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บทที่ 1 

ขอมูลสภาพทั่วไปของโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  

1. ประวัติความเปนมาของโรงเรียน 

  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคารตั้งข้ึนเม่ือวันท่ี  22  มีนาคม 2520 สถานท่ีตั้ง คือ ตําบลทุงฝน อําเภอทุงฝน  

จังหวัดอุดรธานี  โดยใชหอประชุมโรงเรียนบานทุงฝนเปนสถานท่ีเรียนชั่วคราว จนไดงบประมาณกอสรางอาคาร

เรียนลงในท่ีดินของโรงเรียน ซ่ึงมีเนื้อท่ี 26ไร ต้ังอยูท่ีริมหนองแลง(ทิศใต) ป พ.ศ. 2522กรมสามัญศึกษาอนุมัติ

ใหยายโรงเรียนจากท่ีตั้งเดิมริมหนองแลงมาตั้งบนท่ีดินแปลงใหมมีพ้ืนท่ี40ไรในป พ.ศ.2525โรงเรียนไดเขา

โครงการโรงเรียนมัธยมศึกษาเพ่ือพัฒนาชนบทรุนท่ี 1ตอมาป พ.ศ.2529 โรงเรียนไดเขาโครงการทดลอง

โรงเรียนผูนําการใชหลักสูตร รุนท่ี 2 โดยมีคณะนิเทศกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 9(เดิม)  มาประเมินผล 

ปรากฏวาโรงเรียนไดรับคะแนนเฉลี่ยสูงสุดในจังหวัดอุดรธานี ไดรับโล “ โรงเรียนผูนําการใชหลักสูตรดีเดน ”

 ปพ.ศ.2531 โรงเรียนเขารวมโครงการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน กรม

สามัญศึกษา ป พ.ศ. 2533 โรงเรียนเขารวมโครงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาอาชีพ/โครงการสงเสริมกิจกรรม

สหกรณในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนตน ป พ.ศ. 2543  จัดตั้งมูลนิธิพลเอกอาทิตย กําลังเอกป พ..ศ. 2544-2545  

ไดรับรางวัลโรงเรียนแกนนําปฏิรูปการศึกษาดีเดนป พ.ศ. 2545 เขารวมเปนโรงเรียนเครือขายการใชหลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2544 ป พ.ศ. 2546  ไดรับรางวัลสถานศึกษาดีเดน  เปนโรงเรียนในโครงการพัฒนา

เชิงระบบเพ่ือปฏิรูปการเรียนรูและคุณภาพโรงเรียน  เขาสูโครงการ หนึ่ง อําเภอหนึ่งโรงเรียนในฝน  และเปน

โรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับทองของกระทรวงสาธารณสุข   ปการศึกษา2549  ผานการประเมินรับรองเปน

ตนแบบหนึ่งอําเภอหนึ่งโรงเรียนในฝนและปการศึกษา 2552 เปนโรงเรียนพรอมใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 เปนโรงเรียนผูนําการเปลี่ยนแปลงเพ่ือรองรับการกระจายอํานาจ  ประเภทท่ี 1

และปการศึกษา  2554 ผานการประเมินรับรองเปนสถานศึกษาพอเพียง 

ปการศึกษา  2555 โรงเรียนผานการประเมินรับรอง รอบสามจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพภายนอก (องคการมหาชน)  ปการศึกษา  2556  ไดรับรางวัลเหรียญทองระดับประเทศ ทักษะ

การวาดภาพไทยสีเอกรงค ในงานศิลปหัตถกรรมครั้งท่ี 63  ปการศึกษา  2557  เปนโรงเรียนท่ีมีผลการแขงขัน

ทักษะทางวิชาการนักเรียนในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งท่ี 64  ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาไดรับรางวัล

เหรียญทองมากท่ีสุด  ปการศึกษา  2558 เปนโรงเรียนท่ีมีผลการประเมินคุณภาพดีเดน  ปการศึกษา  2559  

เปนโรงเรียนสิ่งแวดลอมศึกษาและโรงเรียนกําจัดขยะ (Zero Waste School) ดีเดน  และไดรับรางวัลชนะเลิศ

โรงเรียนเครือขายท่ีมีวิธีปฏิบัติท่ีดี (Good Practice) ดานการสงเสริมนิสัยรักการอานและการพัฒนาหองสมุด

ไดรับเกียรติบัตรสถานศึกษาท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปท่ี 6 รวม 8 กลุมสาระฯ เปนอันดับ 1 ของสหวิทยาเขต  ปการศึกษา  2560 ไดรับ 
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             เกียรติบัตรสถานศึกษาท่ีมีผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 รวม 8 กลุมสาระฯสูงข้ึน และสถานศึกษาสงเสริม

สิ่งแวดลอมดีเดน   

 

2. สถานท่ีตั้ง 

 โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ท่ีตั้งเลขท่ี  28  หมูท่ี 12  ตําบลทุงฝน  อําเภอทุงฝน  จังหวัดอุดรธานีสังกัด

เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 20  โทร 042 – 268036 โทรสาร 042 – 268036 e-mail  Website 

http://www.thungfonwit.ac.th  เปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  6  มีเนื้อ

ท่ี  40  ไร เขตพ้ืนท่ีบริการไดแก  โรงเรียนบานโนนสะอาด  โรงเรียนอนุบาลทุงฝน  โรงเรียนบานธาตุนอย  

กอสําราญ  โรงเรียนบานโพนสูง  โรงเรียนบานทาชวง  โรงเรียนชุมชนกุดคา  โรงเรียนบานทุงใหญและโรงเรียน

ชุมชนคําตานาหนองกุง 

3.  โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ไดแบงโครงสรางการบริหารงานออกเปน 5 กลุมงาน  ไดแก  กลุมบริหารงาน

วิชาการ   กลุมบริหางานบุคคล   กลุมบริหารงบประมาณและแผนงาน  กลุมบริหารงานท่ัวไป   และกลุมบริหาร

กิจการนักเรียน ผูบริหารไดยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบ School Base  Management (SBM)  

ตามหลักธรรมาภิบาล 

http://www.thungfonwit.ac.th/
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4. ขอมูลครูและบุคลากร 

๑ มีนาคม ๒๕๖๖ (นักเรียน จํานวน ๖๒๖ คน หองเรียน ๒๓ หองเรียน) 
ที่ ชื่อ - สกุล วัน เดือน ป อายุ ตําแหนง/วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

เกิด ป พ.ศ 66 ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาตรี 

๑ นางชุติมา  ปราบมนตรี 16/ธ.ค/09 57 ผูอํานวยการ/ ชํานาญการพิเศษ ค.ม. บริหารการศึกษา ค.บ. การประถมศึกษา 

๒ นายกฤษณพงษ รักษาภักดี 11/ต.ค/08 58 รองผูอํานวยการ/ชํานาญการพิเศษ กศ.ม. บริหารการศึกษา ค.บ. สังคมศึกษา 

๓ นายบัญชา สมบัติกําไร 20/ต.ค/11 54 ครู ชํานาญการพิเศษ   ค.บ. ดนตรีศึกษา 

๔ นางคําปุน ทิพยโชติ 9/พ.ค/06 60 ครู ชํานาญการพิเศษ   ศษ.บ. ภาษาไทย 

๕ นางยุวรี  เพ็ชรตา 10/ต.ค./07 59 ครู ชํานาญการพิเศษ ค.ม. หลักสูตรและการสอน ค.บ. สังคมศึกษา 

๖ นางสุพรรณี  เกตุลาด 6/มิ.ย./10 56 ครู ชํานาญการพิเศษ   ศศ.บ. พัฒนาเด็กและครอบครัว 

๗ นายสัญญา  สุริยภา 12/กพ/06 60 ครู ชํานาญการพิเศษ   กศ.บ. พลศึกษา 

๘ นางสาวมีนา  ศรีกุลวงศ 1/มี.ค./07 59 ครู ชํานาญการพิเศษ   ค.บ. สังคมศึกษา 

๙ นายอุทิศ  ประเสริฐสังข 26/เม.ย/07 59 ครู ชํานาญการพิเศษ   ศษ.บ. วิทยาศาสตร 

๑๐ นางยุพรักษ  พรหมภักด์ิ 18/ต.ค/14 52 ครู ชํานาญการพิเศษ   กศ.บ. วิทยาศาสตร-ฟสิกส 

๑๑ นางสาวปทิตตา ตรีพงษ 10/ก.ย./15 51 ครู ชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. การพัฒนาหลักสูตรและการ

จัดการฯ 

ค.บ. ภาษาองักฤษ 

๑๒ นางนริสา  เสียงเพราะ 13/มี.ค/11 55 ครู ชํานาญการพิเศษ   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
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ที่ ชื่อ - สกุล วัน เดือน ป อายุ ตําแหนง/วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

๑๓ นางสาวสุกัญญา นามวงษา 12/ก.พ/16 50 ครู ชํานาญการพิเศษ   ค.บ. การวัดผลการศึกษา 

๑๔ นางสาวนงนภัส  พันธณวงค 18/ต.ค/19 47 ครู ชํานาญการพิเศษ กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ค.บ. นาฏศิลป 

๑๕ นางสาวนารีนาท  หอไธสง 2/ก.พ/24 42 ครู ชํานาญการพิเศษ กศ.ม บริหารการศึกษา ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๖ นางประทุมพร  มณีจันทร 12/ม.ค./27 39 ครู ชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา วท.บ. คณิตศาสตร 

๑๗ นางชัชชฎาภรณ ลุนชัยภา 14/ม.ค./26 40 ครู ชํานาญการ   วท.บ. เคมี 

๑๘ นายนิรันดร  อรปญญา 22/มี.ค./20 46 ครู ชํานาญการ   ค.บ. คณิตศาสตร 

๑๙ นางกัลยา  ขันสาลี 22/ก.ย/23 43 ครู ชํานาญการพิเศษ   ค.บ. ชีววิทยา 

๒๐ นางญาณิศา ยลถนอม 15/ก.พ/17 49 ครู ชํานาญการ   ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 

๒๑ นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ 30/ต.ค/31 35 ครู ชํานาญการพิเศษ ค.ม. การสอนวิทยาศาสตร วท.บ. เคมี 

๒๒ นายสุธาศิน เขียวทอง 15/มิ.ย./27 39 ครู ชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ค.บ. คณิตศาสตร 

๒๓ นางสาวกนิษฐา  สีสถาน 15/ส.ค./31 35 ครู ชํานาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ค.บ. สังคมศึกษา 

๒๔ นายวุฒิพงษ  บุญยอด 27/ก.ย/32 34 ครู ชํานาญการ   ร.บ. รัฐศาสตร 

       ศษ.บ. คอมพิวเตอร 

๒๕ นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ 24/ก.พ/20 46 ครู   วท.บ. การฝกและการจัดกีฬา 

๒๖ นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ 25/มี.ค./32 34 ครู ศษ.ม. บริหารการศึกษา ค.บ. ภาษาไทย 

๒๗ นางสาวปาระมี  เกตุภวูงษ 25/ก.พ/24 42 ครู ศศ.ม. ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ ก า ร ส อ น 

(วิทยาศาสตร) 

วท.บ. เทคโนโลยีชีวภาพ 
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ที่ ชื่อ - สกุล วัน เดือน ป อายุ ตําแหนง/วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

๒๘ นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข 17/มิ.ย/31 35 ครู   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

๒๙ นายวรุฒ  นามแสง 11/พ.ย/35 31 ครู   ค.บ. สังคมศึกษา 

๓๐ นางสาวสุดารัตน  แสงสิทธิ์ 30/ส.ค/32 34 ครู   กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

๓๑ นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 26/มิ.ย/17 49 พนักงานราชการ   วท.บ. เทคโนโลยีการเกษตร 

๓๒ นางสาวสุพัตรา  ภูผินผา 8/ธ.ค/15 51 พนักงานราชการ   บธ.บ. การเงินและการธนาคาร 

๓๓ นายอิทธิพล  ชากุล 28/เมษ/29 37 พนักงานราชการ   วท.บ วิศวกรรมซอฟแวร 

๓๔ นายเจตพล  ภูมิแสน 24/ก.พ/28 38 พนักงานราชการ   ศศ.บ. การพัฒนาชุมชน 

๓๕ นายชัยพงษ  บัวปอม 20/ธ.ค/22 44 ครูอัตราจาง(งบประมาณ)   ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป 

๓๖ นางสาวลลิตา  มูลเสนา 21/ม.ค./40 26 ครูอัตราจาง   ศศ.บ. ภาษาจีน 

๓๗ นายฐิติศักด์ิ  เต็มตาวงษ   นักการ    *สัญญา 1 ต.ค. 

๓๘ นางนัลธญา  ใจกวาง   แมบาน    *เร่ิมจาง 1 พ.ย.65 

๓๙ นายสันติ ธรรมไหม   นักการ    *เร่ิมจาง 1 พ.ย.65 

๔๐ นายสํารวย สายทองทิพย   นักการ    *เร่ิมจาง 1 พ.ย.65 
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5. ขอมูลเกี่ยวกับอาคารสถานท่ี  

  5.1 อาคารเรียน 

1) อาคารเรียน แบบ 106  ต จํานวน  1  หลัง     

2) อาคารเรียน แบบ 216  ล จํานวน  2  หลัง 

3) อาคารเรียน แบบ CS 213 จํานวน  1  หลัง 

           5.2 อาคารประกอบอ่ืนๆ 

1) โรงฝกงานอุตสาหกรรม  จํานวน   1  หลัง     

2) โรงฝกงานเกษตรกรรม  จํานวน   1  หลัง 

3) หอประชุม   จํานวน   1  หลัง 

4) หองนํ้า-หองสวม   จํานวน   4  หลัง     

5) บานพักครู   จํานวน   15  หลัง 

6) บานพักภารโรง   จํานวน   1  หลัง 

7) สระนํ้า   จํานวน   2 แหง   

8) สนามฟุตบอล   จํานวน   1 สนาม 

9) สนามวอลเลยบอล  จํานวน   1 สนาม 

10) สนามบาสเกตบอล  จํานวน   1 สนาม 

11) สนามตระกรอ   จํานวน   2 สนาม   

12) ถังเก็บนํ้าฝน ฝ.33  จํานวน   3 ชุด 

13) ระบบประปาบาดาล  จํานวน   1 ชุด 

14) บานพักนักเรียน  จํานวน   7  หลัง 

15) อาคารโรงอาหาร  จํานวน   1  หลัง 

6. ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน 

1.3 ขอมูลนักเรียน (ณ วันท่ี 10 มิถุนายน ของปการศึกษา) 

 1) จํานวนนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการท้ังสิ้น 635  คน 

2) จํานวนนักเรียนท้ังสิ้น 635  คน  จําแนกตามระดับชั้นเรียนท่ีเปดสอนดังนี ้

ชวงชั้น/ชั้น จํานวนหอง 
จํานวนนักเรียน 

รวม เฉลี่ยตอหอง 
ชาย หญิง 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 5 65 81 146 29 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 5 80 61 141 28 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 5 65 61 126 26 

รวมมัธยมศึกษาตอนตน 15 210 203 413 83 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 3 33 31 64 22 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 3 34 45 79 27 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 3 29 41 70 24 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 9 305 321 117 73 

รวมทั้งสิ้น 24 515 524 626 156 
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บทที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาของโรงเรียน 

 

วิสัยทัศนโรงเรียน 

ภายในป 2565 โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร บริหารจัดการดวยระบบคุณภาพสูมาตรฐานสากล  

บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

พันธกิจ 

1. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรูเทียบเคียงมาตรฐานสากล 

2. .บริหารจัดการดวยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  

4. พัฒนาผูเรียนใหมีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. สรางระบบภาคีเครือขายของทุกภาคสวนใหมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

เปาประสงค 

1. 16ผูเรียนเปนผูมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เปนคนเกง คนดี มีความสุข มีความรู 

ความสามารถตามมาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ ตอตนเองและ

สังคม บนพ้ืนฐานความเปนไทยนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสูการดํารงชีวิต 

2. 16คร ูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถ 

จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 

3. 16โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสงเสริมความเปนเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล

ตอบสนองความถนัดและความตองการของผูเรียน ชุมชน และสังคม 

4. 16โรงเรียนพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนใหครู

และนักเรียนใชในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

5. 16โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรยีนรู การวัดและประเมินผลท่ีมี 

16คุณภาพ  ท่ีเอ้ือตอการพัฒนานักเรียนอยางรอบดาน 

6. 16 โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาอยางมีระบบตามหลักธรรมาภิบาล 

7. 16 โรงเรียนพัฒนาแหลงเรียนรู  และสภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

8. 16ชุมชน  ผูปกครอง  และภาคีเครือขายมีสวนรวมในการสงเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษา

ท่ีมีคุณภาพ 
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ตัวช้ีวัด  (Indicator)  

1. รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

2. รอยละของนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

3. รอยละของความพึงพอใจในการบริหารจัดการท่ียึดหลักธรรมาภิบาลแบบมีสวนรวม 

4. รอยละของครูท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญใน

ระดับดีข้ึนไป 

5. สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพอยูในระดับดีข้ึนไป 

6. รอยละของนักเรียน ครู และบุคลากรท่ีมีความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของทองถ่ิน 

7. รอยละของนักเรียนมีคุณลักษณะตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

           8.  นักเรียนทุกคนมีอัตลักษณตามท่ีสถานศึกษาพัฒนา 
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ตราสัญลักษณของโรงเรียน 

 

 

 

 

สีประจําโรงเรียน     “มวง-ขาว” 

ปรัชญาโรงเรียน     “ปญญา  นรนํ  รตนํ  (ปญญาเปนแกวของคนดี)” 

เอกลักษณ (Uniqueness) “ศิลปะดี  กีฬาเดน  เนนความรู  อยูอยางพอเพียง” 

อัตลักษณ  (Identity)  “แตงกายดี  มีน้ําใจ” 

กลยุทธหลัก 

1.  กลยุทธระดับองคกร 

 กลยุทธท่ี  1 พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

 กลยุทธท่ี  2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลแบบมีสวนรวม 

กลยุทธท่ี  3 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

กลยุทธท่ี  4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

2.  กรอบแผนกลยุทธ 
 

กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน 
วัตถุประสงคเชิง

จุดมุงหมาย 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

กลยุทธท่ี 1 

พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

1.1 สงเสริมใหนักเรียนเปน

บุคคลแหง  

 การเรียนรู 

นักเรียนนําความรูไปใช

แกปญหาใน

ชีวิตประจําวันไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

รอยละของผูเรียนท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงข้ึน 

1.2 สงเสริมให 

นักเรียนมีคุณธรรม  

จริยธรรม และมีคุณลักษณ 

อันพึงประสงค 

นักเรียนอยูในสังคมได    

อยางมีความสุข 

 

รอยละของนักเรียนท่ีมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
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2.กรอบแผนกลยุทธ (ตอ)  

 

 

กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน 
วัตถุประสงคเชิง

จุดมุงหมาย 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

กลยุทธท่ี 1 

พัฒนาคุณภาพผูเรียน 

1.3 สงเสริมใหนักเรียน 

ดํารงชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียนอยูในสังคมได

โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

รอยละของนักเรียนมี

คุณลักษณะตามหลัก

ปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธท่ี  2 

พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการตาม 

หลักธรรมาภิบาลแบบมี

สวนรวม 

2.1 สงเสริมใหมีการ

บริหารจัดการในองคกร

แบบมีสวนรวมตาม 

หลักธรรมาภิบาล   

ผูบริหารบริหารจัดการ

องคกรตาม 

หลักธรรมาภิบาล   

รอยละของความพึงพอใจ

ในการบริหารจัดการท่ียึด 

หลักธรรมาภิบาลแบบมี

สวนรวม 

2.2 สงเสริมใหมี

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

สถานศึกษามีการบริหาร

ตามระบอบ

ประชาธิปไตย 

รอยละของความพึงพอใจ

ในการบริหารจัดการท่ียึด 

หลักธรรมาภิบาลแบบมี

สวนรวม 

2.3 พัฒนาอาคารสถานท่ี

และ สิ่งแวดลอมภายใน

โรงเรียน 

โรงเรียนรมรื่น สะอาด 

สวยงามอาคาร 

หองเรียน/หองปฏิบัติการ

มีความพรอมในการ

จัดการเรียนการสอน 

รอยละของความพึงพอใจ

ในการบริหารจัดการท่ียึด 

หลักธรรมาภิบาลแบบมี

สวนรวม 

กลยุทธท่ี  3 

พัฒนาการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียน

เปนสําคัญ 

 

3.1 สงเสริมบุคลากรดาน

การจัดการเรียนการสอนท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ  มี

วิจัยในชั้นเรียน พัฒนาสื่อ 

และนวัตกรรมการเรียน

การสอน 

บุคลากรสามารถจัด                 

การเรียนการสอนได

อยางมีประสิทธิภาพ 

รอยละของครูท่ีมี

ความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอนท่ี 

เนนผูเรียนเปนสําคัญใน

ระดับดีข้ึนไป 

3.2 สงเสริมใหนักเรียน  

ครูและบุคลากรมีสวนรวม

ในการอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 

นักเรียน  ครูและ

บุคลากรมีสวนรวมในการ

เผยแพรศิลปวัฒนธรรม 

รอยละของนักเรียน ครู 

และบุคลากรท่ีมีความ

ภาคภูมิใจใน 
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กลยุทธท่ี  4 

พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

4.1 สงเสริมใหสถานศึกษา

มีระบบประกันคุณภาพ

ภายในท่ีมีคุณภาพได

มาตรฐานสากล 

สถานศึกษามีระบบ

ประกันคุณภาพภายในท่ี

มีคุณภาพได

มาตรฐานสากล 

สถานศึกษามีผลการ

ประเมินคุณภาพอยูใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

 

กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน 
วัตถุประสงคเชิง

จุดมุงหมาย 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

กลยุทธท่ี  4 

พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

4.2 สงเสริมใหสถานศึกษา

จัดกิจกรรมท่ีมุงสงเสริมอัต

ลักษณของสถานศึกษา 

นักเรียนทุกคนมีอัต

ลักษณตามท่ีสถานศึกษา

กําหนด 

รอยละของนักเรียนมี 

อัตลักษณตามท่ี

สถานศึกษาพัฒนา 

 4.3 สงเสริมใหสถานศึกษา

มีคุณภาพตาม

มาตรฐานสากล  เปน

สังคมแหงการเรียนรู 

สถานศึกษามีคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากล  เปน

สังคมแหงการเรียนรู

ทองถ่ินดวยความ

ภาคภูมิใจ 

สถานศึกษามีผลการ

ประเมินคุณภาพอยูใน

ระดับดีข้ึนไป

ศิลปวัฒนธรรมของ

ทองถ่ิน 
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บทท่ี 3 

สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมและการประเมินสถานภาพ 

ความพรอมของโรงเรียน 

ผลการวิเคราะหสถานภาพของโรงเรียน 

จากการศึกษาวิเคราะหสภาพแวดลอมของโรงเรียนพบวา  สภาพแวดลอมภายนอกและสภาพแวดลอม

ดานปจจัยภายในโรงเรียนท่ีเปนปจจัยเอ้ือหรือเปนโอกาสในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน ท่ีเอ้ือให

โรงเรียนสามารถดําเนินการพัฒนาการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ ทําใหจัดการศึกษาของโรงเรียนเปนไปอยางมี

ระบบ  ในดานผลผลิตและการบริการ  โรงเรียนประสบความสาํเร็จในการสงนักเรียนเขารวมการแขงขัน

ศักยภาพทางวิชาการระดับเขตพ้ืนท่ี  และระดับชาติ 

สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูในเกณฑดี  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร จังหวัดอุดรธานี 

จึงเปนโรงเรียนท่ีมีสภาพแวดลอมภายในและภายนอกท่ีเอ้ือและเปนโอกาสตอการพัฒนาคุณภาพ  การจัดการ

ศึกษาใหไดตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผลการวิเคราะหปรากฏดังนี้ 

 

ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกของโรงเรียน  พิจารณาจากปจจัยดานสังคมและ 

วัฒนธรรมเทคโนโลยี  เศรษฐกิจ  การเมืองและกฎหมาย  สรุปไดดังนี้ 

โอกาส  (Opportunities) 
 

P E S T 

 รัฐบาลมีความม่ันคง  

สนับสนุนการศึกษา 

 จัดโครงการลดเวลา

เรียนเพ่ิมเวลารู 

 มีโครงการเรียนฟรี  

15  ป 

 มีกองทุนกูยืมทาง

การศึกษา 

 มีการจัดการศึกษา

เพ่ือเด็กพิเศษเรียนรวม 

 

 มีทุนการศึกษาและ

อุปกรณการเรียนจากศิษย

เกา 

 ชุมชนเกษตรกรรม  

อยูอยางพอเพียง 

 อยูใกลแหลง

ทองเท่ียว  เปนแหลง

เรียนรูทางวัฒนธรรม 

 มีแหลงเรียนรูชุมชน  

เชน  กลุมทดผากุดคา  

กลุมจักสาน  แหลงเรียนรู

สวนผักหวาน 

 เปนสังคมชาว

พุทธ  มีหลวงพอ

ทองคําเปนศูนยรวม

จิตใจ 

 ชุมชนมีสวนรวม

ในการจัดกิจกรรม

ทางศาสนา 

 ผูปกครอง

สงเสริมการจัด

การศึกษาของบุตร 

 ความกาวหนาทาง

เทคโนโลยี สงผลดีตอ

การพัฒนาการเรียนรู

ของนักเรียน 

 สถานท่ีตั้งของ

โรงเรียนอยูในเขต

ชุมชนและเปนท่ีตั้งสื่อ

บริการเทคโนโลยีท่ี

หลากหลายทําให        

การติดตอสื่อสารกับ

หนวยงานตางๆมีความ

สะดวกรวดเร็ว 
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โอกาส  (Opportunities) (ตอ) 

 

P E S T

 องคกรปกครอง

สวนทองถ่ินและ

หนวยงานราชการ

สนับสนนุการศึกษา 

 การมี

พระราชบัญญัติ

การศึกษา แหงชาติ 

พ.ศ.2542  ทําให

โรงเรียนมีแนวทางใน

การพัฒนาการศึกษา

อยางชัดเจนและ

ตอเนื่อง 

 พระราชบัญญัติ

ขอมูลขาวสาร  สงผล

ใหโรงเรียนบริหาร

จัดการอยางเปนระบบ  

โปรงใสและ ตรวจสอบ

ได 

 นโยบายของ

รัฐบาลท่ีใชผลการสอบ  

O – net  เปน

ตัวกําหนดคุณภาพของ

โรงเรียนและนักเรยีน 

 การเปลี่ยนรัฐบาล

ทําใหขาดการตอเนื่อง

ในการพัฒนา 

 

 ผูปกครองนักเรียน

มีฐานะยากจน  ทําให

ตองไปทํางานท่ี

ตางจังหวัด  ท้ิงบุตร

หลานไวกับญาติพ่ีนอง 

 อําเภอทุงฝนเปน

อําเภอเล็ก ๆ จํานวน

ประชากรนอย  

ประชาชนสวนใหญทํา

ไรทํานาฐานะยากจน 

ทําใหเศรษฐกิจใน

อําเภอไมดี  เกิดการ

จางงานนอย 

 ภาวะเศรษฐกิจ

ตกตํ่า ทําใหผูปกครอง

ตองดิ้นรนแสวงหา

รายได สงผลตอการ

ดูแลเอาใจใสนักเรียน 

 คานิยมของ

ผูปกครองท่ีสงบุตร

หลานไปเรียนท่ีอ่ืน  ทํา

ใหจํานวนนักเรียนท่ีมา

ศึกษาในโรงเรียนทุงฝน

วิทยาคารลดลงทุกป 

 ในอําเภอทุงฝนมี

โรงเรียนมัธยมศึกษาถึง  

2  แหง  ทําใหเกิดการ

กระจาย  นักเรียนท่ีมี

บานใกลโรงเรียนใดก็

สงไปเรียนโรงเรียนนั้น 

 วัฒนธรรม

ครอบครัวและสังคมใน

ปจจุบันเปลี่ยนแปลง

ไป สงผลกระทบตอ

การปกครองครูและ

นักเรียน 

 โลกโซเชียลท่ี

เผยแพรอบายมุขท่ีงาย

ตอการเขาถึงสงผล

กระทบทางดาน

พฤติกรรม  ทัศนคติท่ี

เปลี่ยนไปในทางท่ีไมดี

ของนักเรียน 

 สื่อเทคโนโลยีที่ลํา้สมัย

ในปจจุบนัทาํใหเกิดทั้งผลดี

และผลเสียตอตัวนักเรียน  

ซึ่งสวนใหญนักเรียนใน

โรงเรียนทุงฝนวิทยาคารใช

สื่อเทคโนโลยีในทางที่ไม

เหมาะสม  เชน  โพสตภาพ

หรือขอความที่ไมเหมาะสม

ลงใน facebook  มี

พฤติกรรมเลียนแบบในทางที่

ไมดี  สงผลกระทบตอการ

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม  ใชเวลากับสื่อ

เทคโนโลยีมากเกินไปจน

เกิดผลกระทบตอการเรียน

และไมมปีฏิสัมพันธใน

ครอบครัว 

 การพัฒนาทางดาน

เทคโนโลยทีี่เปนไปอยาง

รวดเร็วและมีราคาคอนขาง

สูง มีผลตอการพฒันาสื่อการ

เรียนรู 

 กฎหมายในการควบคุม

สื่อสารเทคโนโลยี ไมมีผลที่

ชัดเจน และขาด

ประสิทธิภาพในการกํากับสื่อ

ที่มอมเมาเยาวชน 
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โอกาส  (Opportunities) (ตอ) 

 

P E S T

 รัฐบาลมีนโยบายใหม ๆ 

ออกมามากมายและ

เปลี่ยนแปลงบอย  ทําใหครู

และโรงเรียนเกิดภาระงาน

เพ่ิมข้ึนมากมายจนกระทบตอ

งานหลัก 

การมีนักการเมืองท่ีคอรัปชั่น

เชิงนโยบาย ทําใหประเทศไม

กาวหนาเทาท่ีควร สงผลให

เกิดความแตกแยกของคนใน

สังคม 

 นโยบายการจัดการเรียน

การสอนหรือการจัด

การศึกษาในภาคบังคับแตละ

โรงเรียนมีมาตรฐานในการ

ดําเนินงานท่ีแตกตางกัน ทํา

ใหนักเรียน 

ไมไดรับความเปนธรรมใน

ดานการจัดการศึกษา

เทาท่ีควร 

 ความซับซอนของ

ระเบียบพระราชบัญญัติ

คุมครองสวัสดิภาพเด็ก เปน

อุปสรรคในการดําเนินงานใน

ดานการปกครอง 

 ผูปกครอง

นักเรียนมีฐานะ

ยากจน  ทําใหตอง

ไปทํางานท่ี

ตางจังหวัด  ท้ิง

บุตรหลานไวกับ

ญาติพ่ีนอง 

 อําเภอทุงฝน

เปนอําเภอเล็ก ๆ 

จํานวนประชากร

นอย  ประชาชน

สวนใหญทําไรทํา

นาฐานะยากจน 

ทําใหเศรษฐกิจใน

อําเภอไมดี  เกิด

การจางงานนอย 

 ภาวะ

เศรษฐกิจตกตํ่า 

ทําใหผูปกครอง

ตองดิ้นรนแสวงหา

รายได สงผลตอ

การดูแลเอาใจใส

นักเรียน 

 คานิยมของ

ผูปกครองท่ีสงบุตร

หลานไปเรียนท่ีอ่ืน  ทํา

ใหจํานวนนักเรียนท่ีมา

ศึกษาในโรงเรียนทุงฝน

วิทยาคารลดลงทุกป 

 ในอําเภอทุงฝนมี

โรงเรียนมัธยมศึกษาถึง  

2  แหง  ทําใหเกิดการ

กระจาย  นักเรียนท่ีมี

บานใกลโรงเรียนใดก็

สงไปเรียนโรงเรียนนั้น 

 วัฒนธรรม

ครอบครัวและสังคมใน

ปจจุบันเปลี่ยนแปลง

ไป สงผลกระทบตอ

การปกครองครูและ

นักเรียน 

 โลกโซเชียลท่ี

เผยแพรอบายมุขท่ีงาย

ตอการเขาถึงสงผล

กระทบทางดาน

พฤติกรรม  ทัศนคติท่ี

เปลี่ยนไปในทางท่ีไมดี

ของนักเรียน 

 สื่อเทคโนโลยีที่ลํา้สมัยใน

ปจจุบนัทําใหเกิดทั้งผลดีและ

ผลเสียตอตัวนักเรียน  ซึ่งสวน

ใหญนักเรียนในโรงเรียนทุง

ฝนวิทยาคารใชสื่อเทคโนโลยี

ในทางทีไ่มเหมาะสม  เชน  

โพสตภาพหรือขอความที่ไม

เหมาะสมลงใน facebook  มี

พฤติกรรมเลียนแบบในทางที่

ไมดี  สงผลกระทบตอการ

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม  

ใชเวลากับสื่อเทคโนโลยีมาก

เกินไปจนเกิดผลกระทบตอ

การเรียนและไมมปีฏิสัมพันธ

ในครอบครัว 

 การพัฒนาทางดาน

เทคโนโลยทีี่เปนไปอยาง

รวดเร็วและมีราคาคอนขางสูง 

มีผลตอการพัฒนาสื่อการ

เรียนรู 

 กฎหมายในการควบคุม

สื่อสารเทคโนโลยี ไมมีผลที่

ชัดเจน และขาดประสิทธิภาพ

ในการกํากับสื่อที่มอมเมา

เยาวชน 
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ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในของโรงเรียน  พิจารณาจากปจจัยดานโครงสรางและ 

นโยบายโรงเรียน  การบริการและผลผลิต  ปริมาณและคุณภาพบคุคล  ประสิทธิภาพทางการเงิน กระบวนการ

ปฏิบัติงาน  และการบริหารจัดการ  สรุปไดดังนี้ 

จุดแข็ง  (Strengths) 

1.  ดานโครงสรางและ

นโยบายของโรงเรียน  

(Structure = S1)

1.1  จัดโครงสรางสายงานการบริหารออกเปน  4  ฝาย  คือ  ฝายบริหารวิชาการ  

ฝายบริหารงานบุคคล  ฝายบริหารงบประมาณ  และฝายบริหารท่ัวไป 

1.2  นโยบายของโรงเรียน ท่ีตอบสนองความตองการของทองถ่ิน  ทําใหโรงเรียน

ไดรับความรวมมือเปนอยางดีในการจัดการศึกษา 

1.3  โรงเรียนจัดระบบการสื่อสารภายในท่ีมีประสิทธิภาพ เอ้ือตอการบริหาร

จัดการ 

1.4  โรงเรียนกําหนดวิสัยทัศน  กรอบนโยบาย ไวอยางชัดเจน  ทําใหบุคลากรมี

แนวทางในการปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิผล 

1.5  โรงเรียนใหการยกยองนักเรียนท่ีมีความสามารถทางดานตางๆ ท่ีหลากหลาย

สงผลใหครูและนักเรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู 

2.  ดานการบริการและ

ผลผลิต  (การบริการและ

คุณภาพของผูเรียน) 

(Service and Product = S2)

2.1  โรงเรียนรวมมือกับ  ผูปกครอง  ชุมชน  องคกรภาครัฐและเอกชน ในการจัด

การศึกษาของโรงเรียน เปนผลดีตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2.2  โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เอ้ือตอการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาสงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

2.3  โรงเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สงผลให

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

2.4  การจัดสภาพแวดลอมท่ีนาอยู รมรื่น  เอ้ือตอการเรียนรูและมีคุณภาพชีวิตท่ี

ดีของนักเรียน 

2.5  โรงเรียนสงเสริมและสนับสนุนนักเรียนท่ีมีความสามารถทางดานกีฬา ศิลปะ 

ดนตรี อยางตอเนื่องทําใหนักเรียนไดพัฒนาทางดานรางกาย จิตใจ อารมณและ

สังคม 

2.6  การสงเสริมกิจกรรมและการใหบริการในโรงเรียนและชุมชน เปนการ

เสริมสรางประสบการณสงผลใหนักเรียนพัฒนาตนเองไปสูความสําเร็จ 
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จุดแข็ง  (Strengths) (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ดานปจจัยท่ีเกี่ยวกับ

ปริมาณและคุณภาพบุคคล  

(Man = M1) 

 

3.1 บุคลากรของโรงเรียนมีความรู ความสามารถ เอ้ือตอการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาใหดีข้ึน 

3.2 ครูไดปฏิบัติหนาท่ีตรงกับความรูความสามารถหรือคุณวุฒิทําใหงาน

มีคุณภาพ 

3.3 ครูมีจรรยาบรรณ ทําใหนักเรียนมีแบบอยางท่ีดีในการนําไป

ประพฤติปฏิบัติ 

4. ดานประสิทธิภาพทาง

การเงิน 

(Money = M2) 

4.1 โรงเรียนมีระบบการบริหารเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ทํา

ใหการจัดซ้ือ – จัดจาง เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

4.2 โรงเรียนมีระบบควบคุมการใชจายงบประมาณท่ีเปนระบบ ทําให

การดําเนินงานในองคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

5. ดานปจจัยท่ีเกี่ยวกับ

กระบวนการปฏิบัติงาน 

(Material = M3) 

5.1  โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเปนแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย 

ทําใหนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

5.2  โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูท่ีเนนนักเรียนเปน

สําคัญ 

6. ดานการบริหารจัดการ 

(Management = M4) 

6.1 ระบบสารสนเทศของโรงเรยีน  เปนหมวดหมู และเปนปจจุบัน ทํา

ใหการบริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ 

6.2 ผูบริหารสงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรู 

ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานในหนาท่ี

ไดเต็มศักยภาพ 

6.3 โรงเรียนมีนโยบายในการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาและ

สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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จุดออน  (Weakness) 

 

1. ดานโครงสรางและ

นโยบายของโรงเรียน   

(Structure = S1) 

1.1  โรงเรียนมีการรับนโยบายของรัฐบาลมากเกินไปจนละเลยถึง

ศักยภาพของตนเอง  สงผลเสียมากกวาผลดี 

1.2  โครงการพิเศษตางๆ ของโรงเรียนไมมีความเดนชัดทางดานวิชาการ 

ทําใหนักเรียนไมเปนไปตามเกณฑการประเมินท่ีตองการ 

2.  ดานการบริการและผลผลิต  

(การบริการและคุณภาพของ

ผูเรียน) 

(Service and Product = S2) 

2.1  โรงเรียนใหบริการชุมชนมาก ทําใหเกิดภาระงานกับบุคลากรภายใน

โรงเรียน มีผลกระทบตอการทํางานในหนาท่ีภายในโรงเรียน 

2.2  นักเรียนขาดจิตสํานึกและวินัยในตนเอง ทําใหการพัฒนาศักยภาพ

ของตนเองลดลง 

2.3  โรงเรียนจัดระบบสาธารณูปโภคเพียงพอในการใหบริการตอนักเรียน  

แตไมเพียงพอตอครู  เชน  หองนํ้าครูไมเพียงพอตอการใชบริการ 

2.  ดานการบริการและผลผลิต  

(การบริการและคุณภาพของ

ผูเรียน) 

(Service and Product = S2) 

2.4  หองเรียน  หองสมุด  ไมมีความทันสมัย  ไมพรอมในการใหบริการ 

2.5  การจัดระเบียบวินัยนักเรียนภายในโรงเรียนขาดความตอเนื่องทําให

นักเรียนมีพฤติกรรมไมพึงประสงค 

2.6  โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนการสอนนอย

เปนผลใหนักเรียนไมเห็นคุณคาการสืบสานและอนุรักษไว 

2.7  โรงเรียนขาดกลยุทธในการสงเสริมใหนักเรียนเกิดจิตสาธารณะ 

2.8  โรงเรียนเรงพัฒนาสิ่งอ่ืนท่ียังไมจําเปนเกินไป  เชน  ทุมงบประมาณ

ในการพัฒนาหองเกียรตยิศจนมีผลกระทบตอการพัฒนาหองเรียนและ

หองปฏิบัติการรายไดสถานศึกษา ท่ียังคงเกาและไมทันสมัยมาเปนเวลา

หลายป 

3. ดานปจจัยท่ีเกี่ยวกับปริมาณ

และคุณภาพบุคคล   

(Man = M1) 

 

3.1  บุคลากรในโรงเรียนขาดความรวมมือรวมใจในการทํางาน   ไมเปน

อันหนึ่งอันเดียวกัน  อยูกันเปนกลุมกอน  บุคลากรในโรงเรียนไมมีความ

สามัคคี 

3.2  ผูบริหารมอบหมายงานไมตรงกับความสามารถของบุคคล  ทําใหครู

ท่ีไดรับมอบหมายงานทํางานไดไมเต็มศักยภาพ  ผลงานออกมาไมเปนท่ี

นาพอใจ 
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จุดออน  (Weakness) (ตอ) 

4. ดานประสิทธิภาพทาง

การเงิน 

(Money = M2) 

4.1  การจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปท่ีจัดสรรมาจากฝายตางๆ 

ยังไมเหมาะสมกับภาระงานท่ีเปนจริง 

4.2  ผูรับผิดชอบโครงการไมรายงานการเงินหลังดําเนินโครงการเสร็จสิ้น  

ขาดความโปรงใส 

4.3  งบประมาณท่ีจัดสรรใหโครงการไมเพียงพอตอการดําเนินงาน 

4.4  บางโครงการไมสามารถดําเนินงานไดเนื่องจากมีงบประมาณไม

เพียงพอ  ตองชะลอโครงการไวกอน 

5. ดานปจจัยท่ีเกี่ยวกับ

กระบวนการปฏิบัติงาน 

(Material = M3) 

5.1  สื่อและอุปกรณตาง ๆ ไมเพียงพอ  หองเรียนไมเอ้ือตอการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอน 

5.2  แหลงเรียนรูในโรงเรียนขาดการเอาใจใสดูแล 

6. ดานการบริหารจัดการ 

(Management = M4) 

6.1 โรงเรียนวางแผนการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรไมชัดเจน ทําให

ไมสามารถขยายผลการพัฒนาไดท่ัวถึง 

6.2  การบริหารท่ีขาดความโปรงใส ทําใหเกิดความขัดแยงในองคกร  

สงผลตอการปฏิบัติงาน 

6.3 การพิจารณาความดีความชอบของบุคลากรในโรงเรียนยงัขาดบรรทัด

ฐาน ทําใหบุคลากรมีขวัญและกําลังใจในการทํางานลดลง 

6.4 การบริหารงานของโรงเรียนแตละฝายไมคอยประสานกัน งานเกิด

ซ้ําซอน ทําใหสิ้นเปลืองบุคลากร งบประมาณ และเวลา 

6.5 การบริหารจัดการเก่ียวกับการใชหองศูนยสื่อตาง ๆ ยังไมเปนไปตาม

วัตถุประสงค และยังไมเกิดประโยชนสูงสุด 
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งบประมาณการเงินอุดหนุนรายหัว 

ประจําปงบประมาณ 2566 (1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566) 

 

รายการ จํานวนคน จํานวนเงิน หมายเหตุ 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 146 511,000 
 

 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 141 493,500  

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 126 441,000  

รวม (คนละ 3,500 บาท) 413 1,445,500  

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 64 243,200  

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 79 300,200  

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 70 266,000  

รวม (คนละ 3,800 บาท) 213 809,400  

รวมท้ังส้ิน 626 2,254,900  

 

การจัดสรรตามสัดสวน 

1.  งบสํารองจาย (10 %) เปนเงิน 124,873    บาท 

2.  งบกลาง  (10 %) เปนเงิน 124,873    บาท 

3.  งบดําเนินงานโครงการ  (80 %) เปนเงิน 998,984 บาท  

 รวม 1,248,730 บาท 
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ประมาณการเงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามโครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ ประจําปการศึกษา 2566 

 

รายการ จํานวนคน จํานวนเงิน หมายเหตุ 

ภาคเรียนท่ี 2/65 ภาคเรียนท่ี 1/66 รวม 

ม.ตน (440/ภาคเรียน) 413 181,720 181,720 363,440  

ม.ปลาย (475/ภาคเรียน) 213 101,175 101,175 202,350  

รวม 626 282,895 282,895 565,790  
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สรุปประมาณการงบประมาณประจําปการศึกษา 2566 

 

รายการ จํานวนเงิน (บาท) ไดรับจัดสรร

งบประมาณครั้งท่ี 1 

1/2566 (70%) 

1/2566 2/2566 ตลอดป 2566  

เงินอุดหนุน     

จัดการเรียนการสอน 1,168,665  1,168,665  2,337,330  818,065.50  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 293,077.50 293,077.50 586,155 205,154.25 

อุปกรณการเรียน 165,100  165,100  330,200  115,570  

หนังสือเรียน 664,840   - 664,840  465,388  

เครื่องแบบนักเรียน 329,000   - 329,000  230,300  

รวม 2,620,683  1,626,843  4,247,525  1,834,478  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน (เรียนฟรี)    

เชาซื้อคอมพิวเตอรและอุปกรณ   65,000   

ทัศนศึกษานักเรียน   140,000   

กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี   100,000   

กิจกรรมผูบําเพ็ญประโยชน   15,000   

กิจกรรมอาสายุวกาชาด   10,000   

กิจกรรมวิชาการ   25,000   

กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร   10,000   

ระบบเครือขายอินเตอรเน็ตภายในอาคาร   56,155   

คายดาราศาสตร   35,000   

แขงขันทักษะวิชาการศิลปหัตถกรรม   100,000   

สภานักเรียน   10,000   

สงเสริมประชาธิปไตย   20,000   

รวม   586,155   

เงินรายไดสถานศึกษา 450,249  - - - 

รวมท้ังส้ิน 3,070,887 1,626,843 4,833,680 1,834,478 

ฃ 
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 

เงินอุดหนุน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) 

ระดม

ทรัพย 

งบกลาง

10% 

งบ

สํารอง

จาย

10% 

รายได

สถานศึก

ษา 

หมาย

เหต ุ

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานงบประมาณ (คาสาธารณปูโภค)           

1 คาไฟฟา เดือนละ 35,000  บาท 420,000          

2 คาอินเตอรเน็ต เดือนละ 5,0000*12 บาท  (30,000) - - - - - - 60,000 - - สพม.อด  

3 คาโทรศัพท เดือนละ 200 บาท  - - - - - 2,400    

4 คานํ้าประปา เดือนละ - บาท - - - - - - - -   

5 คาขยะเดือนละ 200 บาท  - - - - - 2,400    

6 คานํ้ามันรถยนตสวนกลาง  - - - - - 60,000    

7 คาซอมบํารุงรถ 35,000 - - - - -     

8 คาประกันรถกระบะ 2 ประตู  รถตู 6 ลอ 10,000 - - - - -     

9 งานปฏิคมโรงเรียน  - - - - -  15,000   

10 พัฒนางานแผนงานโรงเรียน 10,000 - - - - -     

11 จัดซ้ือวัสดุงานแผน 10,000          

12 จัดซ้ือวัสดุงานพัสดุ 10,000          

13 จัดซ้ือวัสดุงานบัญชีและการเงิน 18,636          

 รวม 513,636 - - - - - 124,800 15,000 -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 

หมายเหตุ 
เงิน

อุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานวิชาการ           

1 รับสมัครนักเรียน 4,000  - - - - - - - -  

2 แนะแนวศึกษาตอ 18,000  - - - - - - - -  

3 พิธีอําลาสถาบัน 30,000  - - - - - - - -  

4 เด็กดี มีที่เรียน 5,000  - - - - - - - -  

5 
จัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณและส่ิงพิมพ 

แบบปพ.ตาง ๆ 50,000  - - - - - - - -  

6 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณและเคร่ืองใช

สํานักงานกองทุนเสมอภาค 5,000  

- 

 
- - - - - - -  

7 ปรับปรุงหองสํานักงานวิชาการ 30,000  - - - - - - - -  

8 สัปดาหแนะแนว 5,000  - - - - - - - -  

9 การพัฒนางานหองสมุด  15,000   - - - - - - -  

 

 



แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566 24 

 
รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 

หมายเหต ุ

เงินอุดหนุน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 

งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานวิชาการ           

10 บูรณาการวันวิทยาศาสตร+STEAM +STAR 50,000   - - - - - - -  

11 พัฒนางานทุนศึกษา 9,520   - - - - - - -  

 รวม 221,520  - - - - - - - -  

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน -  - - - - - - -  

1 เชาซ้ือคอมพิวเตอรและอุปกรณ -  - - 65,000 - - - -  

2 ทัศนศึกษานักเรียน -  - 140,000 - - - - -  

3 กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี - 100,000 - - - - - - -  

4 กิจกรรมผูบําเพ็ญประโยชน - 15,000 - - - - - - -  

5 กิจกรรมอาสายวุกาชาด - 10,000         

6 กิจกรรมวิชาการ  25,000         

7 กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร  10,000         

8 ระบบเครือขายอินเตอรเน็ตภายในอาคาร     56,155      

9 คายดาราศาสตร  35,000         

10 แขงขันทักษะวิชาการศิลปหัตถกรรม  100,000         

11 สภานักเรียน  10,000         

12 สงเสริมประชาธิปไตย  20,000         

 รวม  325,000 - 140,000 121,155      
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 

หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึก

ษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานบริหารท่ัวไป/กิจการนักเรียน/อนามัย           

1 ซอมแซมอาคารสถานท่ี  - - - - - - - - -  

2 จัดซ้ือวัสดุและเคร่ืองเขียนสํานักงานกลุมบริหารทั่วไป 40,000          

3 สงเสริมงานอนามัยโรงเรยีน 15,000 - - - - - - - -  

4 วัยเรียน วัยใส ขับข่ีปลอดภยั รูวินัยจราจร 4,000 - - - - - - - -  

5 จัดทําปายประชาสัมพันธวันสําคัญ 10,000 - - - - - - - -  

6 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณและเคร่ืองใชสํานักงานธุรการ 17,059 - - - - - - - -  

7 พัฒนาการตกแตงสถานท่ี 10,000 - - - - - - - -  

8 พัฒนาระบบกระจายเสียงประชาสัมพันธ 10,000 - - - - - - - -  

9 พัฒนาหองสมุด 15,000          

10 พวงมาลาวันปยะมหาราช - - - - - - - 1,000   

11 
พวงมาลา-ถวายบังคมเนื่องในวันคลายวนัสวรรคต 

"รัชกาลที่ 9" 

- 
- - - - - - 1,000 

- 
 

12 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ประจาํป 2566 - - - - - - - 2,000 -  
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ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 

หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึก

ษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

13 เทิดพระเกียรติวันแมแหงชาติ ประจําป 2566 - -  - - - - 5,000 -  

 รวม 121,059       9,000   

 งานบริหารทั่วไป/กิจการนักเรียน           

1 เยี่ยมบานนักเรียน 20,000 - - - - - - - -  

2 ประชุมผูปกครอง 10,000 - - - - - - - -  

3 ปฐมนิเทศนักเรยีนใหม 5,000 - - - - - - - -  

4 TO Be Number One 15,000          

5 สภานักเรียน 5,000          

6 โครงการโรงเรียนเรียนสีขาว 5,000          

7 กีฬาตานยาเสพติด 3,000          

8 สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 3,000          

9 สืบสานประเพณีถวายเทียนเขาพรรษา ประจําป 2566 - - - - - - - - -  

10 วันไหวครู ประจาํปการศึกษา 2566 - - - - - - - 5,000 -  

 รวม 66,000 - - - - - - 5,000 -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) 
ระดม

ทรัพย ฯ 

งบกลาง

10% 
งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานบุคลากร           

1 
สงเสริมใหครูและบุคลากรทางการคึกษาพัฒนา

ตนเองท้ังดานวิชาชีพ วินัย และจรรยาบรรณ 15,000  
         

2 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณและเครื่องใชสํานักงานกลุม

บุคคล 19,800  
         

3 โครงการพัฒนาครูและบุคคลากร/ศึกษาดูงาน 65,000           

4 คาจางนักการภารโรง - - - - - - - - 372,000  

 รวม 99,800         372,000  

 สํานักงานผูอํานวยการ 124,873          

1 พัฒนาปรับปรุงหองเรียนอุตสาหกรรม       -  - - 

2 ลาง ซอม เครื่องปรับอากาศ - - - - - - - - - - 
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 
หมาย

เหต ุ
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 สํานักงานผูอํานวยการ     -      

3 โรงเรียนคุณธรรมสพฐ. - - - - - - - - - - 

4 โครงการโรงเรียนคุณภาพ SMT - - - - - - - - - - 

5 เชาซ้ือคอมพิวเตอรและอุปกรณ - - - - - - - - - - 

 รวม 124,873 - - - - - - - - - 

 งานประกัน ฯ           

1 ปรับปรุงมาตรฐาน 5,000 - - - - - - - -  

2 ประเมินภายใน 10,000 - - - - - - - -  

3 จัดทํา SAR 5,000 - - - - - - - -  

 รวม 20,000 - - - - - - - -  

 วิทยบริการ  - - - - - - - -  

1 จัดซ้ือหนังสือทั่วไป - - - - - - - - -  

2 วารสาร/ หนังสือพิมพ - - - - - - - - -  

3 งานสัปดาหหองสมุด - - - - - - - - -  

 รวม 0 - - - - - - - -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 
งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 กลุมสาระฯ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี           

1 พัฒนาและปรับปรุงหองเรียนฟสิกสและดาราศาสตร 20,000 - - - - - - - -  

2 สารเคมี-อุปกรณหองวิทยาศาสตร 30,000 - - - - - - - -  

3 วัสดุอุปกรณครภุัณฑกลุมสาระ 24,000 - - - - - - - -  

4 จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑเกาอ้ี โตะหองปฏิบัติการ 20,000 - - - - - - - -  

5 จัดซ้ืออุปกรณใชในการจัดการเรียนการเรียนคอมพิวเตอร 20,000          

 รวม 114,000 - - - - - - - -  

 กลุมสาระฯ คณิตศาสตร           

1 จดัซือ้วสัดอุปุกรณค์รุภณัฑก์ลุม่สาระ 14,000 - - - - - - - -  

2 แขง่ขนัทกัษะวชิาการ 9,259 - - - - - - - -  

3 พฒันากลุม่สาระคณิตศาสตร ์ 25,000          

4 จดัซือ้วสัดอุปุกรณค์รุภณัฑก์ลุม่สาระ 14,000          

 รวม 62,259 - - - - - - - -  



แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566 30 

 
รายละเอียดตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 กลุมสาระฯ สังคมศึกษา  - - - - - - - -  

1 
สงเสริมความสามารถสวดมนตหมูสรรเสริญ 

พระรัตนตรัยและบรรยายธรรม 

8,000 - 
- - - - - - -  

2 จัดซื้อสื่อการเรยีนรูการสอน 7,000          

3 จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑ 19,210          

 รวม 34,210 - - - - - - - -  

 กลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ - - - - - - - - -  

1 

จัดหาและผลิตสื่อการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 20,000 
- 

- 
- - - - - -  

2 สัปดาหแขงขันทักษะและวันครสิตมาส 35,000 - - - - - - - -  

3 

พัฒนาหองเรียนกลุมสาระฯ

ภาษาตางประเทศ 4,500 

- 
- - - - - - -  

4 สงเสริมพัฒนาผลสมัฤทธ์ิภาษาอังกฤษ 5,000          

 รวม 64,500          
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ เงิน

อุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 กลุมสาระฯ ภาษาไทย 15,000           

1 วันสุนทรภูและวันภาษาไทย 10,000  - - - - - - -   

2 สงเสริมการอานการเขียน 5,000           

3 คลินิกภาษา 10,000           

4 วัสดุ ครภุัณฑกลุมสาระฯภาษาไทย 15,000           

 รวม 55,000 - - - - - - - -  

 กลุมสาระฯศิลปะ/นาฏศิลป           

1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณนาฏศลิป 20,000  - - - - - - - -  

2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณดนตร ี 20,000  - - - - - - - -  

3 จัดซื้อวัสดุอุปกรณศิลปะ 4,000  -         

 รวม 44,000 - - - - - - - -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 กลุมสาระฯ สุขศึกษา-พลศึกษา            

1 การแขงขันกีฬาภายใน ประจําป 2566 20,000   - - - - - - -  

2 จัดซื้อ วัสดุอุปกรณกีฬาและสื่อการสอน 35,000  - - - - - - - -  

3 สงเสริมพัฒนาทักษะกีฬาฟุตบอล/ตะกรอ 2,000  - - - - - - - -  

 รวม 57,000  - - - - - - - -  

 กลุมสาระฯ การงานอาชีพ           

1 จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑกลุมสาระฯการงาน 10,000          

 รวม 10,000          
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานระบบเครือขาย           

1 ปรับปรุงระบบอาคาร พิรณุราช - - - - - - - - -  

2 ปรับปรุงระบบอาคาร หยาดฝน - - - - - - - - -  

3 ปรับปรุงระบบอาคาร ยลนภา - - - - - - - - -  

4 ปรับปรุงระบบอาคาร กาญจนาภเิษก - - - - - - - - -  

5 ซอมบํารุงระบบ cctv/ สายสญัญาณ - - - - - - - - -  

6 สายสญัญาณ - - - - - - - - -  

7 ตูกันช้ืนสําหรับเก็บอุปกรณถายภาพ - - - - - - - - -  

 รวม - - - - - - - - -  

 รวมท้ังสิ้น 1,607,857 325,000 0 140,000 121,155 0 124,800 29,000 372,000 0 
 

หมายเหตุ    1.  ท่ีประชุมมีมติวา ขออนุมัติผานงานวิชาการ โดยแตละกลุมงาน/กลุมสาระฯ มีงบประมาณตามท่ีไดรับจัดสรร หากเกินจากนี้ใหแตละกลุมงาน/กลุมสาระฯ     

                    บันทึกขอความเห็นชอบจากท่ีประชุมงานวิชาการ เพ่ือมีมติอนุมัติเปนรายกรณีไป 

 2.  งบประมาณสามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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สรุปงบประมาณปการศึกษา 2566 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) 
ระดมทรัพย ฯ 

งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT 

1 งานงบประมาณ (คาสาธารณปูโภค) 513,636 - - - - - 124,800 15,000 - 653,436 

2 งานวิชาการ 221,520 - - - - - - - - 221,520 

3 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน   325,000 - 140,000 121,155 -   -  -   586,155 

4 งานบุคลากร 99,800  -  -  -  -  -  -  - 372,000 471,800 

5 งานบริหารทั่วไป/กิจการนักเรียน/อนามัย 187,059 - - - - - - 14,000 - 201,059 

6 สํานักงานผูอํานวยการ 124,873 - - - - - - - - 124,873 

7 งานประกัน ฯ 20,000 - - - - - - - - 20,000 

8 วิทยบริการ - - - - - - - - - 0 

9 กลุมสาระฯ วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 114,000 - - - - - - - - 114,000 

10 กลุมสาระฯ คณติศาสตร 62,259 - - - - - - - - 62,259 

11 กลุมสาระฯ สงัคมศึกษา 34,210 - - - - - - - - 34,210 

12 กลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ 64,500 - - - - - - - - 64,500 

13 กลุมสาระฯ ภาษาไทย 55,000 - - - - - - - - 55,000 

14 กลุมสาระฯศิลปะ/นาฏศิลป 44,000 - - - - - - - - 44,000 

15 กลุมสาระฯ สขุศึกษา-พลศึกษา 57,000 - - - - - - - - 57,000 

16 กลุมสาระฯ การงานอาชีพ 10,000 - - - - - - - - 10,000 

17 งานระบบเครือขาย - - - - - - - - - 0 

 รวมท้ังสิ้น 1,607,857 325,000 0 140,000 121,155 0 124,800 29,000 372,000 2,719,812 
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บทที่ 5 

การกํากับ ติดตาม ประเมนิผล และรายงาน 
 

1.  การกํากับ ควบคมุการใชงบประมาณ 

1.1ผูรับผิดชอบโครงการ 

เสนอบันทึกขอความเพ่ือขอใชงบประมาณท่ีผานการอนุมัติแลวตองานนโยบาย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

แผนงานและจัดสรรงบประมาณ เพ่ือเสนอตอผูบริหารเพ่ืออนุมัติการใชงบประมาณ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
1.2 งานนโยบาย แผนงาน และจัดสรรงบประมาณ  
ทําบันทึกรายการขอใชงบประมาณของงาน/โครงการเพ่ือเปนขอมูลสารสนเทศ   
สําหรับการสรุปรายงานการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 

1.3 งานนโยบาย แผนงานและจัดสรรงบประมาณ จัดทําบันทึกการใชเงินงบประมาณท่ีไดรับ

อนุมัติตามงาน/โครงการมอบใหงานบริหารพัสดุและสินทรัพย ดําเนินการจัดทําบัญชีควบคุมการใช

เงินงบประมาณของหนวยงานงาน/โครงการ 

2.  การนิเทศติดตาม 

2.1 ฝายบริหาร หัวหนากลุมสาระการเรียนรู และหัวหนางาน  

ติดตามการปฏิบัติตามงาน/โครงการและใหกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

2.2 หัวหนากลุมสาระการเรียนรู  

หัวหนางานหรือผูรับผิดชอบงาน/โครงการรายงานผลการดําเนินงานตามงาน/โครงการ  

โดยสรุปผลการดําเนินงานตามแบบฟอรมหรือรูปเลมอยางนอย 3  เลม 

และนําไปมอบใหงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 1 เลม 

2.3 งานนโยบาย แผนงาน และจัดสรรงบประมาณประสานงานกับงานบรหิารพัสดุและสินทรัพย  

จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตลอดปงบประมาณ 

3.  การประเมนิผล 

3.1 จัดตั้งคณะกรรมการดําเนินการวางแผนการประเมินผล/โครงงานการ 

3.2 กําหนดวิธีการประเมิน และระยะเวลาการประเมิน 
3.3 จัดทําเอกสารแผนการประเมิน 
3.5 เสนอผูบริหารขออนุมัติแผนการประเมิน 
3.5 ดําเนินการประเมินตามแผน 
3.6 สรุปและรายงานผลการประเมิน 

4.  การจัดทํารายงานประจําป 
4.1 รายงานผลการปฏิบัตงิานในรอบป โดยเปรียบเทียบกับเปาหมายท่ีกําหนดไวตาม 
แผนปฏิบัติการ  
4.2 รายงานความกาวหนาของการดําเนินการ 
4.3 รายงานสภาพปญหาและอุปสรรคจากการดําเนินงาน 
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แบบรายงานผลการดําเนินงานโครงการ 

ประจําปการศึกษา 2566 (1 ตุลาคม  2565 – 30 กันยายน 2566) 

*************************************************************************** 

โครงการ ………(ชื่อโครงการใหญ)… 

กิจกรรม ..........(ท่ีจะดําเนินงาน).......................................... 

ระยะเวลาการดําเนินงาน        ………………………………………………………………………………………………. 

ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม  …………………………………………………………………………………………… 

สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี     …………………………………………………………………………………………... 

สนองกลยุทธ สพฐ.  ขอท่ี        ……………………………………………………………………………………………. 

สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา / มาตรฐาน...... ตัวบงช้ี…………………………… 

(กิจกรรมสามารถสอดคลองกับหลายมาตรฐาน /ตัวบงชี้) 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................  

 

2.  วัตถุประสงคโครงการ 

 ขอ 1 ………………………………………………………………………………………………………………………. 

 ขอ 2 ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอ 3 ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 

3.  เปาหมาย  (ควรแสดงอยูในรูปของจํานวน  หรือรอยละ) 

   ดานปริมาณ   (จํานวน) 

…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………..……………………………………………………………………………………………………… 

 

ดานคุณภาพ  (รอยละ) 

…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ / วิธีการประเมิน / เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน  

 ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน 

   

   

   

   

5.  ผูเขารวมโครงการ  

• จํานวนเปาหมาย           ..... คน 

• จํานวนผูเขารวมโครงการ / กิจกรรม ท้ังหมด  ....  คน   

แบงเปน 

- มัธยมศึกษาตอนตน....  … คน 

- มัธยมศึกษาตอนปลาย.............  … คน 

 6. งบประมาณโครงการ   

 จํานวนเงินโครงการ .............................................บาท 

 ใชไปจํานวนเงิน  .............................................บาท 

 คงเหลือ   .............................................บาท 

7.  สรุปผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงค 
 

ท่ี วัตถุประสงคของโครงการ/กิจกรรม  สภาพความสําเร็จ ผลการการดําเนินงาน 

บรรลุ ไมบรรลุ 

     

     

8.  สรุปผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ  สภาพความสําเร็จ ผลการการดําเนินงาน 

บรรลุ ไมบรรลุ 
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9.  ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม 

9.1 จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 

 เพศชาย  จํานวน……….คน  เพศหญิง  จํานวน……….คน 

 ผูตอบแบบสอบถาม จํานวน ..……… คน   คิดเปนรอยละ ……….. ของผูเขารวมโครงการท้ังหมด 

9.2 ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม 
 

ลําดับ หัวขอการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

3 

นอย 

2 

นอยท่ีสุด 

1 

1       

2       

 

-    จํานวนผูตอบมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ ……… ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด 

- จํานวนผูตอบมาก  คิดเปนรอยละ ……… ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด 

- จํานวนผูตอบปานกลาง คิดเปนรอยละ …………ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด 

- จํานวนผูตอบนอย  คิดเปนรอยละ ……… ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด 

- จํานวนผูตอบนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ ……… ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด  

 9.3  สรุปขอเสนอแนะของผูตอบแบบประเมิน 

- ตองการใหมีการจัดโครงการแบบนี้อีก คิดเปนรอยละ……… ของผูทําแบบประเมิน

ท้ังหมด 

- ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

............................................................................................................................................................... 

10.  สรุปในภาพรวม 

 10.1  จุดเดนของโครงการ/กิจกรรม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 10.2  จุดควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 10.3   ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

     ลงชื่อ.................................... ผูรับผิดชอบโครงการ 

         (...........................................) 

     ตําแหนง................................................. 
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ภาคผนวกแนบทาย 

หลักฐานประกอบการรายงานผลการจัดโครงการ 

 1) ภาพประกอบการจัดโครงการ / กิจกรรม  

 2) รายละเอียดโครงการ / กิจกรรมและกําหนดการ 

 3) คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดําเนินงาน 

 4) รายชื่อผูเขารวมโครงการ   

 5) จดหมายเชิญวิทยากร (ถามี) 

 6) รายงานการประชุม  (ถามี) 

 

หมายเหตุ   

1)  กรณีท่ีมีกิจกรรมยอยหลายกิจกรรม /หลายครั้ง /หลายรุน ใน 1 โครงการใหญ ขอจัดทํา

รายงานผลโดยระบุใหชัดเจนในทุกกิจกรรม 
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1.  โครงการเสริมสรางและพัฒนาการบริหารการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 
 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดับแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลังขับเคลื่อนให

โรงเรียนมีระบบบริหารจดัการท่ีดี

คลองตัว มีประสิทธิภาพสงผลไปสู

โรงเรียนมาตรฐานสากลนักเรียนมี

ศักยภาพเปนพลโลกมีคณุภาพ

เปนท่ียอมรับของสังคม 

โรงเรียนมีระบบการบริการ

บริหารจดัการท่ีดีจัด

การศึกษาแบบองครวม

บูรณาการเช่ือมโยงกับ

เศรษฐกิจสังคมวัฒนธรรม

ศาสนาเพ่ือพัฒนาประเทศ

อยางยั่งยืน 

โรงเรียนมีอาคารเรียน 

อาคารประกอบ สื่อการ

เรียน หองสืบคน อุปกรณ

การสอน ไฟฟา นํ้าประปา 

ระบบอินเตอรเน็ต สนาม

กีฬาและอ่ืน ๆ พรอม

ใหบริการจดัการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนุน 

จุดมุงหมายระดับโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการศึกษาเพ่ือความเขมแข็ง

และมีประสิทธิภาพโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน 

โรงเรียนมีระบบบริหาร

จัดการท่ีดี จดัการศึกษาได

สัมฤทธ์ิผลผานการรับรอง

มาตรฐานคุณภาพแหงชาต ิ

โรงเรียนมีความพรอมดาน

อาคารเรยีน อาคาร

ประกอบสื่อการเรยีนการ

สอน ระบบอินเตอรเน็ต 

ไฟฟา ประปา สนามกีฬา

และอ่ืน ๆ พรอมบริการ

ดานการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนุน 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงผานมาตรฐานการศึกษา

แหงชาติ 

นักเรียนรอยละ 80 มีผล

การเรยีนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาติ 

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

โรงเรียนมีความพรอม  

นักเรียนพึงพอใจ 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน เพ่ือขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

810,236บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความพรอมทุก

ดาน 

นักเรียนพึงพอใจ 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการเสริมสรางและพัฒนาการบรหิารการศึกษา 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งบประมาณ      

1 คาไฟฟาเดือนละ 35,000 บาท   420,000 อุดหนุน 420,000 

2 
คาอินเตอรเน็ต เดือนละ 5,0000*12 

บาท   
- - 60,000 สพม.อด 60,000 

3 คาโทรศัพท เดือนละ 200 บาท   2,400 10% 2,400 

4 คาน้ําประปา เดือนละ - บาท - - - 10% - 

5 คาขยะเดือนละ 200 บาท   2,400 10% 2,400 

6 คาน้ํามันรถยนตสวนกลาง   72,000 10% 72,000 

7 คาซอมบํารุงรถ 35,000   อุดหนุน 35,000 

8 
คาประกันรถกระบะ 2 ประตู  รถตู 6 

ลอ 
  10,000 อุดหนุน 10,000 

9 งานปฏิคมโรงเรียน   15,000 อุดหนุน 15,000 

10 พัฒนางานแผนงานโรงเรยีน 10,000   อุดหนุน 10,000 

11 จัดซื้อวัสดุงานแผน  10,000  อุดหนุน 10,000 

12 จัดซื้อวัสดุงานพัสด ุ  10,000  อุดหนุน 10,000 

13 จัดซื้อวัสดุงานบัญชีและการเงิน 18,636   อุดหนุน 18,636 

 งานวิชาการ      

1 

จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณและสิ่งพิมพ 

แบบปพ.ตาง ๆ 

50,000 
  

อุดหนุน 50,000 

2 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณและเครื่องใช

สํานักงานกองทุนเสมอภาค 5,000  
  

อุดหนุน 

5,000  

3 ปรับปรุงหองสํานักงานวิชาการ 30,000    อุดหนุน 30,000  

4 พัฒนาหองสมุด 15,000   อุดหนุน 15,000 

 งานบริหาร/กิจการนักเรียน/อนามัย      

1 สงเสริมงานอนามัยโรงเรยีน   15,000 อุดหนุน 15,000 

2 พัฒนากิจการ  10,000  อุดหนุน 10,000 

 งานบุคลากร      

1 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณและเครื่องใช

สํานักงานกลุมบุคคล 

19,800  
  

อุดหนุน 
19,800  

รวม  810,236 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อ

จัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตาม

แผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

810,236 

งานบริหาร

ท่ัวไป/กิจการ

นักเรียน/

อนามัย,งาน

วิชาการ 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานงบประมาณและแผน                                หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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2.  โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 6   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลงัขับเคลื่อนใหโรงเรียน

มีระบบบริหารจัดการที่ดีคลองตัว 

มีประสิทธิภาพสงผลไปสูโรงเรียน

มาตรฐานสากลนักเรียนมีศักยภาพ

เปนพลโลกมีคุณภาพเปนที่ยอมรับ

ของสังคม 

โรงเรียน มีระบบการ

บริการบริหารจัดการที่ดี

สิ่งแวดลอมภายในเรียน

เรียนเอ้ือตอการจัด

กิจกรรมการเรียนการ

สอน มีบรรยากาศนาอยู

นาเรียน 

โรงเรียนมีอาคารเรียน 

อาคารประกอบ สื่อการ

เรียน หองสืบคน อุปกรณ

การสอน ไฟฟา น้าํประปา 

ระบบอินเตอรเน็ต สนาม

กีฬาและสิง่แวดลอมที่เอ้ือ

ตอการจัดการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการสนบัสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด

การศึกษาเพื่อความเขมแข็งและมี

ประสิทธิภาพโดยใชโรงเรียนเปน

ฐาน 

โรงเรียนมีระบบบริหาร

จัดการที่ดี สิ่งแวดลอม

ภายในเรียนเรียนเอ้ือตอ

การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน มีบรรยากาศ

นาอยูนาเรียน 

โรงเรียนมีความพรอม

ดานอาคารเรียน อาคาร

ประกอบสื่อการเรียนการ

สอน ระบบอินเตอรเน็ต 

ไฟฟา ประปา สนามกีฬา

และอ่ืน ๆ พรอมบริการ

ดานการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการสนบัสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียน

สูงผานมาตรฐานการศึกษาแหงชาต ิ

นักเรียนรอยละ 80 มีผล

การเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาต ิ

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

โรงเรียนมีความพรอม  

นักเรียนพึงพอใจ 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

159,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความพรอมทุก

ดาน 

น นักเรียนพึงพอใจ 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ      

1 
ปรับปรุงหองสํานักงาน

วิชาการ 
30,000   อุดหนุน 30,000 

2 

พัฒนาและปรับปรุง

หองเรียนฟสิกสและ

ดาราศาสตร 

 20,000  อุดหนุน 20,000 

3 
พัฒนากลุมสาระ

คณิตศาสตร 
 25,000  อุดหนุน 25,000 

4 

จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ

เกาอ้ี โตะ

หองปฏิบัติการ 

 20,000  อุดหนุน 20,000 

5 
วัสด ุครุภณัฑกลุม

สาระฯภาษาไทย 
5,000 5,000  อุดหนุน 10,000 

6 
จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ

นาฏศิลป 20,000  
  

อุดหนุน 

20,000  

7 
จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ

ดนตรี 20,000  
  

อุดหนุน 

20,000  

8 
จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ

ศิลปะ 4,000  
  

อุดหนุน 

4,000  

 

งานบริหารท่ัวไป/

กิจการนักเรียน/

อนามัย 

     

9 

พัฒนาปรับปรุงระบบ

กลองวงจรปด 

 

10,000   อุดหนุน 10,000 

รวม 159,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

159,000 งานบริหาร

ทั่วไป, กลุม

สาระฯ 

 
 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานงบประมาณและแผน                                หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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3.  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 4  กลยุทธยอย ขอ 1   มาตรฐานการศึกษา ขอ  4  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลงัขับเคลื่อนใหโรงเรียนมี

ระบบบริหารจัดการที่ดีคลองตัว มี

ประสิทธิภาพสงผลไปสูโรงเรียน

มาตรฐานสากลนักเรียนมีศักยภาพ

เปนพลโลกมีคุณภาพเปนที่ยอมรับ

ของสังคม 

โรงเรียน มีระบบการ

บริการบริหารจัดการที่ดี 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนผานมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษาแหงชาติ

เปนที่ยอมรับของสังคม 

-โรงเรียนมีอาคาร

เรียน สถานที่

พรอม สื่อการ

เรียนการสอนดี 

หองปฏิบัติการ

และระบบ ICT ที่ด ี

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด

การศึกษาเพื่อความเขมแข็งและมี

ประสิทธิภาพโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 

โรงเรียนมีระบบบริหาร

จัดการที่ดี ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียน

ผานมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาแหงชาติเปนที่

ยอมรับของสังคม 

-โรงเรียนมีอาคาร

เรียน สถานที่

พรอม สื่อการ

เรียนการสอนดี 

หองปฏิบัติการ

และระบบ ICT ที่ด ี

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูง

ผานมาตรฐานการศึกษาแหงชาต ิ

นักเรียนรอยละ 80 มีผล

การเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาต ิ

-สรุปผลการ

ประเมินโรงเรียน

ภายนอกรอบ 3 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ  

20,000 บาท 

-การเงินของ

โรงเรียน 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานประกันฯ      

1 
ปรับปรุง

มาตรฐาน 
5,000   อุดหนุน 5,000 

2 
ประเมิน

ภายใน 
5,000  5,000 

อุดหนุน 
10,000 

3 จัดทํา SAR 5,000   อุดหนุน 5,000 

รวม 20,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

20,000 งาน

วิชาการ, 

งาน

ประกัน

คุณภาพ 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานงบประมาณและแผน                                หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักดี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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4.  โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบั 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1 และ 1.2   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important Assumption) 

จุดมุงหมายระดับแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลังขับเคลื่อนใหโรงเรียน

มีระบบบริหารจัดการท่ีดีคลองตัว 

มีประสิทธิภาพสงผลไปสูโรงเรียน

มาตรฐานสากลนักเรยีนมีศักยภาพ

เปนพลโลกมีคณุภาพเปนท่ียอมรบั

ของสังคม 

โรงเรียนมีระบบการบริการ

บริหารจดัการท่ีดี สามารถ

พัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุก

ระดับตามหลักสตูรและ

สงเสริมความสามารถดาน

เทคโนโลยีเปนเครื่องมือใน

การเรยีนรู 

-โรงเรียนมีอาคารเรียน 

สถานท่ีพรอม สื่อการ

เรียนการสอนดี 

หองปฏิบัติการและ

ระบบ ICT ท่ีดี 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการสนับสนุน 

จุดมุงหมายระดับโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการศึกษาเพ่ือความเขมแข็ง

และมีประสิทธิภาพโดยใชโรงเรยีน

เปนฐาน 

โรงเรียนมีระบบการบริการ

บริหารจดัการท่ีดี สามารถ

พัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุก

ระดับตามหลักสตูรและ

สงเสริมความสามารถดาน

เทคโนโลยีเปนเครื่องมือใน

การเรยีนรู 

-โรงเรียนมีอาคารเรียน 

อาคารสถานท่ีพรอม สื่อ

การเรยีนการสอนดี 

หองปฏิบัติการและ

ระบบ ICT ท่ีดี 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการสนับสนุน 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

สูงผานมาตรฐานการศึกษา

แหงชาติ 

นักเรียนรอยละ 80 มีผลการ

เรียนผานเกณฑมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาต ิ

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการสนับสนุน 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน เพ่ือขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ  

296,579 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

- คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการสนับสนุน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ท่ี รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ      

1 รับสมคัรนักเรียน 4,000   อุดหนุน 4,000 

2 พิธีอําลาสถาบัน  - 30,000 อุดหนุน 30,000 

3 สัปดาหแนะแนว 5,000 - - อุดหนุน 5,000 

4 
บูรณาการวันวิทยาศาสตร+STEAM 

+STAR 50,000  
  

อุดหนุน 

50,000  

5 พัฒนางานทุนศึกษา 9,520    อุดหนุน 9,520  

6 โครงการกิจกรรมวิชาการ 30,000   อุดหนุน 30,000 

7 คายดาราศาสตร 35,000   อุดหนุน 35,000 

8 
สารเคมี-อุปกรณเครื่องแกว

วิทยาศาสตร 30,000 
  

อุดหนุน 

30,000 

9 
จัดซื้ออุปกรณใชในการจัดการเรียน

คอมพิวเตอร 20,000 
  

อุดหนุน 

20,000 

10 
จัดหาและผลิตสื่อการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 20,000 
  

อุดหนุน 

20,000 

 งานแนะแนว      

1 แนะแนวศึกษาตอ  - 18,000 อุดหนุน 18,000 

2 
สงเสริมการศึกษาตอระดับ

ระดับอุดมศึกษา (เด็กดีมีท่ีเรียน) 
5,000 - - 

อุดหนุน 
5,000 

3 
ศึกษาตอและประชาสมัพันธการรบั

นักเรียน (ม.1 และม.4) 
18,000 - - 

อุดหนุน 
18,000 

 
งานบริหารท่ัวไป/กิจการนักเรียน/

อนามัย 
     

1 
วัยเรียน วันใส ขับข่ีปลอดภัย รูวินัย

จราจร 
4,000   อุดหนุน 4,000 

2 
จัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณงานอาคาร

สถานท่ี 
 

40,000  

 
 อุดหนุน 

40,000  

 

 
จัดซ้ือวัสดุอุปกรณและเครื่องใช

สํานักงานธุรการ 

17,059  

 
   

17,059  

 

รวม 296,579 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อ

จัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตาม

แผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 

พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 

2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

296,579 งานวชิาการ, 

งานแนะแนว 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานวิชาการ                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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5.  โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1 และ1.2   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา ปริมาณ

คุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

พัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนการจัดการเรียนรูเชิง

บูรณาการโดยทุกหลักสูตรปรับ

เนื้อหาวิชาพืน้ฐานใหเขมขน

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรู

ความสามารถ คุณลัษณะอันพึง

ประสงคและทักษะการดํารงชวีิ

ติไดตามศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตร

มาตรฐานสากลจัดการเรียน

การสอนเนนผูเรียนใหมี

ความเปนเลิศดานวชิาการ

สามารถประยุกตเทคโนโลยี

มาใชเพื่อการศึกษาคนควา

ไดอยางเหมาะสม 

-ผลสอบ O-NET 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-ผลการประเมิน

ภายนอกรอบ 3 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐานพ.ศ.2551 

สูโรงเรียนมาตรฐานสากล

จัดการเรียนการสอนโดยนํา

เทคโนโลยีมาประยุกตใชอยาง

สอดคลองกับการศึกษาใน

ทศวรรษที่ 2 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตร

มาตรฐานสากลจัดการเรียน

การสอนเนนผูเรียนใหมี

ความเปนเลิศดานวชิาการ

สามารถประยุกตเทคโนโลยี

มาใชเพื่อการศึกษาคนควา

ไดอยางเหมาะสม 

-ผลสอบ O-NET 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-ผลการประเมิน

ภายนอกรอบ 3 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนสูงผานมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาต ิ

นักเรียนรอยละ 80 มีผลการ

เรียนผานเกณฑมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาต ิ

สรุปผลการ

ประเมินโรงเรียน

ภายนอกรอบ3 

  

 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนมี

ความพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา ปริมาณ

คุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

0  บาท 

-การเงินของ

โรงเรียน 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนมี

ความพึงพอใจ 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ      

1 

จัดกิจกรรม ลด

เวลาเรียน เพิ่ม

เวลารู 

- - - 
เรียนฟรี 

(วิชาการ) 
- 

2 
ติว O-Net ม.3 

และ ม.6 
 - - 

เรียนฟรี 

(วิชาการ) 
 

รวม 0 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

0 งานวชิาการ,

งานแนะแนว,

งานบริหาร

ทั่วไป 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานวิชาการ                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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6.  โครงการพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมทักษะชีวิตและวิถชีีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.2   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

พัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนการจัดการเรียนรูเชิง

บูรณาการโดยทุกหลักสูตรปรับ

เนื้อหาวิชาพืน้ฐานใหเขมขน

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรู

ความสามารถ คุณลักษณะอัน

พึงประสงคและทักษะการดํารง

ชีวิติไดตามศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียน

การสอนโดยปลูกฝง

คุณธรรม สํานึกความเปน

ไทยและวิถีชีวิตตามหลัด

เศรษฐกิจพอเพยีง โดย

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม รักชาติ ศาสน

กษัตริย ซื่อสัตยสุจริตมี

ระเบียบมีวินยัใฝเรียนรูมุง

การทํางานรักความเปน

ไทยมีจิตบริการ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-การแสดงออกดานความ

ประพฤต ิมีสัมมาคารวะ

และดําเนนิชีวติตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

สํานึกความเปนไทยและวิถีชีวิต

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง โดย

สรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม

รักชาติ ศาสนกษัตริยซื่อสัตย

สุจริตมีระเบียบวนิัยใฝเรียนรูมุง

การทํางานรัก๕วามเปนไทยมี

จิตบริการ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียน

การสอนโดยปลูกฝง

คุณธรรม สํานึกความเปน

ไทยและวิถีชีวิตตามหลัด

เศรษฐกิจพอเพียง โดย

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม รักชาติ ศาสน

กษัตริย ซื่อสัตยสุจริตมี

ระเบียบมีวินยัใฝเรียนรูมุง

การทํางานรักความเปน

ไทยมีจิตบริการ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-การแสดงออกดานความ

ประพฤติ มีสัมมาคารวะ

และดําเนนิชีวติตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีความประพฤติดีมี

คุณธรรมจริยธรรมและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

นักเรียนรอยละ 90 มีผล

การเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาต ิ

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน

มีเจตคติที่ดีตอโรงเรียน 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

344,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน

มีเจตคติที่ดีกับโรงเรียน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมทักษะชีวิตและวิถีชีวิตตาม 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) 

แหลง

งบประมาณ 

จํานวน

เงิน 

(บาท) 

วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานบริหารทั่วไป    

1 พัฒนาตกแตงสถานที ่   10,000 อุดหนุน 10,000 

 งานกิจการนักเรียน      

1 ทัศนศึกษา  - 140,000 วิชาการ 140,000 

2 สภานักเรียน 10,000   วิชาการ 10,000 

3 พัฒนาสงเสรมิประชาธิปไตยในโรงเรียน 20,000   วิชาการ 20,000 

4 กีฬาตานยาเสพติด 10,000   อุดหนุน 10,000 

5 จัดทําปายประชาสัมพันธวันสําคญั 10,000   อุดหนุน 10,000 

6 สงเสริมพระพุทธศาสนา เน่ืองในวันวิสาขบูชา - - - วิชาการฟรี - 

7 โรงเรียนสีขาว 5,000   อุดหนุน 5,000 

8 สงเสริมคุณธรรมจรยิธรรมนกัเรียน 3,000   อุดหนุน 3,000 

9 ตอตานยาเสพติด 3,000   อุดหนุน 3,000 

10 
กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร 

 
10,000   อุดหนุน 10,000 

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน      

1 เดินทางไกลและอยูคายพักแรมลูกเสือ 100,000   วิชาการ 100,000 

2 กิจกรรมคายผูบําเพ็ญประโยชน 15,000   วิชาการ 15,000 

 กลุมสาระฯ สังคมศึกษา      

2 

สงเสริมความสามารถสวดมนตหมู

สรรเสริญ พระรัตนตรัยและบรรยาย

ธรรม 

8,000   อุดหนุน 8,000 

 สํานักงานผูอํานวยการ      

รวม 344,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ด

จากกิจกรรม

ในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวย

ความสะดวก

พรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 15 

พฤษภาคม 2566 

ถึง 30 มีนาคม 

2567 

โรงเรียนทุง

ฝนวิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัด

อุดรธาน ี

344,000 
 

งานวชิาการ,งาน

กิจการนักเรียน, 

กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน, กลุม

สาระฯ สงัคม

ศึกษา 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานวิชาการ                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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7.  โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 3  กลยุทธยอย ขอ 1,2,3  มาตรฐานการศึกษา ขอ  3  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 
 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา ปริมาณ

คุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ

จัดการเรียนรูเชิงบูรณาการโดยทุก

หลักสูตรปรับเนื้อหาวิชาพื้นฐานให

เขมขนเทียบเคียงกับ

มาตรฐานสากล พัฒนาผูเรียนใหมี

ความรูความสามารถ คุณลักษณะ

อันพึงประสงคและทักษะการดํารง

ชีวิติไดตามศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียนการ

สอนโดยสงเสริมและพฒันา

ความเปนเลิศทางวชิาการ 

ทักษะความสามารถ

อัจฉริยภาพทุกดานของ

นักเรียนเพื่อใหนักเรียน ไดรับ

การพัฒนาศักยภาพอยางทั่วถึง

และเทาเทียมกันสามารถนํา

องคความรูไปประยุกตใชอยาง

มีความสุข 

-ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

-รายงาน

คุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการ

บริหารจัดการตาม

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-ครูมีสื่อการสอนอยางครบถวน

สมบูรณ สามารถจัดกิจกรรมดาน

วิชาการไดอยางเต็มศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียนการ

สอนไดอยางสมบูรณ ครบ

กระบวนการนักเรียนไดรับการ

พัฒนาเต็มศักยภาพ 

-ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

-รายงาน

คุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างดานการ

เรียนผานเกณฑมาตรฐาน

การศึกษา 

นักเรียนรอยละ 100  จบตาม

หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

สรุปผลการ

ประเมินโรงเรียน

ภายนอกรอบ3 

  

ผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชนมี

เจตคติที่ดีตอ

โรงเรียน 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

196,710 บาท 
 

-การเงินของ

โรงเรียน 

ผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชนมี

เจตคติที่ดีกับ

โรงเรียน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงนิ (บาท) 

แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงนิ 

(บาท) 
วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ    

2 อาสายวุกาชาด 10,000   วิชาการ 10,000 

 กลุมสาระฯ ภาษาไทย      

1 วันสุนทรภูและวันภาษาไทย 15,000  - - อุดหนุน 15,000  

2 สงเสริมการอานการเขียน 10,000    อุดหนุน 10,000  

3 คลินิกภาษา   5,000    อุดหนุน   5,000  

 
กลุมสาระฯ วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี

และเทคโนโลยี 
 - - - - 

1 วัสดุอุปกรณครุภัณฑกลุมสาระ 24,000 - - อุดหนุน 24,000 

 กลุมสาระฯ สังคมศึกษา  - - - - 

1 จัดซ้ือส่ือการเรียนรูการสอน 7,000  - - อุดหนุน 7,000  

2 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ 19,210    อุดหนุน 19,210  

 กลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ  - - - - 

1 สงเสริมพัฒนาผลสัมฤทธิ์ภาษาอังกฤษ 5,000  - - อุดหนุน 5,000  

2 

พัฒนาหองเรียนกลุมสาระฯ

ภาษาตางประเทศ 

4,500  

 
 15,000 อุดหนุน 

4,500 

 กลุมสาระฯ สขุศึกษา-พลศึกษา - - - - - 

1 การแขงขันกีฬาภายใน ประจําป 2566 20,000    อุดหนุน 20,000  

2 จัดซ้ือ วัสดุอุปกรณกีฬาและส่ือการสอน 35,000    อุดหนุน 35,000  

3 สงเสริมพัฒนาทักษะกีฬาฟุตบอล/ตะกรอ   2,000    อุดหนุน   2,000  

 กลุมสาระฯ การงานอาชีพ      

1 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ 10,000   
อุดหนุน 10,000 

 

 กลุมสาระฯคณิตศาสตร      

1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณครุภัณฑกลุมสาระ  14,000    อุดหนุน  14,000  

 งานบริหารทั่วไป      

1 

จัดซ้ือวัสดุและเคร่ืองเขียนสํานักงานกลุม

บริหารทั่วไป  
6,000   

6,000  

2 

เคร่ืองมือวัสดุ-อุปกรณเคร่ืองใชสํานักงาน

นักการภารโรง 5,000 
5,000   

10,000  

รวม 196,710 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ
ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

196,710 
 

งานวชิาการ, 

และกลุม

สาระฯ และ

ทุกกลุมสาระ

การเรียนรู 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานวิชาการ                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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8.  โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพนักเรียนดานวิชาการ 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1 และ1.2   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

พัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนการจัดการเรียนรูเชิง

บูรณาการโดยทุกหลักสูตรปรับ

เนื้อหาวิชาพืน้ฐานใหเขมขน

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรู

ความสามารถ คุณลักษณะอัน

พึงประสงคและทักษะการดํารง

ชีวิติไดตามศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการ

เรียนการสอนโดย

สงเสริมและพฒันาความ

เปนเลิศทางวิชาการ ให

นักเรียนสูความเปน

อัจฉริยะ มีทักษะ 

ความสามารถนําความรู

ไปประยุกตใชอยางมี

ความสุขในสังคมโลก

วิวัฒน 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริม

ดานวชิาการอยางเขม ครูมีสื่อ

การสอนอยางครบถวนสมบูรณ 

นักเรียนรับองคความรู ดาน

วิชาการไดอยางเต็มศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการ

เรียนการสอนไดอยาง

สมบูรณ ครบ

กระบวนการนักเรียน

ไดรับการพัฒนาเต็ม

ศักยภาพ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างดาน

การเรียนผานเกณฑมาตรฐาน

การศึกษา 

-นักเรียนรอยละ 100  

จบตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

-นักเรียนมีทักษะ

ความสามารถพิเศษดาน

วิชาการตางๆ 

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

  

 

 

 

 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีตอ

โรงเรียน 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

189,259 
 บาท 

-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีกับ

โรงเรียน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพนักเรียนดานวิชาการ 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) 

แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ    

1 
แขงขันทักษะวิชาการ

ศิลปหัตถกรรม 
100,000   วิชาการ 100,000 

 
กลุมสาระฯ วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 
     

1 คายดาราศาสตร   35,000 อุดหนุน 35,000 

 กลุมสาระฯ คณิตศาสตร      

2 แขงขันทักษะวิชาการ 9,259   อุดหนุน 9,259 

 กลุมสาระฯ สังคมศึกษา      

1 แขงขันทักษะวิชาการ 10,000 - - อุดหนุน 10,000 

 กลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ      

1 
สัปดาหแขงขันทักษะและวัน

คริสตมาส 35,000  
  อุดหนุน 

35,000  

รวม 189,259 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

189,259 
 

งานวชิาการ, 

และกลุมสาระ

ฯ และทุกกลุม

สาระการ

เรียนรู 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานวิชาการ                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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9.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 3  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3 มาตรฐานการศึกษา ขอ  3   

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

-พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

อยางเปนระบบ เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพ ทักษะวิชาชพี

ความสามารถในดานการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการ

เรียนการสอนโดย

สงเสริมและพฒันาความ

เปนเลิศทางวิชาการ ให

นักเรียนสูความเปน

อัจฉริยะ มีทักษะ 

ความสามารถนําความรู

ไปประยุกตใชอยางมี

ความสุขในสังคมโลก

วิวัฒน 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

อยางเปนระบบ เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพ ทักษะวิชาชพี

ความสามารถในดานการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการ

เรียนการสอนไดอยาง

สมบูรณ ครบ

กระบวนการนักเรียน

ไดรับการพัฒนาเต็ม

ศักยภาพ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-บุคลากรผูมีความรูปฏิบัติ

หนาที่ไดอยางมีศักยภาพ 

สามารถพัฒนาตงเองเพื่อ

ความเปนครูมืออาชีพ เกิด

ประโยชนสงูสุดแกนักเรียน 

-บุคลากร รอยละ 100 

ไดรับพัฒนาศักยภาพให

เปนครูมืออาชีพ 

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

  

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีตอ

โรงเรียน 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตาม

โครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

80,000 
 บาท 

-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีกับ

โรงเรียน 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานบุคคล      

1 

สงเสริมใหครูและบุคลากร

ทางการคึกษาพัฒนาตนเอง

ท้ังดานวิชาชีพ วินัย และ

จรรยาบรรณ 15,000  

 - อุดหนุน 

15,000  

2 
โครงการพัฒนาครูและ

บุคคลากร/ศึกษาดูงาน 65,000  
  อุดหนุน 

65,000  

รวม 80,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

80,000 
   

งาน

บุคคล 

 
 

 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุวรี   เพ็ชรตา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบุคคล                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 

 

 



 70 แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566 

10.  โครงการเสริมสรางขวัญกําลังใจแกบุคลากร 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 4   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดับแผนงาน 

(Program goal) 

-พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

อยางเปนระบบ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 

ทักษะวิชาชีพความสามารถในดาน

การจัดการเรยีนรูอยางมีคณุภาพ 

บุคลากรมีวิสัยทัศนท่ี

กวางไกล สามารถจดัการ

เรียนรูไดตามหลักสตูร 

เปนครูมืออาชีพใช

ภาษาอังกฤษในการ

จัดการเรียนการสอนและ

มีสุขภาพแข็งแรง 

-ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-สุขภาพอนามัยของคร ู

 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใหการ

สนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนุน 

จุดมุงหมายระดับโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

อยางเปนระบบ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 

ทักษะวิชาชีพความสามารถในดาน

การจัดการเรยีนรูอยางมีคณุภาพ 

บุคลากรมีสุขภาพกายใจดี 

มีวิสัยทัศนท่ีกวางไกล 

สามารถใชความรูดานการ

วิจัยมาใชกับการเรียนการ

สอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

-ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-สุขภาพอนามัยของคร ู

 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใหการ

สนับสนุน 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนุน 

ผลผลิต (Outputs) 

-บุคลากรผูมีความรูปฏิบัติหนาท่ีได

อยางมีศักยภาพ สามารถพัฒนาตง

เองเพ่ือความเปนครมูืออาชีพ เกิด

ประโยชนสูงสุดแกนักเรยีน 

-บุคลากร รอยละ 100 มี

สุขภาพแข็งแรงและไดรับ

การพัฒนาศักยภาพให

เปนครูมืออาชีพ 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-สุขภาพอนามัยของคร ู

 

  

ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน

มีเจตคติท่ีดีตอโรงเรยีน 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ  

5,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน

มีเจตคติท่ีดีกับโรงเรียน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการเสริมสรางขวัญกําลังใจแกบุคลากร 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 
งานบริหารท่ัวไป/งานกิจการ

นักเรียน 
   

 
 

1 

พิธีไหวครู ปการศึกษา 

2566 

 

5,000   

อุดหนุน 

5,000 

รวม 5,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อ

จัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตาม

แผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

5,000 งานบุคคล 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุวรี   เพ็ชรตา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบุคคล                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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11.  โครงการจัดจางบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3, 4, 7, 8   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

-พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

อยางเปนระบบ เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพ ทักษะวิชาชพี

ความสามารถในดานการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนบุคลากรมี

วิสัยทัศนที่กวางไกล 

และเพียงพอกับการ

จัดการเรียนการสอนทุก

กลุมสาระและวิชา

เฉพาะหองเรียนพิเศษ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

  

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

อยางเปนระบบ เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพ ทักษะวิชาชพี

ความสามารถในดานการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนบุคลากรมี

วิสัยทัศนที่กวางไกล 

และเพียงพอกับการ

จัดการเรียนการสอนทุก

กลุมสาระและวิชา

เฉพาะหองเรียนพิเศษ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-บุคลากรผูมีความรูปฏิบัติ

หนาที่ไดอยางมีศักยภาพ 

สามารถพัฒนาตงเองเพื่อความ

เปนครูมืออาชีพ เกิดประโยชน

สูงสุดแกนักเรียน 

โรงเรียนมีบุคลากรสอน

ตรงตามวชิาสาขา 

รอยละ 100 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

 

 

  

 

 

 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีตอ

โรงเรียน 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

372,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีกับ

โรงเรียน 

 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการจัดจางบุคลากรทางการศึกษา 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานบุคคล      

1 
จางบุคลากรชาวไทย (อัตราจาง, ลูกจาง

ชั่วคราว,พนักงานทาํความสะอาด) 
  372,000 

รายได

สถานศึกษา 

 

372,000 

รวม 372,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

372,000 งานบุคคล 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุวรี   เพ็ชรตา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบุคคล                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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12.  โครงการสงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มสมรรถนะของโรงเรียนในการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร(ICT) เพื่อจัดกระบวนการ

เรียนรูและบริหารจัดการใหเกิด

ประโยชนสงูสุดแกผูเรียน 

โรงเรียน มีระบบการ

บริหารจัดการที่ดีจัด

การศึกษาโดยใช

เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสาร (ICT) 

เพื่อจัดกระบวนการ

เรียนรูและบริหาร

จัดการใหเกิดประโยชน

สูงสุด 

โรงเรียนบริหารระบบ 

ICT มีหองตางๆ 

- หองเรียนคอมพิวเตอร 

-หองเรียนไฮเทค 

-ศูนยวิทยบริการ 

-หองเครือขาย

อินเทอรเน็ต 

-สื่อ ICTในหองเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-สงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศการสื่อสารเพื่อพัฒนา

ระบบบริหารจัดการเรียนรูใหเกิด

ประโยชนสงูสุดเหมะสมตาม

ธรรมชาติและศักยภาพของ

นักเรียนทุกคน 

โรงเรียน มีระบบการ

บริหารจัดการที่ดีจัด

การศึกษาโดยใช

เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสาร (ICT) 

เพื่อจัดกระบวนการ

เรียนรูและบริหาร

จัดการใหเกิดประโยชน

สูงสุด 

โรงเรียนบริหารระบบ 

ICT มีหองตางๆ 

- หองเรียนคอมพิวเตอร 

-หองเรียนไฮเทค 

-ศูนยวิทยบริการ 

-หองเครือขาย

อินเทอรเน็ต 

-สื่อ ICTในหองเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนดีและสามารถใช (ICT) เพื่อ

สืบคนความรูเครือขายไดอยาง

เปนเลศรวดเร็ว 

 

 

นักเรียนรอยละ 100 มี

ผลการเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาติและสามารถใช  

ICT เพื่อการศึกษาได

อยางมีประสทิธิภาพ 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

 

 

  

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ  

131,155 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการสงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ      

1 
เชาซื้อคอมพิวเตอรและ

อุปกรณ 
65,000   วิชาการ 

65,000 

2 

ระบบเครือขาย

อินเตอรเน็ตภายใน

อาคารฃ 

 

       

56,155  

 

 อุดหนุน 

       

56,155  
 

 งานบริหารทั่วไป      

1 

พัฒนาระบบกระจาย

เสียงประชาสัมพันธ 

 

       

10,000  

 

  อุดหนุน 

       

10,000  

 

รวม 131,155 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

131,155  งาน

บริหาร

ทั่วไป,

งานวทิย

บริการ 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายสัญญา  สุริยภา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบริหารทั่วไป                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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13.  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มสมรรถนะของโรงเรียนใน

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร(ICT) เพื่อจัด

กระบวนการเรียนรูและบริหาร

จัดการใหเกิดประโยชนสูงสุด

แกผูเรียน 

โรงเรียน (ICT) เพื่อจัด

กระบวนการเรียนรูและ

บริหารจัดการใหเกิด

ประโยชนสงูสุด 

โรงเรียนบริหารระบบ 

ICT มีหองตางๆ 

- หองเรียนคอมพิวเตอร 

-หองเรียนไฮเทค 

-ศูนยวิทยบริการ 

-หองเครือขาย

อินเทอรเนต็ 

-สื่อ ICTในหองเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-สงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศการสื่อสารเพื่อ

พัฒนาระบบบริหารจัดการ

เรียนรูใหเกิดประโยชนสูงสุดเห

มะสมตามธรรมชาติและ

ศักยภาพของนักเรียนทุกคน 

โรงเรียน มีระบบ (ICT) 

เพื่อจัดกระบวนการ

เรียนรูและบริหาร

จัดการใหเกิดประโยชน

สูงสุด 

โรงเรียนบริหารระบบ 

ICT มีหองตางๆ 

- หองเรียนคอมพิวเตอร 

-หองเรียนไฮเทค 

-ศูนยวิทยบริการ 

-หองเครือขาย

อินเทอรเน็ต 

-สื่อ ICTในหองเรียน 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนดีและสามารถใช (ICT) 

เพื่อสืบคนความรูเครือขายได

อยางเปนเลศรวดเร็ว 

 

 

นักเรียนรอยละ 100 มี

ผลการเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาติและสามารถใช  

ICT เพื่อการศึกษาได

อยางมีประสทิธิภาพ 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-รายงานคุณภาพ 

 

 

  

 

 

 

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

80,000 บาท 
-สพม.อด 

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 

 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานงบประมาณ      

1 คาอินเตอรเน็ต   - สพม.อด 60,000 

2 
พัฒนาระบบกระจาย

เสียง 
 10,000  อุดหนุน 10,000 

3 
พัฒนาปรับปรุงระบบ

กลองวงจรปด 
 10,000  อุดหนุน 10,000 

รวม 80,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

80,000 งาน

บริหาร

ทั่วไป,

งานวทิย

บริการ 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายสัญญา  สุริยภา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบริหารทั่วไป                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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14.  โครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของชุมชน 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 3, 6, 7   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มพัฒนาประสทิธิภาพการจัด

การศึกษาตามแนวทางการกระจาย

อํานาจเนนการมีสวนรวมจากทกุภาค

สวนสรางเครือขายอุปถัมภพลังการมี

สวนรวมจากชุมชนองคกรในรูปแบบผู

อุปถัมภรวมคิดรวมปฏิบัติรวมพัฒนา 

โรงเรียน ไดรับความ

รวมมือดานการจัด

การศึกษาจากภาคสวน

และมีการทําบันทึก

ความรวมมือทาง

วิชาการระหวางองคกร 

(MOU : KKU  SMART 

LEARNING ACADEMY) 

- สมุดลงเวลาการ

ประชุมผูปกครองและ

เครือขาย 

-ภาพการประชุมและ

ปฏิบัติกิจกรรม 

-เงินบริจาค 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

ใหการสนับสนุน 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

 (Project Purpose) 

-พัฒนาเครือขายการจัดการเรียนรูและ

รวมพัฒนาสถานศึกษา 

โรงเรียน ไดรับความ

รวมมือดานการจัด

การศึกษาจากภาคสวน

และมีการทําบันทึก

ความรวมมือทาง

วิชาการระหวางองคกร 

(MOU : KKU  SMART 

LEARNING ACADEMY) 

- สมุดลงเวลาการ

ประชุมผูปกครองและ

เครือขาย 

-ภาพการประชุมและ

ปฏิบัติกิจกรรม 

-เงินบริจาค 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

ใหการสนับสนุน 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-โรงเรียนมีเครือขายผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชน และองคกรตาง ๆ 

 

ผูปกครองรอยละ 100 มี

สวนรวมพัฒนาโรงเรียน

และรวมมือกับเครือขาย

ในการปฏิบัติกิจกรรม

ตาง ๆ 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-รายงานคุณภาพ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนพึง

พอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

15,000 
 บาท 

-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนพึง

พอใจ 

 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของชุมชน 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานกิจการนักเรียน      

1. 
โครงการปฐมนิเทศ

นักเรียนใหม 
  5,000 อุดหนุน 5,000 

2 ประชุมผูปกครอง   10,000 อุดหนุน 10,000 

รวม 
15,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

15,000 
 

งาน

กิจการ

นักเรียน 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายสัญญา  สุริยภา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบริหารทั่วไป                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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15.  โครงการสงเสริมระบบชวยเหลือนักเรียน 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 3  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3   มาตรฐานการศึกษา ขอ  3  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง (Mean 

of Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มพัฒนาประสทิธิภาพการจัด

การศึกษาตามแนวทางการกระจาย

อํานาจเนนการมีสวนรวมจากทกุภาค

สวนสรางเครือขายอุปถัมภพลังการมี

สวนรวมจากชุมชนองคกรในรูปแบบ

ผูอุปถัมภรวมคิดรวมปฏิบัติรวม

พัฒนา 

โรงเรียน ไดรับความ

รวมมือดานระบบการ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน

และการจัดกิจกรรม

ทางการศึกษา 

- สมุดลงเวลาการประชุม

ผูปกครองและเครือขาย 

-ภาพการประชุมและปฏิบัติ

กิจกรรม 

-เงินบริจาค 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาเครือขายระบบการดูแล

ชวยเหลือนักเรียนและการจัดการ

เรียนรูและรวมพัฒนาสถานศึกษา 

โรงเรียน ไดรับความ

รวมมือดานระบบการ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน

และการจัดกิจกรรม

ทางการศึกษา 

- สมุดลงเวลาการประชุม

ผูปกครองและเครือขาย 

-ภาพการประชุมและปฏิบัติ

กิจกรรม 

-เงินบริจาค 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-โรงเรียนมีเครือขายผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชน และองคกรตาง ๆ 

-โรงเรียนไดรับความรวมมือจาก

เครือขายผูปกครอง นักเรียน ชุมชน 

และองคกรตาง ๆ 

-ครูเยี่ยมบานนักเรียน 

รอยละ 100 ครูเยี่ยม

บานนักเรียนและ

ผูปกครองมีสวนรวม

พัฒนาโรงเรียน รวมมือ

กับเครือขายในการ

ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-รายงานคุณภาพ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

 

 

 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนพึง

พอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง (Mean 

of Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

20,000  บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนพึง

พอใจ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการสงเสริมระบบชวยเหลอืนักเรียน 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 

จํานวนเงิน (บาท) 
แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ 
คาใช

สอย 

 งานกิจการนักเรียน      

1. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน (เยี่ยมบาน)   20,000 อุดหนุน 20,000 

รวม 20,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ
ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

20,000 งาน

กิจการ

นักเรียน, 

งานแนะ

แนว 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายสุธาศิน  เขียวทอง)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานกิจการนักเรียน                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักดี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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16.  โครงการกิจกรรมชุมชนสมัพันธ 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 7   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มพัฒนาประสทิธิภาพการจัด

การศึกษาตามแนวทางการกระจาย

อํานาจเนนการมีสวนรวมจากทกุ

ภาคสวนสรางเครือขายอุปถัมภ

พลังการมีสวนรวมจากชุมชน

องคกรในรูปแบบผูอุปถัมภรวมคิด

รวมปฏิบัติรวมพัฒนา 

โรงเรียนรวมกับชุมชนจัด

กิจกรรมตาง ๆ ตาม

ขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมที่ดีงาม 

- กิจกรรมประเพณี

ทองถ่ิน 

-ภาพกิจกรรมตาง ๆ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือระหวางโรงเรียน

กับผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

ใหการสนับสนุน 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-สรางความสัมพันธอันดีระหวาง

โรงเรียนกับชุมชน 

-ชุมชนรวมพฒันาเครือขายการ

จัดการเรียนรูและพัฒนา

สถานศึกษา 

โรงเรียนรวมกับชุมชนจัด

กิจกรรมตาง ๆ ตาม

ขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมที่ดีงามและ

สรางความรักทองถ่ิน

ตนเอง 

- กิจกรรมประเพณี

ทองถ่ิน 

-ภาพกิจกรรมตาง ๆ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือระหวางโรงเรียน

กับผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

ใหการสนับสนุน 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-โรงเรียนมีเครือขายผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชน และองคกรตาง ๆ 

-โรงเรียนไดรับความรวมมือจาก

เครือขายผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชน และองคกรตาง ๆ 

-โรงเรียนรวมกับชุมชนจัดกิจกรรม

ประเพณีทองถ่ิน 

รอยละ 100 ครูเยี่ยมบาน

นักเรียนและผูปกครองมี

สวนรวมพัฒนาโรงเรียน 

รวมมือกับเครือขายในการ

ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-รายงานคุณภาพ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

 

 

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

9,000 
 บาท 

-การเงินของโรงเรียน 
โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการกิจกรรมชุมชนสัมพันธ 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานบริหารทั่วไป      

1 
พวงมาลาวันปยมาหา

ราช 
1,000   10% 1,000 

2 

พวงมาลา-ถวายบังคม

เนื่องในวันคลายวัน

สวรรคต “รัชกาลที่ 9” 

1,000   10% 1,000 

4 วันเฉลิมพระชนมพรรษา 2,000   10% 2,000 

5 วันแมแหงชาต ิ 5,000   อุดหนุน 5,000 

รวม 
9,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

9,000 
 

งานบริหาร

ทั่วไป 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายสุธาศิน  เขียวทอง)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานกิจการนักเรียน                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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17.  โครงการ To be number 1 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 
 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลงัขับเคลื่อนให

โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการทีด่ี

คลองตัว มีประสทิธิภาพสงผล

ไปสูโรงเรียนมาตรฐานสากล

นักเรียนมีศักยภาพเปนพลโลกมี

คุณภาพเปนที่ยอมรับของสงัคม 

โรงเรียน มีระบบ

การบริการบริหาร

จัดการที่ดี

สิ่งแวดลอมภายใน

เรียนเรียนเอ้ือตอ

การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

มีบรรยากาศนาอยู

นาเรียน 

โรงเรียนมีอาคารเรียน 

อาคารประกอบ สื่อการ

เรียน หองสืบคน 

อุปกรณการสอน ไฟฟา 

น้ําประปา ระบบ

อินเตอรเน็ต สนามกีฬา

และสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอ

การจัดการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการศึกษาเพื่อความเขมแข็ง

และมีประสิทธิภาพโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน 

โรงเรียนมีระบบ

บริหารจัดการที่ดี 

สิ่งแวดลอมภายใน

เรียนเรียนเอ้ือตอ

การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

มีบรรยากาศนาอยู

นาเรียน 

โรงเรียนมีความพรอม

ดานอาคารเรียน อาคาร

ประกอบสื่อการเรียน

การสอน ระบบ

อินเตอรเน็ต ไฟฟา 

ประปา สนามกีฬาและ

อ่ืน ๆ พรอมบริการดาน

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนสูงผานมาตรฐานการศึกษา

แหงชาต ิ

นักเรียนรอยละ 80 

มีผลการเรียนผาน

เกณฑมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาต ิ

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

โรงเรียนมีความพรอม  

นักเรียนพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

15,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความพรอมทุก

ดาน 

น นักเรียนพึงพอใจ 

 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการ To be number 1 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
  

แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 

วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย   

 งานกิจการนักเรียน      

1 
To be number 

one  

15,000   อุดหนุน 15,000 

รวม 15,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ด

จากกิจกรรม

ในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวย

ความสะดวก

พรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 

พฤษภาคม 

2566 ถึง 30 

มีนาคม 

2567 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

15,000 
งานกิจการ

นักเรียน 

 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายสุธาศิน  เขียวทอง)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานกิจการนักเรียน                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายสัญญา  สุริยภา)               (นายกฤษณพงษ  รักษาภักด)ี 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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คําสั่งโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

ที่ 56/ 2566 

เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการศึกษาและจัดทําแผนปฏิบัติการ 

ประจําปการศึกษา 2566 

 
 

 ดวยโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ไดกําหนดใหมีการพิจารณาการศึกษาและการจัดทํา

แผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566  สําหรับใชเปนแนวทางการบริหารโรงเรียนตอไป  

เพ่ือใหการดําเนินการงานเปนไปดวยความเรียบรอยมีประสิทธิภาพ  จึงแตงตั้งคณะกรรมการการ

พิจารณาการศึกษาและจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2566 ดังตอไปนี้ 
 

1.  คณะกรรมการอํานวยการ 

 1.1 นางชุติมา  ปราบมนตรี ประธานกรรมการ 

 1.2 นายกฤษณพงษ  รักษาภักดี รองประธานกรรมการ 

 1.3  นายนิรันดร  อรปญญา กรรมการ 

 1.4  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา กรรมการ 

 1.5  นางยุวรี  เพ็ชรตา กรรมการ 

 1.6  นายสัญญา  สุริยภา กรรมการ 

 1.7  นายสุธาศิน  เขียวทอง กรรมการ 

 1.8  นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ กรรมการและเลขานุการ 

 1.9  นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

หนาท่ี  อํานวยการใหการพิจารณาการศึกษาประจําปเปนไปดวยความเรียบรอย 

 

2.  คณะกรรมการพิจารณาการศึกษา 

 2.1 นางชุติมา  ปราบมนตรี ประธานกรรมการ 

 2.2 นายกฤษณพงษ  รักษาภักดี รองประธานกรรมการ 

 2.3  นายนิรันดร  อรปญญา กรรมการ 

 2.4  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา กรรมการ 

 2.5  นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ กรรมการ 
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2.  คณะกรรมการพิจารณาการศึกษา (ตอ) 

 2.6  นางยุวรี  เพ็ชรตา กรรมการ 

 2.7  นายสุธาศิน  เขียวทอง กรรมการ 

 2.8  นางคําปุน  ทิพยโชติ กรรมการ 

 2.9  นางสาวนงนภัส พันธณวงค กรรมการ 

 2.10  นางสาวนารีนาท  หอไธสง กรรมการ 

 2.11  นางญาณิศา  ยลถนอม กรรมการ 

 2.12  นางสุพรรณี เกตุลาด กรรมการ 

 2.13  นางชัชชฎาภรณ ลุนชัยภา กรรมการ 

 2.13  นางสาวเขมสิริธร  โทวนันังธนัชญ กรรมการและเลขานุการ 

 2.14  นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

หนาท่ี  รวมประชุมพิจารณาการศึกษาประจําป 2566 

 

3.  คณะกรรมการฝายบริการ 

 3.1  นางญาณิศา  ยลถนอม ประธานกรรมการ 

 3.2  นางชัชชฎาภรณ  ลุนชัยภา รองประธานกรรมการ 

 3.3  นางสาวเบญจมาศ ปวงสุข กรรมการ 

 3.4  นางนัลธญา  ใจกวาง กรรมการ 

 3.5  นายฐิติศักดิ์  เต็มตาวงษ กรรมการ 

 3.6  นางสาวลลิตา  มูลเสนา กรรมการและเลขานุการ 
  

 หนาท่ี  บริการน้ํา อาหารวาง และอํานวยความสะดวกอ่ืนแกคณะกรรมการ 
  

 ท้ังนี้ใหผูไดรับการแตงตั้ง ดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย ใหเปนไปดวยความเรียบรอย

และเกิดผลดีแกโรงเรียนและทางราชการสืบไป 

 

 สั่ง ณ วันท่ี  20 มีนาคม  พ.ศ. 2566 

 

 

(นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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คําส่ังโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

ท่ี 57/ 2566 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการประเมินและรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจําปการศึกษา 2566 
 

 เพ่ือใหติดตามการดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจําปการศึกษา 

2566  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร เปนไปตามวัตถุประสงค อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติการบริหาร

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 โรงเรียนขอแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

เปนผูติดตามประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 
 

1.  คณะกรรมการอํานวยการ 

 1.1 นางชุติมา  ปราบมนตรี ประธานกรรมการ 

 1.2 นายกฤษณพงษ  รักษาภักดี รองประธานกรรมการ 

 1.3  นายนิรันดร  อรปญญา รองประธานกรรมการ 

 1.4  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา กรรมการ 

 1.5 นางยุวรี  เพ็ชรตา กรรมการ 

 1.6  นายสัญญา  สุริยภา กรรมการ 

 1.7  นายสุธาศิน  เขียวทอง กรรมการ 

 1.8  นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ กรรมการและเลขานุการ 

 1.9  นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

หนาท่ี  อํานวยการใหการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนบรรลุตามวัตถุประสงค 

 

2.  คณะกรรมการติดตามประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน 

 2.1  นางยุวรี  เพ็ชรตา ประธานกรรมการ 

 2.2  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา รองประธานกรรมการ 

 2.3  นางสาวนงนภัส  พันธณวงค กรรมการ 

 2.4  นายสุธาศิน  เขียวทอง กรรมการ 

 2.5 นายนิรันดร  อรปญญา กรรมการ 

 2.6 นางชัชชฎาภรณ  ลุนชัยภา กรรมการ 
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2.  คณะกรรมการติดตามประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน (ตอ) 

 2.6  นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ กรรมการและเลขานุการ 

 2.7 นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

หนาท่ี  ติดตามประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 

 ท้ังนี้ใหผูไดรับการแตงตั้ง ดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย ใหเปนไปดวยความเรียบรอย

และเกิดผลดีแกโรงเรียนและทางราชการสืบไป 
 

                                                   สั่ง ณ วันท่ี  20  มีนาคม  พ.ศ. 2566 

 

 

(นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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