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บทที่ 1 

ขอมูลสภาพทั่วไปของโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  

1. ประวัติความเปนมาของโรงเรียน 

  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารตั้งขึ้นเมื่อวันที่  22  มีนาคม 2520 สถานที่ตั้ง คือ ตำบลทุ่งฝน อำเภอทุ่งฝน  

จังหวัดอุดรธานี  โดยใช้หอประชุมโรงเรียนบ้านทุ่งฝนเป็นสถานท่ีเรียนชั่วคราว จนได้งบประมาณก่อสร้างอาคาร

เรียนลงในที่ดินของโรงเรียน ซึ่งมีเนื้อที่ 26ไร่ ตั้งอยู่ที่ริมหนองแล้ง(ทิศใต้) ปี พ.ศ. 2522กรมสามัญศึกษาอนุมัติ

ให้ย้ายโรงเรียนจากที่ตั้งเดิมริมหนองแล้งมาตั้งบนที่ดินแปลงใหม่มีพื้นที่40ไร่ในปี พ.ศ.2525โรงเรียนได้เข้า

โครงการโรงเรียนมัธยมศึกษาเพื่อพัฒนาชนบทรุ่นที่ 1ต่อมาปี พ.ศ.2529 โรงเรียนไดเ้ข้าโครงการทดลอง

โรงเรียนผู้นำการใช้หลักสูตร รุ่นที่ 2 โดยมีคณะนิเทศกรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 9(เดิม)  มาประเมินผล 

ปรากฏว่าโรงเรียนได้รับคะแนนเฉลี่ยสูงสุดในจังหวัดอุดรธานี ได้รับโล่ “ โรงเรียนผูนําการใชหลักสูตรดีเดน ”

 ปีพ.ศ.2531 โรงเรียนเข้าร่วมโครงการโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น กรม

สามัญศึกษา ปี พ.ศ. 2533 โรงเรียนเข้าร่วมโครงการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาอาชีพ/โครงการส่งเสริมกิจกรรม

สหกรณ์ในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น ปี พ.ศ. 2543  จัดตั้งมูลนิธิพลเอกอาทิตย์ กำลังเอกปี พ..ศ. 2544-2545  

ได้รับรางวัลโรงเรียนแกนนำปฏิรูปการศึกษาดีเด่นปี พ.ศ. 2545 เข้าร่วมเป็นโรงเรียนเครือข่ายการใช้หลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2544 ปี พ.ศ. 2546  ได้รับรางวัลสถานศึกษาดีเด่น  เป็นโรงเรียนในโครงการพัฒนา

เชิงระบบเพื่อปฏิรูปการเรียนรู้และคุณภาพโรงเรียน  เข้าสู่โครงการ หนึ่ง อำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝัน  และเป็น

โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับทองของกระทรวงสาธารณสุข   ปีการศึกษา2549  ผ่านการประเมินรับรองเป็น

ต้นแบบหนึ่งอำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝันและปีการศึกษา 2552 เป็นโรงเรียนพร้อมใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันพื้นฐาน  พุทธศักราช  2551 เป็นโรงเรียนผู้นำการเปลี่ยนแปลงเพื่อรองรับการกระจายอำนาจ  ประเภทที่ 1

และปีการศึกษา  2554 ผ่านการประเมินรับรองเป็นสถานศึกษาพอเพียง 

ปีการศึกษา  2555 โรงเรียนผ่านการประเมินรบัรอง รอบสามจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพภายนอก (องค์การมหาชน)  ปีการศึกษา  2556  ได้รับรางวัลเหรียญทองระดับประเทศ ทักษะ

การวาดภาพไทยสีเอกรงค์ ในงานศิลปหัตถกรรมครั้งที่ 63  ปีการศึกษา  2557  เป็นโรงเรียนที่มีผลการแข่งขัน

ทักษะทางวิชาการนักเรียนในงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 64  ระดับเขตพื้นที่การศึกษาได้รับรางวัล

เหรียญทองมากที่สุด  ปีการศึกษา  2558 เป็นโรงเรียนที่มีผลการประเมินคุณภาพดีเด่น  ปีการศึกษา  2559  

เป็นโรงเรียนสิ่งแวดล้อมศึกษาและโรงเรียนกำจัดขยะ (Zero Waste School) ดีเด่น  และได้รับรางวัลชนะเลิศ

โรงเรียนเครือข่ายที่มีวิธีปฏิบัติที่ดี (Good Practice) ด้านการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการพัฒนาห้องสมุด

ได้รับเกียรติบัตรสถานศึกษาที่มีผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 รวม 8 กลุ่มสาระฯ เป็นอันดับ 1 ของสหวิทยาเขต  ปีการศึกษา  2560 ได้รับ 
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             เกียรติบ ัตรสถานศึกษาที่ม ีผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 รวม 8 กลุ่มสาระฯสูงขึ้น และสถานศึกษาส่งเสริม

สิ่งแวดล้อมดีเด่น   

  ปีการศึกษา 2564 โรงเรียนไดร้ับโล่รางวัล IQA AWORD ระดับยอดเยี่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาด

กลาง จากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  3. ป ีการศ ึกษา 2565 โรงเร ียนได ้ร ับรางว ัล IQA 

AWORD ระดับยอดเยี่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาดกลาง จากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ปี (พ.ศ. 2565-2569) โรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ

ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ปีการศึกษา 2565 โรงเรียนได้รับรางวัลเสมา ป.ป.ส. ประเภท

ผลงานดีเด ่น ระดับทอง โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข จากปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ  ปี พ.ศ. 2566 โรงเรียนเป็นองค์กรขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษีเพื่อน (ตาย) ด้วยหลัก 

10 อ (Thailand 10 for Health) วิถีชีวิตใหม่ยุคดิจิตัล จากศูนย์อนามัยที่ 8 อุดรธานี   ปี พ.ศ. 2566 โรงเรียน

ได้รับโล่รางวัล ถ่ายทำโดดเด่น “รางวัลสื่อสันติภาพ (Peace Media Awards) ครั้งที่ 2” ในงานมหกรรมตลาด

นัดคุณธรรมและสันติภาพจังหวัดอุดรธานี “อุดรธานี หม่องนี่สำหรับทุกคน UDON FOR ALL”  จากกองทุน

พัฒนาสื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์  ปี พ.ศ. 2566 โรงเรียนได้รับเกียรติบัตรผ่านการประเมินโรงเรียนปลอดบุหรี่

และเคร ื่องด ื่มแอลกอฮอลล ์ ระด ับด ีมาก จากคณะกรรมการควบค ุมผล ิตภ ัณฑ ์ยาส ูบแอลกอฮอลล  ์                

ปี พ.ศ. 2566 โรงเรียนได้รับรางวัล สถานศึกษาปลอดภัย ปีที่ 2 ติดต่อกัน จากกรมสวัสดิการและคุ้มครอง

แรงงาน  ปงีบประมาณ พ.ศ. 2566 โรงเรียนมีผลการประเมินองค์กร ระดับคุณธรรมต้นแบบ ตามโครงการ

ส่งเสริมมชุมชน องค์กร อำเภอ และจังหวัดคุณธรรม ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 

ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566-2570) จากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 

  

2. สถานท่ีตั้ง 

 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  ที่ตั้งเลขที่  28  หมู่ที่ 12  ตำบลทุ่งฝน  อำเภอทุ่งฝน  จังหวัดอุดรธานีสังกัด

เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 20  โทร 042 – 268036 โทรสาร 042 – 268036 e-mail  Website 

http://www.thungfonwit.ac.th  เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  6  มีเนื้อ

ที่  40  ไร่ เขตพื้นที่บริการได้แก่  โรงเรียนบ้านโนนสะอาด  โรงเรียนอนุบาลทุ่งฝน  โรงเรียนบ้านธาตุน้อย  

ก่อสำราญ  โรงเรียนบ้านโพนสูง  โรงเรียนบ้านท่าช่วง  โรงเรียนชุมชนกุดค้า  โรงเรียนบ้านทุ่งใหญ่และโรงเรียน

ชุมชนคำตานาหนองกุง 

 

 

 

 

http://www.thungfonwit.ac.th/
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3.  โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  ไดแ้บง่โครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 4 กลุ่มงาน  ได้แก่  กลุ่มบริหารงาน

วิชาการ   กลุ่มบริหางานบุคคล   กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน  กลุ่มบริหารงานทั่วไป/กิจการนักเรียน 

ผ ู้บ ร ิห า ร ได ้ย ึด ห ล ัก ก า รบ ร ิห า ร / เท ค น ิค ก า รบ ร ิห า ร แ บ บ  School Base  Management (SBM)   

ตามหลักธรรมาภิบาล 
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4. ขอมูลครูและบุคลากร 

๑ มีนาคม ๒๕๖๖ (นักเรียน จํานวน ๖๒๖ คน หองเรียน ๒๓ หองเรียน) 
ที่ ชื่อ - สกุล วัน เดือน ป อายุ ตําแหนง/วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

เกิด ป พ.ศ 66 ระดับปริญญาโท ระดับปริญญาตรี 

๑ นางชุติมา  ปราบมนตรี 16/ธ.ค/09 57 ผูอํานวยการ/ ชํานาญการพิเศษ ค.ม. บริหารการศึกษา ค.บ. การประถมศึกษา 

๒ นายสุริโย  แกวเกิดม ี 28/ม.ค/28 39 รองผูอํานวยการ/ชํานาญการ กศ.ม. บริหารการศึกษา วท.บ. คณิตศาสตร 

๓ นายบัญชา สมบัติกําไร 20/ต.ค/11 54 ครู ชํานาญการพิเศษ   ค.บ. ดนตรีศึกษา 

๔ นางยุวรี  เพ็ชรตา 10/ต.ค./07 59 ครู ชํานาญการพิเศษ ค.ม. หลักสูตรและการสอน ค.บ. สังคมศึกษา 

๕ นางสุพรรณี  เกตุลาด 6/มิ.ย./10 56 ครู ชํานาญการพิเศษ   ศศ.บ. พัฒนาเด็กและครอบครัว 

๖ นางสาวมีนา  ศรีกุลวงศ 1/มี.ค./07 59 ครู ชํานาญการพิเศษ   ค.บ. สังคมศึกษา 

๗ นายอุทิศ  ประเสริฐสังข 26/เม.ย/07 59 ครู ชํานาญการพิเศษ   ศษ.บ. วิทยาศาสตร 

๘ นางยุพรักษ  พรหมภักด์ิ 18/ต.ค/14 52 ครู ชํานาญการพิเศษ   กศ.บ. วิทยาศาสตร-ฟสิกส 

๙ นางสาวปทิตตา ตรีพงษ 10/ก.ย./15 51 ครู ชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. การพัฒนาหลักสูตรและการ

จัดการฯ 

ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๐ นางนริสา  เสียงเพราะ 13/มี.ค/11 55 ครู ชํานาญการพิเศษ   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๑ นางสาวสุกัญญา นามวงษา 12/ก.พ/16 50 ครู ชํานาญการพิเศษ   ค.บ. การวัดผลการศึกษา 

๑๒ นางสาวนงนภัส  พันธณวงค 18/ต.ค/19 47 ครู ชํานาญการพิเศษ กศ.ม. หลักสูตรและการสอน ค.บ. นาฏศิลป 
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ที่ ชื่อ - สกุล วัน เดือน ป อายุ ตําแหนง/วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

๑๓ นางสาวนารีนาท  หอไธสง 2/ก.พ/24 42 ครู ชํานาญการพิเศษ กศ.ม บริหารการศึกษา ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๑๔ นางประทุมพร  มณีจันทร 12/ม.ค./27 39 ครู ชํานาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา วท.บ. คณิตศาสตร 

๑๕ นางชัชชฎาภรณ ลุนชัยภา 14/ม.ค./26 40 ครู ชํานาญการ   วท.บ. เคมี 

๑๖ นายนิรันดร  อรปญญา 22/มี.ค./20 46 ครู ชํานาญการ   ค.บ. คณิตศาสตร 

๑๗ นางกัลยา  ขันสาลี 22/ก.ย/23 43 ครู ชํานาญการพิเศษ   ค.บ. ชีววิทยา 

๑๘ นางญาณิศา ยลถนอม 15/ก.พ/17 49 ครู ชํานาญการ   ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 

๑๙ นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ 30/ต.ค/31 35 ครู ชํานาญการพิเศษ ค.ม. การสอนวิทยาศาสตร วท.บ. เคมี 

๒๐ นางสาวกนิษฐา  สีสถาน 15/ส.ค./31 35 ครู ชํานาญการ ศษ.ม. บริหารการศึกษา ค.บ. สังคมศึกษา 

๒๑ นายวุฒิพงษ  บุญยอด 27/ก.ย/32 34 ครู ชํานาญการ   ร.บ. รัฐศาสตร 

       ศษ.บ. คอมพิวเตอร 

๒๒ นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ 24/ก.พ/20 46 ครู   วท.บ. การฝกและการจัดกีฬา 

๒๓ นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ 25/มี.ค./32 34 ครู ศษ.ม. บริหารการศึกษา ค.บ. ภาษาไทย 

๒๔ นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ 25/ก.พ/24 42 ครู ชํานาญการ ศศ.ม. ห ลั ก สู ต ร แ ล ะ ก า ร ส อ น 

(วิทยาศาสตร) 

วท.บ. เทคโนโลยีชีวภาพ 

๒๕ นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข 17/มิ.ย/31 35 ครู   ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

๒๖ นายวรุฒ  นามแสง 11/พ.ย/35 31 ครู   ค.บ. สังคมศึกษา 

๒๗ นางสาวสุดารัตน  แสงสิทธิ ์ 30/ส.ค/32 34 ครู   กศ.บ. ภาษาอังกฤษ 
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ที่ ชื่อ - สกุล วัน เดือน ป อายุ ตําแหนง/วิทยฐานะ วุฒิการศึกษา/วิชาเอก 

๒๘ นายปยะพงษ  พลบูรณ 18/พ.ย/25 41 ครู ชํานาญการ กศ.ม บริหารการศึกษา ศศ.บ. ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร 

๒๙ นายวิชญะ  สิงหสาร 5/ธ.ค. /41 25 ครูผูชวย   ค.บ. ภาษาไทย 

๓๐ นางสาววรกมล  รักสุทธี 24/ก.พ./41 26 ครูผูชวย   ศศ.บ. การสอนภาษาจีน 

๓๑ นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 26/มิ.ย/17 49 พนักงานราชการ   วท.บ. เทคโนโลยีการเกษตร 

๓๒ นางสาวสุพัตรา  ภูผินผา 8/ธ.ค/15 51 พนักงานราชการ   บธ.บ. การเงินและการธนาคาร 

๓๓ นายอิทธิพล  ชากุล 28/เมษ/29 37 พนักงานราชการ   วท.บ วิศวกรรมซอฟแวร 

๓๔ นายเจตพล  ภูมิแสน 24/ก.พ/28 38 พนักงานราชการ   ศศ.บ. การพัฒนาชุมชน 

๓๕ นายชัยพงษ  บัวปอม 20/ธ.ค/22 44 ครูอัตราจาง(งบประมาณ)   ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป 

๓๖ นางสาวลลิตา  มูลเสนา 21/ม.ค./40 26 ครูอัตราจาง   ศศ.บ. ภาษาจีน 

๓๗ นายฐิติศักด์ิ  เต็มตาวงษ 11/ธ.ค./13 53 นักการ   ม.6 *เร่ิมจาง 1 ต.ค. 57  

๓๘ นางนัลธญา  ใจกวาง 2/ก.ย./19 47 แมบาน   ม.3 *เร่ิมจาง 1 พ.ย.65 

๓๙ นายสันติ ธรรมไหม 27/เม.ย/15 52 นักการ   ม.3 *เร่ิมจาง 1 พ.ย.65 

๔๐ นายสํารวย สายทองทิพย 15/ธ.ค./2512 54 นักการ   ม.3 *เร่ิมจาง 1 พ.ย.65 
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5. ขอมูลเกี่ยวกับอาคารสถานท่ี  

  5.1 อาคารเรียน 

1) อาคารเรียน แบบ 106  ต จำนวน  1  หลัง     

2) อาคารเรียน แบบ 216  ล จำนวน  2  หลัง 

3) อาคารเรียน แบบ CS 213 จำนวน  1  หลัง 

           5.2 อาคารประกอบอ่ืนๆ 

1) โรงฝึกงานอุตสาหกรรม  จำนวน   1  หลัง     

2) โรงฝึกงานเกษตรกรรม  จำนวน   1  หลัง 

3) หอประชุม   จำนวน   1  หลัง 

4) ห้องน้ำ-ห้องส้วม   จำนวน   4  หลัง     

5) บ้านพักครู   จำนวน   15  หลัง 

6) บ้านพักภารโรง   จำนวน   1  หลัง 

7) สระน้ำ   จำนวน   2 แห่ง   

8) สนามฟุตบอล   จำนวน   1 สนาม 

9) สนามวอลเลย์บอล  จำนวน   1 สนาม 

10) สนามบาสเกตบอล  จำนวน   1 สนาม 

11) สนามตระกร้อ   จำนวน   2 สนาม   

12) ถังเก็บน้ำฝน ฝ.33  จำนวน   3 ชุด 

13) ระบบประปาบาดาล  จำนวน   1 ชุด 

14) บ้านพักนักเรียน  จำนวน   7  หลัง 

15) อาคารโรงอาหาร  จำนวน   1  หลัง 
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6. ขอมูลเกี่ยวกับผูเรียน 

1.3 ขอมูลนักเรียน (ณ วันท่ี 10 พฤศจกิายน พ.ศ.2566) 

 1) จำนวนนักเรียนในเขตพ้ืนท่ีบริการท้ังสิ้น 621  คน 

2) จำนวนนักเรียนท้ังสิ้น 621  คน  จำแนกตามระดับชั้นเรียนท่ีเปิดสอนดังนี ้
 

ชวงชั้น/ชั้น จํานวนหอง 
จํานวนนักเรียน 

รวม 
เฉลี่ยตอ

หอง ชาย หญิง 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 5 65 78 143 29 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 5 81 62 143 29 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 5 63 61 124 25 

รวมมัธยมศึกษาตอนตน 15 209 201 410 83 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 3 32 34 66 22 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5 3 32 43 75 25 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 3 29 41 70 24 

รวมมัธยมศึกษาตอนปลาย 9 93 118 211 71 

รวมท้ังสิ้น 24 302 319 621 154 
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บทที่ 2 

ทิศทางการพัฒนาของโรงเรียน 

 

วิสัยทัศนโรงเรียน 

ภายในปี 2567 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพสู่มาตรฐานสากล  

บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

พันธกิจ 

1. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล 

2. .บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล  

4. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5. สร้างระบบภาคีเครือข่ายของทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

 

เปาประสงค 

1. ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข มีความรู้ 

ความสามารถตามมาตรฐานสากล มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ ต่อตนเองและ

สังคม บนพ้ืนฐานความเป็นไทยน้อมนำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การดำรงชีวิต 

2. คร ูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถ 

จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานสากล 

3. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการตามมาตรฐานสากล

ตอบสนองความถนัดและความต้องการของผู้เรียน ชุมชน และสังคม 

4. โรงเรียนพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษาเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครู

และนักเรียนใช้ในการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

5. โรงเรียนมีการจัดกระบวนการเรียนการสอน  กิจกรรมการเรยีนรู้ การวัดและประเมินผลท่ีมี 

คุณภาพ  ท่ีเอ้ือต่อการพัฒนานักเรียนอย่างรอบด้าน 

6.  โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาอย่างมีระบบตามหลักธรรมาภิบาล 

7.  โรงเรียนพัฒนาแหล่งเรียนรู้  และสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

8. ชุมชน  ผู้ปกครอง  และภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการส่งเสริม  สนับสนุนการจัดการศึกษาท่ี

มีคุณภาพ 
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ตัวช้ีวัด  (Indicator)  

1. ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

3. ร้อยละของความพึงพอใจในการบริหารจัดการท่ียึดหลักธรรมาภิบาลแบบมีส่วนร่วม 

4. ร้อยละของครูท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญใน

ระดับดีข้ึนไป 

5. สถานศึกษามีผลการประเมินคุณภาพอยู่ในระดับดีข้ึนไป 

6. ร้อยละของนักเรียน ครู และบุคลากรท่ีมีความภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของท้องถ่ิน 

7. ร้อยละของนักเรียนมีคุณลักษณะตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

           8.  นักเรียนทุกคนมีอัตลักษณ์ตามท่ีสถานศึกษาพัฒนา 
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ตราสัญลักษณของโรงเรียน 

 

 

 

 

สีประจําโรงเรียน     “ม่วง-ขาว” 

ปรัชญาโรงเรียน     “ปญญา  นรนํ  รตนํ  (ปัญญาเป็นแก้วของคนดี)” 

เอกลักษณ (Uniqueness) “ศิลปะดี  กีฬาเด่น  เน้นความรู้  อยู่อย่างพอเพียง” 

อัตลักษณ  (Identity)  “แต่งกายดี  มีน้ำใจ” 

กลยุทธหลัก 

1.  กลยุทธระดับองคกร 

 กลยุทธท่ี  1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 กลยุทธท่ี  2 พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลแบบมีส่วนร่วม 

กลยุทธท่ี  3 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

กลยุทธท่ี  4 พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

2.  กรอบแผนกลยุทธ 
 

กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน 
วัตถุประสงคเชิง

จุดมุงหมาย 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

กลยุทธท่ี 1 

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1.1 ส่งเสริมให้นักเรียนเป็น

บุคคลแห่ง  

 การเรียนรู้ 

นักเรียนนำความรู้ไปใช้

แก้ปัญหาใน

ชีวิตประจำวันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

ร้อยละของผู้เรียนท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

สูงข้ึน 

1.2 ส่งเสริมให ้

นักเรียนมีคุณธรรม  

จริยธรรม และมีคุณลักษณ 

อันพึงประสงค์ 

นักเรียนอยู่ในสังคมได้    

อย่างมีความสุข 

 

ร้อยละของนักเรียนท่ีมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
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2.กรอบแผนกลยุทธ (ต่อ)  

 

 

กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน 
วัตถุประสงคเชิง

จุดมุงหมาย 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

กลยุทธท่ี 1 

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

1.3 ส่งเสริมให้นักเรียน 

ดำรงชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

นักเรียนอยู่ในสังคมได้

โดยยึดหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

ร้อยละของนักเรียนมี

คุณลักษณะตามหลัก

ปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธท่ี  2 

พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการตาม 

หลักธรรมาภิบาลแบบมี

ส่วนร่วม 

2.1 ส่งเสริมให้มีการ

บริหารจัดการในองค์กร

แบบมีส่วนร่วมตาม 

หลักธรรมาภิบาล   

ผู้บริหารบริหารจัดการ

องค์กรตาม 

หลักธรรมาภิบาล   

ร้อยละของความพึงพอใจ

ในการบริหารจัดการท่ียึด 

หลักธรรมาภิบาลแบบมี

ส่วนร่วม 

2.2 ส่งเสริมให้มี

ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

สถานศึกษามีการบริหาร

ตามระบอบ

ประชาธิปไตย 

ร้อยละของความพึงพอใจ

ในการบริหารจัดการท่ียึด 

หลักธรรมาภิบาลแบบมี

ส่วนร่วม 

2.3 พัฒนาอาคารสถานท่ี

และ สิ่งแวดล้อมภายใน

โรงเรียน 

โรงเรียนร่มรื่น สะอาด 

สวยงามอาคาร 

ห้องเรียน/ห้องปฏิบัติการ

มีความพร้อมในการ

จัดการเรียนการสอน 

ร้อยละของความพึงพอใจ

ในการบริหารจัดการท่ียึด 

หลักธรรมาภิบาลแบบมี

ส่วนร่วม 

กลยุทธท่ี  3 

พัฒนาการจัดการเรียน

การสอนท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ 

 

3.1 ส่งเสริมบุคลากรด้าน

การจัดการเรียนการสอนท่ี

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มี

วิจัยในชั้นเรียน พัฒนาสื่อ 

และนวัตกรรมการเรียน

การสอน 

บุคลากรสามารถจัด                 

การเรียนการสอนได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละของครูท่ีมี

ความสามารถในการ

จัดการเรียนการสอนท่ี 

เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญใน

ระดับดีข้ึนไป 

3.2 ส่งเสริมให้นักเรียน  

ครูและบุคลากรมีส่วนร่วม

ในการอนุรักษ์

ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน 

นักเรียน  ครูและ

บุคลากรมีส่วนร่วมในการ

เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม 

ร้อยละของนักเรียน ครู 

และบุคลากรท่ีมีความ

ภาคภูมิใจใน 
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กลยุทธท่ี  4 

พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

4.1 ส่งเสริมให้สถานศึกษา

มีระบบประกันคุณภาพ

ภายในท่ีมีคุณภาพได้

มาตรฐานสากล 

สถานศึกษามีระบบ

ประกันคุณภาพภายในท่ี

มีคุณภาพได้

มาตรฐานสากล 

สถานศึกษามีผลการ

ประเมินคุณภาพอยู่ใน

ระดับดีข้ึนไป 

 

 

กลยุทธระดับองคกร กลยุทธระดับแผนงาน 
วัตถุประสงคเชิง

จุดมุงหมาย 
ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 

กลยุทธท่ี  4 

พัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

4.2 ส่งเสริมให้สถานศึกษา

จัดกิจกรรมท่ีมุ่งส่งเสริมอัต

ลักษณ์ของสถานศึกษา 

นักเรียนทุกคนมีอัต

ลักษณ์ตามท่ีสถานศึกษา

กำหนด 

ร้อยละของนักเรียนมี 

อัตลักษณ์ตามท่ี

สถานศึกษาพัฒนา 

 4.3 ส่งเสริมให้สถานศึกษา

มีคุณภาพตาม

มาตรฐานสากล  เป็น

สังคมแห่งการเรียนรู้ 

สถานศึกษามีคุณภาพ

ตามมาตรฐานสากล  เป็น

สังคมแห่งการเรียนรู้

ท้องถ่ินด้วยความ

ภาคภูมิใจ 

สถานศึกษามีผลการ

ประเมินคุณภาพอยู่ใน

ระดับดีข้ึนไป

ศิลปวัฒนธรรมของ

ท้องถ่ิน 
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บทท่ี 3 

สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมและการประเมินสถานภาพ 

ความพรอมของโรงเรียน 

ผลการวิเคราะหสถานภาพของโรงเรียน 

จากการศึกษาวิเคราะหสภาพแวดลอมของโรงเรียนพบวา  สภาพแวดลอมภายนอกและสภาพแวดลอม

ดานปจจัยภายในโรงเรียนท่ีเปนปจจัยเอ้ือหรือเปนโอกาสในการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียน ท่ีเอ้ือให

โรงเรียนสามารถดําเนินการพัฒนาการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ ทําใหจัดการศึกษาของโรงเรียนเปนไปอยางมี

ระบบ  ในดานผลผลิตและการบริการ  โรงเรียนประสบความสาํเร็จในการสงนักเรียนเขารวมการแขงขัน

ศักยภาพทางวิชาการระดับเขตพ้ืนท่ี  และระดับชาติ 

สงผลใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยูในเกณฑดี  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร จังหวัดอุดรธานี 

จึงเปนโรงเรียนท่ีมีสภาพแวดลอมภายในและภายนอกท่ีเอ้ือและเปนโอกาสตอการพัฒนาคุณภาพ  การจัดการ

ศึกษาใหไดตามเกณฑมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ผลการวิเคราะหปรากฏดังนี้ 

 

ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกของโรงเรียน  พิจารณาจากปจจัยดานสังคมและ 

วัฒนธรรมเทคโนโลยี  เศรษฐกิจ  การเมืองและกฎหมาย  สรุปไดดังนี้ 

โอกาส  (Opportunities) 
 

P E S T 

 รัฐบาลมีความม่ันคง  

สนับสนุนการศึกษา 

 จัดโครงการลดเวลา

เรียนเพ่ิมเวลารู 

 มีโครงการเรียนฟรี  

15  ป 

 มีกองทุนกูยืมทาง

การศึกษา 

 มีการจัดการศึกษา

เพ่ือเด็กพิเศษเรียนรวม 

 

 มีทุนการศึกษาและ

อุปกรณการเรียนจากศิษย

เกา 

 ชุมชนเกษตรกรรม  

อยูอยางพอเพียง 

 อยูใกลแหลง

ทองเท่ียว  เปนแหลง

เรียนรูทางวัฒนธรรม 

 มีแหลงเรียนรูชุมชน  

เชน  กลุมทดผากุดคา  

กลุมจักสาน  แหลงเรียนรู

สวนผักหวาน 

 เปนสังคมชาว

พุทธ  มีหลวงพอ

ทองคําเปนศูนยรวม

จิตใจ 

 ชุมชนมีสวนรวม

ในการจัดกิจกรรม

ทางศาสนา 

 ผูปกครอง

สงเสริมการจัด

การศึกษาของบุตร 

 ความกาวหนาทาง

เทคโนโลยี สงผลดีตอ

การพัฒนาการเรียนรู

ของนักเรียน 

 สถานท่ีตั้งของ

โรงเรียนอยูในเขต

ชุมชนและเปนท่ีตั้งสื่อ

บริการเทคโนโลยีท่ี

หลากหลายทําให        

การติดตอสื่อสารกับ

หนวยงานตางๆมีความ

สะดวกรวดเร็ว 
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โอกาส  (Opportunities) (ตอ) 

 

P E S T

 องคกรปกครอง

สวนทองถ่ินและ

หนวยงานราชการ

สนับสนนุการศึกษา 

 การมี

พระราชบัญญัติ

การศึกษา แหงชาติ 

พ.ศ.2542  ทําให

โรงเรียนมีแนวทางใน

การพัฒนาการศึกษา

อยางชัดเจนและ

ตอเนื่อง 

 พระราชบัญญัติ

ขอมูลขาวสาร  สงผล

ใหโรงเรียนบริหาร

จัดการอยางเปนระบบ  

โปรงใสและ ตรวจสอบ

ได 

 นโยบายของ

รัฐบาลท่ีใชผลการสอบ  

O – net  เปน

ตัวกําหนดคุณภาพของ

โรงเรียนและนักเรยีน 

 การเปลี่ยนรัฐบาล

ทําใหขาดการตอเนื่อง

ในการพัฒนา 

 

 ผูปกครองนักเรียน

มีฐานะยากจน  ทําให

ตองไปทํางานท่ี

ตางจังหวัด  ท้ิงบุตร

หลานไวกับญาติพ่ีนอง 

 อําเภอทุงฝนเปน

อําเภอเล็ก ๆ จํานวน

ประชากรนอย  

ประชาชนสวนใหญทํา

ไรทํานาฐานะยากจน 

ทําใหเศรษฐกิจใน

อําเภอไมดี  เกิดการ

จางงานนอย 

 ภาวะเศรษฐกิจ

ตกตํ่า ทําใหผูปกครอง

ตองดิ้นรนแสวงหา

รายได สงผลตอการ

ดูแลเอาใจใสนักเรียน 

 คานิยมของ

ผูปกครองท่ีสงบุตร

หลานไปเรียนท่ีอ่ืน  ทํา

ใหจํานวนนักเรียนท่ีมา

ศึกษาในโรงเรียนทุงฝน

วิทยาคารลดลงทุกป 

 ในอําเภอทุงฝนมี

โรงเรียนมัธยมศึกษาถึง  

2  แหง  ทําใหเกิดการ

กระจาย  นักเรียนท่ีมี

บานใกลโรงเรียนใดก็

สงไปเรียนโรงเรียนนั้น 

 วัฒนธรรม

ครอบครัวและสังคมใน

ปจจุบันเปลี่ยนแปลง

ไป สงผลกระทบตอ

การปกครองครูและ

นักเรียน 

 โลกโซเชียลท่ี

เผยแพรอบายมุขท่ีงาย

ตอการเขาถึงสงผล

กระทบทางดาน

พฤติกรรม  ทัศนคติท่ี

เปลี่ยนไปในทางท่ีไมดี

ของนักเรียน 

 สื่อเทคโนโลยีที่ลํา้สมัย

ในปจจุบนัทาํใหเกิดทั้งผลดี

และผลเสียตอตัวนักเรียน  

ซึ่งสวนใหญนักเรียนใน

โรงเรียนทุงฝนวิทยาคารใช

สื่อเทคโนโลยีในทางที่ไม

เหมาะสม  เชน  โพสตภาพ

หรือขอความที่ไมเหมาะสม

ลงใน facebook  มี

พฤติกรรมเลียนแบบในทางที่

ไมดี  สงผลกระทบตอการ

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม  ใชเวลากับสื่อ

เทคโนโลยีมากเกินไปจน

เกิดผลกระทบตอการเรียน

และไมมปีฏิสัมพันธใน

ครอบครัว 

 การพัฒนาทางดาน

เทคโนโลยทีี่เปนไปอยาง

รวดเร็วและมีราคาคอนขาง

สูง มีผลตอการพฒันาสื่อการ

เรียนรู 

 กฎหมายในการควบคุม

สื่อสารเทคโนโลยี ไมมีผลที่

ชัดเจน และขาด

ประสิทธิภาพในการกํากับสื่อ

ที่มอมเมาเยาวชน 
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โอกาส  (Opportunities) (ตอ) 

 

P E S T

 รัฐบาลมีนโยบายใหม ๆ 

ออกมามากมายและ

เปลี่ยนแปลงบอย  ทําใหครู

และโรงเรียนเกิดภาระงาน

เพ่ิมข้ึนมากมายจนกระทบตอ

งานหลัก 

การมีนักการเมืองท่ีคอรัปชั่น

เชิงนโยบาย ทําใหประเทศไม

กาวหนาเทาท่ีควร สงผลให

เกิดความแตกแยกของคนใน

สังคม 

 นโยบายการจัดการเรียน

การสอนหรือการจัด

การศึกษาในภาคบังคับแตละ

โรงเรียนมีมาตรฐานในการ

ดําเนินงานท่ีแตกตางกัน ทํา

ใหนักเรียน 

ไมไดรับความเปนธรรมใน

ดานการจัดการศึกษา

เทาท่ีควร 

 ความซับซอนของ

ระเบียบพระราชบัญญัติ

คุมครองสวัสดิภาพเด็ก เปน

อุปสรรคในการดําเนินงานใน

ดานการปกครอง 

 ผูปกครอง

นักเรียนมีฐานะ

ยากจน  ทําใหตอง

ไปทํางานท่ี

ตางจังหวัด  ท้ิง

บุตรหลานไวกับ

ญาติพ่ีนอง 

 อําเภอทุงฝน

เปนอําเภอเล็ก ๆ 

จํานวนประชากร

นอย  ประชาชน

สวนใหญทําไรทํา

นาฐานะยากจน 

ทําใหเศรษฐกิจใน

อําเภอไมดี  เกิด

การจางงานนอย 

 ภาวะ

เศรษฐกิจตกตํ่า 

ทําใหผูปกครอง

ตองดิ้นรนแสวงหา

รายได สงผลตอ

การดูแลเอาใจใส

นักเรียน 

 คานิยมของ

ผูปกครองท่ีสงบุตร

หลานไปเรียนท่ีอ่ืน  ทํา

ใหจํานวนนักเรียนท่ีมา

ศึกษาในโรงเรียนทุงฝน

วิทยาคารลดลงทุกป 

 ในอําเภอทุงฝนมี

โรงเรียนมัธยมศึกษาถึง  

2  แหง  ทําใหเกิดการ

กระจาย  นักเรียนท่ีมี

บานใกลโรงเรียนใดก็

สงไปเรียนโรงเรียนนั้น 

 วัฒนธรรม

ครอบครัวและสังคมใน

ปจจุบันเปลี่ยนแปลง

ไป สงผลกระทบตอ

การปกครองครูและ

นักเรียน 

 โลกโซเชียลท่ี

เผยแพรอบายมุขท่ีงาย

ตอการเขาถึงสงผล

กระทบทางดาน

พฤติกรรม  ทัศนคติท่ี

เปลี่ยนไปในทางท่ีไมดี

ของนักเรียน 

 สื่อเทคโนโลยีที่ลํา้สมัยใน

ปจจุบนัทําใหเกิดทั้งผลดีและ

ผลเสียตอตัวนักเรียน  ซึ่งสวน

ใหญนักเรียนในโรงเรียนทุง

ฝนวิทยาคารใชสื่อเทคโนโลยี

ในทางทีไ่มเหมาะสม  เชน  

โพสตภาพหรือขอความที่ไม

เหมาะสมลงใน facebook  มี

พฤติกรรมเลียนแบบในทางที่

ไมดี  สงผลกระทบตอการ

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม  

ใชเวลากับสื่อเทคโนโลยีมาก

เกินไปจนเกิดผลกระทบตอ

การเรียนและไมมปีฏิสัมพันธ

ในครอบครัว 

 การพัฒนาทางดาน

เทคโนโลยทีี่เปนไปอยาง

รวดเร็วและมีราคาคอนขางสูง 

มีผลตอการพัฒนาสื่อการ

เรียนรู 

 กฎหมายในการควบคุม

สื่อสารเทคโนโลยี ไมมีผลที่

ชัดเจน และขาดประสิทธิภาพ

ในการกํากับสื่อที่มอมเมา

เยาวชน 
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ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในของโรงเรียน  พิจารณาจากปจจัยดานโครงสรางและ 

นโยบายโรงเรียน  การบริการและผลผลิต  ปริมาณและคุณภาพบคุคล  ประสิทธิภาพทางการเงิน กระบวนการ

ปฏิบัติงาน  และการบริหารจัดการ  สรุปไดดังนี้ 

จุดแข็ง  (Strengths) 

1.  ดานโครงสรางและ

นโยบายของโรงเรียน  

(Structure = S1)

1.1  จัดโครงสรางสายงานการบริหารออกเปน  4  ฝาย  คือ  ฝายบริหารวิชาการ  

ฝายบริหารงานบุคคล  ฝายบริหารงบประมาณ  และฝายบริหารท่ัวไป 

1.2  นโยบายของโรงเรียน ท่ีตอบสนองความตองการของทองถ่ิน  ทําใหโรงเรียน

ไดรับความรวมมือเปนอยางดีในการจัดการศึกษา 

1.3  โรงเรียนจัดระบบการสื่อสารภายในท่ีมีประสิทธิภาพ เอ้ือตอการบริหาร

จัดการ 

1.4  โรงเรียนกําหนดวิสัยทัศน  กรอบนโยบาย ไวอยางชัดเจน  ทําใหบุคลากรมี

แนวทางในการปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิผล 

1.5  โรงเรียนใหการยกยองนักเรียนท่ีมีความสามารถทางดานตางๆ ท่ีหลากหลาย

สงผลใหครูและนักเรียนเกิดการพัฒนาการเรียนรู 

2.  ดานการบริการและ

ผลผลิต  (การบริการและ

คุณภาพของผูเรียน) 

(Service and Product = S2)

2.1  โรงเรียนรวมมือกับ  ผูปกครอง  ชุมชน  องคกรภาครัฐและเอกชน ในการจัด

การศึกษาของโรงเรียน เปนผลดีตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2.2  โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เอ้ือตอการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาสงผลใหนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

2.3  โรงเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สงผลให

นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมท่ีพึงประสงค 

2.4  การจัดสภาพแวดลอมท่ีนาอยู รมรื่น  เอ้ือตอการเรียนรูและมีคุณภาพชีวิตท่ี

ดีของนักเรียน 

2.5  โรงเรียนสงเสริมและสนับสนุนนักเรียนท่ีมีความสามารถทางดานกีฬา ศิลปะ 

ดนตรี อยางตอเนื่องทําใหนักเรียนไดพัฒนาทางดานรางกาย จิตใจ อารมณและ

สังคม 

2.6  การสงเสริมกิจกรรมและการใหบริการในโรงเรียนและชุมชน เปนการ

เสริมสรางประสบการณสงผลใหนักเรียนพัฒนาตนเองไปสูความสําเร็จ 
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จุดแข็ง  (Strengths) (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ดานปจจัยท่ีเกี่ยวกับ

ปริมาณและคุณภาพบุคคล  

(Man = M1) 

 

3.1 บุคลากรของโรงเรียนมีความรู ความสามารถ เอ้ือตอการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาใหดีข้ึน 

3.2 ครูไดปฏิบัติหนาท่ีตรงกับความรูความสามารถหรือคุณวุฒิทําใหงาน

มีคุณภาพ 

3.3 ครูมีจรรยาบรรณ ทําใหนักเรียนมีแบบอยางท่ีดีในการนําไป

ประพฤติปฏิบัติ 

4. ดานประสิทธิภาพทาง

การเงิน 

(Money = M2) 

4.1 โรงเรียนมีระบบการบริหารเงินงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ทํา

ใหการจัดซ้ือ – จัดจาง เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

4.2 โรงเรียนมีระบบควบคุมการใชจายงบประมาณท่ีเปนระบบ ทําให

การดําเนินงานในองคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

5. ดานปจจัยท่ีเกี่ยวกับ

กระบวนการปฏิบัติงาน 

(Material = M3) 

5.1  โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเปนแหลงเรียนรูท่ีทันสมัย 

ทําใหนักเรียนสามารถพัฒนาตนเองไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

5.2  โรงเรียนมีสื่อ นวัตกรรมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูท่ีเนนนักเรียนเปน

สําคัญ 

6. ดานการบริหารจัดการ 

(Management = M4) 

6.1 ระบบสารสนเทศของโรงเรยีน  เปนหมวดหมู และเปนปจจุบัน ทํา

ใหการบริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ 

6.2 ผูบริหารสงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรู 

ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานในหนาท่ี

ไดเต็มศักยภาพ 

6.3 โรงเรียนมีนโยบายในการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาและ

สิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
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จุดออน  (Weakness) 

 

1. ดานโครงสรางและ

นโยบายของโรงเรียน   

(Structure = S1) 

1.1  โรงเรียนมีการรับนโยบายของรัฐบาลมากเกินไปจนละเลยถึง

ศักยภาพของตนเอง  สงผลเสียมากกวาผลดี 

1.2  โครงการพิเศษตางๆ ของโรงเรียนไมมีความเดนชัดทางดานวิชาการ 

ทําใหนักเรียนไมเปนไปตามเกณฑการประเมินท่ีตองการ 

2.  ดานการบริการและผลผลิต  

(การบริการและคุณภาพของ

ผูเรียน) 

(Service and Product = S2) 

2.1  โรงเรียนใหบริการชุมชนมาก ทําใหเกิดภาระงานกับบุคลากรภายใน

โรงเรียน มีผลกระทบตอการทํางานในหนาท่ีภายในโรงเรียน 

2.2  นักเรียนขาดจิตสํานึกและวินัยในตนเอง ทําใหการพัฒนาศักยภาพ

ของตนเองลดลง 

2.3  โรงเรียนจัดระบบสาธารณูปโภคเพียงพอในการใหบริการตอนักเรียน  

แตไมเพียงพอตอครู  เชน  หองนํ้าครูไมเพียงพอตอการใชบริการ 

2.  ดานการบริการและผลผลิต  

(การบริการและคุณภาพของ

ผูเรียน) 

(Service and Product = S2) 

2.4  หองเรียน  หองสมุด  ไมมีความทันสมัย  ไมพรอมในการใหบริการ 

2.5  การจัดระเบียบวินัยนักเรียนภายในโรงเรียนขาดความตอเนื่องทําให

นักเรียนมีพฤติกรรมไมพึงประสงค 

2.6  โรงเรียนนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนการสอนนอย

เปนผลใหนักเรียนไมเห็นคุณคาการสืบสานและอนุรักษไว 

2.7  โรงเรียนขาดกลยุทธในการสงเสริมใหนักเรียนเกิดจิตสาธารณะ 

2.8  โรงเรียนเรงพัฒนาสิ่งอ่ืนท่ียังไมจําเปนเกินไป  เชน  ทุมงบประมาณ

ในการพัฒนาหองเกียรตยิศจนมีผลกระทบตอการพัฒนาหองเรียนและ

หองปฏิบัติการรายไดสถานศึกษา ท่ียังคงเกาและไมทันสมัยมาเปนเวลา

หลายป 

3. ดานปจจัยท่ีเกี่ยวกับปริมาณ

และคุณภาพบุคคล   

(Man = M1) 

 

3.1  บุคลากรในโรงเรียนขาดความรวมมือรวมใจในการทํางาน   ไมเปน

อันหนึ่งอันเดียวกัน  อยูกันเปนกลุมกอน  บุคลากรในโรงเรียนไมมีความ

สามัคคี 

3.2  ผูบริหารมอบหมายงานไมตรงกับความสามารถของบุคคล  ทําใหครู

ท่ีไดรับมอบหมายงานทํางานไดไมเต็มศักยภาพ  ผลงานออกมาไมเปนท่ี

นาพอใจ 
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จุดออน  (Weakness) (ตอ) 

4. ดานประสิทธิภาพทาง

การเงิน 

(Money = M2) 

4.1  การจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปท่ีจัดสรรมาจากฝายตางๆ 

ยังไมเหมาะสมกับภาระงานท่ีเปนจริง 

4.2  ผูรับผิดชอบโครงการไมรายงานการเงินหลังดําเนินโครงการเสร็จสิ้น  

ขาดความโปรงใส 

4.3  งบประมาณท่ีจัดสรรใหโครงการไมเพียงพอตอการดําเนินงาน 

4.4  บางโครงการไมสามารถดําเนินงานไดเนื่องจากมีงบประมาณไม

เพียงพอ  ตองชะลอโครงการไวกอน 

5. ดานปจจัยท่ีเกี่ยวกับ

กระบวนการปฏิบัติงาน 

(Material = M3) 

5.1  สื่อและอุปกรณตาง ๆ ไมเพียงพอ  หองเรียนไมเอ้ือตอการจัด

กิจกรรมการเรยีนการสอน 

5.2  แหลงเรียนรูในโรงเรียนขาดการเอาใจใสดูแล 

6. ดานการบริหารจัดการ 

(Management = M4) 

6.1 โรงเรียนวางแผนการสงเสริมพัฒนาครูและบุคลากรไมชัดเจน ทําให

ไมสามารถขยายผลการพัฒนาไดท่ัวถึง 

6.2  การบริหารท่ีขาดความโปรงใส ทําใหเกิดความขัดแยงในองคกร  

สงผลตอการปฏิบัติงาน 

6.3 การพิจารณาความดีความชอบของบุคลากรในโรงเรียนยงัขาดบรรทัด

ฐาน ทําใหบุคลากรมีขวัญและกําลังใจในการทํางานลดลง 

6.4 การบริหารงานของโรงเรียนแตละฝายไมคอยประสานกัน งานเกิด

ซ้ําซอน ทําใหสิ้นเปลืองบุคลากร งบประมาณ และเวลา 

6.5 การบริหารจัดการเก่ียวกับการใชหองศูนยสื่อตาง ๆ ยังไมเปนไปตาม

วัตถุประสงค และยังไมเกิดประโยชนสูงสุด 
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งบประมาณการเงินอุดหนุนรายหัว 

ประจาํปงบประมาณ 2567 (1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2567) 

 

รายการ จํานวนคน จํานวนเงิน หมายเหตุ 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 143      500,500   

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 143      500,500   

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 124      434,000   

รวม (คนละ 3,500 บาท) 410    1,435,000   

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 66 250800  

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 5 75 285000  

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 70 266000  

รวม (คนละ 3,800 บาท) 211 801800  

รวมท้ังส้ิน 621    2,236,800   

 

การจัดสรรตามสัดสวน 

1.  งบสํารองจาย (10 %) เปนเงิน 162,391    บาท 

2.  งบกลาง  (10 %) เปนเงิน 162,391     บาท 

3.  งบดําเนินงานโครงการ  (80 %) เปนเงิน 1,299,126 บาท  

 รวม 1,623,7908 บาท 
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ประมาณการเงินกิจกรรมพัฒนาผูเรียนตามโครงการเรียนฟรี 15 ป อยางมีคุณภาพ ประจําปการศึกษา 2567 

 

รายการ จํานวนคน จํานวนเงิน หมายเหตุ 

ภาคเรียนท่ี 1/67 ภาคเรียนท่ี 2/67 รวม 

ม.ตน (440/ภาคเรียน) 410 180,400 180,400 360,800  

ม.ปลาย (475/ภาคเรียน) 211 100,225 100,225 200,450  

รวม 621  280,625  280,625  561,250   
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สรุปประมาณการงบประมาณประจําปการศึกษา 2567 

 

รายการ จํานวนเงิน (บาท) ไดรับจัดสรร

งบประมาณครั้งท่ี 

1 1/2567 (70%) 

1/2567 2/2567 ตลอดป 2567  

เงินอุดหนุน     

จัดการเรียนการสอน 1,211,004 1,211,004 2,422,008 847,702.80 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 303,791.00 303,791.00 607,582 212,653.70 

อุปกรณการเรียน 161,980 161,980 323,960 113,386 

หนังสือเรียน 643,676  643,676 450,573 

เครื่องแบบนักเรียน 321,850  321,850 225,295 

รวม 2,642,301 1,676,775 4,319,076 1,849,610.50 

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน (เรียนฟรี)    

แขงขันทักษะวิชาการ  100,000   

ทัศนศึกษานอกสถานท่ี  140,000   

วันวิทยาศาสตรแหงชาติ 25,000    

โครงการสัปดาหแขงขันทักษะ

ภาษาตางประเทศและกิจกรรมวัน

คริสตมาส 2024  

20,000 

 

 

โครงการคายนาฏศิลปไทย พ้ืนเมือง  10,000   

ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูมรดกโลก

บานเชียง 8,000 

 

 

 

โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม

นักเรียน 11,000 

 

 

 

โครงการนักเรียนแกนนํา STEAM 

(วิชาการ)  

 

30,000 

 

กิิจกรรมผูบําเพ็ญประโยชน  15,000   

โครงการเดินทางไกลและบําเพ็ญ

ประโยชนลูกเสือ-เนตรนารี 28,000 
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รายการ จํานวนเงิน (บาท) ไดรับจัดสรร

งบประมาณครั้งท่ี 

1 1/2567 (70%) 

1/2567 2/2567 ตลอดป 2567  

กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน (เรียนฟรี)    

โครงการอบรมนายหมูลูกเสือ 23,160    

โครงการเดินทางไกลและอยูคายพัก

แรมลูกเสือ-เนตรนารี  

55,800 

 

 

ระบบเครือขายอินเตอรเน็ตภายใน

อาคาร  

 

90,000 

 

คายดาราศาสตร   20,000  

อาสายุวกาชาด   11,622  

โครงการสงเสริมประชาธิปไตยใน

โรงเรียนและสภานักเรยีน  

 

20,000 

 

รวม 95,160 340,800 171,622  

เงินรายไดสถานศึกษา 438,100 - - - 

รวมท้ังส้ิน 3,175,561 2,017,575 4,490,698 1,849,610.50 
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 

เงินอุดหนุน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) 

ระดม

ทรัพย 

งบกลาง

10% 

งบ

สํารอง

จาย

10% 

รายได

สถานศึกษา หมาย

เหต ุ

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานงบประมาณ (คาสาธารณปูโภค)           

1 คาไฟฟา เดือนละ 40,000  บาท 480,000          

2 คาอินเตอรเน็ต เดือนละ 5,0000*12 บาท  (30,000) - - - - - - 60,000 - - สพม.อด  

3 คาโทรศัพท เดือนละ 200 บาท  - - - - - 2,400    

4 คานํ้าประปา เดือนละ - บาท - - - - - - - -   

5 คาขยะเดือนละ 200 บาท  - - - - - 2,400    

6 คานํ้ามันรถยนตสวนกลาง  - - - - - 60,000    

7 คาซอมบํารุงรถ 35,000 - - - - -     

8 คาประกันรถกระบะ 2 ประตู  รถตู 6 ลอ 10,000 - - - - -     

9 งานปฏิคมโรงเรียน  - - - - -  15,000   

10 พัฒนางานแผนงานโรงเรียน 10,000 - - - - -     

11 จัดซ้ือวัสดุงานแผน 10,000          

12 จัดซ้ือวัสดุงานพัสดุ 8,000          

13 จัดซ้ือวัสดุงานบัญชีและการเงิน 21,000          

14 จัดซื้อวัสดุสํานักงานเพ่ือใชในการบริหารจัดงานพัสดุสวนกลาง       166,800    

 รวม 574,000 0 0 0 0 0 291,600 15,000 -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 

หมายเหตุ 
เงิน

อุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานวิชาการ           

1 
โครงการพัฒนางาน

ทุนการศึกษา 
15,000 - - - - - - - -  

2 
โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณงาน

กองทุนเสมอภาค กสศ. 
3,000 - - - - - - - -  

3 
โครงการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 
15,000 - - - - - - - -  

4 กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 4,000 - - - - - - - -  

5 
จัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณและส่ิงพิมพ 

แบบ ปพ.ตางๆ 
50,000 - - - - - - - -  

6 
พิธีมอบประกาศนยีบัตรและ

อําลาสถาบัน 
30,000 

- 

 
- - - - - - -  

7 สัปดาหแนะแนว 4,000 - - - - - - - -  

8 ทัศนศึกษานอกสถานที ่  - - 140,000 - - - - -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 

หมายเหต ุ

เงินอุดหนุน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 

งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานวิชาการ           

9 ส่ังเสริมเด็กดีมีที่เรียน 5,000  - - - - - - -  

10 ปรับปรุงหองสํานักงานวิชาการ 50,000          

11 แนะแนวศึกษาตอและประชาสัมพันธ 15,000  - - - - - - -  

12 Open House 30,000          

13 แขงทักษะทางวิชาการศิลปหัตถกรรม  100,000         

14 จัดซ้ือคอมพิวเตอรโนตบุคในงานขอมูลนักเรียน       25,000    

15 โคก หนอง นา 5,000          

16 พัฒนาศักยภาพมาตรฐานสากล 15,000          

17 หองสมุดมีชีวิต 20,000          

 รวม 261,000 100,000 0 140,000 0 0 25,000  -  

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน -  - - - - - - -  

1 โครงการนักเรียนแกนนํา STEAM (วิชาการ)  30,000         

2 กิิจกรรมผูบําเพ็ญประโยชน  15,000         

3 

โครงการเดินทางไกลและบําเพ็ญประโยชนลูกเสือ-

เนตรนารี 
 28,000         

4 

โครงการเดินทางไกลและอยูคายพักแรมลูกเสือ-

เนตรนารีี 
 55,800         
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ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 

หมายเหต ุ

เงินอุดหนุน 
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 

งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

5 โครงการอบรมนายหมูลูกเสือ  23,160         

6 ระบบเครือขายอินเตอรเน็ตภายในอาคาร     90,000      

7 อาสายวุกาชาด  11,622         

 รวม  163,582   90,000      
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) 
ระดมทรัพย 

ฯ 

งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานบริหารท่ัวไป/กิจการนักเรียน/อนามัย           

1 ประชาสัมพันธสถานศึกษา 2,000 - - - - - - - -  

2 สงเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 15,000          

3 พัฒนาระบบกระจายเสียงประชาสัมพันธ 10,000 - - - - - - - -  

4 ชื้อวัสดุและอปุกรณสํานักงานบริหารทั่วไป 25,000 - - - - - - - -  

5 
เคร่ืองมือวัสดุอุปกรณเคร่ืองใชสํานักงานนักการ 

ภารโรง 
10,000 - - - - - - - -  

6 พัฒนาการตกแตงสถานที ่ 10,000 - - - - - - - -  

7 วัยเรียน วัยใส ขับขี่ปลอดภัยวินัยจราจร 4,000 - - - - - - - -  

8 พัฒนาปรับปรุงระบบกลองวงจรปด 20,000 - - - - - - - -  

9 จัดชื้อวัสดุอุปกรณงานอาคารสถานที ่ 30,000          

10 
กิจกรรมเทิดพระเกียรติสถาบันพระมหากษัตริยไทย 

พ.ศ.2567 
8,000 - - - - - -    

11 พิธีไหวครู ปการศึกษา 2567 5,000 - - - - - -  -  

12 โครงการ 10 อ 5,000 - - - - - -  -  
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ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) 
ระดมทรัพย 

ฯ 

งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

13 Student Care 2,000 -  - - - -  -  

14 โครงการ ECO Shool 5,000          

15 จัดซ้ือวัสดุธุรการ 15,000          

16 

โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

มาตรฐานสากล 
8,000   

 
   

 
  

 รวม 174,000          

 งานบริหารทั่วไป/กิจการนักเรียน           

1 โครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหม 5,000 - - - - - - - -  

2 พัฒนากิจการนักเรียน 10,000 - - - - - - - -  

3 โครงการทู บี นัมเบอรวัน 20,000 - - - - - - - -  

4 โครงการประชุมผูปกครองนักเรียน 10,000          

5 โครงการเยี่ยมบานนกัเรียน 20,000          

6 โรงเรียนสถานศึกษาสีขาวปลอดภัยจากยาเสพติด 12,000          

7 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน - - 11,000        

8 โครงการครอบครัวพลังบวก 10,000          

9 

โครงการพัฒนาศูนยเพื่อนใจวัยรุนชมรม TO BE 

NUMBERONE 1 
10,000 - - - - - - 

- 
-  
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 รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 
 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) 
ระดม

ทรัพย ฯ 

งบกลาง

10% 
งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 งานบริหารทั่วไป/กิจการนักเรียน           

10 โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและสภา

นักเรียน 
- - 20,000 - 

- - - - -  

 รวม 97,000 - 31,000 - - - - - -  

 งานบุคลากร           

1 
ศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาและเพิ่มศักยภาพในการ

ปฏิบัติงานของบุคลากร 
52,326          

2 
สงเสริมการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาจัดระบบสารสนเทศ

เพื่อการบริหารบุคคล 
15,000          

3 จางบุคลากรที่ปฏบิัติการในสถานศึกษา - - - - - - - - 372,000  

4 
จัดทําปายบอรดทําเนียบบุคลากรและจดัซ้ือวัสดุ

อุปกรณสํานักงานกลุมงานบริหารบุคคล 8,000 
- - - - - - - -  

5 โครงการจางครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะ - - - - - - - - 150,000  

 รวม 75,326        522,000  

 สํานักงานผูอํานวยการ           

 ลาง ซอม เคร่ืองปรับอากาศ - - - - - - - - - - 
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 
หมาย

เหต ุ
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 รวม 0 - - - - - - - - - 

 งานประกัน ฯ           

1 ปรับปรุงมาตรฐาน  - - - - - 5,000 - -  

2 ประเมินภายใน  - - - - - 10,000 - -  

3 จัดทํา SAR  - - - - - 5,000 - -  

 รวม  - - - - - 20,000 - -  

 วิทยบริการ  - - - - - - - -  

1 จัดซ้ือหนังสือทั่วไป - - - - - - - - -  

2 วารสาร/ หนังสือพิมพ - - - - - - - - -  

3 งานสัปดาหหองสมุด - - - - - - - - -  

 รวม 0 - - - - - - - -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 
งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 กลุมสาระฯ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี           

1 สารเคม-ีอุปกรณเคร่ืองแกววิทยาศาสตร 30,000 - - - - - - - -  

2 วันวิทยาศาสตรแหงชาติ  25,000 - - - - - - -  

3 วัสดุอุปกรณครุภัณฑกลุมสาระ 14,000 - - - - - - - -  

4 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑเกาอี้ โตะหองปฏิบัติการ 20,000 - - - - - - - -  

5 คายดาราศาสตร  20,000         

6 โครงการ"วิทยาศาสตรพัฒนาสูชุมชน (S2T)" 20,000          

7 จัดซ้ืออุปกรณใชในการจัดการเรียนคอมพิวเตอร 30,000          

 รวม 114,000 45,000 - - - - - - -  

 กลุมสาระฯ คณิตศาสตร           

1 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ 14,000 - - - - - - - -  

2 

โครงการพัฒนาหองเรียนและสื่อการเรียน

การสอนกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 9,259 

- 
- - - - - - -  

 รวม 23,259 - - - - - - - -  
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รายละเอียดตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 กลุมสาระฯ สังคมศึกษา  - - - - - - - -  

1 โครงการจัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ 25,000 - - - - - - - -  

2 
โครงการสงเสริมความสามารถสวดมนตหมูสรรเสริญ

พระรัตนตรัยและบรรยายธรรม 
6,000 - 

- - - - - - -  

3 ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูมรดกโลกบานเชียง - - - 8,000 - - - - -  

 รวม 31,000 - - 8,000 - - - - -  

 กลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ - - - - - - - - -  

1 

โครงการพัฒนาทักษะทางภาษา/กจิกรรมวันตรุษจีน 

: 欢迎小蛇 
5,000 - 

- 
- - - - - -  

2 สงเสริมCrossword Game 5,000 - - - - - - - -  

3 
พัฒนาสือ่การเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 
30,000 

- 
- - - - - - -  

4 
โครงการสัปดาหแขงขันทักษะภาษาตางประเทศและ

กิจกรรมวันคริสตมาส 2024 
- 

20,000 
- - - - - - -  

 รวม 40,000 20,000 - - - - - - -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ เงิน

อุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 กลุมสาระฯ ภาษาไทย           

1 โครงการลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 10,000 - - - - - - -   

2 สงเสริมนิสัยรักการอาน การเขียน 10,000          

3 วันสุนทรภูและวันภาษาไทย 15,000          

4 โครงการเด็กเรียนรวม 10,000          

5 จัดซ้ือวัสดุ - อุปกรณครุภัณฑกลุมสาระภาษาไทย 8,000          

6 ปรับปรุงหองกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 10,000          

 รวม 63,000 - - - - - - - -  

 กลุมสาระฯศิลปะ/นาฏศิลป           

1 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณนาฏศิลป 20,000 - - - - - - - -  

2 โครงการจััดซ้ือวัสดุอุปกรณดนตรี 50,000 - - - - - - - -  

3 โครงการปรับปรุงหองนาฏศิลป 20,000 -         

4 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณกลุมสาระศิลปะ 8,000          

5 โครงการคายนาฏศิลปไทย พ้ืนเมือง   10,000         

 รวม 98,000 10,000 - - - - - - -  
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

 กลุมสาระฯ สุขศึกษา-พลศึกษา            

1 โครงการกีฬาภายใน (กีฬาสี) 30,000  - - - - - - -  

2 

วัสดุอุปกรณครุภัณฑกลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชีพ 
2,000 - 

- 
- - - - - -  

3 

โครงการจัดซ้ืออุปกรณกีฬาและสื่อ

การสอน 
35,000 - 

- 
- - - - - -  

 รวม 67,000 - - - - - - - -  

 กลุมสาระฯ การงานอาชีพ           

 
วัสดุอุปกรณครุภัณฑกลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชีพ 
30,000  

 
       

 รวม 30,000          
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รายละเอียดงบประมาณตลอดปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ท่ี กิจกรรม 

จํานวนเงิน (บาท) 
หมาย

เหตุ 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) ระดมทรัพย ฯ 
งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา 

วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT      

1 งานระบบเครือขาย -    90,000      

2 ซอมบํารุงระบบ cctv/ สายสญัญาณ - - - - - - - - -  

3 สายสญัญาณ - - - - - - - - -  

4 ตูกันช้ืนสําหรับเก็บอุปกรณถายภาพ - - - - - - - - -  

 รวม - - - - 90,000 - - - -  

 รวมท้ังสิ้น           
 

หมายเหตุ    1.  ท่ีประชุมมีมติวา ขออนุมัติผานงานวิชาการ โดยแตละกลุมงาน/กลุมสาระฯ มีงบประมาณตามท่ีไดรับจัดสรร หากเกินจากนี้ใหแตละกลุมงาน/กลุมสาระฯ     

                    บันทึกขอความเห็นชอบจากท่ีประชุมงานวิชาการ เพ่ือมีมติอนุมัติเปนรายกรณีไป 

 2.  งบประมาณสามารถถัวจายไดทุกรายการ 
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สรุปงบประมาณปการศึกษา 2567 จําแนกตามกลุมงาน / กลุมสาระการเรียนรู 

 

ที่ กิจกรรม 

จํานวนเงนิ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
เงินอุดหนุน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน (เรียนฟรี) 
ระดมทรัพย ฯ 

งบกลาง

10% 

งบสํารอง

จาย10% 

รายได

สถานศึกษา วิชาการ คุณธรรม ทัศนศึกษา ICT 

1 งานงบประมาณ (คาสาธารณปูโภค) 574,000 - - - - - 291,600 15,000 - 880,600 

2 งานวิชาการ 261,000 100,000 - 140,000 - - 25,000  - - 526,000 

3 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  - 163,582  - - 90,000  - -   - -  253,582 

4 งานบุคลากร 75,326  - -   -  -  - -   - 522,000 597,326 

5 งานบริหารทั่วไป/กิจการนักเรียน/อนามัย 271,000 - 31,000 - - - - - - 302,000 

6 สํานักงานผูอํานวยการ - - - - - - - - - 0 

7 งานประกัน ฯ  - - - - - - 20,000 - - 20,000 

8 วิทยบริการ - - - - - - - - - 0 

9 กลุมสาระฯ วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี 114,000 45,000 - - - - - - - 159,000 

10 กลุมสาระฯ คณติศาสตร 23,259 - - - - - - - - 23,259 

11 กลุมสาระฯ สงัคมศึกษา 31,000 - - 8,000 - - - - - 39,000 

12 กลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ 40,000 20,000 - - - - - - - 60,000 

13 กลุมสาระฯ ภาษาไทย 63,000 -  -  -  -  -  - - - 63,000 

14 กลุมสาระฯศิลปะ/นาฏศิลป 98,000 10,000 - - - - - - - 108,000 

15 กลุมสาระฯ สขุศึกษา-พลศึกษา 67,000 - - - - - - - - 67,000 

16 กลุมสาระฯ การงานอาชีพ 30,000  - - - - - - - - 30,000 

17 งานระบบเครือขาย - - - - 90,000 - - - - 90,000 

 รวมทั้งสิ้น 1,647,585 338,582 31,000 148,000 180,000 0 336,600 15,000 522,000 3,218,767 

 



 39 แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567 

บทที่ 5 

การกํากับ ติดตาม ประเมนิผล และรายงาน 
 

1.  การกํากับ ควบคมุการใชงบประมาณ 

1.1ผูรับผิดชอบโครงการ 

เสนอบันทึกขอความเพ่ือขอใชงบประมาณท่ีผานการอนุมัติแลวตองานนโยบาย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

แผนงานและจัดสรรงบประมาณ เพ่ือเสนอตอผูบริหารเพ่ืออนุมัติการใชงบประมาณ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

1.2 งานนโยบาย แผนงาน และจัดสรรงบประมาณ  
ทําบันทึกรายการขอใชงบประมาณของงาน/โครงการเพ่ือเปนขอมูลสารสนเทศ   
สําหรับการสรุปรายงานการดําเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 

1.3 งานนโยบาย แผนงานและจัดสรรงบประมาณ จัดทําบันทึกการใชเงินงบประมาณท่ีไดรับ

อนุมัติตามงาน/โครงการมอบใหงานบริหารพัสดุและสินทรัพย ดําเนินการจัดทําบัญชีควบคุมการใช

เงินงบประมาณของหนวยงานงาน/โครงการ 

2.  การนิเทศติดตาม 

2.1 ฝายบริหาร หัวหนากลุมสาระการเรียนรู และหัวหนางาน  

ติดตามการปฏิบัติตามงาน/โครงการและใหกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

2.2 หัวหนากลุมสาระการเรียนรู  

หัวหนางานหรือผูรับผิดชอบงาน/โครงการรายงานผลการดําเนินงานตามงาน/โครงการ  

โดยสรุปผลการดําเนินงานตามแบบฟอรมหรือรูปเลมอยางนอย 3  เลม 

และนําไปมอบใหงานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา 1 เลม 

2.3 งานนโยบาย แผนงาน และจัดสรรงบประมาณประสานงานกับงานบรหิารพัสดุและสินทรัพย  

จัดทํารายงานสรุปผลการดําเนินงานตลอดปงบประมาณ 

3.  การประเมนิผล 

3.1 จัดตั้งคณะกรรมการดําเนินการวางแผนการประเมินผล/โครงงานการ 

3.2 กําหนดวิธีการประเมิน และระยะเวลาการประเมิน 
3.3 จัดทําเอกสารแผนการประเมิน 
3.5 เสนอผูบริหารขออนุมัติแผนการประเมิน 
3.5 ดําเนินการประเมินตามแผน 
3.6 สรุปและรายงานผลการประเมิน 

4.  การจัดทํารายงานประจําป 
4.1 รายงานผลการปฏิบัตงิานในรอบป โดยเปรียบเทียบกับเปาหมายท่ีกําหนดไวตาม 
แผนปฏิบัติการ  
4.2 รายงานความกาวหนาของการดําเนินการ 
4.3 รายงานสภาพปญหาและอุปสรรคจากการดําเนินงาน 
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แบบรายงานผลการดําเนินงานโครงการ 

ประจําปการศึกษา 2567 

*************************************************************************** 

โครงการ ………(ชื่อโครงการใหญ)… 

กิจกรรม ..........(ท่ีจะดําเนินงาน).......................................... 

ระยะเวลาการดําเนินงาน        ………………………………………………………………………………………………. 

ผูรับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม  …………………………………………………………………………………………… 

สนองกลยุทธโรงเรียน  ขอท่ี     …………………………………………………………………………………………... 

สนองกลยุทธ สพฐ.  ขอท่ี        ……………………………………………………………………………………………. 

สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษา / มาตรฐาน...... ตัวบงช้ี…………………………… 

(กิจกรรมสามารถสอดคลองกับหลายมาตรฐาน /ตัวบงชี้) 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

...............................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................  

 

2.  วัตถุประสงคโครงการ 

 ขอ 1 ………………………………………………………………………………………………………………………. 

 ขอ 2 ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 ขอ 3 ……………………………………………………………………………………………………………………… 

 

3.  เปาหมาย  (ควรแสดงอยูในรูปของจํานวน  หรือรอยละ) 

   ดานปริมาณ   (จํานวน) 

…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………..……………..……………………………………………………………………………………………………… 

 

ดานคุณภาพ  (รอยละ) 

…..…………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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4. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ / วิธีการประเมิน / เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน  

 ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือท่ีใชในการประเมิน 

   

   

   

   

5.  ผูเขารวมโครงการ  

• จํานวนเปาหมาย           ..... คน 

• จํานวนผูเขารวมโครงการ / กิจกรรม ท้ังหมด  ....  คน   

แบงเปน 

- มัธยมศึกษาตอนตน....  … คน 

- มัธยมศึกษาตอนปลาย.............  … คน 

 6. งบประมาณโครงการ   

 จํานวนเงินโครงการ .............................................บาท 

 ใชไปจํานวนเงิน  .............................................บาท 

 คงเหลือ   .............................................บาท 

7.  สรุปผลการดําเนินงานตามวัตถุประสงค 
 

ท่ี วัตถุประสงคของโครงการ/กิจกรรม  สภาพความสําเร็จ ผลการการดําเนินงาน 

บรรลุ ไมบรรลุ 

     

     

8.  สรุปผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ  สภาพความสําเร็จ ผลการการดําเนินงาน 

บรรลุ ไมบรรลุ 
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9.  ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม 

9.1 จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 

 เพศชาย  จํานวน……….คน  เพศหญิง  จํานวน……….คน 

 ผูตอบแบบสอบถาม จํานวน ..……… คน   คิดเปนรอยละ ……….. ของผูเขารวมโครงการท้ังหมด 

9.2 ผลการประเมินโครงการ / กิจกรรม 
 

ลําดับ หัวขอการประเมิน 

ระดับความคิดเห็น 

มากท่ีสุด 

5 

มาก 

4 

ปานกลาง 

3 

นอย 

2 

นอยท่ีสุด 

1 

1       

2       

 

-    จํานวนผูตอบมากท่ีสุด  คิดเปนรอยละ ……… ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด 

- จํานวนผูตอบมาก  คิดเปนรอยละ ……… ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด 

- จํานวนผูตอบปานกลาง คิดเปนรอยละ …………ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด 

- จํานวนผูตอบนอย  คิดเปนรอยละ ……… ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด 

- จํานวนผูตอบนอยท่ีสุด คิดเปนรอยละ ……… ของผูทําแบบประเมินท้ังหมด  

 9.3  สรุปขอเสนอแนะของผูตอบแบบประเมิน 

- ตองการใหมีการจัดโครงการแบบนี้อีก คิดเปนรอยละ……… ของผูทําแบบประเมิน

ท้ังหมด 

- ขอเสนอแนะอ่ืนๆ

............................................................................................................................................................... 

10.  สรุปในภาพรวม 

 10.1  จุดเดนของโครงการ/กิจกรรม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 10.2  จุดควรพัฒนาของโครงการ/กิจกรรม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 10.3   ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ/กิจกรรม 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

     ลงชื่อ.................................... ผูรับผิดชอบโครงการ 

         (...........................................) 

     ตําแหนง................................................. 
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ภาคผนวกแนบทาย 

หลักฐานประกอบการรายงานผลการจัดโครงการ 

 1) ภาพประกอบการจัดโครงการ / กิจกรรม  

 2) รายละเอียดโครงการ / กิจกรรมและกําหนดการ 

 3) คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดําเนินงาน 

 4) รายชื่อผูเขารวมโครงการ   

 5) จดหมายเชิญวิทยากร (ถามี) 

 6) รายงานการประชุม  (ถามี) 

 

หมายเหตุ   

1)  กรณีท่ีมีกิจกรรมยอยหลายกิจกรรม /หลายครั้ง /หลายรุน ใน 1 โครงการใหญ ขอจัดทํา

รายงานผลโดยระบุใหชัดเจนในทุกกิจกรรม 
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1.  โครงการเสริมสรางและพัฒนาการบริหารการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 
 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดับแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลังขับเคลื่อนให

โรงเรียนมีระบบบริหารจดัการท่ีดี

คลองตัว มีประสิทธิภาพสงผลไปสู

โรงเรียนมาตรฐานสากลนักเรียนมี

ศักยภาพเปนพลโลกมีคณุภาพ

เปนท่ียอมรับของสังคม 

โรงเรียนมีระบบการบริการ

บริหารจดัการท่ีดีจัด

การศึกษาแบบองครวม

บูรณาการเช่ือมโยงกับ

เศรษฐกิจสังคมวัฒนธรรม

ศาสนาเพ่ือพัฒนาประเทศ

อยางยั่งยืน 

โรงเรียนมีอาคารเรียน 

อาคารประกอบ สื่อการ

เรียน หองสืบคน อุปกรณ

การสอน ไฟฟา น้ําประปา 

ระบบอินเตอรเน็ต สนาม

กีฬาและอ่ืน ๆ พรอม

ใหบริการจดัการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนุน 

จุดมุงหมายระดับโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการศึกษาเพ่ือความเขมแข็ง

และมีประสิทธิภาพโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน 

โรงเรียนมีระบบบริหาร

จัดการท่ีดี จดัการศึกษาได

สัมฤทธ์ิผลผานการรับรอง

มาตรฐานคุณภาพแหงชาต ิ

โรงเรียนมีความพรอมดาน

อาคารเรยีน อาคาร

ประกอบสื่อการเรยีนการ

สอน ระบบอินเตอรเน็ต 

ไฟฟา ประปา สนามกีฬา

และอ่ืน ๆ พรอมบริการ

ดานการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนุน 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนสูงผานมาตรฐานการศึกษา

แหงชาติ 

นักเรียนรอยละ 80 มีผล

การเรยีนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาติ 

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

โรงเรียนมีความพรอม  

นักเรียนพึงพอใจ 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน เพ่ือขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

1,560,600 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความพรอมทุก

ดาน 

นักเรียนพึงพอใจ 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการเสริมสรางและพัฒนาการบรหิารการศึกษา 

ทรัพยากรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 

วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย  

 งบประมาณ      

1 คาไฟฟาเดือนละ 40,000 บาท   480,000 อุดหนุน 480,000 

2 
คาอินเตอรเน็ต เดือนละ 

5,000*12 บาท   
- - 60,000 สพม.อด 60,000 

3 คาโทรศัพท เดือนละ 200 บาท   2,400 10% 2,400 

4 คาน้ําประปา เดือนละ - บาท - - - 10% - 

5 คาขยะเดือนละ 200 บาท   2,400 10% 2,400 

6 คาน้ํามันรถยนตสวนกลาง   72,000 10% 72,000 

7 คาซอมบํารุงรถ 35,000   อุดหนุน 35,000 

8 
คาประกันรถกระบะ 2 ประตู  รถตู 

6 ลอ 
  10,000 อุดหนุน 10,000 

9 งานปฏิคมโรงเรียน   15,000 อุดหนุน 15,000 

10 พัฒนางานแผนงานโรงเรยีน 10,000   อุดหนุน 10,000 

11 จัดซื้อวัสดสุํานักงานแผน  10,000  อุดหนุน 10,000 

12 จัดซื้อวัสดุงานพัสด ุ  8,000  อุดหนุน 8,000 

13 จัดซื้อวัสดุงานบัญชีและการเงิน 21,000   อุดหนุน 21,000 

14 
จัดซื้อวัสดสุํานักงานเพ่ือใชบริหาร

จัดการงานพัสดุสวนกลาง 

166,800 
  

10% 
166,800 

 งานวิชาการ      

1 

จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณและสิ่งพิมพ 

แบบ  ปพ.ตาง ๆ 

50,000 
  

อุดหนุน 50,000 

2 

โครงการพัฒนาหลักสตูร

สถานศึกษา 

15,000 
  

อุดหนุน 15,000 

3 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณและเครื่องใช

สํานักงานกองทุนเสมอภาค  
3,000  

อุดหนุน 

3,000  

4 ปรับปรุงหองสํานักงานวิชาการ 50,000    อุดหนุน 50,000  

5 

จัดซื้อคอมพิวเตอรโนตบุคในงาน

ขอมูลนักเรยีน  
25,000  

10% 

25,000 

6 

โครงการจดัซื้อวัสดุอุปกรณ 

คณิตศาสตร 
 8,000  อุดหนุน 8,000 
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ทรัพยากรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 

วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย  

7 

โครงการพัฒนาหองเรียนและสื่อ

การเรยีนการสอนกลุมสาระการ

เรียนรูคณติศาสตร 

30,000   อุดหนุน 30,000 

8 

สารเคมี-อุปกรณเครื่องแกว

วิทยาศาสตร 
 30,000  อุดหนุน 30,000 

9 วัสดุอุปกรณครภุัณฑกลุมสาระ  14,000  อุดหนุน 14,000 

10 

จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑเกาอ้ี โตะ

หองปฏิบัติการ 
 20,000  อุดหนุน 20,000 

11 

จัดซื้ออุปกรณใชในการจัดการ

เรียนคอมพิวเตอร 
 30,000  อุดหนุน 30,000 

12 

พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 
30,000   อุดหนุน 30,000 

13 

จัดซื้อวัสดุ - อุปกรณครภุัณฑกลุม

สาระภาษาไทย 
 8,000  อุดหนุน 8,000 

14 

ปรับปรุงหองกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาไทย 
 10,000  อุดหนุน 10,000 

15 

โครงการจดัซื้อวัสดุอุปกรณ

นาฏศิลป 
 20,000  

อุดหนุน 
20,000 

16 โครงการจัดัซื้อวัสดุอุปกรณดนตร ี  50,000  อุดหนุน 50,000 

17 โครงการปรับปรุงหองนาฏศลิป  20,000  อุดหนุน 20,000 

18 

โครงการจดัซื้อวัสดุอุปกรณกลุม

สาระศิลปะ 
 8,000  

อุดหนุน 
8,000 

19 

วัสดุอุปกรณครภุัณฑกลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชีพ 
 30,000  

อุดหนุน 
30,000 

20 

วัสดุอุปกรณครภุัณฑกลุมสาระการ

เรียนรูการงานอาชีพ 
 2,000  

อุดหนุน 
2,000 

21 

โครงการจดัซื้ออุปกรณกีฬาและสือ่

การสอน 
 35,000  

อุดหนุน 
35,000 

22 

โครงการจดัซื้อวัสดุครภุัณฑ  25,000  

อุดหนุน 25,000 
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ทรัพยากรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 

วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย  

 

งานบริหาร/กิจการนักเรียน/

อนามัย 

 
  

  

1 

ช้ือวัสดุและอุปกรณสํานักงาน

บริหารท่ัวไป 

25,000 
  

อุดหนุน 
25,000 

2 

จัดช้ือวัสดุอุปกรณงานอาคาร

สถานท่ี 

30,000 
  

อุดหนุน 30,000 

3 จัดซื้อวัสดุธุรการ 15,000   อุดหนุน 15,000 

4 สงเสริมงานอนามัยโรงเรยีน   15,000 อุดหนุน 15,000 

5 ประชาสมัพันธสถานศึกษา 2,000   อุดหนุน 2,000 

6 

พัฒนาระบบกระจายเสียง

ประชาสมัพันธ 

 
10,000  

อุดหนุน 
10,000 

7 

เครื่องมือวัสดุอุปกรณเครื่องใช

สํานักงานนักการภารโรง 

 
10,000  

อุดหนุน 
10,000 

8 พัฒนาการตกแตงสถานท่ี  10,000  อุดหนุน 10,000 

9 

พัฒนาปรับปรุงระบบกลองวงจร

ปด 

 
20,000  

อุดหนุน 
20,000 

10 พัฒนากิจการ  10,000  อุดหนุน 10,000 

 งานบุคลากร      

1 

จัดทําปายบอรดทําเนียบบุคลากร

และจัดซื้อวัสดุอุปกรณสํานักงาน

กลุมงานบริหารบุคคล 

8,000 

  

อุดหนุน 

8,000 

รวม  1,560,600 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อ

จัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตาม

แผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

1,560,600 

งานบริหาร

ท่ัวไป/กิจการ

นักเรียน/

อนามัย,งาน

วิชาการ 

,งานบุคคล 

 

 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานงบประมาณและแผน                                หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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2.  โครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 6   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลงัขับเคลื่อนใหโรงเรียน

มีระบบบริหารจัดการที่ดีคลองตัว 

มีประสิทธิภาพสงผลไปสูโรงเรียน

มาตรฐานสากลนักเรียนมีศักยภาพ

เปนพลโลกมีคุณภาพเปนที่ยอมรับ

ของสังคม 

โรงเรียน มีระบบการ

บริการบริหารจัดการที่ดี

สิ่งแวดลอมภายในเรียน

เรียนเอ้ือตอการจัด

กิจกรรมการเรียนการ

สอน มีบรรยากาศนาอยู

นาเรียน 

โรงเรียนมีอาคารเรียน 

อาคารประกอบ สื่อการ

เรียน หองสืบคน อุปกรณ

การสอน ไฟฟา นํา้ประปา 

ระบบอินเตอรเน็ต สนาม

กีฬาและสิง่แวดลอมที่เอ้ือ

ตอการจัดการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการสนบัสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด

การศึกษาเพื่อความเขมแข็งและมี

ประสิทธิภาพโดยใชโรงเรียนเปน

ฐาน 

โรงเรียนมีระบบบริหาร

จัดการที่ดี สิ่งแวดลอม

ภายในเรียนเรียนเอ้ือตอ

การจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน มีบรรยากาศ

นาอยูนาเรียน 

โรงเรียนมีความพรอม

ดานอาคารเรียน อาคาร

ประกอบสื่อการเรียนการ

สอน ระบบอินเตอรเน็ต 

ไฟฟา ประปา สนามกีฬา

และอ่ืน ๆ พรอมบริการ

ดานการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการสนบัสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียน

สูงผานมาตรฐานการศึกษาแหงชาต ิ

นักเรียนรอยละ 80 มีผล

การเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาต ิ

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

โรงเรียนมีความพรอม  

นักเรียนพึงพอใจ 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

458,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความพรอมทุก

ดาน 

น นักเรียนพึงพอใจ 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาสิ่งแวดลอมภายในโรงเรียน 

 

ทรัพยากรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ      

1 
ปรับปรุงหองสํานักงาน

วิชาการ 
50,000   อุดหนุน 50,000 

2 

โครงการพัฒนาหองเรียน

และสื่อการเรียนการสอน

กลุมสาระการเรียนรู

คณิตศาสตร 

30,000   อุดหนุน 30,000 

3 
โครงการจัดซ้ือวัสดุ

อุปกรณ คณิตศาสตร 
 8,000  อุดหนุน 8,000 

5 
สารเคมี-อุปกรณเครื่อง

แกววิทยาศาสตร 
 30,000  อุดหนุน 30,000 

6 
วัสดุอุปกรณครภุัณฑกลุม

สาระ 
 14,000  อุดหนุน 14,000 

7 
จัดซื้อวัสดคุรุภณัฑเกาอ้ี 

โตะหองปฏิบัติการ 
 20,000  อุดหนุน 20,000 

8 
จัดซื้ออุปกรณใชในการ

จัดการเรียนคอมพิวเตอร 
 30,000  อุดหนุน 30,000 

9 

พัฒนาสื่อการเรียนการ

สอนกลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 
30,000   อุดหนุน 30,000 

10 

จัดซื้อวัสดุ - อุปกรณ

ครุภณัฑกลุมสาระ

ภาษาไทย 
 8,000  อุดหนุน 8,000 

11 
ปรับปรุงหองกลุมสาระ

การเรยีนรูภาษาไทย 
 10,000  อุดหนุน 10,000 

12 
โครงการจดัซื้อวัสดุ

อุปกรณนาฏศิลป 
 20,000  

อุดหนุน 
20,000 

13 
โครงการจัดัซื้อวัสดุ

อุปกรณดนตร ี
 50,000  

อุดหนุน 
50,000 
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ทรัพยากรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

14 
โครงการปรับปรุงหอง

นาฏศิลป 
 20,000  

อุดหนุน 
20,000 

15 
โครงการจดัซื้อวัสดุ

อุปกรณกลุมสาระศลิปะ 
 8,000  

อุดหนุน 
8,000 

16 

วัสดุอุปกรณครภุัณฑกลุม

สาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ 

 30,000  

อุดหนุน 

30,000 

17 

วัสดุอุปกรณครภุัณฑกลุม

สาระการเรียนรูการงาน

อาชีพ 

 2,000  

อุดหนุน 

2,000 

18 
โครงการจดัซื้ออุปกรณ

กีฬาและสื่อการสอน 
 35,000  

อุดหนุน 
35,000 

19 
โครงการจดัซื้อวัสดุ

อุปกรณกลุมสาระศลิปะ 
 8,000  

อุดหนุน 
8,000 

20 
โครงการจดัซื้อวัสดุ

ครุภณัฑ 
 25,000  

อุดหนุน 
25,000 

21 หองสมุดมีชีวิต  20,000  อุดหนุน 20,000 

 

งานบริหารท่ัวไป/

กิจการนักเรียน/

อนามัย 

     

1 

พัฒนาปรับปรุงระบบ

กลองวงจรปด 

 

10,000   อุดหนุน 10,000 

รวม 458,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

458,000 

 

งานบริหาร

ทั่วไป, กลุม

สาระฯ 

 
 

 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานงบประมาณและแผน                                หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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3.  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 4  กลยุทธยอย ขอ 1   มาตรฐานการศึกษา ขอ  4  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลงัขับเคลื่อนใหโรงเรียนมี

ระบบบริหารจัดการที่ดีคลองตัว มี

ประสิทธิภาพสงผลไปสูโรงเรียน

มาตรฐานสากลนักเรียนมีศักยภาพ

เปนพลโลกมีคุณภาพเปนที่ยอมรับ

ของสังคม 

โรงเรียน มีระบบการ

บริการบริหารจัดการที่ดี 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักเรียนผานมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษาแหงชาติ

เปนที่ยอมรับของสังคม 

-โรงเรียนมีอาคาร

เรียน สถานที่

พรอม สื่อการ

เรียนการสอนดี 

หองปฏิบัติการ

และระบบ ICT ที่ด ี

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัด

การศึกษาเพื่อความเขมแข็งและมี

ประสิทธิภาพโดยใชโรงเรียนเปนฐาน 

โรงเรียนมีระบบบริหาร

จัดการที่ดี ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียน

ผานมาตรฐานคุณภาพ

การศึกษาแหงชาติเปนที่

ยอมรับของสังคม 

-โรงเรียนมีอาคาร

เรียน สถานที่

พรอม สื่อการ

เรียนการสอนดี 

หองปฏิบัติการ

และระบบ ICT ที่ด ี

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนสูง

ผานมาตรฐานการศึกษาแหงชาต ิ

นักเรียนรอยละ 80 มีผล

การเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาต ิ

-สรุปผลการ

ประเมินโรงเรียน

ภายนอกรอบ 3 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ  

20,000 บาท 

-การเงินของ

โรงเรียน 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานประกันฯ      

1 
ปรับปรุง

มาตรฐาน 
5,000   อุดหนุน 5,000 

2 
ประเมิน

ภายใน 
5,000  5,000 

อุดหนุน 
10,000 

3 จัดทํา SAR 5,000   อุดหนุน 5,000 

รวม 20,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

20,000 งาน

วิชาการ, 

งาน

ประกัน

คุณภาพ 

 

 

 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานงบประมาณและแผน                                หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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4.  โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดบั 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1 และ 1.2   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important Assumption) 

จุดมุงหมายระดับแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลังขับเคลื่อนใหโรงเรียน

มีระบบบริหารจัดการท่ีดีคลองตัว 

มีประสิทธิภาพสงผลไปสูโรงเรียน

มาตรฐานสากลนักเรยีนมีศักยภาพ

เปนพลโลกมีคณุภาพเปนท่ียอมรบั

ของสังคม 

โรงเรียนมีระบบการบริการ

บริหารจดัการท่ีดี สามารถ

พัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุก

ระดับตามหลักสตูรและ

สงเสริมความสามารถดาน

เทคโนโลยีเปนเครื่องมือใน

การเรยีนรู 

-โรงเรียนมีอาคารเรียน 

สถานท่ีพรอม สื่อการ

เรียนการสอนดี 

หองปฏิบัติการและ

ระบบ ICT ท่ีดี 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการสนับสนุน 

จุดมุงหมายระดับโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการศึกษาเพ่ือความเขมแข็ง

และมีประสิทธิภาพโดยใชโรงเรยีน

เปนฐาน 

โรงเรียนมีระบบการบริการ

บริหารจดัการท่ีดี สามารถ

พัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษาทุก

ระดับตามหลักสตูรและ

สงเสริมความสามารถดาน

เทคโนโลยีเปนเครื่องมือใน

การเรยีนรู 

-โรงเรียนมีอาคารเรียน 

อาคารสถานท่ีพรอม สื่อ

การเรยีนการสอนดี 

หองปฏิบัติการและ

ระบบ ICT ท่ีดี 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการสนับสนุน 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

สูงผานมาตรฐานการศึกษา

แหงชาติ 

นักเรียนรอยละ 80 มีผลการ

เรียนผานเกณฑมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาต ิ

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการสนับสนุน 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน เพ่ือขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ  

267,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

- คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานใหการสนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการตามหลกั

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการสนับสนุน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ 

 

ทรัพยากรโครงการ งบประมาณ 

ท่ี รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ      

1 รับสมคัรนักเรียน 4,000   อุดหนุน 4,000 

2 พิธีอําลาสถาบัน  - 30,000 อุดหนุน 30,000 

3 สัปดาหแนะแนว 4,000 - - อุดหนุน 4,000 

5 พัฒนางานทุนศึกษา 15,000    อุดหนุน 15,000 

8 
สารเคมี-อุปกรณเครื่องแกว

วิทยาศาสตร 30,000 
  

อุดหนุน 

30,000 

9 
จัดซื้ออุปกรณใชในการจัดการเรียน

คอมพิวเตอร 30,000 
  

อุดหนุน 

30,000 

10 
พัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุม

สาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 30,000 
  

อุดหนุน 

30,000 

11 
พัฒนาศักยภาพโรงเรียน

มาตรฐานสากล  
 15,000 

อุดหนุน 

15,000 

 งานแนะแนว      

1 
แนะแนวศึกษาตอและ

ประชาสมัพันธ  
- 15,000 

อุดหนุน 

15,000 

2 สั่งเสริมเด็กดีมีท่ีเรียน   5,000 อุดหนุน 5,000 

3 Open House   30,000 อุดหนุน 30,000 

 
งานบริหารท่ัวไป/กิจการนักเรียน/

อนามัย 
     

1 
วัยเรียน วันใส ขับข่ีปลอดภัย รูวินัย

จราจร 
4,000   อุดหนุน 4,000 

2 
จัดซ้ือวัสด-ุอุปกรณงานอาคาร

สถานท่ี 
 

40,000  

 
 อุดหนุน 

40,000  

 

3 
จัดซ้ือวัสดุอุปกรณและเครื่องใช

สํานักงานธุรการ 

15,000 

 
  อุดหนุน 

15,000 

  

 

รวม 267,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อ

จัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตาม

แผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 

พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 

2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

267,000 

 

งานวชิาการ, 

งานแนะแนว 

 
 

 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานงบประมาณและแผน                                หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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5.  โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1 และ1.2   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา ปริมาณ

คุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

พัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนการจัดการเรียนรูเชิง

บูรณาการโดยทุกหลักสูตรปรับ

เนื้อหาวิชาพืน้ฐานใหเขมขน

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรู

ความสามารถ คุณลัษณะอันพึง

ประสงคและทักษะการดํารงชวีิ

ติไดตามศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตร

มาตรฐานสากลจัดการเรียน

การสอนเนนผูเรียนใหมี

ความเปนเลิศดานวชิาการ

สามารถประยุกตเทคโนโลยี

มาใชเพื่อการศึกษาคนควา

ไดอยางเหมาะสม 

-ผลสอบ O-NET 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-ผลการประเมิน

ภายนอกรอบ 3 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพื้นฐานพ.ศ.2551 

สูโรงเรียนมาตรฐานสากล

จัดการเรียนการสอนโดยนํา

เทคโนโลยีมาประยุกตใชอยาง

สอดคลองกับการศึกษาใน

ทศวรรษที่ 2 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตร

มาตรฐานสากลจัดการเรียน

การสอนเนนผูเรียนใหมี

ความเปนเลิศดานวชิาการ

สามารถประยุกตเทคโนโลยี

มาใชเพื่อการศึกษาคนควา

ไดอยางเหมาะสม 

-ผลสอบ O-NET 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-ผลการประเมิน

ภายนอกรอบ 3 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนสูงผานมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาต ิ

นักเรียนรอยละ 80 มีผลการ

เรียนผานเกณฑมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาต ิ

สรุปผลการ

ประเมินโรงเรียน

ภายนอกรอบ3 

  

 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนมี

ความพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา ปริมาณ

คุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

15,000 บาท 

-การเงินของ

โรงเรียน 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนมี

ความพึงพอใจ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ      

 

โครงการพัฒนา

หลักสูตร

สถานศึกษา 

- - 15,000 อุดหนุน 15,000 

รวม 15,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

15,000 งานวชิาการ,

งานแนะแนว,

งานบริหาร

ทั่วไป 

 

 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานงบประมาณและแผน                                หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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6.  โครงการพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมทักษะชีวิตและวิถชีีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.2   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

พัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนการจัดการเรียนรูเชิง

บูรณาการโดยทุกหลักสูตรปรับ

เนื้อหาวิชาพืน้ฐานใหเขมขน

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรู

ความสามารถ คุณลักษณะอัน

พึงประสงคและทักษะการดํารง

ชีวิติไดตามศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียน

การสอนโดยปลูกฝง

คุณธรรม สํานึกความเปน

ไทยและวิถีชีวิตตามหลัด

เศรษฐกิจพอเพียง โดย

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม รักชาติ ศาสน

กษัตริย ซื่อสัตยสุจริตมี

ระเบียบมีวินยัใฝเรียนรูมุง

การทํางานรักความเปน

ไทยมีจิตบริการ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-การแสดงออกดานความ

ประพฤต ิมีสัมมาคารวะ

และดําเนนิชีวติตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม

สํานึกความเปนไทยและวิถีชีวิต

ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง โดย

สรางเสริมคุณธรรม จริยธรรม

รักชาติ ศาสนกษัตริยซื่อสัตย

สุจริตมีระเบียบวนิัยใฝเรียนรูมุง

การทํางานรัก๕วามเปนไทยมี

จิตบริการ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียน

การสอนโดยปลูกฝง

คุณธรรม สํานึกความเปน

ไทยและวิถีชีวิตตามหลัด

เศรษฐกิจพอเพียง โดย

เสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม รักชาติ ศาสน

กษัตริย ซื่อสัตยสุจริตมี

ระเบียบมีวินยัใฝเรียนรูมุง

การทํางานรักความเปน

ไทยมีจิตบริการ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-การแสดงออกดานความ

ประพฤติ มีสัมมาคารวะ

และดําเนนิชีวติตามหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีความประพฤติดีมี

คุณธรรมจริยธรรมและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

นักเรียนรอยละ 90 มีผล

การเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาต ิ

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน

มีเจตคติที่ดีตอโรงเรียน 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

312,160 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน

มีเจตคติที่ดีกับโรงเรียน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาการคุณธรรมจริยธรรมทักษะชีวิตและวิถีชีวิตตาม 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) 

แหลง

งบประมาณ 

จํานวน

เงิน 

(บาท) 

วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานบริหารทั่วไป    

1 พัฒนาตกแตงสถานที ่   10,000 อุดหนุน 10,000 

2 โครงการ 10 อ   5,000 อุดหนุน 5,000 

 งานกิจการนักเรียน      

1 ทัศนศึกษานอกสถานที ่  - 140,000 ทัศนศึกษา 140,000 

2 
โครงการสงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนและ

สภานักเรียน 
20,000   

วิชาการ 
20,000 

3 โครงการครอบครัวพลังบวก   10,000 อุดหนุน 10,000 

4 
โครงการพัฒนาศูนยเพ่ือนใจวัยรุนชมรม TO 

BE NUMBERONE 1 
  10,000 อุดหนุน 10,000 

5 
โรงเรียนสถานศึกษาสีขาวปลอดภยัจากยาเสพ

ติด 
12,000   อุดหนุน 12,000 

6 สงเสริมคุณธรรมจรยิธรรมนกัเรียน 11,000   อุดหนุน 11,000 

7 โคก หนอง นา   5,000 อุดหนุน 5,000 

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน      

1 กิิจกรรมผูบําเพ็ญประโยชน   15,000 อุดหนุน 15,000 

2 
โครงการเดินทางไกลและบําเพ็ญประโยชน

ลูกเสือ-เนตรนาร ี
  

28,000 
อุดหนุน 

28,000 

3 โครงการอบรมนายหมูลูกเสือ   23,160 อุดหนุน 23,160 

 กลุมบริหารท่ัวไป      

1 
กิจกรรมเทิดพระเกียรติสถาบัน

พระมหากษัตริยไทย พ.ศ.2567 

8,000 

 
  อุดหนุน 

8,000 

 

2 Student Care 2,000   อุดหนุน 2,000 

3 โครงการ ECO Shool 5,000   อุดหนุน 5,000 

4 
โครงการโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับ

มาตรฐานสากล 
8,000   อุดหนุน 8,000 

รวม 312,160 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ด

จากกิจกรรม

ในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวย

ความสะดวก

พรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 15 

พฤษภาคม 2567 

ถึง 30 มีนาคม 

2568 

โรงเรียนทุง

ฝนวิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัด

อุดรธาน ี

312,160 

 
งานวชิาการ,งาน

กิจการนักเรียน, 

กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน, กลุม

สาระฯ สงัคม

ศึกษา 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานวิชาการ                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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7.  โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 3  กลยุทธยอย ขอ 1,2,3  มาตรฐานการศึกษา ขอ  3  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 
 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา ปริมาณ

คุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively Varifiable) 

แหลงขอมูล

อางอิง (Mean 

of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการ

จัดการเรียนรูเชิงบูรณาการโดยทุก

หลักสูตรปรับเนื้อหาวิชาพื้นฐานให

เขมขนเทียบเคียงกับ

มาตรฐานสากล พัฒนาผูเรียนใหมี

ความรูความสามารถ คุณลักษณะ

อันพึงประสงคและทักษะการดํารง

ชีวิติไดตามศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียนการ

สอนโดยสงเสริมและพฒันา

ความเปนเลิศทางวชิาการ 

ทักษะความสามารถ

อัจฉริยภาพทุกดานของ

นักเรียนเพื่อใหนักเรียน ไดรับ

การพัฒนาศักยภาพอยางทั่วถึง

และเทาเทียมกันสามารถนํา

องคความรูไปประยุกตใชอยาง

มีความสุข 

-ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

-รายงาน

คุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการ

บริหารจัดการตาม

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-ครูมีสื่อการสอนอยางครบถวน

สมบูรณ สามารถจัดกิจกรรมดาน

วิชาการไดอยางเต็มศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการเรียนการ

สอนไดอยางสมบูรณ ครบ

กระบวนการนักเรียนไดรับการ

พัฒนาเต็มศักยภาพ 

-ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน 

-รายงาน

คุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างดานการ

เรียนผานเกณฑมาตรฐาน

การศึกษา 

นักเรียนรอยละ 100  จบตาม

หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

สรุปผลการ

ประเมินโรงเรียน

ภายนอกรอบ3 

  

ผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชนมี

เจตคติที่ดีตอ

โรงเรียน 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

265,622 บาท 

 

-การเงินของ

โรงเรียน 

ผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชนมี

เจตคติที่ดีกับ

โรงเรียน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงนิ (บาท) 

แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงนิ 

(บาท) 
วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ    

 อาสายวุกาชาด 11,622   วิชาการ 11,622 

 กลุมสาระฯ ภาษาไทย      

1 
โครงการลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝน

วิทย 

10,000 
- - 

อุดหนุน 10,000 

2 สงเสริมนิสยัรักการอาน การเขียน 10,000   อุดหนุน 10,000 

3 วันสุนทรภูและวันภาษาไทย 15,000   อุดหนุน 15,000 

4 โครงการเด็กเรียนรวม 10,000   อุดหนุน 10,000 

 
กลุมสาระฯ วทิยาศาสตรและเทคโนโลยี

และเทคโนโลยี 
 - - - - 

 วัสดุอุปกรณครุภัณฑกลุมสาระ 14,000 - - อุดหนุน 14,000 

 กลุมสาระฯ สังคมศึกษา  - - - - 

 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ 25,000   อุดหนุน 25,000 

 กลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ  - - - - 

 

พัฒนาส่ือการเรียนการสอนกลุมสาระการ

เรียนรูภาษาตางประเทศ 

30,000 

 
  อุดหนุน 

30,000 

 กลุมสาระฯ สขุศึกษา-พลศึกษา - - - - - 

1 การแขงขันกีฬาภายใน ประจําป 2567 30,000    อุดหนุน 30,000  

2 จัดซ้ือ วัสดุอุปกรณกีฬาและส่ือการสอน 35,000    อุดหนุน 35,000  

 กลุมสาระฯ การงานอาชีพ      

 จัดซ้ือวัสดุครุภัณฑ 10,000   
อุดหนุน 10,000 

 

 กลุมสาระฯคณิตศาสตร      

 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณครุภัณฑกลุมสาระ  30,000    อุดหนุน  30,000  

 งานบริหารทั่วไป      

1 

จัดซ้ือวัสดุและเคร่ืองเขียนสํานักงานกลุม

บริหารทั่วไป  
25,000   

25,000 

2 

เคร่ืองมือวัสดุ-อุปกรณเคร่ืองใชสํานักงาน

นักการภารโรง 5,000 
5,000   

10,000  

รวม 265,622 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ
ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

265,622 
 

 

งานวชิาการ, 

และกลุม

สาระฯ และ

ทุกกลุมสาระ

การเรียนรู 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานวิชาการ                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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8.  โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพนักเรียนดานวิชาการ 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1 และ1.2   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

พัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนการจัดการเรียนรูเชิง

บูรณาการโดยทุกหลักสูตรปรับ

เนื้อหาวิชาพืน้ฐานใหเขมขน

เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 

พัฒนาผูเรียนใหมีความรู

ความสามารถ คุณลักษณะอัน

พึงประสงคและทักษะการดํารง

ชีวิติไดตามศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการ

เรียนการสอนโดย

สงเสริมและพฒันาความ

เปนเลิศทางวิชาการ ให

นักเรียนสูความเปน

อัจฉริยะ มีทักษะ 

ความสามารถนําความรู

ไปประยุกตใชอยางมี

ความสุขในสังคมโลก

วิวัฒน 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริม

ดานวชิาการอยางเขม ครูมีสื่อ

การสอนอยางครบถวนสมบูรณ 

นักเรียนรับองคความรู ดาน

วิชาการไดอยางเต็มศักยภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการ

เรียนการสอนไดอยาง

สมบูรณ ครบ

กระบวนการนักเรียน

ไดรับการพัฒนาเต็ม

ศักยภาพ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างดาน

การเรียนผานเกณฑมาตรฐาน

การศึกษา 

-นักเรียนรอยละ 100  

จบตามหลักสูตร

การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

-นักเรียนมีทักษะ

ความสามารถพิเศษดาน

วิชาการตางๆ 

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

  

 

 

 

 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีตอ

โรงเรียน 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

219,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีกับ

โรงเรียน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพนักเรียนดานวิชาการ 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) 

แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ    

 
แขงขันทักษะวิชาการ

ศิลปหัตถกรรม 
100,000   วิชาการ 100,000 

 
กลุมสาระฯ วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 
     

1 คายดาราศาสตร   20,000 วิชาการ 20,000 

2 
โครงการ"วิทยาศาสตรพัฒนาสู

ชุมชน (S2T)" 
  20,000 อุดหนุน 20,000 

3 วันวิทยาศาสตรแหงชาต ิ   25,000 วิชาการ 25,000 

 กลุมสาระฯ นาฏศิลป      

 
โครงการคายนาฏศิลปไทย 

พื้นเมือง 
10,000   วิชาการ 10,000 

 กลุมสาระฯ สังคมศึกษา      

1 

โครงการสงเสริมความสามารถสวด

มนตหมูสรรเสริญพระรตันตรัยและ

บรรยายธรรม 6,000 

- - อุดหนุน 

6,000 

2 
ทัศนศึกษาแหลงเรยีนรูมรดกโลก

บานเชียง 8,000 
  วิชาการ 

8,000 

 กลุมสาระฯ ภาษาตางประเทศ      

1 

โครงการพัฒนาทักษะทางภาษา/

กิจกรรมวันตรุษจีน : 欢迎小

蛇 

5,000   อุดหนุน 5,000 

2 สงเสริมCrossword Game 5,000   อุดหนุน 5,000 

3 

โครงการสัปดาหแขงขันทักษะ

ภาษาตางประเทศและกิจกรรมวัน

คริสตมาส 2024 

20,000   วิชาการ 20,000 

รวม 219,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

219,000 

 

งานวชิาการ, 

และกลุมสาระ

ฯ และทุกกลุม

สาระการ

เรียนรู 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานวิชาการ                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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9.  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 3  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3 มาตรฐานการศึกษา ขอ  3   

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

-พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

อยางเปนระบบ เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพ ทักษะวิชาชพี

ความสามารถในดานการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการ

เรียนการสอนโดย

สงเสริมและพฒันาความ

เปนเลิศทางวิชาการ ให

นักเรียนสูความเปน

อัจฉริยะ มีทักษะ 

ความสามารถนําความรู

ไปประยุกตใชอยางมี

ความสุขในสังคมโลก

วิวัฒน 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

อยางเปนระบบ เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพ ทักษะวิชาชพี

ความสามารถในดานการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนเรียนจัดการ

เรียนการสอนไดอยาง

สมบูรณ ครบ

กระบวนการนักเรียน

ไดรับการพัฒนาเต็ม

ศักยภาพ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-บุคลากรผูมีความรูปฏิบัติ

หนาที่ไดอยางมีศักยภาพ 

สามารถพัฒนาตงเองเพื่อ

ความเปนครูมืออาชีพ เกิด

ประโยชนสงูสุดแกนักเรียน 

-บุคลากร รอยละ 100 

ไดรับพัฒนาศักยภาพให

เปนครูมืออาชีพ 

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

  

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีตอ

โรงเรียน 

 

 

 

 



 74 แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตาม

โครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 
67,326 

 บาท 

-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีกับ

โรงเรียน 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานบุคคล      

1 
ศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพใน

การปฏิบัติงานของบุคลากร 52,326  - อุดหนุน 52,326 

2 
สงเสริมการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาจัดระบบ

สารสนเทศเพ่ือการบริหารบุคคล 15,000   อุดหนุน 15,000 

รวม 
67,326 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 75 แผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567 

ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

67,326 

   
งาน

บุคคล 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุวรี   เพ็ชรตา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบุคคล                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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10.  โครงการเสริมสรางขวัญกําลังใจแกบุคลากร 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 4   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดับแผนงาน 

(Program goal) 

-พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

อยางเปนระบบ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 

ทักษะวิชาชีพความสามารถในดาน

การจัดการเรยีนรูอยางมีคณุภาพ 

บุคลากรมีวิสัยทัศนท่ี

กวางไกล สามารถจดัการ

เรียนรูไดตามหลักสตูร 

เปนครูมืออาชีพใช

ภาษาอังกฤษในการ

จัดการเรียนการสอนและ

มีสุขภาพแข็งแรง 

-ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-สุขภาพอนามัยของคร ู

 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใหการ

สนับสนุน 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนุน 

จุดมุงหมายระดับโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

อยางเปนระบบ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 

ทักษะวิชาชีพความสามารถในดาน

การจัดการเรยีนรูอยางมีคณุภาพ 

บุคลากรมีสุขภาพกายใจดี 

มีวิสัยทัศนท่ีกวางไกล 

สามารถใชความรูดานการ

วิจัยมาใชกับการเรียนการ

สอนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

-ผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

-สุขภาพอนามัยของคร ู

 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานใหการ

สนับสนุน 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนุน 

ผลผลิต (Outputs) 

-บุคลากรผูมีความรูปฏิบัติหนาท่ีได

อยางมีศักยภาพ สามารถพัฒนาตง

เองเพ่ือความเปนครมูืออาชีพ เกิด

ประโยชนสูงสุดแกนักเรียน 

-บุคลากร รอยละ 100 มี

สุขภาพแข็งแรงและไดรับ

การพัฒนาศักยภาพให

เปนครูมืออาชีพ 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-สุขภาพอนามัยของคร ู

 

  

ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน

มีเจตคติท่ีดีตอโรงเรยีน 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ  

5,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน ชุมชน

มีเจตคติท่ีดีกับโรงเรียน 
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ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการเสริมสรางขวัญกําลังใจแกบุคลากร 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 
งานบริหารท่ัวไป/งานกิจการ

นักเรียน 
   

 
 

 
พิธีไหวครู ปการศึกษา 2567 

 
5,000   

อุดหนุน 
5,000 

รวม 5,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อ

จัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตาม

แผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

5,000 งานบุคคล 

 

 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุวรี   เพ็ชรตา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบุคคล                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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11.  โครงการจัดจางบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3, 4, 7, 8   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

-พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

อยางเปนระบบ เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพ ทักษะวิชาชพี

ความสามารถในดานการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนบุคลากรมี

วิสัยทัศนที่กวางไกล 

และเพียงพอกับการ

จัดการเรียนการสอนทุก

กลุมสาระและวิชา

เฉพาะหองเรียนพิเศษ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

  

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- สนองการบริหาร

จัดการตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา 

อยางเปนระบบ เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพ ทักษะวิชาชพี

ความสามารถในดานการ

จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนบุคลากรมี

วิสัยทัศนที่กวางไกล 

และเพียงพอกับการ

จัดการเรียนการสอนทุก

กลุมสาระและวิชา

เฉพาะหองเรียนพิเศษ 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

-รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-บุคลากรผูมีความรูปฏิบัติ

หนาที่ไดอยางมีศักยภาพ 

สามารถพัฒนาตงเองเพื่อความ

เปนครูมืออาชีพ เกิดประโยชน

สูงสุดแกนักเรียน 

โรงเรียนมีบุคลากรสอน

ตรงตามวชิาสาขา 

รอยละ 100 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

 

 

  

 

 

 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีตอ

โรงเรียน 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

522,000 

 บาท 

-การเงินของโรงเรียน 

ผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชนมีเจตคตทิี่ดีกับ

โรงเรียน 

 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการจัดจางบุคลากรทางการศึกษา 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานบุคคล      

1 
จางบุคลากรชาวไทย (อัตราจาง, ลูกจาง

ชั่วคราว,พนักงานทาํความสะอาด) 
  372,000 

รายได

สถานศึกษา 

 

372,000 

 
จางครูผูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะดาน  

(สาขาภาษาจีน) 
  150,000 

รายได

สถานศึกษา 

 

150,000 

รวม 522,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

522,000 

 

งานบุคคล 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุวรี   เพ็ชรตา)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบุคคล                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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12.  โครงการสงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มสมรรถนะของโรงเรียนในการ

ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร(ICT) เพื่อจัดกระบวนการ

เรียนรูและบริหารจัดการใหเกิด

ประโยชนสงูสุดแกผูเรียน 

โรงเรียน มีระบบการ

บริหารจัดการที่ดีจัด

การศึกษาโดยใช

เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสาร (ICT) 

เพื่อจัดกระบวนการ

เรียนรูและบริหาร

จัดการใหเกิดประโยชน

สูงสุด 

โรงเรียนบริหารระบบ 

ICT มีหองตางๆ 

- หองเรียนคอมพิวเตอร 

-หองเรียนไฮเทค 

-ศูนยวิทยบริการ 

-หองเครือขาย

อินเทอรเน็ต 

-สื่อ ICTในหองเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-สงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศการสื่อสารเพื่อพัฒนา

ระบบบริหารจัดการเรียนรูใหเกิด

ประโยชนสงูสุดเหมะสมตาม

ธรรมชาติและศักยภาพของ

นักเรียนทุกคน 

โรงเรียน มีระบบการ

บริหารจัดการที่ดีจัด

การศึกษาโดยใช

เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการสื่อสาร (ICT) 

เพื่อจัดกระบวนการ

เรียนรูและบริหาร

จัดการใหเกิดประโยชน

สูงสุด 

โรงเรียนบริหารระบบ 

ICT มีหองตางๆ 

- หองเรียนคอมพิวเตอร 

-หองเรียนไฮเทค 

-ศูนยวิทยบริการ 

-หองเครือขาย

อินเทอรเน็ต 

-สื่อ ICTในหองเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนดีและสามารถใช (ICT) เพื่อ

สืบคนความรูเครือขายไดอยาง

เปนเลศรวดเร็ว 

 

 

นักเรียนรอยละ 100 มี

ผลการเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาติและสามารถใช  

ICT เพื่อการศึกษาได

อยางมีประสทิธิภาพ 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

 

 

  

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ  
     110,000  

บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการสงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานวิชาการ      

 

ระบบเครือขาย

อินเตอรเน็ตภายใน

อาคาร 

 
        

 
90,000 ICT 

       

90,000 
 

 งานบริหารทั่วไป      

 

พัฒนาระบบกระจาย

เสียงประชาสัมพันธ 

 

       

20,000  

 

  อุดหนุน 

       

20,000  

 

รวม 110,000  
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

สถานที่ คาใชจาย 

(บาท) 

ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

     110,000  

 
งาน

บริหาร

ทั่วไป,

งานวทิย

บริการ 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบริหารทั่วไป                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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13.  โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 1  กลยุทธยอย ขอ 1.1   มาตรฐานการศึกษา ขอ  1  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มสมรรถนะของโรงเรียนใน

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร(ICT) เพื่อจัด

กระบวนการเรียนรูและบริหาร

จัดการใหเกิดประโยชนสูงสุด

แกผูเรียน 

โรงเรียน (ICT) เพื่อจัด

กระบวนการเรียนรูและ

บริหารจัดการใหเกิด

ประโยชนสงูสุด 

โรงเรียนบริหารระบบ 

ICT มีหองตางๆ 

- หองเรียนคอมพิวเตอร 

-หองเรียนไฮเทค 

-ศูนยวิทยบริการ 

-หองเครือขาย

อินเทอรเน็ต 

-สื่อ ICTในหองเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-สงเสริมการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศการสื่อสารเพื่อ

พัฒนาระบบบริหารจัดการ

เรียนรูใหเกิดประโยชนสูงสุดเห

มะสมตามธรรมชาติและ

ศักยภาพของนักเรียนทุกคน 

โรงเรียน มีระบบ (ICT) 

เพื่อจัดกระบวนการ

เรียนรูและบริหาร

จัดการใหเกิดประโยชน

สูงสุด 

โรงเรียนบริหารระบบ 

ICT มีหองตางๆ 

- หองเรียนคอมพิวเตอร 

-หองเรียนไฮเทค 

-ศูนยวิทยบริการ 

-หองเครือขาย

อินเทอรเน็ต 

-สื่อ ICTในหองเรียน 

 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐานให

การสนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนดีและสามารถใช (ICT) 

เพื่อสืบคนความรูเครือขายได

อยางเปนเลศรวดเร็ว 

 

 

นักเรียนรอยละ 100 มี

ผลการเรียนผานเกณฑ

มาตรฐานการศึกษา

แหงชาติและสามารถใช  

ICT เพื่อการศึกษาได

อยางมีประสทิธิภาพ 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-รายงานคุณภาพ 

 

 

  

 

 

 

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

90,000 บาท 
-สพม.อด 

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 

 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสด ุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานงบประมาณ      

1 คาอินเตอรเน็ต   60,000 สพม.อด 60,000 

2 
พัฒนาระบบกระจาย

เสียง 
 10,000  อุดหนุน 10,000 

3 
พัฒนาปรับปรุงระบบ

กลองวงจรปด 
 20,000  อุดหนุน 20,000 

รวม 90,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

90,000 งาน

บริหาร

ทั่วไป,

งานวทิย

บริการ 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบริหารทั่วไป                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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14.  โครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของชุมชน 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 3, 6, 7   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มพัฒนาประสทิธิภาพการจัด

การศึกษาตามแนวทางการกระจาย

อํานาจเนนการมีสวนรวมจากทกุภาค

สวนสรางเครือขายอุปถัมภพลังการมี

สวนรวมจากชุมชนองคกรในรูปแบบผู

อุปถัมภรวมคิดรวมปฏิบัติรวมพัฒนา 

โรงเรียน ไดรับความ

รวมมือดานการจัด

การศึกษาจากภาคสวน

และมีการทําบันทึก

ความรวมมือทาง

วิชาการระหวางองคกร 

(MOU : KKU  SMART 

LEARNING ACADEMY) 

- สมุดลงเวลาการ

ประชุมผูปกครองและ

เครือขาย 

-ภาพการประชุมและ

ปฏิบัติกิจกรรม 

-เงินบริจาค 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

ใหการสนับสนุน 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

 (Project Purpose) 

-พัฒนาเครือขายการจัดการเรียนรูและ

รวมพัฒนาสถานศึกษา 

โรงเรียน ไดรับความ

รวมมือดานการจัด

การศึกษาจากภาคสวน

และมีการทําบันทึก

ความรวมมือทาง

วิชาการระหวางองคกร 

(MOU : KKU  SMART 

LEARNING ACADEMY) 

- สมุดลงเวลาการ

ประชุมผูปกครองและ

เครือขาย 

-ภาพการประชุมและ

ปฏิบัติกิจกรรม 

-เงินบริจาค 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

ใหการสนับสนุน 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-โรงเรียนมีเครือขายผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชน และองคกรตาง ๆ 

 

ผูปกครองรอยละ 100 มี

สวนรวมพัฒนาโรงเรียน

และรวมมือกับเครือขาย

ในการปฏิบัติกิจกรรม

ตาง ๆ 

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-รายงานคุณภาพ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนพึง

พอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

25,000 

 บาท 

-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนพึง

พอใจ 

 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการสงเสริมการมีสวนรวมในการจัดการศึกษาของชุมชน 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานกิจการนักเรียน      

1. 
โครงการปฐมนิเทศ

นักเรียนใหม 
  5,000 อุดหนุน 5,000 

2 ประชุมผูปกครอง   20,000 อุดหนุน 20,000 

รวม 25,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

25,000 

 

งาน

กิจการ

นักเรียน 

 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานบริหารทั่วไป                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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15.  โครงการสงเสริมระบบชวยเหลือนักเรียน 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 3  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3   มาตรฐานการศึกษา ขอ  3  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง (Mean 

of Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มพัฒนาประสทิธิภาพการจัด

การศึกษาตามแนวทางการกระจาย

อํานาจเนนการมีสวนรวมจากทกุภาค

สวนสรางเครือขายอุปถัมภพลังการมี

สวนรวมจากชุมชนองคกรในรูปแบบ

ผูอุปถัมภรวมคิดรวมปฏิบัติรวม

พัฒนา 

โรงเรียน ไดรับความ

รวมมือดานระบบการ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน

และการจัดกิจกรรม

ทางการศึกษา 

- สมุดลงเวลาการประชุม

ผูปกครองและเครือขาย 

-ภาพการประชุมและปฏิบัติ

กิจกรรม 

-เงินบริจาค 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาเครือขายระบบการดูแล

ชวยเหลือนักเรียนและการจัดการ

เรียนรูและรวมพัฒนาสถานศึกษา 

โรงเรียน ไดรับความ

รวมมือดานระบบการ

ดูแลชวยเหลือนักเรียน

และการจัดกิจกรรม

ทางการศึกษา 

- สมุดลงเวลาการประชุม

ผูปกครองและเครือขาย 

-ภาพการประชุมและปฏิบัติ

กิจกรรม 

-เงินบริจาค 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ัน

พื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูให

การสนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-โรงเรียนมีเครือขายผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชน และองคกรตาง ๆ 

-โรงเรียนไดรับความรวมมือจาก

เครือขายผูปกครอง นักเรียน ชุมชน 

และองคกรตาง ๆ 

-ครูเยี่ยมบานนักเรียน 

รอยละ 100 ครูเยี่ยม

บานนักเรียนและ

ผูปกครองมีสวนรวม

พัฒนาโรงเรียน รวมมือ

กับเครือขายในการ

ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-รายงานคุณภาพ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

 

 

 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนพึง

พอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ (Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง (Mean 

of Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

20,000  บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความ

พรอมนักเรียนพึง

พอใจ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการสงเสริมระบบชวยเหลอืนักเรียน 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 

จํานวนเงิน (บาท) 
แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ 
คาใช

สอย 

 งานกิจการนักเรียน      

1. ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน (เยี่ยมบาน)   20,000 อุดหนุน 20,000 

รวม 20,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบตั ิ
ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตามโครงการ/ 

กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัดจาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียนของ

นักเรียนสัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

20,000 งาน

กิจการ

นักเรียน, 

งานแนะ

แนว 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายวรุฒ  นามแสง)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานกิจการนักเรียน                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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16.  โครงการกิจกรรมชุมชนสมัพันธ 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 7   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 

 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

เพิ่มพัฒนาประสทิธิภาพการจัด

การศึกษาตามแนวทางการกระจาย

อํานาจเนนการมีสวนรวมจากทกุ

ภาคสวนสรางเครือขายอุปถัมภ

พลังการมีสวนรวมจากชุมชน

องคกรในรูปแบบผูอุปถัมภรวมคิด

รวมปฏิบัติรวมพัฒนา 

โรงเรียนรวมกับชุมชนจัด

กิจกรรมตาง ๆ ตาม

ขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมที่ดีงาม 

- กิจกรรมประเพณี

ทองถ่ิน 

-ภาพกิจกรรมตาง ๆ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือระหวางโรงเรียน

กับผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

ใหการสนับสนุน 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-สรางความสัมพันธอันดีระหวาง

โรงเรียนกับชุมชน 

-ชุมชนรวมพฒันาเครือขายการ

จัดการเรียนรูและพัฒนา

สถานศึกษา 

โรงเรียนรวมกับชุมชนจัด

กิจกรรมตาง ๆ ตาม

ขนบธรรมเนียมประเพณี

วัฒนธรรมที่ดีงามและ

สรางความรักทองถ่ิน

ตนเอง 

- กิจกรรมประเพณี

ทองถ่ิน 

-ภาพกิจกรรมตาง ๆ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือระหวางโรงเรียน

กับผูปกครอง 

-ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของผูเรียน 

- คณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

ใหการสนับสนุน 

- ผูปกครองใหการ

สนับสนนุ 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-โรงเรียนมีเครือขายผูปกครอง 

นักเรียน ชุมชน และองคกรตาง ๆ 

-โรงเรียนไดรับความรวมมือจาก

เครือขายผูปกครอง นักเรียน 

ชุมชน และองคกรตาง ๆ 

-โรงเรียนรวมกับชุมชนจัดกิจกรรม

ประเพณีทองถ่ิน 

รอยละ 100 ครูเยี่ยมบาน

นักเรียนและผูปกครองมี

สวนรวมพัฒนาโรงเรียน 

รวมมือกับเครือขายในการ

ปฏิบัติกิจกรรมตาง ๆ  

-สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ3 

-รายงานคุณภาพ 

-ผลผลติที่เกิดจากความ

รวมมือของผูปกครอง 

 

 

โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

9,000 

 บาท 

-การเงินของโรงเรียน 
โรงเรียนมีความพรอม

นักเรียนพึงพอใจ 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการกิจกรรมชุมชนสัมพันธ 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 
จํานวนเงิน (บาท) แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย 

 งานบริหารทั่วไป      

1 
พวงมาลาวันปยมาหา

ราช 
1,000   10% 1,000 

2 

พวงมาลา-ถวายบังคม

เนื่องในวันคลายวัน

สวรรคต “รัชกาลที่ 9” 

1,000   10% 1,000 

4 วันเฉลิมพระชนมพรรษา 2,000   10% 2,000 

5 วันแมแหงชาต ิ 5,000   อุดหนุน 5,000 

รวม 
9,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ดจาก

กิจกรรมใน

โครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับ

ผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวยความ

สะดวกพรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

9,000 

 

งานบริหาร

ทั่วไป 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายวรุฒ  นามแสง)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานกิจการนักเรียน                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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17.  โครงการ To be number 1 

กลยุทธหลักโรงเรียน  ขอ 2  กลยุทธยอย ขอ 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8   มาตรฐานการศึกษา ขอ  2  

ผูรับผิดชอบโครงการ  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  ระยะเวลาดําเนินงานตลอดปการศึกษา 
 

สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

จุดมุงหมายระดบัแผนงาน 

(Program goal) 

    สรางพลงัขับเคลื่อนให

โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการทีด่ี

คลองตัว มีประสทิธิภาพสงผล

ไปสูโรงเรียนมาตรฐานสากล

นักเรียนมีศักยภาพเปนพลโลกมี

คุณภาพเปนที่ยอมรับของสงัคม 

โรงเรียน มีระบบ

การบริการบริหาร

จัดการที่ดี

สิ่งแวดลอมภายใน

เรียนเรียนเอ้ือตอ

การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

มีบรรยากาศนาอยู

นาเรียน 

โรงเรียนมีอาคารเรียน 

อาคารประกอบ สื่อการ

เรียน หองสืบคน 

อุปกรณการสอน ไฟฟา 

นํ้าประปา ระบบ

อินเตอรเน็ต สนามกีฬา

และสิ่งแวดลอมที่เอ้ือตอ

การจัดการศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

จุดมุงหมายระดบัโครงการ 

(Project Purpose) 

-พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

จัดการศึกษาเพื่อความเขมแข็ง

และมีประสิทธิภาพโดยใช

โรงเรียนเปนฐาน 

โรงเรียนมีระบบ

บริหารจัดการที่ดี 

สิ่งแวดลอมภายใน

เรียนเรียนเอ้ือตอ

การจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

มีบรรยากาศนาอยู

นาเรียน 

โรงเรียนมีความพรอม

ดานอาคารเรียน อาคาร

ประกอบสื่อการเรียน

การสอน ระบบ

อินเตอรเน็ต ไฟฟา 

ประปา สนามกีฬาและ

อ่ืน ๆ พรอมบริการดาน

การศึกษา 

- คณะกรรมการการศึกษา

ข้ันพื้นฐานใหการ

สนับสนนุ 

- สนองการบริหารจัดการ

ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- นักเรียน/ครูใหการ

สนับสนนุ 

ผลผลิต (Outputs) 

-นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการ

เรียนสูงผานมาตรฐานการศึกษา

แหงชาต ิ

นักเรียนรอยละ 80 

มีผลการเรียนผาน

เกณฑมาตรฐาน

การศึกษาแหงชาต ิ

สรุปผลการประเมิน

โรงเรียนภายนอกรอบ 3 

โรงเรียนมีความพรอม  

นักเรียนพึงพอใจ 
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สาระสําคัญโดยสรุป 

(Narrative Summary) 

ตัวชี้วัดแสดงเวลา 

ปริมาณคุณภาพ 

สถานที่ 

(Objecttively 

Varifiable) 

แหลงขอมูลอางอิง 

(Mean of 

Verification) 

ฐานคติที่สําคัญ 

(Important 

Assumption) 

ทรัพยากรและกิจกรรม  

(Inputs Activities) 

1. เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน เพื่อขอความเห็นชอบ 

2.ดําเนินกิจกรรมตามโครงการ 

3. สรุปและรายงานผล 

งบประมาณ 

25,000 บาท 
-การเงินของโรงเรียน 

โรงเรียนมีความพรอมทุก

ดาน 

น นักเรียนพึงพอใจ 

 

 

ประมาณการคาวัสดุครุภัณฑโครงการ To be number 1 

 

ทรัพยกรโครงการ งบประมาณ 

ที่ รายการ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 
  

แหลง

งบประมาณ 

จํานวนเงิน 

(บาท) 

วัสดุ ครุภัณฑ คาใชสอย   

 งานกิจการนักเรียน      

1 To be number one  15,000   อุดหนุน 15,000 

2 

โครงการพัฒนาศูนย

เพ่ือนใจวัยรุนชมรม 

TO BE 

NUMBERONE 1 

10,000   อุดหนุน 10,000 

รวม 25,000 
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ปฏิทินแผนปฏิบัติงานโครงการ 

 

กิจกรรม/ขั้นตอนการ

ปฏิบัต ิ

ผลผลิตทีไ่ด

จากกิจกรรม

ในโครงการ 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 
สถานที่ 

คาใชจาย 

(บาท) 
ผูปฏิบัต ิ

1.  เสนอโครงการตอ

คณะกรรมการสถานศึกษา

ข้ันพื้นฐาน เพื่อขอความ

เห็นชอบ 

2.  ดําเนินการตาม

โครงการ/ กิจกรรม 

-ประสานงานกับผูเก่ียวของ 

-พัสดุดําเนนิการจัดซื้อจัด

จาง 

-ดําเนินกิจกรรมตามแผน 

-สรุปรายงานผล 

โรงเรียนมี 

-สถานที่พรอม 

-อุปกรณพรอม 

-บุคลากรพรอม 

-สิ่งอํานวย

ความสะดวก

พรอม 

-ผลการเรียน

ของนักเรียน

สัมฤทธิ์ผล 

ระหวางวันที่ 

15 

พฤษภาคม 

2567 ถึง 30 

มีนาคม 

2568 

โรงเรียนทุงฝน

วิทยาคาร 

อําเภอทุงฝน 

จังหวัดอุดรธาน ี

25,000 
งานกิจการ

นักเรียน 

 
 

ลงชื่อ                                 ผูเสนอโครงการ    ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายวรุฒ  นามแสง)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหนางานกิจการนักเรียน                                   หัวหนางานวิชาการ 

 

ลงชื่อ                                        ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชื่อ                      ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนชัญ)                 (นายนิรันดร  อรปญญา) 

                    หัวหนางานแผน               หัวหนางานงบประมาณและแผน 

 

ลงชื่อ                                   ผูเห็นชอบโครงการ     ลงชือ่                            ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์)               (นายสุริโย แกวเกิดมี) 

          หัวหนางานบริหารทั่วไป                                      รองผูอํานวยการ   

 

                                                                  ลงชื่อ                              ผูอนุมัตโิครงการ               

                                                       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

                                                                          ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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คําสั่งโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

ที่ 44/ 2567 

เร่ือง แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณาการศึกษาและจัดทําแผนปฏิบัติการ 

ประจําปการศึกษา 2567 

 
 

 ดวยโรงเรียนทุ งฝนวิทยาคาร  ไดกําหนดใหมีการพิจารณาการศึกษาและการจัดทํา

แผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567  สําหรับใชเปนแนวทางการบริหารโรงเรียนตอไป  

เพื่อใหการดําเนินการงานเปนไปดวยความเรียบรอยมีประสิทธิภาพ  จึงแตงตั้งคณะกรรมการการ

พิจารณาการศึกษาและจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการศึกษา 2567 ดังตอไปนี้ 
 

1.  คณะกรรมการอํานวยการ 

 1.1 นางชุติมา  ปราบมนตรี ประธานกรรมการ 

 1.2 นายสุริโย แกวเกิดมี รองประธานกรรมการ 

 1.3  นายนิรันดร  อรปญญา กรรมการ 

 1.4  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา กรรมการ 

 1.5  นางยุวรี  เพ็ชรตา กรรมการ 

 1.6  นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์ กรรมการ 

 1.7  นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ กรรมการ 

 1.8  นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ กรรมการและเลขานุการ 

 1.9  นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

หนาท่ี  อํานวยการใหการพิจารณาการศึกษาประจําปเปนไปดวยความเรียบรอย 

 

2.  คณะกรรมการพิจารณาการศึกษา 

 2.1 นางชุติมา  ปราบมนตรี ประธานกรรมการ 

 2.2 นายสุริโย แกวเกิดมี รองประธานกรรมการ 

 2.3  นายนิรันดร  อรปญญา กรรมการ 

 2.4  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา กรรมการ 
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 2.5  นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ กรรมการ 

2.  คณะกรรมการพิจารณาการศึกษา (ตอ) 

 2.6  นางยุวรี  เพ็ชรตา กรรมการ 

 2.7  นายวรุฒ  นามแสง กรรมการ 

 2.8  นางสาววนิดา  ทุมสงคราม กรรมการ 

 2.9  นางสาวนงนภัส พันธณวงค กรรมการ 

 2.10  นางสาวนารีนาท  หอไธสง กรรมการ 

 2.11  นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ กรรมการ 

 2.12  นางสุพรรณี เกตุลาด กรรมการ 

 2.13  นางชัชชฎาภรณ ลุนชัยภา กรรมการ 

 2.14  นางประทุมพร  มณีจันทร กรรมการ 

 2.15  นางสาวเขมสิริธร  โทวนันังธนัชญ กรรมการและเลขานุการ 

 2.16  นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

หนาท่ี  รวมประชุมพิจารณาการศึกษาประจําป 2567 

 

3.  คณะกรรมการฝายบริการ 

 3.1  นางญาณิศา  ยลถนอม ประธานกรรมการ 

 3.2  นางชัชชฎาภรณ  ลุนชัยภา รองประธานกรรมการ 

 3.3  นางสาวเบญจมาศ ปวงสุข กรรมการ 

 3.4  นางนัลธญา  ใจกวาง กรรมการ 

 3.5  นายฐิติศักดิ์  เต็มตาวงษ กรรมการ 

 3.6  นางสาวลลิตา  มูลเสนา กรรมการและเลขานุการ 
  

 หนาท่ี  บริการนํ้า อาหารวาง และอํานวยความสะดวกอ่ืนแกคณะกรรมการ 
  

 ท้ังนี้ใหผูไดรับการแตงตั้ง ดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย ใหเปนไปดวยความเรียบรอย

และเกิดผลดีแกโรงเรียนและทางราชการสืบไป 

 

 สั่ง ณ วันท่ี  1 มีนาคม  พ.ศ. 2567 

 

 

(นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
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คําส่ังโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

ท่ี 45/ 2567 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการประเมินและรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 

ประจําปการศึกษา 2567 
 

 เพื่อใหติดตามการดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการปฏิบัติการประจําปการศึกษา 

2567  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร เปนไปตามวัตถุประสงค อาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติการบริหาร

ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 โรงเรียนขอแตงตั้งขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

เปนผูติดตามประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ ดังนี้ 
 

1.  คณะกรรมการอํานวยการ 

 1.1 นางชุติมา  ปราบมนตรี ประธานกรรมการ 

 1.2 นายสุริโย แกวเกิดมี รองประธานกรรมการ 

 1.3  นายนิรันดร  อรปญญา รองประธานกรรมการ 

 1.4  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา กรรมการ 

 1.5 นางยุวรี  เพ็ชรตา กรรมการ 

 1.6  นางยุพรักษ  พรหมภักดิ์ กรรมการ 

 1.7  นางสาวปทิตตา ตรีพงษ กรรมการ 

 1.8  นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ กรรมการและเลขานุการ 

 1.9  นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

หนาท่ี  อํานวยการใหการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนบรรลุตามวัตถุประสงค 

 

2.  คณะกรรมการติดตามประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน 

 2.1  นางยุวรี  เพ็ชรตา ประธานกรรมการ 

 2.2  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา รองประธานกรรมการ 

 2.3  นางสาวนงนภัส  พันธณวงค กรรมการ 

 2.4  นางประทุมพร  มณีจันทร กรรมการ 

 2.5 นายนิรันดร  อรปญญา กรรมการ 
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 2.6 นางชัชชฎาภรณ  ลุนชัยภา กรรมการ 

  

2.  คณะกรรมการติดตามประเมินผลและรายงานผลการดําเนินงาน (ตอ) 

 2.6  นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ กรรมการและเลขานุการ 

 2.7 นางสาวสุพรรณี  วงษพิมพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
 

หนาท่ี  ติดตามประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 

 ท้ังนี้ใหผูไดรับการแตงตั้ง ดําเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย ใหเปนไปดวยความเรียบรอย

และเกิดผลดีแกโรงเรียนและทางราชการสืบไป 
 

                                                   สั่ง ณ วันท่ี  1  มีนาคม  พ.ศ. 2567 

       

       

       

       

       

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
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ภาคผนวก 



 
 
โครงการ     ครอบครัวพลังบวก “ครอบครัวยุคใหม่ใส่ใจวัยรุ่น” 

ภายใต้โครงการครอบครัวพลังบวกจังหวัดอุดรธานี 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวสุดารัตน์  แสงสิทธิ์, นายเจตพล   ภูมิแสน   
ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน   ข้อที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม  
                              ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียน  ข้อที ่๒ พัฒนาการบริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ  
สนองมาตรฐานการศึกษา  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒.๒ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยที่ ๓.๑,๓.๕ 

สนองยุทธศาสตร์ชาติ  ข้อที่  ๓,๔ 
๑.หลักการและเหตุผล 
        ด้วยสภาพการเปลี่ยนแปลงทางด้านโครงสร้างประชากรและวิถีการดำเนินชีวิตในปัจจุบัน ส่งผลให้
สถาบันครอบครัว ซึ่งถือเป็นสถาบันพ้ืนฐานที่เป็นหลักของสังคมและเป็นรากฐานที่สำคัญในการพัฒนาคนและ
สังคมในอนาคตได้มีการเปลี่ยนแปลง ทั้งทางด้านโครงสร้างและความสัมพันธ์ในครอบครัว  โดยจากเดิมที่ส่วน
ใหญ่เป็นครอบครัวขยาย มีสมาชิกในครอบครัว 3 ช่วงอายุ (ปู ่ ย่า ตา ยาย พ่อ แม่ และลูก) กลายเป็น
ครอบครัวเดี่ยวที่เหลือเพียงพ่อ แม่ ลูกเท่านั้น และนับวันก็ยิ่งมีขนาดเล็กลงเรื่อยๆ ซึ่งแต่ละครอบครัวนั้น
อาจจะมีสภาพปัญหาและความต้องการความช่วยเหลือที่แตกต่างกัน เช่น ครอบครัวเลี้ยงเดี่ยวที่มีเฉพาะพ่อ
หรือแม่ที่เลี้ยงลูกตามลำพัง ครอบครัวแหว่งกลางที่มีสมาชิกเป็นผู้สูงอายุเลี้ยงดูเด็กตามลำพัง  

เพราะปัจจุบันนี้เนื่องจากว่าสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปการแข่งขันทั้งสังคมเมืองและสังคมชนบทก็
มากขึ้นเกิดการอพยพเข้าเมืองเพ่ือต่อสู้และดิ้นรนทำงานเพ่ือหาเลี้ยงชีพของตนเองและครอบครัวด้วยเหตุผลนี้
พ่อแม่ส่วนใหญ่ที่ต้องไปทำงานต่างจังหวัดต้องยอมห่างไกลครอบครัวห่างไกลบุตรเพ่ือไปทำงานหาเงินมาเลี้ยง
ครอบครัวและบางคนต้องปล่อยลูกหลานไว้กับญาติและบางคนต้องปล่อยลูกหลานให้อยู่กับคุณตาคุณยายตาม
ลำพังส่งผลให้เกิดปัญหาต่างๆตามมาเพราะความรักความอบอุ่นจากพ่อแม่ก็เป็นสิ่งสำคัญในการที่จะอบรมสั่ง
สอนลูกให้เป็นคนดีเพราะเด็กนั้นก็เปรียบเสมือนผ้าขาวที่บริสุทธิ์ความเข้าใจสายใยความสัมพันธ์ระหว่าง
ครอบครัวก็เป็นสิ่งสำคัญ 
           ดังนั้นโครงการครอบครัวยุคใหม่ใส่ใจวัยรุ่นจึงดำเนินการขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีระหว่างผู้ปกครองและบุตรหลานภายใต้หลักการแนวคิดว่าผู้ปกครองเข้าใจพฤติกรรมของบุตรหลานและ
บุตรหลานเข้าใจในความห่วงใยของผู้ปกครองและพร้อมที่จะมอบความรักความอบอุ่นให้กันและกันทั้งนี้เพ่ือ
เป็นภูมิคุ้มกันที่ดีในการต่อสู้กับปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นในชีวิตประจำวันของเด็กเช่นปัญหายาเสพติด ปัญหาการ



ตั้งครรภ์ก่อนวัย หรือปัญหาเด็กติดเกมส์ ปัญหาเหล่านี้เป็นปัญหาหลักที่เกิดขึ้นกับเด็กและเยาวชนในปัจจุบัน
หากผู้ปกครองอบรมสั่งสอนบุตรมอบความรักความเข้าใจให้บุตรหลานปัญหาต่างๆเหล่านี้ก็ย่อมที่จะถูกแก้ใข
ไปในทางที่ดีอย่างแน่นอน 
 
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพื่อให้ผู้ปกครองและบุตรหลานได้สร้างความสัมพันธ์ที่ดีภายในครอบครัวด้วยการมอบความรัก
ความเข้าใจให้กันและกัน 

๒.๒ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการต่อสู้กับปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นกับเด็กและเยาวชนในสังคมปัจจุบันด้วย
ความสัมพันธ์ในครอบครัว อย่างถูกต้อง ถูกวิธี และยั่งยืนตลอดไป 
๓. เป้าหมาย 
    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ ผู้ปกครอง นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๘๐ คน เข้าร่วมโครงการครอบครัว
ยุคใหม่ใส่ใจวัยรุ่น ภายใต้โครงการครอบครัวพลังบวก 

๓.๑.๒ ผู้ปกครอง นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๘๐ คน ผู้ปกครองได้สื่อสารอย่าง
เข้าใจภายในครอบครัวและการอบรมเลี้ยงดูลูกเชิงบวก 

๓.๒ เชิงคุณภาพ 
 ๓.๒.๑ ผู้ปกครองมีความรู้เกี่ยวกับเทคนิกวิธีการอบรมเลี้ยงดูบุตรได้อย่างถูกวิธีและมีสร้างความอบอุ่น
ในครอบครัวให้ได้มากที่สุด 

๓.๒.๒ ผู ้ปกครองโรงเรียนทุ ่งฝนวิทยาคารมีความสัมพันธ์ที ่ด ีกับบุตรหลานและเข้าใจถึงการ
เปลี่ยนแปลงของบุตรหลานตามวัยอันสมควร 
๔. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
โครงการครอบครัวสร้างสรรค์ “รู้เท่าทันสื่อโลกออนไลน์” ภายใต้ครอบครัวพลังบวก 

๑. ขั้นเตรียม (Plan) ผู้รับผิดชอบ 

    นำเสนอแนวคิดและวิธีดำเนินกิจกรรม เสนอต่อผู้บริหาร คณะครู 
และบุคลากร 

เมษายน 

๒๕๖๗ 

 

 

 

ผู้อำนวยการ 

ครสูุดารัตน์ 

(หัวหน้าโครงการ) 

และคณะทำงาน 

๒. ขั้นปฏิบัติ (DO) 

     ๒.๑ ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
     ๒.๒ ดำเนินกิจกรรมตามกำหนดการ 

พฤษภาคม 

๒๕๖๗ 

๓. ขั้นติดตามผล (Check) 

      ประเมินผลการดำเนินโครงการ มิถุนายน ๒๕๖๗ 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 

     สรุปผลการดำเนินโครงการรายงานผู้บริหารสถานศึกษา มิถุนายน ๒๕๖๗ 



๕. งบประมาณที่ใช้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ ๑๐,๐๐๐ บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
- ค่าวิทยากร      
- ค่าอาหารกลางวัน         
- อาหารว่าง และเครื่องดื่ม      
- ป้ายไวนิล   
- กระดาษเคลือบบัตร  
- กระดาษเกียรติบัตร 
- กระดาษ 
- ปากกา    

 ๓,๖๐๐  
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

- 
๓,๒๐๐ 
๑,๒๐๐  

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 

๗๒๐- 
๑๕๐ 
๒๘๐ 
๓๐๐ 
๑๕๐ 

 
๖. สถานที่ดำเนินการ 
 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  อำเภอทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ ผู้ปกครองและบุตรหลานได้สร้างความสัมพันธ์ที่ดีภายในครอบครัวด้วยการมอบความรักความ
เข้าใจให้กันและกัน 

๗.๒ ผู้ปกครองนำความรู้ที่ได้ไปใช้เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในการต่อสู้กับปัญหาต่างๆที่เกิดขึ้นกับเด็กและ
เยาวชนในสังคมปัจจุบันด้วยความสัมพันธ์ในครอบครัว อย่างถูกต้อง ถูกวิธี และยั่งยืนตลอดไป 
๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

นางสาวสุดารัตน์  แสงสิทธิ์, นายเจตพล   ภูมิแสน   
๙. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
      ผู้ปกครองเข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเทคนิควิธีการอบรมสั่งสอนบุตร
หลานและสร้างความสัมพันธ์ที่ดีภายใยครอบครัวอย่างถูกต้องและเหมาะสม 

 
บันทึกการเข้า
ร่วมโครงการ 

 
แบบบันทึกการเข้า
ร่วมโครงการ 

ผลลัพธ์ 
      ผู้ปกครองได้ประโยชน์จากการเข้าร่วมกิจกรรมตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

 
   แบบประเมิน 
 

 
   แบบประเมิน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
         
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 

 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวสุดารัตน์  แสงสิทธิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายเจตพล  ภูมิแสน)                
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
(นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                
หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



  

 

โครงการ    จัดซื้อ วัสดุ-อุปกรณ์งานอาคารสถานที่ ปีการศีกษา 2567 

ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง          โครงการใหม่ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นายชัยพงษ์ บัวป้อม หัวหน้างานอาคารสถานที่ 

ฝ่าย บริหารงานทั่วไป (งานอาคารสถานที่) 

ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2567 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  5.พัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

สนองมาตรฐานการศึกษา 

         มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

                       ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน                        ตัวบง่ชี้ย่อยที่ 5 

                       ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน                     ตวับ่งชี้ย่อยท่ี 1  

          มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ                             ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 5 

          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 3  

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 4.3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  

ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ 5. อยู่อย่างพอเพียง 

 

1.หลักการและเหตุผล 

  เนื่องจากในปีการศึกษา 2566 ที่ผ่านมา โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอน

มา จนถึงปลายปีการศึกษา ทำให้วัสดุครุภัณฑ์และอาคารสถานที่ท่ีใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอน

เกิดการชำรุด และ ไม่สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ระบบไฟฟ้า ระบบน้ำ ภายในสถานศึกษา จึงมี

ความจำเป็นต้องทำการสำรวจ ตรวจสอบบริเวณอาคารต่างๆ รวมทั้งห้องเรียนป้ายบอกระดับชั้นหน้า

ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ ภายใน ห้องเรียนและห้องปฏิบัติการ ห้องพักครูห้องน้ำ และอ่ืนๆ เพ่ือ

ดำเนินการซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ และเกิดความปลอดภัยแก่ผู้ใช้สามารถใช้งานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ และเพ่ือรองรับการเปิดภาคเรียนในปี การศึกษาต่อไปให้มีความพร้อมทั้งวัสดุ 

ครุภัณฑ์และอาคารสถานที่ ดังนั้นงานอาคารสถานที่จึงได้จัดทำโครงการนี้ 

2. วัตถุประสงค์  



              2.1 เพ่ือประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

              2.2 เพ่ือซ่อมแซมครุภัณฑ์ที่ชำรุดเสียหายให้ใช้งานได้ดีและมีความปลอดภัย  

             2.3 เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 
 

3. เป้าหมาย 

              3.1 เชิงปริมาณ - ระบบสาธารณูประโภคในโรงเรียนที่ชำรุดได้รับการดูแลและซ่อมแซมให้อยู่ใน

สภาพที่สามารถใช้ งานได้และปลอดภัย คิดเป็นร้อยละ 100 

              3.2 เชิงคุณภาพ 

       - อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องพักครู ห้องน้ำ และอ่ืนๆ ในโรงเรียนมีสภาพที่ สามารถใช้

งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัย 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

   กิจกรรม     ระยะดำเนินการ    ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นเตรียม (Plan) - ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์คณะครู
และผู้บริหาร - เสนอโครงการ - กำหนดผู้รับผิดชอบ 

     16 พ.ค. 2567 งานอาคาร
สถานที่ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) - ดำเนินการตามโครงการ ปีตลอดการศึกษา 2567 งานอาคาร
สถานที่ 

3. ขั้นติดตามผล (Check) - เก็บข้อมูลแบบสอบถามความ
พึงพอใจ 

ปีตลอดการศึกษา 2567 งานอาคาร
สถานที่ 

4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) - ประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ - สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

30 มีนาคม 2568 งานอาคาร
สถานที่ 

 

5. งบประมาณที่ใช้         โครงการนี้ใช้งบประมาณ 30,000บาท 

 
กิจกรรมและคำชี้แจง การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

    งบประมาณจำแนกตามรายการและ    
                   กิจกรรม 
 
ตอบแทน         ใช้สอย      วัสดุ/ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องมือ เครื่องใช้ 

  

- จัดซื้อ วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้   30,000                                       30,000 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น                                                                                       

 

  

                                        30,000 



 

6. สถานที่ดำเนินการ      บริเวณเสาธงโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ     โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องพักครู 

ห้องน้ำ และอ่ืนๆ ที่มี ระบบสาธารณูปโภคท่ีเอ้ือต่อกิจกรรมและการเรียนการสอน มีสภาพแข็งแรงสามารถใช้

งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และปลอดภัย 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายชัยพงษ์  บัวป้อม หัวหน้างานอาคารสถานที่ 

 

9. การประเมินผล 

                              ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
 - อาคารสสถานที่ในโรงเรียน ได้รับการ ปรับปรุงซ่อมแซม
สามารถใช้งานได้ปกติและ ปลอดภัย มีจำนวนเพียงพอ คิดเป็น
ร้อยละ 100 

 
- แบบสอบถาม 
- สัมภาษณ์ 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบสัมภาษณ์ 

ผลลัพธ์ 
 - อาคารสถานที่ในโรงเรียนมีระบบ สาธารณูปโภค ที่มีความ
พร้อม มีสภาพ แข็งแรง ใช้งานได้ปกติและปลอดภัย 

 
- แบบสอบถาม 
- สัมภาษณ์ 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบสัมภาษณ์ 

 

 

 

       (ลงชื่อ).............................ผูร้บัผิดชอบโครงการ                                  ลงชื่อ).........................ผูเ้สนอโครงการ 
           (นายชยัพงษ์  บวัป้อม)                                                                    (นายชยัพงษ์  บวัป้อม) 
                ต าแหน่ง ครูอตัราจา้ง                                                                    ต าแหน่ง ครูอัตราจ้าง 

 

 

     (ลงชื่อ)........................ผู้รบัทราบโครงการ                     (ลงชื่อ).........................ผู้เห็นชอบโครงการ     

          (นายนิรันดร์  อรปัญญา)                                         (นางยุพรักษ์  พรมภักดิ)์     

          หัวหน้างานงบประมาณ                                       หวัหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 

 

(ลงชื่อ).........................ผู้รับทราบโครงการ                            (ลงชื่อ).......................ผูเ้ห็นชอบโครงการ   

  (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                                        (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)         

     หัวหน้างานนโยบายและแผน                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



                    ( ) อนุมัติ       ( ) ไม่อนุมัติ 

                                                (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ  

                                                         (นางชุติมา ปราบมนตรี)  

                                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 



 
โครงการ  กิจกรรมเทิดพระเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย์ไทย 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนริสา เสียงเพราะ,นางสาวกนิษฐา สีสถาน 
ฝ่าย  บริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ   ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่     กลยุทธ์โรงเรียนที่ 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่     พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที่ 2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน                 ตวับ่งชี้ย่อยที่  1,2,4,5 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1,3,4 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี   
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1,2,3,4 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ 1,2,4,5,6,8,9,10,12 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 ประเทศไทยเป็นประเทศท่ีปกครองด้วยระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข    มา
ตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน และเป็นหน้าที่ของปวงชนชาวไทยทุกคนที่ร่วมกันธำรงรักษาให้คงอยู่ต่อไป จึงเป็นหน้าที่
สำคัญของโรงเรียนที่จะต้องกระตุ้นเตือนให้เยาวชนมีความรักและเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
โรงเรียนจึงได้จัดกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ เพ่ือกระตุ้นเตือนให้เยาวชนมีจิตสำนึกในความเป็นไทยโดยแสดงออกใน
กิจกรรมที่หลากหลาย นอกจากนั้น ในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ โรงเรียนได้ส่งเสริมให้นักเรียนได้
แสดงความสามารถท้ังในด้านการแสดง ผลงานทางนิทรรศการ และการแสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อสถาบันมา
อย่างต่อเนื่อง 
 
 
 



2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือปลูกฝังความรักเทิดทูนต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความปรองดองสมานฉันท์ มีความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และยึดมั่นใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

 2.3  เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 100 มีความรักเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 3.1.2 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมละ 100 ร่วมกิจกรรมตามโครงการส่งเสริมการรักสถาบันด้วยความเต็มใจ 
 

3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมด้วยความเต็มใจ และมีความภาคภูมิใจในชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 
3.2.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความสัมพันธ์อันดีต่อโรงเรียน  

 
4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 

ครูนริสา 
 

1.1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน 
1.2 เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาขออนุมัติ 

ตุลาคม 2567 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
2.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน เพ่ือชี้แจงและมอบหมายการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.3 ดำเนินการตามแผนงาน 

กรกฎาคม 2567 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
3.1 ติดตามและประเมินผลกิจกรรม 
3.2 ประเมินผลความพึงพอใจ 

สิงหาคม 2567 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 



กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4.1 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือนำเสนอและพิจารณาปัญหาและ
อุปสรรค 
4.2 พัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพต่อไป 

กันยายน 2567 

กิจกรรมที่ 2  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 

ครูนริสา 
 

1.1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน 
1.2 เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาขออนุมัติ 

ตุลาคม 2567 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
2.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน เพ่ือชี้แจงและมอบหมายการ
ปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.3 ดำเนินการตามแผนงาน 

มิถุนายน 2567 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
3.1 ติดตามและประเมินผลกิจกรรม 
3.2 ประเมินผลความพึงพอใจ 

มิถุนายน 2567 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
4.1 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือนำเสนอและพิจารณาปัญหาและ
อุปสรรค 
4.2 พัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพต่อไป 

กันยายน 2567 

กิจกรรมที่ 3 วันแม่แห่งชาติ 
1. ข้ันเตรียม (Plan)  

ครูกนิษฐา 
 
 
 
 
 
 

 1.1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน 
 1.2 เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาขออนุมัติ 

ตุลาคม 2567 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
 2.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 2.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
 2.3 ฝ่ายๆต่างๆดำเนินงานตามท่ีได้มอบหมาย 
 2.4 ดำเนินกิจกรรมตามที่วางแผนไว้ 

สิงหาคม 2567 



กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

3. ขั้นติดตามผล (Check)  
 3.1 ติดตามและประเมินผลกิจกรรม 
 3.2 ประเมินผลความพึงพอใจ 

กันยายน 2567 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
 4.1 ประชุมคณะกรรมการ เพ่ือพูดคุยเกี่ยวกับอุปสรรคและปัญหาที่
เกิดข้ึน และหาแนวทางแก้ไข 
 4.2 รายงานผลการปฏิบัติงาน 

กันยายน 2567 

กิจกรรมที่ 4 วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระมหาภูมิพลอดุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 

ครูนริสา 
 

 1.1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน 
 1.2 เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาขออนุมัติ 

ตุลาคม 2567 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
 2.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 2.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
 2.3 ฝ่ายๆต่างๆดำเนินงานตามท่ีได้มอบหมาย 
 2.4 ดำเนินกิจกรรมตามที่วางแผนไว้ 

ตุลาคม 2567 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
 3.1 ติดตามและประเมินผลกิจกรรม 
 3.2 ประเมินผลความพึงพอใจ 

พฤศจิกายน 2567 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
 4.1 ประชุมคณะกรรมการ เพ่ือพูดคุยเกี่ยวกับอุปสรรคและปัญหาที่
เกิดข้ึน และหาแนวทางแก้ไข 
 4.2 รายงานผลการปฏิบัติงา 

กันยายน 2567 

กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 
1. ข้ันเตรียม (Plan)  

 
 

 1.1 ประชุมคณะกรรมการวางแผน 
 1.2 เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาขออนุมัติ 

ตุลาคม 2567 



กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)  
ครูนริสา 

 
 
 
 
 
 
 

 2.1 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
 2.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
 2.3 ฝ่ายๆต่างๆดำเนินงานตามท่ีได้มอบหมาย 
 2.4 ดำเนินกิจกรรมตามที่วางแผนไว้ 

พฤศจิกายน 2567 

3. ขั้นติดตามผล (Check) 
 3.1 ติดตามและประเมินผลกิจกรรม 
 3.2 ประเมินผลความพึงพอใจ 

มกราคม 2567 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
 4.1 ประเมินและสรุปผล 
 4.2 รายงานผลการปฏิบัติงาน 

มีนาคม 2567 

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจำนวน  8,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ 
บดินทรเทพยวรางกูร 

500 - - 500 

กิจกรรมที่ 2  วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าสุทิดา  500 - - 500 

กิจกรรมที่ 3 วันแม่แห่งชาติ 
5,300 - 1,000 4,300 

กิจกรรมที่ 4 วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จ
พระมหาภูมิพลอดุยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 500 - - 500 



กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วัน
ชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 

1200 - - 1200 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 8,000 - - 8,000 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรักเทิดทูนต่อสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความปรองดองสมานฉันท์ มีความสามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน และยึดมั่นใน

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
3.ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับสถาบัน 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
นางสาวกนิษฐา สีสถาน 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. เป้าหมายเชิงคุณภาพร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียน 

 
1.เก็บสถิติจากการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
1.แบบเก็บสถิติ 
 

ผลลัพธ์ 
1.เป้าหมายเชิงคุณภาพ ผู้เข้าร่วมร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมด้วยความเต็มใจ  และมีความภาคภูมิใจ 

 
1. ประเมินผลโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน

โครงการ 

 
 
 
 
 
 



 
(ลงชื่อ)....................................ผู้รับผิดชอบโครงการ      (ลงชื่อ)....................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ     
      (นางนริสา  เสียงเพราะ)                                  (นางสาวกนิษฐา สีสถาน)                                            
             ตำแหน่งครู                                                        ตำแหน่งครู         
                                          

 
(ลงชื่อ).................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                            (นางยุพรักษ์  พรหมภักดิ์ ) 
                                        หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบริหารงานทั่วไป 
 
(ลงชื่อ).................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ       (ลงชื่อ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนงัธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน(ลง 
 
ชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้ยการฝ่าย  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 



 
 

โครงการ  โครงการบริหารจัดการขยะ และสิ่งแวดล้อม (Eco School) 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
ฝ่าย  บริหารงานทั่วไป   
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่     กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่     พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที่ 1 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 
   ข้อที ่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2.2 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยที ่ 3.1,   
      3.4,3.5 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  3, 4 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 แผนปฏิบัติการประเทศไทยไร้ขยะเป็นแนวทางในการปฏิบัติที่เก่ียวกับการจัดการขยะ ดำเนินการลด
ขยะที่ต้นทาง เพ่ือให้วางรากฐานการดำเนินการการจัดการขยะเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน คือการลด
ปริมาณขยะจากแหล่งต้นทาง (Reduce) การนำกลับมาใช้ซ้ำ (Recycle)และการนำกลับมาใช้ใหม่ (Reuse) หรือ
หลักการ 3 Rs ซึ่งการจัดการขยะนั้นมุ่งเน้นการลดปริมาณขยะจากต้นทาง 
 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  มีบทบาทสำคัญในฐานะเป็นหน่วยงานปฏิบัติการในระดับพื้นที่ ในการ
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน ติดตามประเมินผล และประสานการดำเนินงานกับ ชุมชน เทศบาล  องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น รวมทั้งสนับสนุน ส่งเสริมและอำนวยความสะดวกให้มีการดำเนินการ ลด คัดแยก และนำขยะมูลฝอย
ไปใช้ประโยชน์ตามหลัก 3 Rs พร้อมกับส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดเป็นโรงเรียนต้นแบบการบริหารจัดการขยะ เพ่ือ
เป็นต้นแบบให้กับโรงเรียน ชุมชน  เพ่ือเป็นการพัฒนาความรู้ความสามารถหรือแนวทางการดำเนินงานการจัดการ
ขยะ   
 งานบริหารงานทั่วไป ร่วมกับกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อมได้ดําเนินงานโครงการอีโคสคูล                  
(Eco-School) เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการปลูกฝังและสร้างจิตสํานึก คุณธรรม และค่านิยมท่ีดี เป็นผู้ที่มี
ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมและเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนาประเทศในอนาคต  
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. สร้างการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการขยะ และสิ่งแวดล้อมท่ีดีในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
2. สร้างจิตสำนึกให้นักเรียน ลดการสร้างขยะ อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
3. สร้างจิตสำนึกให้นักเรียน ช่วยกันประหยัดพลังงาน อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
 
 
 



3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการขยะ และสิ่งแวดล้อมที่ดี
ในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
   3.2 ด้านคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการขยะในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียนได้รับการปลูกฝังการบริหารจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ  
3. นักเรียนมีจิตอาสาด้านการลดปริมาณขยะ และกลุ่มอนุรักษ์และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมบริหารจัดการขยะ, ลดการใช้พลังงาน, รักษาสิ่งแวดล้อม 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนดำเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 
        1.3 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
    2. ดำเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมบริหารจัดการขยะ, ลดการใช้
พลังงาน, รักษาสิ่งแวดล้อม 

 
มิถุนายน  2567 -  
 มกราคม 2568 

 
ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล กุมภาพันธ์ 2568 นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจำนวน  5,000  บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรม  กิจกรรมบริหารจัดการขยะ, ลดการใช้
พลังงาน, รักษาสิ่งแวดล้อม 
1. วัสดุอปุกรณ,์ สื่อประชาสัมพันธ์ 
2. ป้ายไวนิล 

 
 

2,500 
2,500 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

2,500 
2,500 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 5,000 - - 5,000 
 

 
6. สถานที่ดำเนินการ 
  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 

พฤษภาคม 
2567 
 



7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนทุกคนมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการขยะ และสิ่งแวดล้อมท่ีดีในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
2. นักเรียนทุกคนช่วยกันลดการสร้างขยะ อนุรักษส์ิ่งแวดล้อม  
3. นักเรียนทุกคนมชี่วยกันประหยัดพลังงาน อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
 

8. ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
 

9. การประเมนิผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. ดำเนินกิจกรรมบริหารจัดการขยะ, ลดการใช้
พลังงาน, รักษาสิ่งแวดล้อม 

 
1. ประเมินผลโดยการ
สอบถาม สัมภาษณ์  

 
1. แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนทุกคนร่วมกันบริหารจัดการขยะ ลดการใช้
พลังงาน และรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดีในโรงเรียนอย่างเป็น
ระบบ 
2. นักเรียนมคุณลักษณะจิตอาสาด้านการอนุรักษ์
พลังงานและสิ่งแวดล้อม 

 
 
1. ประเมินผลโครงการ 
 

 
 
1. แบบประเมิน
โครงการ 

 
 
(ลงชื่อ)....................................ผู้รับผิดชอบโครงการ    (ลงชื่อ).................................... ผู้เหน็ชอบโครงการ 
      (นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์)                     (นางยุพรักษ์  พรหมภักดิ์)                                  
             ตำแหน่งคร ู                                                 หวัหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
 
(ลงชื่อ).................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ       (ลงชื่อ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน(ลง 
 
ชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้ยการฝ่าย  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนมุัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 



 
 
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ โครงการบริหารจัดการขยะ และสิ่งแวดล้อม (Eco School) 
กิจกรรมที่  กิจกรรมบริหารจัดการขยะ, ลดการใช้พลังงาน, รักษาสิ่งแวดล้อม 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว  งบประมาณ  5,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 วัสดุอุปกรณ,์ สื่อประชาสัมพันธ์ 10 250 2,500  
2 ป้ายไวนิล 10 ป้าย 250 2,500  
      
      
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000  
 
 
 
 

ปฏิทินการดำเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
ปีการศึกษา  2567 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

โครงการบริหาร
จัดการขยะ และ
สิ่งแวดล้อม   
(Eco School) 

กิจกรรมบริหาร
จัดการขยะ, ลดการ
ใช้พลังงาน, รักษา
สิ่งแวดล้อม 

 
พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

 
5,000 

 
นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย 

 
โครงการ   โครงการบริหารจัดการขยะ และสิ่งแวดล้อม (Eco School) 
กิจกรรม  กิจกรรมบริหารจัดการขยะ, ลดการใช้พลังงาน, รักษาสิ่งแวดล้อม 
ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป    งบประมาณ  5,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 

  
 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 วัสดุอุปกรณ์, สื่อประชาสัมพันธ์ 10 250 2,500  
2 ป้ายไวนิล 10 ป้าย 250 2,500  
      
      
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000  
 

 
  

 



 

 

 
โครงการ   TO BE NUMBER ONE  
กจิกรรมที ่1  กจิกรรมประกวด TO BE NUMBER ONE IDOL ระดบัจงัหวดั 
กจิกรรมที ่2  กจิกรรมประกวดแขง่ขนั Dancercise และ  Cover Dance 
กจิกรรมที ่3  กจิกรรมรณรงคป์้องกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ  TO BE NUMBER ONE 
กจิกรรมที ่4  กจิกรรมหารายไดเ้ข้ากองทนุชมรม  TO BE NUMBER ONE 
ลกัษณะโครงการ               โครงการตอ่เนือ่ง         โครงการใหม่   
ผูร้บัผดิชอบโครงการ  นางสาวนงนภสั  พนัธณ์วงค ์ นางสาวนารนีาท  หอ่ไธสง 
ฝา่ย      กจิการนกัเรยีน  
ระยะเวลาดำเนนิการ    มถินุายน 2567 – มนีาคม  2568 
ความสอดคลอ้งการดำเนนิการ 
 
กจิกรรมที ่1 สนองกลยทุธ์

ของโรงเรยีน
ขอ้ที ่

สนองพนัธ
กจิของ 

โรงเรยีนขอ้ที ่

สนองมาตรฐานการศกึษา สนอง
ยุทธศาสตร์
ชาติขอ้ที ่

นโยบาย 
สพฐ. ขอ้ที ่

สง่เสรมิ
ค่านยิม 12 
ประการ  

ขอ้ที ่

มาตรฐานที ่ ตวับง่ชีย้อ่ยที ่

กิจกรรม
ประกวด  
TO BE 
NUMBER ONE 
IDOL ระดับ
จังหวัด 

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

กจิกรรมที ่2 สนองกลยทุธ์
ของโรงเรยีน

ขอ้ที ่

สนองพนัธ
กจิของ 

โรงเรยีนขอ้ที ่

สนองมาตรฐานการศกึษา สนอง
ยุทธศาสตร์
ชาติขอ้ที ่

นโยบาย 
สพฐ. ขอ้ที ่

สง่เสรมิ
ค่านยิม 12 
ประการ  

ขอ้ที ่

มาตรฐานที ่ ตวับง่ชีย้อ่ยที ่

กิจกรรม
ประกวดแข่งขัน 
Dancercise 
และ  Cover 
Dance  

1 3 1 1.2 3 1 4,5 



 

 

กจิกรรมที ่3 สนองกลยทุธ์
ของโรงเรยีน

ขอ้ที ่

สนองพนัธ
กจิของ 

โรงเรยีนขอ้ที ่

สนองมาตรฐานการศกึษา สนอง
ยุทธศาสตร์
ชาติขอ้ที ่

นโยบาย 
สพฐ. ขอ้ที ่

สง่เสรมิ
ค่านยิม 12 
ประการ  

ขอ้ที ่

มาตรฐานที ่ ตวับง่ชีย้อ่ยที ่

กิจกรรมรณรงค์
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายา
เสพติด  TO BE 
NUMBER ONE  
 

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

กจิกรรมที ่4 สนองกลยทุธ์
ของโรงเรยีน

ขอ้ที ่

สนองพนัธ
กจิของ 

โรงเรยีนขอ้ที ่

สนองมาตรฐานการศกึษา สนอง
ยุทธศาสตร์
ชาติขอ้ที ่

นโยบาย 
สพฐ. ขอ้ที ่

สง่เสรมิ
ค่านยิม 12 
ประการ  

ขอ้ที ่

มาตรฐานที ่ ตวับง่ชีย้อ่ยที ่

กิจกรรมหา
รายได้เข้า
กองทุนชมรม  
TO BE 
NUMBER ONE  

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

 
1.  หลกัการและเหตผุล 

ปัจจุบันการจัดการศึกษาของประเทศไทยตระหนักถึงความสำคัญในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนในด้านคุณธรรม
จริยธรรมให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข และเป็นหนึ่งโดยไม่ต้องพึ่งยาเสพติด  โรงเรียนจึงได้น้อมนำโครงการ TO BE 
NUMBER ONE ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริโสภาพรรณวดี  มาดำเนินงาน 

โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติดคาดหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะกล้าคิด กล้าทำ กล้า
แสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ และมีคุณธรรมจริยธรรม ทำคุณประโยชน์ให้กับสังคม โรงเรียน ครอบครัว และพัฒนาตนเองในการ
ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนในสังคมแห่งการเปล่ียนแปลงได้อย่างมี
ความสุข พร้อมเป็นบุคคลต้นแบบในการขับเคล่ือนกิจกรรมต่างๆ ให้ปรากฏเป็นรูปธรรมตามโครงการพระราชดำริ พร้อมขยาย
เครือข่ายสู่ชุมชน ส่งผลให้เยาวชนในสังคมห่างไกลยาเสพติด 

โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พึ่งยาเสพติด จึงได้ดำเนินกิจกรรมศูนย์เพื่อนใจ TO BE NUMBER 
ONE ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ ด้วยกิจกรรมค่ายพัฒนาสมาชิก TO BE NUMBER ONE สู่ความเป็นหนึ่งด้วย
กิจกรรม TO BE NUMBER ONE น้อมนำคำพ่อสอน กิจกรรมหนังสือเป็นออมสิน กิจกรรมหารายได้เข้ากองทุนของชมรม 
กิจกรรมฟุตบอล TO BE NUMBER ONE Championship กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และเข้าร่วม
ประกวดแข่งขันชมรม TO BE NUMBER ONE  รวมถึงมีการขยายเครือข่าย TO BE NUMBER ONE สัญจรและศึกษาดูงานเพื่อ



 

 

การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

2.  วตัถุประสงค ์
     1.  เพื่อให้สมาชิกชมรมตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป้องกันตนเองได้ 

2.  เพื่อให้สมาชิกชมรมได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 
3.  เพื่อให้สมาชิกชมรมมีภาวะผู้นำ สามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรมด้วยความ

ภาคภูมิใจ 
4.  เพื่อสร้างเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE 

 
 
3.  เป้าหมาย 

1.  เชงิปรมิาณ 
1.1  สมาชิกชมรมร้อยละ 90 ตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป้องกันตนเองได้ 
1.2  สมาชิกชมรมร้อยละ 90 ได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 
1.3  สมาชิกชมรมร้อยละ 70 มีภาวะผู้นำ สามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรมด้วย

ความภาคภูมิใจ 
2.  เชงิคณุภาพ 
2.1  สมาชิกชมรมมีความตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป้องกันตนเองได้ในระดับ

ดี 
1.2  สมาชิกชมรมกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก ตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ในระดับดี 
1.3  สมาชิกชมรมสามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรมด้วยความภาคภูมิใจ 
1.4  สมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE พึงพอใจในกิจกรรมของโครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่

พึ่งยาเสพติด ในระดับมาก 
 

4.  กจิกรรมและวธิกีารดำเนนิงาน 
กจิกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 

กจิกรรมที ่ 1  กจิกรรมการประกวด  TO BE NUMBER ONE IDOL ระดบัจงัหวดั 
กจิกรรมที ่ 2  ประกวดแขง่ขนั Dancercise และ  Cover Dance 
กจิกรรมที ่ 3  กจิกรรมรณรงค์ปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหายาเสพตดิ  TO BE NUMBER ONE 
กจิกรรมที ่ 4  กจิกรรมหารายไดเ้ขา้กองทนุชมรม  TO BE NUMBER ONE 
1.  ขัน้เตรยีม (Plan)     
  1.1 ขออนุมัติโครงการ 
  1.2 แต่งต้ังคณะทำงาน 
  1.3 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน 

มิถุนายน 2567 นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 



 

 

กจิกรรม ระยะเวลาดำเนนิการ ผูร้บัผดิชอบ 
  1.4 ประชุมช้ีแจง 
2.  ขัน้ปฏิบตั ิ(Do)   
  2.1  ดำเนินการกิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL ระดับจังหวัด 
  2.2  ดำเนินการกิจกรรมท่ี  2  ประกวดแข่งขัน Dancercise 
และ  Cover Dance 
  2.3  ดำเนินการกิจกรรมท่ี 2  กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด  TO BE NUMBER ONE 
  2.4  ดำเนินการกิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมหารายได้เข้ากองทุน
ชมรม  TO BE NUMBER ONE 

กรกฎาคม-สิงหาคม 2567 
 

ตลอดปีการศึกษา 
 

กรกฎาคม-ธันวาคม 2567 
 

นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง 
 
นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง 
 
นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 
 
สมาชิกชมรม  TO BE 
NUMBER ONE  ทุกคน 

3.  ขัน้ติดตามผล (Check)   
   3.1  การตรวจสอบการดำเนินงาน มกราคม 2568 ฝ่ายแผนงาน 
4.  ขัน้สรปุรายงานผล (Action)   
   4.1  สรุป/รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 
   4.2  ประเมินผลการดำเนินงานตามโครงการ     

มีนาคม 2568 นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 
นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง 

 
5.  งบประมาณทีใ่ช ้

โครงการนี้ใช้งบประมาณ...............20,000……… บาท  จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำช้ีแจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจำแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมประกวด TO BE 
NUMBER ONE IDOL ระดับจังหวัด 

    

- ค่าชุดเครื่องแต่งกายผู้เข้าประกวด 5คน 7,500  √  

กิจกรรมท่ี  2  ประกวดแข่งขัน Dancercise 
และ  Cover Dance   

    

- ค่าชุดเครื่องแต่งกาย นักเรียน  20  คน 10,500    

กิจกรรมท่ี 3  กิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด  TO BE NUMBER ONE 

    

- กิจกรรมส่งเสริมการแข่งขันฟุตซอลต้าน
ภัยยาเสพติด 

2,000   √ 

 
 



 

 

6.  สถานที่ดำเนนิการ 
 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7.  ผลทีค่าดวา่จะไดร้บั 

7.1  สมาชิกชมรมมีความตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป้องกันตนเองได้ในระดับ

ดี 

7.2  สมาชิกชมรมกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก ตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ ในระดับดี 

7.3  สมาชิกชมรมสามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรมด้วยความภาคภูมิใจ 

7.4  สมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE พึงพอใจในกิจกรรมของโครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่

พึ่งยาเสพติด ในระดับมาก 

8.  ผูร้บัผดิชอบโครงการ 
 นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์   นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง 
9.  การประเมนิผล 

ตวัชีว้ดัความสำเรจ็ วธิกีารประเมนิ เครือ่งมอืทีใ่ช ้
ผลผลติ 
1. มีห้องศูนย์เพื่อนใจ TO BE 
NUMBER ONE สำหรับใช้จัดกิจกรรม
ของชมรม 1 ห้อง 
2. สมาชิกชมรม TO BE NUMBER 
ONE มีความกล้าแสดงออก  มีภาวะ
ผู้นำ แสดงออกได้อย่างสร้างสรรค์และ
ห่างไกลยาเสพติด 

 
1. ประเมินโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน 

ผลลพัธ ์
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนตระหนกัถึง
โทษของอบายมุขและยาเสพติดทุก
ประเภทและสามารถป้องกันตนเองได้ 
2. ร้อยละ 95 ของผู้เรียนเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก
อย่างเหมาะสม 
3. สมาชิกชมรมร้อยละ 70 มีภาวะผู้นำ 
สามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และ
สร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรม
ด้วยความภาคภูมิใจ 

 
1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบเอกสาร
โครงการ สังเกต สอบถามสัมภาษณ์ 
2. ประเมินผลอย่างรอบด้านท้ังปัจจัย 
กระบวนการ ผลผลิต และผลกระทบ
ของการดำเนินงานตามโครงการฯ 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 
 

 



 

 

 
 

ลงช่ือ..............................................ผู้เขียนโครงการ
(นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์) 

ครูท่ีปรึกษาชมรม TO BE NUMBER ONE 

ลงช่ือ..............................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสาวนารีนาท ห่อไธสง) 

ครูท่ีปรึกษาชมรม TO BE NUMBER ONE 
 
ความคิดเหน็ฝา่ยแผนงาน 
………………………………………………….…………………… 
……………………………………………………………….……… 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์) 
             หัวหน้างานแผนงาน 
 

 
ความคิดเหน็เจา้หนา้ทีก่ารเงนิ 
………………………………………………….………………………. 
……………………………………………………………….…………. 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
            หัวหน้าฝ่ายการเงิน 

 
  

ความเหน็ของผูอ้ำนวยการโรงเรยีน 
………………………………………………….………………………. 
……………………………………………………………….…………. 

ลงช่ือ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นางชุติมา   ปราบมนตรี) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
 



 
โครงการ  จดัซ้ือวสัดอุุปกรณ์ส านักงานบริหารทัว่ไป ประจ าปีการศึกษา 2567 

ลกัษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
ฝ่าย  บรหิารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปี 2567 
สนองกลยุทธข์องโรงเรียนข้อท่ี     กลยุทธโ์รงเรยีนที ่5 
สนองพนัธกิจของโรงเรียนข้อท่ี     พนัธกจิขอ้ที ่2 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที ่2 
/  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา ตวับ่งชีย้่อยที ่ 1 2 5 
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  ตวับ่งชีย้่อยที ่ 2 
สนองยุทธศาสตรช์าติข้อท่ี  4.3 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี  12 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 เนื่องจากในปีการศึกษา 2566 ที่ผ่านมา โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารได้ดำเนินการจัดการเรียนการสอนมา 
จนถึงปลายปีการศึกษา ทำให้วัสดุ-อุปกรณ์ของงานอาคารสถานที่เกิดการชำรุด และไม่สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
กลุม่งานบริหารทั่วไปจึงได้ทำการสำรวจตรวจสอบเครื่องมือ เครื่องใช้ต่างๆ เพ่ือจะได้ข้อมูลจำนวนวัสดุอุปกรณ์ 
เครื่องมือ เครื่องใช้ที่ขาดแคลน หรือที่มีอยู่แต่เกิดการชำรุดไม่สามารถใช้งานได้และดำเนินการจัดทำโครงการนี้ 
ขึ้นมา จัดซื้อจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ใหมต่ามความจำเป็น 
2. วตัถปุระสงค ์
    2.1 เพ่ือประโยชน์ต่อการบริหารงานในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
     2.2 เพ่ือจัดซื้อ จัดหา วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ที่สามารถใช้งานได้ดีและมีความปลอดภัย  
      2.3 เพ่ือเก็บข้อมูล พิมพ์งาน ส่งงาน ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
 3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ  

- งานบริหารทั่วไปโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีวัสดุ อุปกรณ์ ในจำนวนที่พอเพียง และสามารถใช้งานได้ดี
และมีความปลอดภัย คิดเป็นร้อยละ 100 
       3.2 เชิงคุณภาพ  

- งานบริหารทั่วไปโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีวัสดุ อุปกรณ์ ในจำนวนที่ พอเพียง และสามารถใช้งานได้ดี
และมีความปลอดภัย 

 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 



กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 

1. ขัน้เตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมตัโิครงการ 
        1.2 แต่งตัง้คณะท างาน 
        1.3 ประชุมชีแ้จง 

     
 
  

 
นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์

2. ขัน้ปฏิบติั (DO)   
    2. ด าเนินการตามโครงการ มถิุนายน 2567 บรหิารงานทัว่ไป 
3. ขัน้ติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ตดิตาม  และประเมนิผล มถิุนายน 2567 บรหิารทัว่ไป 
4. ขัน้สรปุรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มถิุนายน 2567 บรหิารทัว่ไป 
 

5. งบประมาณท่ีใช้ 
 โครงการน้ีใชง้บประมาณเงนิอุดหนุนการศกึษาจ านวน  15,000  บาท จ าแนกรายการใชจ่้ายดงันี้ 

กิจกรรมและค าช้ีแจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วสัด/ุ

ครภุณัฑ์ 
 

1. จดัชือ้อุปกรณ์ส านกังาน 
1.1 เครื่องปรนิซเ์ตอร ์1 เครื่อง พรอ้ม

หมกึพมิพ ์
1.2 คอมพวิเตอรต์ัง้โต๊ะพรอ้มอุปกรณ์

เพือ่ใชเ้กบ็ขอ้มลูงานกลุ่มบรหิาร
ทัว่ไป 

 
 

 
 

5,000 
 

20,000 

   
 
5,000 
 
20,000 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทัง้ส้ิน 25,000   25,000 
 
6. สถานท่ีด าเนินการ 
 - กลุ่มงานบรหิารทัว่ไปโรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 7.1 กลุ่มงานบรหิารทัว่ไปโรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคารมอีุปกรณ์ส านกังานคอมพวิเตอร ์เครื่องปรนิซ ์ที่
มคีุณภาพในการเกบ็ขอ้มลู สง่งาน และพมิพง์านต่างๆใหท้นัเวลาและมปีระสทิธภิาพ 
 

พฤษภาคม 2567 
 



8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
 1. นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
9. การประเมินผล 

ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครือ่งมือท่ีใช้ 
ผลผลิต 

 - กลุ่มงานบรหิารทั่วไปโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีวสัด ุ
อปุกรณ ์เครื่องมือ เครื่องใชใ้น จ านวนที่พอเพยีง และสามารถ
ใชง้านไดด้ ีและมีความปลอดภยั คิดเป็นรอ้ยละ 100 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 
ผลลพัธ์ 
1โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีวสัด ุอปุกรณ ์เครื่องมือ เครื่องใช้
ใน จ านวนที่พอเพียง และสามารถใชง้านไดด้ี และมคีวาม
ปลอดภยั 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
         
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
(นางสาวเขมสิรธิร โทวันนงัธนัชญ์)                
หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณด าเนินกิจกรรม “จดัซือ้วสัดุอุปกรณ์ส านกังานบรหิารทัว่ไป” 
ฝ่าย  บรหิารงานทัว่ไป   งบประมาณ  25,000  บาท  
ผู้รบัผิดชอบโครงการ นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
  

ท่ี รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อ
หน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 - เครื่องปรนิซเ์ตอร ์1 เครื่อง 
พรอ้มหมกึพมิพ ์

   
5,000 

ในภาค
เรยีนที ่1 

2 - คอมพวิเตอรต์ัง้โต๊ะพรอ้ม
อุปกรณ์เพือ่ใชเ้กบ็ขอ้มลูงาน
กลุ่มบรหิารทัว่ไป 

   
20,000 

ในภาค
เรยีนที ่1 

รวมเป็นเงิน (สองหมื่นห้าพนับาทถ้วน) 25,000  
 



 

โครงการ      จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และเครื่องใช้สำนักงานงานธุรการ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข  นางสาวลลิตา มูลเสนา 
ฝ่าย                        กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    1.  พัฒนาองค์กรให้พร้อมรับการจัดการศึกษา   

2.   พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารสู่โรงเรียน      
มาตรฐานสากล 

 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามาตรฐานสากล 
 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ...3........... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....2,4.,.6.... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
     5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 งานธุรการ จำเป็นอย่างยิ่งต้องมีวัสดุอุปกรณ์ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการเพื่อการขับเคลื่อนกลยุทธ์ให้
เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งและภาระ
งาน การดำเนินงานจึงต้องยึดระเบียบและแนวทางปฏิบัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การดำเนินงาน ดำเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานในงานธุรการและสารบรรณ ให้มีจำนวนเพียงพอต่อการใช้

ประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่งานธุรการและสารบรรณ 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 งานธุรการและสารบรรณมีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงาน และมีจำนวนเพียงพอและเอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงาน โดยคิดเป็นร้อยละ 100 

 
3.2 เขิงคุณภาพ 

3.2.1 งานธุรการและสารบรรณมีการดำเนินงานต่างๆ อย่างมีศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามระเบียบ
ปฏิบัติของทางราชการ 



 
4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จดัซ้ือวสัดอุปุกรณ์ และเครื่องใช้ส ำนักงำนธุรการ 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงาน 
- สำรวจวัสด ุอุปกรณ์ 
- เสนอโครงการ 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
กลุ่มงานธุรการ 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ดำเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. 67 

กลุ่มงานธุรการ 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

กลุ่มงานธุรการ 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ก.พ. 68 
ก.พ. 68 

กลุ่มงานธุรการ 
 

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 15,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

จำนวน รายการ ราคาต่อหน่วย จำนวนเงิน 
3 แพ็ค กระดาษโฟโต้ freejet High Glossy 230g (1แพ็ค*100แผ่น) 280 840 

  3 อนั กรรไกร ขนาด 6.5 นิว้ 39 117 
15 แพค ซองถนอมเอกสาร 30 450 
3 ม้วน กระดาษกาว 2 หนา้บาง ขนาด 0.5 นิว้ 100 300 
3 ม้วน กระดาษกาว 2 หนา้บาง ขนาด 1.5 นิว้ 200 600 
1 แผ่น  กระดานไวท์บอร์ด 60*90 ซม. 329 329 
3 ม้วน เทปโฟมเทป 2 หนา้หนา (0.2mm*5mm) 165 495 
6 แพ็ค กระดาษทำปก การด์ขาว 180g 60 360 
2 แพ็ค แผ่นเคลือบสติกเกอร์พีวซีีใส A4 70ไมครอน (แพ็ค50แผน่) 185 370 
3 แพ็ค กระดาษทำใบเกียรติบตัร A4 ปั้มทอง (กลิน่หอม) แพ็ค50แผ่น 215 645 

10 กล่อง กระดาษ A 4 ดับเบิ้ล A 650 6,500 
1 อัน ตรายางหมึกในตัว ลับ 155 155 

1 กล่อง ขี้ผึ้งนบัธนบตัรและกระดาษ ตราม้า 32 32 
3 ปลั๊ก ปลั๊กไฟมาตรฐาน มอก. รุ่น P160 (10 เมตร) 584 1752 
3 กล่อง ปากกาไวท์บอรด์ Monami โมนาม ิยกกล่อง (12ด้าม/กล่อง) สดีำ 

สีแดง สีนำ้เงนิ 
125 375 

7 แฟ้ม แฟ้ม Elephant ตราช้าง แฟ้มสันกวา้ง 80 560 



5 อัน กรรไกร ขนาด 6.5 นิว้ 60 300 
60 ดวง แสตมป์ไปรษณีย์ไทย ราคา 5 บาท 5 300 
1 กล่อง ซองขาว 9/100 ครุฑ555 พับ4 280 280 
4 แพ็ค กระดาษทำปกสี 180g 60 240 

รวม 15,000 
 
 

6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  

1. มีวัสดุสำนักงานใช้อย่างพอเพียงต่อการบริหารจัดการงานการเงินและบัญชี 
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข 
 - นางสาวลลิตา  มูลเสนา 
 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
-  งานธุรการ สารบรรณ มีวัสดุอุปกรณ์

เครื่องใช้สำนักงานที่เพียงพอและ เอ้ือต่อ
การปฏิบัติงาน   คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 

- สัมภาษณ์ 
- สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ์ 
-   งานธุรการ สารบรรณ มีศักยภาพในการ

ปฏิบัติงาน ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 

 
- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข)          (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)             (นางยุพรักษ์  พรหมภักดิ์) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                                  หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 



 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 

 



ชื่อโครงการ / กิจกรรม ปฐมนิเทศนักเรียน ปีการศึกษา 2567 
สนองนโยบาย/กลยุทธ ์สพฐ. นโยบายด้านท่ี 1/ ยุทธศาสตร์ท่ี 1/ กลยุทธ์ข้อท่ี 2. ปลูกฝังผู้เรียนด้าน

คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
กลยุทธ์โรงเรียน  ข้อท่ี 1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ข้อท่ี 3. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สอดคล้องกับมาตรฐาน มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน/มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียน 1.2 ข้อท่ี 1, 2, 

และ4 
 มาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีท่ี 2 
ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
ผูรั้บผิดชอบโครงการ นายวรุฒ  นามแสง และ นายเจตพล  ภูมิแสน 
ระยะเวลาด าเนินการ วันท่ี 16  พฤษภาคม  2567 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จัดต้ังขึ้นเพื่อสนองตอบนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน มีภารกิจท่ีส าคัญคือ การจัดการศึกษาเพื่อผลิตนักเรียนคุณภาพ โรงเรียนเน้นการจัดการเรียนรู้ด้านวิชา
สามัญ และวิชาชีพตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
และก้าวเข้าสู่โรงเรียนมาตรฐานสากลอันจะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเป็น
โรงเรียนระดับมัธยมประจ าอ าเภอทุ่งฝน ท่ีพร้อมจะพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต ด้วย
คุณภาพและคุณธรรม   
 ดังนั้นเพื่อให้การรับนักเรียนท่ีเข้ามาใหม่ส าหรับปีการศึกษา ๒๕๖7 ได้รับทราบและเข้าใจถึงนโยบายการ
ด าเนินการ การจัดการศึกษา ตลอดจนหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ของโรงเรียน อีกท้ังยังเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่าง คณะกรรมการบริหาร อาจารย์ นักเรียน และผู้ปกครอง ทางงานกิจการนักเรียนดรง
เรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดโครงการปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖7 ขึ้น เพื่อสร้างความเช่ือมั่น
และสัมพันธ์อันดีต่อกัน  
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อประชุมนักเรียน ปีการศึกษา ๒๕๖7 
2.2 เพื่อเตรียมความพร้อมของนักเรียนใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖7 ในกิจกรรมด้านต่างๆ ของโรงเรียน 
2.3 เพื่อเตรียมความพร้อมในฐานะเป็นนักเรียนท่ีดีอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 

3. เปา้หมาย 
3.1 ด้านผลผลิต 
3.1.1 นักเรียน ได้เข้าร่วมโครงการ คิดเป็นร้อยละ 100 
3.1.2 คณะครูและบุคลากร ได้เข้าร่วมกิจกรรมคิดเป็น ร้อยละ 100 

3.2 ด้านผลลพัธ ์
3.2.1 นักเรียนใหมแ่ละผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมด้านต่างๆ ท้ังวิชาการและ

อื่นๆกรอบแนวทางของกฎระเบียบวินัยของโรงเรยีนทุ่งฝนวิทยาคารและพร้อมท่ีจะรับปฏิบัติด้วย
ความเต็มใจ 

3.2.2 นักเรียนใหม่และผู้ปกครองยอมรับในกรอบแนวทางของกฎระเบียบวินัยของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร
และพร้อมท่ีจะปฏิบัติด้วยความเต็มใจและศรัทธาในสถาบัน 

4. สถานที่ด าเนินการ หอประชุมโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร อ าเภอทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี 
 
 



5. วิธีด าเนินการ 
ท่ี ขั้นตอนด าเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 เขียนโครงการและเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา 25 ม.ีค. 67 งานกิจการนักเรียน 
2 ออกค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงาน 3 เม.ย. 67 งานกิจการนักเรียน 
3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนเตรียมงาน 4 เม.ย. 67 งานกิจการนักเรียน 
4 ประสานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 6 พ.ค. 67 งานกิจการนักเรียน 
5 ด าเนินการตามโครงการฯ 11 พ.ค. 67 กรรมการตามค าส่ังฯ 
6 ประเมินผล / สรุป / รายงาน 1 ม.ิย. 67 งานกิจการนักเรียน 

 
6. กิจกรรมในโครงการ 
 - จัดประชุมช้ีแจงระเบียบต่างๆ ของโรงเรียนให้แก่นักเรียนประจ าปีการศึกษา ๒๕๖7 
7. งบประมาณด าเนินการ 

รายการ 
งบประมาณที่ใช้ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. ค่าด าเนินการจัดท าป้ายปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ - 1,000 - 
2. ค่าปฏิคม - 500 - 
4. ค่าอาหารและอาหารว่างนักเรียน - 3,500 - 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น (ห้าพันบาทถ้วน)      5,000 
 
8. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
- นักเรียน เข้าร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 100 

 
- แบบบันทึกสถิติ 

 
- สังเกต 

กว่าร้อยละ 80 และมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมฯใน
ระดับมาไม่น้อยกว่าร้อยลละ 80 

- แบบสอบถาม - แบบสอบถาม 

ผลผลัพธ ์
- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมด้านต่างๆ 

ท้ังวิชาการและอื่นๆกรอบแนวทางของกฎระเบียบวินัยของ
โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารและพร้อมท่ีจะรับปฏิบัติด้วยความเต็ม
ใจ 

- นักเรียนยอมรับในกรอบแนวทางของกฎระเบียบวินัยของ
โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารและพร้อมท่ีจะปฏิบัติด้วยความเต็มใจ
และศรัทธาในสถาบัน 

 
- สัมภาษณ์ 
- สังเกต 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

 
9. หน่วยงานที่เก่ียวข้อง -  
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 10.1 ผู้ปกครองนักเรียนใหม่ ได้รับรู้และเข้าใจแนวทางนโยบายของโรงเรียนร่วมกนั 

10.2. สามารถเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนใหม่ ม.1, ม.4 ในการเข้ามาเรียนในโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
อย่างมีความสุข 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ตรวจ / พิจารณาโครงการ 
............................................................................
............................................................................ 

 
 

(นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
งานแผนงาน 

................ / ...................../ .................... 

ลงช่ือ    ผู้เสนอโครงการฯ 
 
            (นายวรุฒ   นามแสง) 
      ............../................/............... 

ผู้พิจารณาโครงการ 
............................................................................
............................................................................ 

 
 

(นายนิรันดร์  อรปัญญา) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

................ / ...................../ .................... 

ผูอ้นุมัติโครงการ 
 

 อนุมัติ  เห็นชอบ 
ข้อเสนอแนะ....................................................... 
............................................................................
........................................................................... 

 
 

(นางชุติมา ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

................ / ...................../ .................... 

ลงช่ือ    ผู้เขียนโครงการฯ 
 
            (นายเจตพล  ภูมิแสน ) 
      ............../................/............... 



 

โครงการ  ประชาสัมพันธสถานศึกษา  

   บริหารท่ัวไป 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาววรกมล รักสุทธี 

ระยะเวลาดําเนินการ     ตลอดปีการศึกษา 2567 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอท่ี 4 พัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษาด้วยหลักธรรมาภิบาล เน้น

กระบวนการมีสว่นร่วม 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี 5. สร้างระบบภาคีเครือข่ายของทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5 

   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     - 

   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5,6 

   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     - 

สนองยุทธศาสตรชาติขอท่ี 2. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอท่ี  4. ใฝ่หาความรู้ หม่ันศึกษาเล่าเรียนท้ังทางตรง และทางอ้อม 

1. หลักการและเหตุผล 

 การประชาสัมพันธ์โรงเรียน ถือเป็นอีกวิธีหนึ่งในการนำข้อมูลข่าวสารและความเคลื่อนไหวต่าง ๆ 

ภายในโรงเรียน ทั้งในด้านการบริหารจัดการ ด้านวิชาการ ด้านกิจกรรมการเรียนการสอน ข้อมูลข่าวสารและ 

เกร็ดความรู้ต่าง ๆ ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ให้ชุมชนทราบ ก่อให้เกิดความรู้และความเข้าใจอันดีต่อกัน 

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ อันจะก่อให้เกิดความร่วมมือ ร่วมใจกัน ในการพัฒนาแก้ไขปัญหา

การจัดการศึกษาและภารกิจต่าง ๆ ของโรงเรียนให้ดำเนินไปด้วยดี และบรรลุผลตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาต่อไป 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน วารสาร   

แผ่นพับ และป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ 

2.2 เพ่ือเป็นศูนย์กลางในการแลกเปลี่ยน ติดต่อสื่อสารข้อมูลระหว่างสถานศึกษาและบุคคลภายนอก  

เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ 

  



3. เปาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน วารสาร

แผ่นพับและป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ จำนวน 20 ฉบับต่อภาคเรียน 

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีเว็บไซต์ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมโรงเรียนท่ี 

ทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์และเป็นปัจจุบัน ตลอดจนมีสื่อประชาสัมพันธ์ท่ีหลากหลายสามารถเผยแพร่ข้อมูล

ข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนชุมชนและหน่วยงานต่าง ๆ 

4. กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 

1. ศึกษานโยบายของโรงเรียนในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ 

โครงการฯ  

2. ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีท่ีผ่านมา  

3. ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ 

พัฒนาโครงการฯ  

4. จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

 

เม.ย. 67 

 

เม.ย. 67 

พ.ค. 67 

 

พ.ค. 67 

 

นางสาววรกมล รักสุทธี 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 

1. ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงโครงการฯ และ 

มอบหมายภาระงาน  

2. ดำเนินงานตามโครงการฯ 

กิจกรรมจัดทำเว็บไซต์โรงเรียน  

- กิจกรรมจัดทำเว็บไซต์โรงเรียน  

- กิจกรรมจัดทำวารสาร แผ่นพับ ป้าย 

ประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

- กิจกรรมพัฒนาระบบงานสารสนเทศข้อมูล 

เครือข่ายของสถานศึกษา 

 

ตลอดปีการศึกษา 

 

นางสาววรกมล รักสุทธี 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

       ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการดำเนินงาน 

และคอยอำนวยความสะดวก ในการดำเนินกิจกรรมของ

ผู้เก่ียวข้องให้เป็นไปตามภาระงานท่ีโครงการฯ กำหนด 

 

ตลอดปีการศึกษา 

 

นางสาววรกมล รักสุทธี 



กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 

1. สรุปประเมินโครงการฯ  

2. จัดทำรายงานโครงการฯ นำเสนอฝ่ายบริหาร 

 

ต.ค. 67 

ต.ค. 67 

 

นางสาววรกมล รักสุทธี 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 2,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคําช้ีแจง 

การใชงบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ

กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภณัฑ์ 

1. จดหมายข่าวและวารสารโรงเรยีน 1,000   1,000 

2. เพจประชาสัมพันธ์โรงเรียน 500   500 

3. เว็บไซต์โรงเรียน 500   500 

รวมงบประมาณท่ีใชท้ังส้ิน (สองพันบาทถวน) 2,000 - - 2,000 

6. สถานท่ีดําเนินการ 

 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

          7.1 โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน 

วารสาร แผ่นพับและป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ 

          7.2 โรงเรียนมีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและ

หน่วยงาน ต่างๆ 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

  นางสาววรกมล รักสุทธี 

9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

1. โรงเรียนสามารถประชาสัมพันธ์ 

ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรม ผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน วารสารแผ่น

พับและป้ายประชาสัมพันธ์โรงเรียนในโอกาสต่าง ๆ  

2. โรงเรียนสามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร ส่งเสริม 

ความสัมพันธ์ อันดีระหว่างโรงเรียน ชุมชนและหน่วยงานต่างๆ   

สอบถาม 

 

 

 

สอบถาม 

 

แบบสอบถาม 

 

 

 

แบบสอบถาม 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                    

         

 

 

                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 

  

 

    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาววรกมล รกัสุทธี)                

      ตำแหน่ง  ครู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รบัทราบโครงการ 

(นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                

หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์)                

           หัวหน้ากลุ่มบริหารท่ัวไป  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 

โครงการ    ปรับปรุงระบบกล้องวงจรปิดภายนอกอาคาร 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายวุฒิพงษ์ บุญยอด 
ฝ่าย    กลุ่มบริหารงานทั่วไป  

ระยะเวลาดำเนินการ  เมษายน 2567 – มีนาคม 2568 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนที่ 3, 5 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2  

สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ........ 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 5, 6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ........ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 5, 6 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ - 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

จากสภาพปัญหาในปัจจุบันพบว่าโรงเรียนได้มีการพัฒนาด้านอาคารสถานที่เพื่อใช้ประโยชน์ในด้าน
ต่างๆ ของโรงเรียน โดยแต่ละอาคารส่วนใหญ่ของโรงเรียนได้มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพื่อเป็นอุปกรณ์ในการ
ช่วยด้านการรักษาความปลอดภัยแล้ว แต่ยังมีในหลายจุดภายในโรงเรียนที่ยังไม่ได้ดำเนินการ และเพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมและป้องกันการเกิดปัญหาต่าง ๆ ไม่ว่าปัญหาทรัพย์สินสูญหาย หรือมีการกระทำความผิดต่างๆ ใน
พ้ืนที่ ที่ลับสายตาซึ่งยากต่อการตรวจสอบ ดังนั้น เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินซึ่งเป็นสิ่งสำคัญอย่าง
ยิ่งสำหรับนักเรียน บุคลากรภายในโรงเรียนรวมไปถึงอาคารเรียนและสิ่งปลูกสร้างภายในโรงเรียนทุ่งฝนวิทยา
คาร จึงจำเป็นที่จะต้องมีมาตรการดูแลและป้องกันความเสียหายซึ่งอาจจะเกิดขึ้นได้ทุกเวลา จึงเห็นควรในการ
ติดตั้งระบบกล้องวงจรปิดตามจุดต่าง ๆ ที่สำคัญของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือป้องกันและรักษาความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน ทั้งกับนักเรียน บุคลากร ผู้ปกครอง

และทรัพย์สินของสถานศึกษา 
     2.2 ควบคุมและดูแลพฤติกรรมนักเรียนใน-นอกเวลาการเรียนการสอน 



3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

- ป้องกันและป้องปราม ในกรณีท่ีมีผู้ประสงค์ร้ายเข้ามาภายในสถานศึกษา 
    - เป็นเครื่องมือสำหรับช่วยดูแลรักษาความปลอดภัยของสถานศึกษาในยามวิการณ์    
3.2 เชิงคุณภาพ 

- เป็นเครื่องมือในการบริหารสถานศึกษา เพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    - สามารถดูภาพเหตุการณ์ปัจจุบันผ่านอินเตอร์เน็ตได้ ทุกท่ี ทุกเวลา เหมาะสำหรับผู้บริหาร
สถานศึกษา 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกกรมที่ 1 ปรับปรงุระบบกล้องวงจรปิดภายนอกอาคาร 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
 ตรวจสอบจุดในการติดตั้งกล้องวงจรปิด พ.ค.-มิ.ย. 2567 วุฒิพงษ์ 
2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
 - เสนอราคาสำหรับการจ้าง/เหมา 
 - จัดซื้อและติดตั้ง 

ก.ค. 2567 วุฒิพงษ์ 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
 ตรวจสอบการทำงานของระบบ ส.ค.-ก.ย. 2567 วุฒิพงษ์ 
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
 สรุปรายละเอียดเพ่ือเสนอต่อผู้บังคับบัญชา ต.ค. 2567 วุฒิพงษ์ 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 20,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน หน่วย ราคา รวมเงิน  

1. กล้องวงจรปิดยี่ห้อ HIKVISION 

2. จ้างเหมาติดตั้งกล้องวงจรปิด  

8 

8 

เครื่อง 

จุด 

1,590 

7,280 

12,720 

7,280 

รวมงบประมาณ  - -  20,000 

 

 



6. สถานที่ดำเนินการ 
 ติดตั้งภายนอกอาคารโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
ความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน ทั้งกับนักเรียน ครู บุคลากร ผู้ปกครองและทรัพย์สินของ

สถานศึกษา 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นายวุฒิพงษ์  บุญยอด 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 

ความปลอดภัยของนักเรียน ครู

และบุคลากรภายในโรงเรียนทุ่งฝน

วิทยาคาร 

สำรวจความคิดเห็น แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 

ลงชื่อ...................................ผู้เสนอ/รับผิดชอบ 

    ( นายวุฒิพงษ์  บุญยอด )                     

       คร ู

 

ลงชื่อ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ                  

       ( นางยุพรักษ์  พรหมภักดิ ์) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 

....................................................................... 

....................................................................... 

ลงชื่อ..................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

   ( นางสาวเขมสิริธร โทวันนงัธนัชญ์ ) 

         หัวหน้างานแผนงาน 

....................................................................... 

....................................................................... 

ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( นายนิรันดร์  อรปัญญา ) 

      งานงบประมาณและแผนงาน 

 

   

 

 

 

 



   

   ....................................................................... 

   ....................................................................... 

   ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นายสุริโย  แก้วเกิดมี ) 

   รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

........................................................................................  

........................................................................................  

ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                           ( นางชุติมา  ปราบมนตรี ) 

                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

 



โครงการ  พัฒนางานกิจการนักเรียน  
แผนงาน  งานกิจการนักเรียน  
ผู้รับผิดชอบ  นายวรุฒ  นามแสง  กลุ่มงานกิจการนักเรียน 
สนองกลยุทธ์/นโยบาย กลยุทธ์โรงเรียน 5 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 3, 11, 13 
ระยะด าเนินการ  พฤษภาคม 2567 – กรกฎาคม 2568  
1. รายละเอียดการด าเนินการ 

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วดัความส าเร็จ เป้าหมาย กิจกรรม 

แผนการด าเนินงาน 

รวม
งบประมาณ 

พฤษภาคม มิถุนายน กรกฏาคม 

1. เพื่อส่งเสริมให้
งานกิจการนักเรียน
ให้สามารถ
ด าเนินงานได้อย่าง
เต็มศักยภาพ 
2.เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศในการ
ท างานให้เหมาะสม  
3.เพื่อเป็นขวัญและ
ก าลังใจของกลุ่ม
งานกิจการนักเรียน 
4.เพื่อสร้าง
บรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การอบรมสั่งสอน 
ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมของ
นักเรียน  

1. ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงคด์ีขึ้น 
2. ร้อยละ 80 ของ
ผู้เรียนที่ใช้สารเสพตดิ
เข้ามาในระบบของ
งานกิจการนักเรียน 
3. ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนไม่ยุ่งเก่ียวกับ
สารเสพติด 
4. ร้อยละ 90 ของ
ผู้เรียนรักษาระเบียบ
วินัยของทางโรงเรียน
อย่างเคร่งครัด 
5. ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนมีความสุข 
มุ่งมั่นการท างานและ
ภาคภูมิใจในตนเอง 
6. ระดบัความส าเร็จ
ของการจัดกิจกรรม
พัฒนานักเรียนส่งเสริม
และตอบสนองความ
ต้องการ  

นักเรียนโรงเรียน 
ทุ่งฝนวิทยาคาร  
ทุกคน 
 

1. เสนอโครงการ 
2. แต่งต้ัง
ผู้รับผิดชอบ 
3. ด าเนินงานตาม
โครงการ 
4. ติดตามและ
ประเมินผล 
5. สรุปรายงาน 

 
 

  
 
 

 

รวมงบประมาณ (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) – -.10,000- 

 
2.  รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม  

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ งบประมาณ  
1 .ป้ายพิวเจอร์บอร์ดแผนผังห้องเรียน 
2.กระดาษเอส่ีจ านวน 20 รีม 
3.ซองใสใส่เอกสาร 
4.กาวสองหน้าแบบหนา 
5.กาวสองหน้าแบบบาง  
6.ใบมีดคัตเตอร์ขนาด 
7.กระดาปกสีขาว  5 ชุด 
8.หมึกเครื่องปริ๊นเตอร์ 
 

- 
- 
- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 
- 
 

 2,500 
3,000 
500 

1,200 
500 
100 
750 

1,450 

รวมงบประมาณ (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน)  - - 10,000 -10,000- 



3.การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ดีขึ้น 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนท่ีใช้สารเสพ
ติดเข้ามาในระบบของงานกิจการ
นักเรียน 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับ
สารเสพติด 
4. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนรักษา
ระเบียบวินัยของทางโรงเรียนอย่าง
เคร่งครัด 
5. ร้อยละ 95 ของนักเรียนมีความสุข 
มุ่งมั่นการท างานและภาคภูมิใจใน
ตนเอง 
6. ระดับความส าเร็จของการจัด
กิจกรรมพัฒนานักเรียนส่งเสริมและ
ตอบสนองความต้องการ 

1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ
เอกสารโครงการ สังเกต สอบถาม 
ประเมินความพึงพอใจ 
2. ประเมินผลอย่างรอบด้านท้ังปัจจัย 
กระบวนการ ผลผลิต และผลกระทบ
ของการด าเนินงานตามโครงการฯ 

1. แบบบันทึกการสังเกต 
2. แบบสอบถาม 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
4.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 4.1 มีห้องงานกิจการนักเรียนท่ีมีความพร้อมในการให้บริการ 
 4.2 นักเรียนไมซ่ื้อ ไม่เสพ ไม่ขาย ไม่ยุ่งเกี่ยวยาเสพติดทุกชนิด 

4.3 นักเรียนเรียนรู้ทักษะชีวิตและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์พร้อมท่ีจะใช้ชีวิตในสังคม 
 

ลงช่ือ.....................................................ผู้เขียนโครงการ 
           (นายเจตพล  ภูมิแสน) 
            งานกิจการนักเรียน 
 

ลงช่ือ......................................................ผู้เสนอโครงการ                  
             (นายวรุฒ  นามแสง) 
               หัวหน้างานกิจการนักเรียน 
 

 
         ความเห็นของแผนงาน 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
 
ลงช่ือ.................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
          (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์) 
         งานงบประมาณและแผนงาน 
 
 

 
        ความเห็นของรองผู้อ านวยการ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
 
ลงช่ือ............................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
              รองผู้อ านวยโรงเรียน 
 
 
 



          ความเห็นของผู้อ านวยการ  
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
ลงช่ือ................................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
           (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
      ผู้อ านวยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
โครงการ      พัฒนาการตกแต่งสถานที่ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนริสา  เสียงเพราะ  และ  นางสุพรรณี  เกตุลาด 
ฝ่าย  บริหารทั่วไป    
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 5. พัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
          4. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     6 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                 6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
                                         4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 
______________________________________________________________________________________ 
 

1.  หลักการและเหตุผล 

 ด้วยโรงเรียนได้กำหนดที่จะพัฒนางานด้านอาคารสถานที่ ในการจัดกิจกรรมภายในโรงเรียน การตกแต่งสถานที่
ต่างๆ ภายในโรงเรียนให้สวยงาม ตลอดจนการให้บริการต่าง ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานสากล ซึ่งต้อง
มีการจัดภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เกิดความสวยงาม อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น มีสิ่งอำนวยความ
สะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน การดูแลรักษาความสะอาด และการจัดซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานที่ วัสดุ
อุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบอาคาร ให้คงสภาพเดิม มีความสวยงาม มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถานศึกษาได้ตลอดเวลา 
 เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ด้าน 
ผู้เรียน จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาการตกแต่งสถานที่ข้ึน 
 

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้งานตกแต่งสถานที่ดำเนินงานได้อย่างเต็มศักยภาพ 



 2.2 เพ่ือพัฒนาการตกแต่งสถานที่ให้ทันสมัยและสวยงาม 

 

3.  เป้าหมาย 
 3.1   เชิงปริมาณ 
  - สถานที่ในโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 3.2   เชิงคุณภาพ 
  - งานตกแต่งสถานที่ภายในโรงเรียนมีความสวยงามมากยิ่งขึ้น 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1  จัดซื้อครุภัณฑ์และอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมฝาย 
- สำรวจวัสด ุอุปกรณ์และสื่อการสอน 
- เสนอโครงการ 

 
เม.ย. 67 
เม.ย. 67 
พ.ค. 67 

 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ดำเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. – ก.ค. 67 

นางนริสา  เสียงเพราะ 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ต.ค. 67 

นางนริสา  เสียงเพราะ 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ต.ค. 67 
ต.ค. 67 

 
นางนริสา  เสียงเพราะ 

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 10,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1  จัดซื้อครุภัณฑ์และอุปกรณ์ในการจัดการ
เรียนการสอน  

    

1. ดอกไม้สีสันสวยงาม 
2. โอเอซีส  3 กล่อง 
3. ผ้าพลาสติกลายดอกไม้ปูโต๊ะกลาง (ที่ประธานนั่ง) 

 - 
- 
- 

- 
- 
- 

4.000   
1,500 

       800 



4. เข็มหมุด 
5. ผงซักผ้า (ถังใหญ่)  
6. ฐานเหล็กตั้งดอกไม้รูปแบบตางๆ(ให้ครูชัยทำ) 

- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
 

200 
500 

   3,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  - - 10,000- 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
       โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 มีวัสดุ-อุปกรณ์ เพียงพอในการจัดตกแต่งสถานที่ 
 7.2 จัดตกแต่งสถานที่ได้สวยงามและทันสมัย 
 
8. ผู้รับผิชอบโครงการ 
 8.1 นางนริสา  เสียงเพราะ 
 8.2 นางสุพรรณี  เกตุลาด 
 
9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 
1. ร้อยละ 100 ของงานตกแต่ง
สถานที่ดำเนินงานได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
 

1. ตรวจสอบวัสดุ-อุปกรณ์ 
2. สังเกต 

บัญชีวัสดุ-อุปกรณ์ 

  
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นางนริสา  เสียงเพราะ)                                (นางสุพรรณี  เกตุลาด) 
               ตำแหน่ง  คร ู                              ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                     (นางยุพรักษ์  พรหมภักดิ)์ 
       หวัหน้างานนโยบายและแผน                                         หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 



 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายนิรันดร์ อรปัญญา                                          (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน                รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
                                                    
        
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 
 
 
โครงการ      เครื่องมือ วัสดุ-อุปกรณ์เครื่องใช้ สำนักงานนักการภารโรง 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง     โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายชัยพงษ์  บัวป้อม 
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 5. พัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
          4. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน                 ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     6 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
                                 6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  2. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม 
                                         4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 
______________________________________________________________________________________ 
 

1.  หลักการและเหตุผล 

 ด้วยโรงเรียนได้กำหนดที่จะพัฒนางานด้านอาคารสถานที่ ในการจัดกิจกรรมภายในโรงเรียน การตกแต่งสถานที่
ต่างๆ ภายในโรงเรียนให้สวยงาม ตลอดจนการให้บริการต่าง ๆ ที่สนับสนุนการเรียนการสอนให้ได้มาตรฐานสากล ซึ่งต้อง
มีการจัดภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เกิดความสวยงาม อย่างเหมาะสม มีบรรยากาศร่มรื่น มีสิ่งอำนวยความ
สะดวกเพียงพอ มีความปลอดภัยต่อผู้ใช้งาน การดูแลรักษาความสะอาด และการจัดซ่อมบำรุงรักษาอาคารสถานที่ วัสดุ
อุปกรณ์ครุภัณฑ์ประกอบอาคาร ให้คงสภาพเดิม มีความสวยงาม มีความเหมาะสมที่จะเป็นสถานศึกษาได้ตลอดเวลา 
 เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ และบรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ด้าน 
ผู้เรียน จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาการตกแต่งสถานที่ข้ึน 
 

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้งานอาคารสถานที่ดำเนินงานได้อย่างเต็มศักยภาพ 
 2.2 เพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่ให้ทันสมัยและสวยงาม พร้อมที่จะใช้งานตลอดเวลา 

 



3.  เป้าหมาย 
 3.1   ด้านปริมาณ 
  - อาคารสถานที่ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 3.2   ด้านคุณภาพ 
  - งานตกแต่งซ่อมแซมอาคารสถานที ่ภายในโรงเรียนให้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 
 

4. เวลา และสถานที่ดำเนินการ 
 พฤษภาคม 2567  -  มีนาคม 2568  
 

5. รายละเอียดการดำเนินการ 
 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. 
2. 
 
3. 
4. 
5. 

เสนอโครงการ 
ประชุมผู้รับผิดชอบโครงการเพ่ือวางแผน
และมอบหมายงาน ชี้แจงรายละเอียด 
ดำเนินงานตามโครงการ 
ติดตามและประเมินผล 
สรุปรายงาน 

 พ.ค 2567 
พ.ค.  2567 

 
พ.ค. – มี.ค. 2568 

มี.ค. 2568 
มี.ค. 2568 

นายชัยพงษ์  บัวป้อม  
งานอาคารสถานที่  

กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 
6.  รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ขอถั่วเฉลี่ยทุกรายการ) 
 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน  iาคา/หน่วย ราคารวม 

1. ค้อนหงอน 
2. ชะแลงเหล็ก 
3. คีมจับลวดเชื่อม 
4. สายเชื่อมเหล็ก 15 เมตร 
5. ไฟเบอร์ตัดเหล็ก BOSCH 2200วัตต์ 14 นิ้ว 
6.ดอกโฮลซอ (เจดีย์) 
7.ไขควงแฉก 
8.กรรไกรตัดหญ้า 
9.เทปวัดทีย่าว100 เมตร 
 

  3 ด้าม 
  1 ชิ้น 
  1 ชิ้น 
  1 ชุด 
  1 เครื่อง 
  1 ชุด 
  3 ด้าม 
  3 ด้าม 
  1 ม้วน  

250 
    250 
    375 

 600 
4,900 
450 
75 
450 

1,100 

750 
250 
375 
 600 
4,900 

     450 
225 

1,350 
1,100 

รวมงบประมาณ (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  - 10,000 10,000 
 
 
 



7. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 
1. ร้อยละ 100 ของงานตกแต่ง
สถานที่ดำเนินงานได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
 

1. ตรวจสอบวัสดุ-อุปกรณ์ 
2. สังเกต 

บัญชีวัสดุ-อุปกรณ์ 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 มีวัสดุ-อุปกรณ์ เพียงพอในการปรับปรุงซ่อมแซมสถานที่ 
 8.2 จัดตกแต่งอาคารสถานที่ได้สวยงามและทันสมัย 
9. การประเมินผล 
          วสัดุอุปกรณ์ที่ถูกปรับปรุงซ่อมแซมอยู่ในสภาพสมบูรณ์พร้อมใช้งาน 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นายชัยพงษ์  บัวป้อม)                              (นายชัยพงษ์  บัวป้อม) 
        ตำแหน่ง  ครอัูตราจ้าง           ตำแหน่ง ครอัูตราจ้าง 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                     (นางยุพรักษ์  พรมภักดิ)์ 
       หวัหน้างานนโยบายและแผน                                        หวัหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายนิรันดร์ อรปัญญา                                             (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน                รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
                                                          
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ    พัฒนาระบบกระจายเสียงประชาสัมพันธ ์
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายวุฒิพงษ์ บุญยอด 
ฝ่าย    บริหารงานท่ัวไป  

ระยะเวลาดำเนินการ  เมษายน 2567 – มีนาคม 2568 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1, 3, 5 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2, 3 

สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี  4,5,6 
   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี 2,3,5,6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี 2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3, 4, 5, 6 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ - 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
เนื ่องจากระบบกระจายเสียงประชาสัมพันธ์ของโรงเรียนทุ ่งฝนวิทยาคารได้ติดตั ้งมาเป็นระยะ

เวลานานทำให้คุณภาพของระบบเสียงตามสายไม่ดี เสียงเบา จึงทำให้การส่ือสารทางด้านเสียงตามสายได้ยินไม่
ท่ัวถึงท้ังโรงเรียน 

ระบบกระจายเสียงประชาสัมพันธ์มีความสำคัญต่อการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ภายในโรงเรียน 
เพื่อให้ทุกคนได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง รวดเร็วอย่างทั่วถึงกัน เสียงที่มีประสิทธิภาพต่อการได้ยินจึงมีผลต่อ
ผู้รับข่าวสารต่าง ๆ ท่ีจะได้รับข่าวสารการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 
  กลุ่มบริหารงานทั่วไปโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดทำโครงการพัฒนาระบบเสียงตามสายภายใน
โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารขึ้นมา เพื่อพัฒนาระบบเสียงตามสายภายในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพต่อการได้ยิน 
ครอบคลุมท่ัวทั้งโรงเรียนมากยิ่งขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อติดต้ังระบบกระจายเสียงให้ครอบคลุมทุกอาคาร 
2.2 เพื่อซ่อมแซมระบบกระจายเสียงท่ีเกิดการชำรุด 



3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

สัญญาณเสียงประชาสัมพันธ์คลอบคลุมทุกพื้นท่ีในโรงเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

สัญญาณเสียงมีคุณภาพท่ีดี 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกกรมที่ 1 พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในอาคารสำหรับนักเรียน 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
 ตรวจสอบอุปกรณ์กระจายเสียงทุกอาคาร พ.ค.-มิ.ย. 2567 วุฒิพงษ ์
2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
 - เสนอราคาสำหรับการจ้าง/เหมา 
 - จัดซื้อและติดต้ัง 

ก.ค. 2567 วุฒิพงษ ์

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
 ตรวจสอบการทำงานของระบบ ส.ค.-ก.ย. 2567 วุฒิพงษ ์
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
 สรุปรายละเอียดเพื่อเสนอต่อผู้บังคับบัญชา ต.ค. 2567 วุฒิพงษ ์

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 10,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน หน่วย ราคา รวมเงิน  

ลำโพงฮอร์นขนาด 21 นิ้ว 150 วัตต์ 4 เครื่อง 2,500 10,000 

รวมงบประมาณ  - -  10,000 

 

 

 



6. สถานที่ดำเนินการ 
 ภายนอกอาคารโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ครู บุคลากร และนักเรียนร้อยละ 95 ได้ยินเสียงประชาสัมพันธ์ 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นายวุฒิพงษ์  บุญยอด 
 
9. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือ 

ครู บุคลากร นักเรียนทุกคน

สามารถรับรู้ข่าวสารได้จากเสียง

ประชาสัมพันธ์ 

สำรวจความคิดเห็น แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ลงช่ือ...................................ผู้เสนอ/รับผิดชอบ 

    ( นายวุฒิพงษ์  บุญยอด )                     

       ครู 

 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ                  

       ( นางสาวสุกัญญา  นามวงษา ) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

....................................................................... 

....................................................................... 

ลงช่ือ..................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

   ( นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ ) 

         หัวหน้างานแผนงาน 

....................................................................... 

....................................................................... 

ลงช่ือ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( นายนิรันดร์  อรปัญญา ) 

      งานงบประมาณและแผนงาน 

 

   ....................................................................... 

   ....................................................................... 

   ลงช่ือ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นายสุริโย  แก้วเกิดมี ) 

   รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

........................................................................................ 

........................................................................................ 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                           ( นางชุติมา  ปราบมนตรี ) 

                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

 



 

โครงการ  พัฒนาศูนยเพ่ือนใจวัยรุนชมรม  TO BE NUMBER ONE   

ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่     

ผูรับผิดชอบโครงการ    นางสาวนารีนาท   ห่อไธสง 

ระยะเวลาดําเนินการ     ตลอดปีการศึกษา 2567 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอท่ี ข้อท่ี  1 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี ข้อท่ี  3   

สนองมาตรฐานการศึกษา  

   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1 

สนองยุทธศาสตรชาติขอท่ี 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอท่ี  4  และ  5 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันการจัดการศึกษาของประเทศไทยตระหนักถึงความสำคัญในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตของผู้เรียนในด้าน

คุณธรรมจริยธรรมให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง คนดี มีความสุข และเป็นหนึ่งโดยไม่ต้องพ่ึงยาเสพติด  โรงเรียนจึงได้น้อม

นำโครงการ TO BE NUMBER ONE ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาสิริโสภาพรรณวดี  มาดำเนินงาน 

โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พ่ึงยาเสพติดคาดหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะกล้าคิด กล้าทำ 

กล้าแสดงออกในเชิงสร้างสรรค์ และมีคุณธรรมจริยธรรม ทำคุณประโยชน์ให้กับสังคม โรงเรียน ครอบครัว และ

พัฒนาตนเองในการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์อย่างสูงสุด มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนในสังคม

แห่งการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีความสุข พร้อมเป็นบุคคลต้นแบบในการขับเคลื่อนกิจกรรมต่างๆ ให้ปรากฏเป็น

รูปธรรมตามโครงการพระราชดำริ พร้อมขยายเครือข่ายสู่ชุมชน ส่งผลให้เยาวชนในสังคมห่างไกลยาเสพติด 

โครงการ TO BE NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พ่ึงยาเสพติด จึงได้ดำเนินกิจกรรมศูนย์เพ่ือนใจ TO BE 

NUMBER ONE ปรับทุกข์ สร้างสุข แก้ปัญหา พัฒนา EQ ด้วยกิจกรรมค่ายพัฒนาสมาชิก TO BE NUMBER 

ONE สู่ความเป็นหนึ่งด้วยกิจกรรม TO BE NUMBER ONE น้อมนำคำพ่อสอน กิจกรรมหนังสือเป็นออมสิน 

กิจกรรมหารายได้เข้ากองทุนของชมรม กิจกรรมฟุตบอล TO BE NUMBER ONE Championship กิจกรรม

รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด และเข้าร่วมประกวดแข่งขันชมรม TO BE NUMBER ONE  รวมถึงมี

การขยายเครือข่าย TO BE NUMBER ONE สัญจรและศึกษาดูงานเพ่ือการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

 



2. วัตถุประสงค 

     1.  เพ่ือให้สมาชิกชมรมตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและสามารถป้องกัน

ตนเองได้ 

2.  เพ่ือให้สมาชิกชมรมได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 

3.  เพ่ือให้สมาชิกชมรมมีภาวะผู้นำ สามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงาน

ของชมรมด้วยความภาคภูมิใจ 

4.  เพ่ือสร้างเครือข่ายชมรม TO BE NUMBER ONE 

5.  เพ่ือให้โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีศูนย์เพ่ือนใจวัยรุ่นให้คำปรึกษาแก่นักเรียนท่ีมีปัญหา 

 

3. เปาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  สมาชิกชมรมร้อยละ 90 ตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและ 

สามารถป้องกันตนเองได้ 

3.1.2  สมาชิกชมรมร้อยละ 90 ได้แสดงออกตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจ 

3.1.3  สมาชิกชมรมร้อยละ 70 มีภาวะผู้นำ สามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การ 

นำเสนอผลงานของชมรมด้วยความภาคภูมิใจ 

3.2  เชิงคุณภาพ 

3.2.1  สมาชิกชมรมมีความตระหนักถึงโทษของอบายมุขและยาเสพติดทุกประเภทและ 

สามารถป้องกันตนเองได้ในระดับดี 

3.2.2  สมาชิกชมรมกล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก ตามความสามารถ ความถนัด และความ 

สนใจ ในระดับดี 

3.3.3  สมาชิกชมรมสามารถแก้ปัญหา คิดริเริ่ม และสร้างสรรค์การนำเสนอผลงานของชมรม 

ด้วยความภาคภูมิใจ 

3.3.4  สมาชิกชมรม TO BE NUMBER ONE พึงพอใจในกิจกรรมของโครงการ TO BE  

NUMBER ONE เป็นหนึ่งโดยไม่พ่ึงยาเสพติด ในระดับมาก 

  3.3.5  ชมรม  TO BE NUMBER ONE  มีห้องของชมรมท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพ  

พร้อมใช้งานเป็นสัดส่วน  สวยงาม  สะอาด  น่าใช้ 

 

 

 

 

 

 



4. กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ 

จัดซ้ือครุภัณฑและอุปกรณเพ่ือพัฒนาศูนยเพ่ือนใจวัยรุน 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 

- ประชุมครูในกลุ่มสาระฯ 

- สำรวจวัสดุ อุปกรณ์และสื่อการสอน 

- เสนอโครงการ 

 

ก.พ. 67 

ก.พ. 67 

พ.ค. 67 

 

กลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 

- ดำเนินการตามโครงการ 

 

พ.ค. – ก.ค. 67 

กลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

ต.ค. 67 

กลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 

- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 

ต.ค. 67 

ต.ค. 67 

 

กลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 10,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคําช้ีแจง 

การใชงบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ

กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภณัฑ์ 

จัดซ้ือครุภัณฑและอุปกรณเพ่ือพัฒนาศูนยเพ่ือนใจวัยรุน     

1.  ล็อคเกอร์เก็บสัมภาระ    5,000 

3.  ฉากก้ันห้องมุมให้คำปรึกษา    5,000 

รวมงบประมาณท่ีใชท้ังส้ิน (สองหม่ืนบาทถวน)  - - 10,000 

6. สถานท่ีดําเนินการ 

 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

          ศูนย์เพื่อใจวัยรุ ่นชมรม  TO BE NUMBER ONE  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  มีความพร้อมในการ

ให้บริการแก่นักเรียนท่ีมีปัญหา  มีอุปกรณ์ท่ีครบครัน และสะดวกในการใช้งาน 



8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

นางสาวนารีนาท   ห่อไธสง  และนางสาวนงนภัส   พันธ์ณวงค์ 

9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต 

-  ร้อยละ 80  ศูนย์เพ่ือใจวัยรุ่นชมรม  TO BE NUMBER ONE  

โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีความพร้อมในการให้บริการแก่นักเรียน

ในทุก ๆ ด้าน 

-  ร้อยละ 100  ของผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่อการเข้ารับบริการ 

 

- การประเมิน 

- การสังเกต 

- การรายงานผล 

 

- แบบประเมิน

ความพึงพอใจ 

 

ผลลัพธ 

-  ครูท่ีปรึกษาชมรมและนักเรียนแกนนำ 

ชมรมมีห้องชมรมท่ีเป็นสัดส่วน  มีอุปกรณ์พร้อม  บรรยากาศ

เอ้ืออำนวยต่อการให้บริการ  ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 

 

- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมิน

ความพึงพอใจ 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

                                                    

         

 

                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 

     (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง)   

      ตำแหน่ง  ครู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวนารีนาท   ห่อไธสง)   

       ตำแหน่ง  ครู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รบัทราบโครงการ 

(นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                

หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง)                

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



โครงการ  เยี่ยมบ้านนกัเรียน 
แผนงาน  กลุ่มงานกิจการนักเรียน   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ์ และ นางสุพัตรา ภูผินผา 
สนองกลยุทธ์/นโยบาย กลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1, 2, 3 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2, 7, 8, 9, 10, 14 
ระยะด าเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 2567 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การเยี่ยมบ้านนักเรียนเป็นกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดขึ้นตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยก าหนดให้ครูท่ี
ปรึกษาปฏิบัติกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนในความปกครอง โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อสร้างความสัมพันธ์และความเข้าใจ
อันดีระหว่างผู้ปกครองกับครูและโรงเรียน และเพือ่พลังขับเคล่ือนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ
และยั่งยืน กลุ่มงานกิจการนักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจึงต้องแต่งต้ังครูท่ีปรึกษาออกเยี่ยมบ้านนักเรียน  และ
รายงานผลการออกเย่ียมบ้านนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2567 
 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อเยี่ยมบ้านนักเรียนประจ าปีการศึกษา 256๗ 
2. เพื่อประเมินความพึงพอใจของผู้ปกครองท่ีมีต่อครูท่ีปรึกษา 
3. เพื่อช้ีแจงและแลกเปล่ียนเรียนรู้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

3. เปา้หมาย  

    เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 95 ของนักเรียนไม่ยุง่เกี่ยวกับบุหรี่และสารเสพติด 
2. ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
3. ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร 

     เชิงคุณภาพ  

1. ครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษาและแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนท้ังทางด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วย
ความเสมอภาค 
2. ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการ ระดับ 5 
3. ระดับความส าเร็จของผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 

 

 

 



4. ขั้นตอนในการด าเนินการ/กิจกรรมส าคัญ 
กิจกรรม/งานส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผนด าเนินการ 
1.1 ขออนุมัติโครงการ 
    1.2 แต่งต้ังคณะท างาน 
    1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
    1.4 ประชุมช้ีแจง 

 
 

    พฤษภาคม 2567 

  
นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ์ 

2. ประชุมคณะกรรมการบริหาร
โรงเรียนเกี่ยวกับรายละเอียดของ
กิจกรรม 
3. ประชาสัมพันธ์ให้ครูและนักเรียน
ทุกคนได้รับทราบ 
4. ออกค าส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
ด าเนินกิจกรรมระดับโรงเรียน 
5. ด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 

15 พฤษภาคม 
2567 –1 มิถุนายน 

2568 
 

๒0,000  
นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ์ 
และนางสุพัตรา ภูผินผา 

6. นิเทศ ติดตามและประเมินผล มิถุนายน 256๘  นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ์ 

5. รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ขอถ่ัวเฉลี่ยทุกรายการ) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ งบประมาณ  
1. ค่าด าเนินการออกเย่ียมบ้านนักเรียน - ๒0,000 - ๒0,000 

รวมงบประมาณ (สามหม่ืนบาทถ้วน)  -๒0,000- 
6. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือ 
1. ร้อยละ 95 ของครูให้ค าแนะน า ค าปรึกษา
และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนท้ังทางด้านการเรียน
และคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค 
2. ระดับความพึงพอใจของนักเรียน ผู้ปกครอง
และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารจัดการระดับ 5 
3. ระดับความส าเร็จของผู้ปกครองและชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา 
4. ร้อยละ 98 ของผู้เรียนมีความเอื้ออาทรผู้อื่น
และกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
5. ร้อยละ 95 ของผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร 

1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ
เอกสารโครงการ สังเกต 
สอบถาม  สัมภาษณ์ 
2. ประเมินผลอย่างรอบด้านท้ัง
ปัจจัย กระบวนการ ผลผลิต และ
ผลกระทบของการด าเนินงาน
ตามโครงการฯ 

1. แบบบันทึกการลงทะเบียน 
2. แบบประเมิน 
3. สังเกตการเข้าร่วมโครงการ 
 

 



7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1.   นักเรียนและผู้ปกครองมีทัศนคติท่ีดีต่อโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 2.   นักเรียนและผู้ปกครองเข้าใจระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

ผูพ้ิจารณาโครงการ 

 อนุมัติ  เห็นชอบ 

............................................................................ 

ลงช่ือ.......................................................... 

(นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
งานแผนงาน 

 

ผู้พิจารณาโครงการ 

 อนุมัติ  เห็นชอบ 

............................................................................ 

ลงช่ือ.......................................................... 

(นายนิรันดร์  อรปัญญา) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ  เห็นชอบ 

....................................................................... 

ลงช่ือ.......................................................... 

 (นางชุติมา ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เขียนโครงการ 
             ( นางสุพัตรา ภูผินผา ) 
               ครูกิจการนักเรียน 
 

ลงช่ือ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ์) 
         หัวหน้ากลุ่มงานกิจการนักเรียน 
 

ผู้พิจารณาโครงการ 

 อนุมัติ  เห็นชอบ 

............................................................................ 

ลงช่ือ.......................................................... 

(นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 



 
โครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดบัมาตรฐานสากล ประจ าปีการศึกษา 2567 

ลกัษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์นายศุภวชิญ์ สุทธอิาจ 
ฝ่าย  บรหิารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปี 2567 
สนองกลยุทธข์องโรงเรียนข้อท่ี     กลยุทธโ์รงเรยีนที ่1   
สนองพนัธกิจของโรงเรียนข้อท่ี     พนัธกจิขอ้ที ่3 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที ่2 
  มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพของผู้เรียน 

   ขอ้ที ่1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผู้เรยีน       ตวับ่งชีย้่อยที ่ - 
   ขอ้ที ่1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน     ตวับ่งชีย้่อยที ่ 4 

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา ตวับ่งชีย้่อยที ่ 5 
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  ตวับ่งชีย้่อยที ่ - 
สนองยุทธศาสตรช์าติข้อท่ี  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี  11 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข ชูโรงเรียนพัฒนาก้าวสู่สู่โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพระดับมาตรฐานสากล 
(Global Standards for Health Promoting School : GSHPS)นพ.เอกชัย เพียรศรีวัชรา รองอธิบดีกรม
อนามัย เปิดเผยว่า จากสถานการณ์สุขภาพของเด็กไทย (อายุ 6-17 ปี) พบมีน้ำหนักเกินและโรคอ้วนมากข้ึน 
สาเหตุส่วนใหญ่มาจากพฤติกรรมการกินอาหารที่ไม่เหมาะสม โดยเฉพาะอาหารรสหวาน มัน เค็ม กินผักผลไม้ไม่
เพียงพอ และยังมีกิจกรรมทางกายไม่เพียงพอ มีพฤติกรรมเนือยนิ่งสูงขึ้น ที่ผ่านมากรมอนามัยได้ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพมาอย่างต่อเนื่อง โดยการสนับสนุนให้โรงเรียนให้เป็นจุดศูนย์กลางในการพัฒนา
สุขภาพควบคู่ไปกับการศึกษา ด้วยการส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรคและอนามัยสิ่งแวดล้อม มุ่งพัฒนาศักยภาพเด็ก
และเยาวชนในศตวรรษที่ 21 ให้มีทักษะที่จำเป็นรอบด้าน ทั้ง Soft Skills - Hard Skills ด้วยการพัฒนาทักษะใน
การคิด วิเคราะห์ การแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ทักษะชีวิต เน้นให้เด็กและเยาวชน มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถ
ดูแลสุขภาพตนเองและบุคคลรอบข้างได้อย่างเหมาะสม เพ่ือพัฒนาเด็กไทยมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ ให้สามารถ
ดูแลสุขภาพตนเองและบุคคลรอบข้างได้จำเป็นต้องมีมาตรการ ป้องกันตนเองมิให้สัมผัสกับโรค หลีกเลี่ยงการอยู่ใน
ที่ชุมชนแออัด รักษาร่างกายให้แข็งแรง ออกกำลังกาย หลีกเลี่ยงการเดินทางท่ีมีคนพลุกพล่าน ล้างมือให้สะอาด 
กินร้อนช้อนกลาง มีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการคัดกรอง โรคที่ได้มาตรฐาน มีอุปกรณ์ทางสาธารณสุขไว้ใช้ในการ
ป้องกันโรคและสื่อความรู้ต่างๆ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารตระหนักถึงปัญหาดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริม
สุขภาพนักเรียนในระดับมาตรฐานสากล โดยมีกิจกรรมจัดชื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์ จัดกิจกรรมรมส่งเสริมการดูแล
สุขภาพร่างกาย ปากและฟัน สุขภาพจิต การรับประทานอาหารให้ร่างการสมส่วน  เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตดี มีความสุข 



2. วตัถปุระสงค ์
     2.1 พัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนในศตวรรษที่ 21 ให้มีทักษะที่จำเป็นรอบด้าน ทั้ง Soft Skills - Hard 

Skills ด้วยการพัฒนาทักษะในการคิด วิเคราะห์ การแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ทักษะชีวิต เน้นให้เด็กและเยาวชน มี

ความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถดูแลสุขภาพตนเองและบุคคลรอบข้างได้อย่างเหมาะสม 

3. เป้าหมาย 

   3.1 เชิงปริมาณ 
1) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีทักษะที่จำเป็นรอบด้าน ทั้ง Soft 

Skills - Hard Skills ด้วยการพัฒนาทักษะในการคิด วิเคราะห์ การแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ทักษะชีวิต เน้นให้เด็ก
และเยาวชน มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถดูแลสุขภาพตนเองและบุคคลรอบข้างได้อย่างเหมาะสม 100% 
   3.2 ด้านคณุภาพ 

1) นกัเรยีนโรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคารมสีุขภาพกายและสุขภาพจติด ี
2)นกัเรยีนทักษะที่จำเป็นรอบด้าน ทั้ง Soft Skills - Hard Skills ดว้ยการพัฒนาทักษะในการคิด 

วิเคราะห์ การแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ทักษะชีวิต เน้นให้เด็กและเยาวชน มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถดูแล
สุขภาพตนเองและบุคคลรอบข้างได้อย่างเหมาะสม 
 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 

1. ขัน้เตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมตัโิครงการ 
        1.2 แต่งตัง้คณะท างาน 
        1.3 ประชุมชีแ้จง 

     
 
  

 
นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์

2. ขัน้ปฏิบติั (DO)   
    2. ด าเนินการตามโครงการ มถิุนายน 2567 บรหิารงานทัว่ไป 
3. ขัน้ติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ตดิตาม  และประเมนิผล มถิุนายน 2567 บรหิารทัว่ไป 
4. ขัน้สรปุรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มถิุนายน 2568 บรหิารทัว่ไป 
 

5. งบประมาณท่ีใช้ 
 โครงการน้ีใชง้บประมาณเงนิอุดหนุนการศกึษาจ านวน  10,000  บาท จ าแนกรายการใชจ่้ายดงันี้ 

กิจกรรมและค าช้ีแจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วสัด/ุ

ครภุณัฑ์ 

พฤษภาคม 2567 
 



 
1. จดัชือ้วสัดุอุปกรณ์ในการจดักจิกรรมตาม
มาตรฐานและตวัชีว้ดั 
 
 

 
8,000 

   
8,000 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทัง้ส้ิน 8,000   8,000 
 
6. สถานท่ีด าเนินการ 
 - โรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1) นกัเรยีนโรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคารมสีุขภาพกายและสุขภาพจติดี 
2)นกัเรยีนทักษะที่จำเป็นรอบด้าน ทั้ง Soft Skills - Hard Skills ดว้ยการพัฒนาทักษะในการคิด 

วิเคราะห์ การแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ทักษะชีวิต เน้นให้เด็กและเยาวชน มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถดูแล
สุขภาพตนเองและบุคคลรอบข้างได้อย่างเหมาะสม 
 
8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
 1. นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์  2. นายศุภวชิญ์ สุทธอิาจ 
9. การประเมินผล 

ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
ผลผลิต 
   -นกัเรยีนทักษะที่จำเป็นรอบด้าน ทั้ง Soft Skills - 
Hard Skills ด้วยการพัฒนาทักษะในการคิด วิเคราะห์ 
การแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ทักษะชีวิต เน้นให้เด็กและ
เยาวชน มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ สามารถดูแลสุขภาพ
ตนเองและบุคคลรอบข้างได้อย่างเหมาะสม 
 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 

ผลลพัธ์ 
- นกัเรยีนทักษะที่จำเป็นรอบด้าน ทั้ง Soft Skills - 

Hard Skills ด้วยการพัฒนาทักษะในการคิด 
วิเคราะห์ การแก้ไขปัญหาที่ซับซ้อน ทักษะชีวิต 
เน้นให้เด็กและเยาวชน มีความรอบรู้ด้านสุขภาพ 
สามารถดูแลสุขภาพตนเองและบุคคลรอบข้างได้
อย่างเหมาะสม 

- นกัเรยีนมสีุขภาพกาย สุขภาพจติด ีมคีวามสุข 
 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
         
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายศุภวิชญ์ สุทธิอาจ) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
(นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                
หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณด าเนินกิจกรรม “โรงเรยีนสง่เสรมิสุขภาพนกัเรยีน ระดบั
มาตรฐานสากล” 
ฝ่าย  บรหิารงานทัว่ไป   งบประมาณ  8,000  บาท  
ผู้รบัผิดชอบโครงการ นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์และนายศุภวชิญ์ สุทธอิาจ 
  

ท่ี รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อ
หน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 - วสัดุอุปกรณ์ในการจดักจิกรรม
ตามมาตรฐาน 5 มาตรฐาน
พรอ้มรายงาน 

 
5  ชุด 

 
1,600 

 
8,000 

 

ในภาค
เรยีนที ่1 

รวมเป็นเงิน (แปดพนับาทถ้วน) 8,000  
 



 
 
 

 ชื่อโครงการ : ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  
ลักษณะโครงการ :  โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง  
ความสอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.2  
ความสอดคล้องตามนโยบายและกลยุทธ์ของสพฐ. : นโยบายด้านที่ 3  
ผู้รับผิดชอบ : นางญาณิศา    ยลถนอม และงานกิจการนักเรียน 
ระยะเวลา : พ.ค. 2567 - มีนาคม 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 2  
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่  
ความสอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มาตรฐานที่ 1 ข้อที่ 1.2  
ความสอดคล้องตามนโยบายและกลยุทธ์ของสพฐ. : นโยบายด้านที่ 3  
1. หลักการและเหตุผล  
              การจัดการศึกษาส าหรับเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่ง และ
มีความสุข การพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติเป็นสิ่งจ าเป็น   ดังนั้น  จึงได้จัดท า “โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมนกัเรียน” เพ่ือพัฒนาให้นักเรียนตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิด อย่างมีเหตุผลซึมซับคุณค่าแห่ง
คุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ เป็นคนดี คนเก่ง สามารถด ารงตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างมีความสุข    
2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือสืบสานรักษาขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย  
2. เพ่ือเป็นการปลูกฝังจิตใจและความศรัทธาของครูและนักเรียนให้ยึดมั่นในพระพุทธศาสนา 
3. เป้าหมาย  
ด้านปริมาณ  
1. นักเรียน และครูร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม  

2. นักเรียนร้อยละ 80 ที่ผ่านการอบรมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  
ด้านคณุภาพ  
     ด้านคุณภาพผู้เรียน  
1. นักเรียนได้เรียนรู้การเป็นคนดีของสังคม ผ่านการอบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  
2. นักเรียนมีด้านคุณธรรมจริยธรรม และมีจิตอาสาสร้างประโยชน์แก่สังคม  
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 
1. ขั้นเตรียม (Plan) พ.ค. 67 ญาณศิา  ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ

สังคมศึกษา/งานส่งเสริมคุณธรรม 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
    1.2 เขียนและเสนอโครงการ 
    1.3 จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

  

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) พ.ค.  67– ก.พ. 68 ญาณิศา  ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา/งานส่งเสริมคุณธรรม 

    ด าเนินการตามกระบวนการโครงการ   



กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตามผล (Check) ก.พ. – มี.ค. 68 ญาณิศา   ยลถนอม 
    สรุปผลการด าเนินโครงการ   
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) มี.ค. 68 ญาณิศา  ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ

สังคมศึกษา/งานส่งเสริมคุณธรรม 
    4.1 ประชุมวิเคราะห์จากผลการประเมิน 
    4.2 รายงานผล 

  

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ๑๑,๐00  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 อบรมคุณธรรม             
- ค่าวัสดุ    ๒,๑๐๐ 
- หนงัสือสวดมนต์ เล่มละ 12 

บาท  จ านวน 650 เล่ม 
7,๘๐๐   7,๘๐๐ 

- ค่าตอบแทน (เงินรางวัลนักเรียน) ๑,๑๐๐ ๑,๑๐๐   
รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น ๑๑,๐๐๐ ๑,๑๐๐  ๙,๙๐๐ 
6. สถานที่ด าเนินการ 
            โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            นักเรียน และบุคลากร เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมอันดีงาม เป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคม 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
          8.1 นางญาณิศา    ยลถนอม 
          8.2 กลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
          8.3 งานส่งเสริมคุณธรรม  งานกิจการนักเรียน 
9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Output) 
    ร้อยละนักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  

 
-  สังเกต แบบทดสอบ  แบบสอบถาม 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
 



ผลลัพธ์ (Outcomes) 
       นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  

 
-  สังเกต แบบทดสอบ  แบบสอบถาม 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางญาณิศา   ยลถนอม)              (นางญาณิศา    ยลถนอม) 
ต าแหน่ง            คร ู                            ต าแหน่ง                คร ู
 
 
 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ        (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (........................................)              (นายวรุฒ   นามแสง) 
เจ้าหน้าที่แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ  
 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
         (………………………………  (......................................................) 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายวิ           หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย   แก้วเกิดมี)    
                รองผู้อ านวยการ 
 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 
 
 
 



 
 
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน  
กิจกรรม   โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
กลุ่มสาระการเรียนรู้   สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  งบประมาณ        ๑๑,๐๐๐ บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางญาณิศา   ยลถนอม 
 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. กระดาษ  เอ 4 ๓  รีม 120 ๓๖0 สามารถ
เปลี่ยนแปลง
ถัวจ่าย
รายการ
ภายใน
งบประมาณ 

2. ปากกาเคมีสีน้ าเงิน 2 กล่อง 120 240 
3. ปากกาเคมีสีแดง 2 กล่อง 120 240 
4. ปากกาเคมีสีด า 2 กล่อง 120 240 

    5 แลคซีน     4  ม้วน          35        140 
6 หนังสือสวดมนต์ 650 เล่ม 12 7,800 
7 รางวัลจัดป้ายนิเทศวันวิสาขบูชา(5 

รางวัล) 
1 วัน 1,100 1,100 

8 กระดาษปกพิมพ์เกียรติบัตร สีขาว 1 รีม 200 200 
      9 ถ่านไมค์ลอย AA พานาโซนิค 4 

ก้อน 
๔ แพ็ค 40 ๑๖0 

10 กระดาษกาว 2 หน้า      6 ม้วน 20 120 
11 กระดาษขาวเทาชนิดบาง ๒ โหล 100 ๒00 
๑๒ ป้ายนิเทศวันส าคัญ 

( มาฆบูชา  วิสาขบูชา  อาสาฬหบูชา  
วันเข้าพรรษา   วันออกพรรษา ) 

 
๕ แผ่น 

 
๔๐ 

 
๒๐๐ 

รวมเป็นเงิน    -หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันบาทถ้วน- ๑๑,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 



 
 

โครงการ  ส่งเสริมประชาธิปไตย 
แผนงาน  กิจการนักเรียน  งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงศ์ 
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา  2567 
กลยุทธ์โรงเรียน  1, 2, 3   
มาตรฐานการศึกษา 1.2, 2.2, 2.3, 3.1, 3.2, 3.3  
 

หลักการและเหตุผล 
เนื่องจากประเทศไทยมีรูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

เพ่ือส่งเสริมระบอบประชาธิปไตยทางโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดให้มีการเลือกตั้งประธานนักเรียนและ
คณะกรรมการนักเรียนขึ้นเพ่ือฝึกให้นักเรียนมีภาวะการเป็นผู้น า  มีความรักสามัคคี  เข้าใจขั้นตอนการเลือกตั้ง
อันเป็นพื้นฐานในระบอบประชาธิปไตย อีกท้ังเพ่ือในอนาคตต่อไปจะได้ปฏิบัติตัวได้ถูกต้องเป็นเยาวชนที่ดีของ
ชาติบ้านเมือง และเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว ชุมชนและสังคมสามารถด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และมีส่วนร่วมกิจกรรมในการดูแลปกครองภายในโรงเรียนตามระบอบ 
     ประชาธิปไตย                                                                                                                                                
2. เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าที่ตาม    

ระบบประชาธิปไตย                                                                                                                                                   
     3.   เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์ในการเป็นผู้น าและผู้ตามในระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้อง                                    
     4.   เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและมีประสบการณ์ในการร่วมท างานเป็นหมู่คณะ โดยยอมรับความคิดเห็นของ 
          คนอ่ืน                                                                                                                                                                    
     5.   เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
 

เป้าหมาย 
1. ด้านปริมาณ 

1.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารทุกคน 
1.2 ผู้บริหารและครูทุกคน 

2. ด้านคุณภาพ 
2.1 นักเรียนเข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย                                                          
2.2 นักเรียนรู้จักใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาค  และหน้าที่ของตนเอง 



ขั้นตอนในการด าเนินการ/กิจกรรมส าคัญ 
กิจกรรม/งานส าคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.  วางแผนด าเนินการ 
    1.1 ขออนุมัติโครงการ 
    1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
    1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัตงิาน 
    1.4 ประชุมชี้แจง 

 
 

 

  
 

นางสาวนงนภสั  พันธณ์วงศ์
และคณะท างาน 

2. ด าเนินการตามแผน    
นางสาวนงนภสั  พันธณ์วงศ์

และคณะท างาน 
2.1 รับสมัครประธานนักเรียน 
2.2 ลงคะแนนเลือกตั้งประธาน

นักเรียน 
2.3 แต่งตั้งประธานนักเรียน พร้อม

ทั้งให้ประธานนักเรียนแต่งตั้ง
คณะกรรมการนักเรียนในแต่
ละฝา่ย เพื่อก าหนดนโยบายให้
นักเรียนได้ปฏบิัติโดยมีครูเปน็
ผู้ให้การศึกษา 

2.4 ประชุมวางแผนก าหนด
โครงการ/กิจกรรมต่างๆ 

2.5 ด าเนินโครงการ/กิจกรรม
ต่างๆตามแผนงาน 

2.6 ประชุมคณะกรรมการนักเรียน
เดือนละ 2 ครั้งและด าเนิน
ตามนโยบายของ
คณะกรรมการนักเรียน 

2.7 สรุปผลงานในรอบปีการศึกษา 
และเสนอแนวทางปรับปรุง
แก้ไข 

กุมภาพันธ์ 2568 20,000 
(ถัวเฉลี่ยทุกรายการ) 

3. นิเทศ ติดตามและประเมินผล กุมภาพันธ์ 2568  นายวรุฒ  นามแสง 

4. สรุปและรายงานผล กุมภาพันธ์ 2568  นางสาวนงนภสั  พันธณ์วงศ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม 2567 
2563 



รายละเอียดงบประมาณในการด าเนินการ 
รายละเอียดจ าแนกตามหมวดงบประมาณ จ านวนเงินค่าใช้จ่าย (บาท) 

1. เลือกตั้งประธานและคณะกรรมการสภานักเรียน  
2. กิจกรรมเชิดชูคนท าความดี  
3. กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน  
4. อุปกรณ์ส านักงาน  
5. กิจกรรมเปลี่ยนตนเป็นคนใหม่ ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
6. กิจกรรมพ่ีช่วยน้องปลอด 0, ร, มส ขอรับเกรด  
7. กิจกรรมรักษ์ ภูมิใจ ร่วมไปส่งเสริมประเพณีท้องถิ่น  
8. กิจกรรมแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด  
   
  

รวมทั้งสิ้น 20,000 
 
การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนทุก
คนลงคะแนนเลือกตั้งสภานักเรียน 
2. ร้อยละ 100 ของนักเรียนมี
ความรู้ความเข้า  เห็นความส าคัญ
ประชาธิปไตย 

- สอบถาม/สัมภาษณ์ 
- สังเกตพฤติกรรม 
- ลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง 

- แบบรายงาน 
- แบบสรุป 
- บัตรลงคะแนนเลือกตั้ง 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนเข้าใจในหลักประชาธิปไตย รู้จักปกครองตนเอง 
2.   นักเรียนสามารถแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
3.  นักเรียนมีระเบียบวินัย  มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
4.  นักเรียนได้ปฏิบัติจริงสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 
5.  นักเรียนรู้และเข้าใจการท างานเป็นหมู่คณะ 
                                

 
ลงชื่อ.....................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

    (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงศ์) 
            ต าแหน่ง คร ู
 

ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวนงนภัส  พนัธณ์วงศ์) 
               ต าแหน่ง ครู 
 
 

ลงชื่อ......................................ผู้รับทราบโครงการ 
  (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน 

ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นายวรุฒ   นามแสง) 
     หัวหน้ากลุ่มงานกิจการนักเรียน 



 
ลงชื่อ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายนิรันด์   อรปัญญา) 
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
 
 

 
 ลงชื่อ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นายสุริโย   แก้วเกิดม)ี 
   รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

           
            (  ) อนุมัติ     (  )ไม่อนุมัติ 
 
 
ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางชุติมา   ปราบมนตรี) 
       ผู้อ านวยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
 
 
 



 
โครงการ  ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียน (Mental Health Student Care) 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
ฝ่าย  บริหารงานทั่วไป   
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่     กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่     พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานท่ี 1 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ย่อยที่  2.2 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  3.1,   
      3.4,3.5 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  3, 4 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 จากสภาพการณ์ในปัจจุบัน ในการสํารวจสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นไทย ที่อายุต่ํากว่า 20 ปีจํานวน 
183,974 คนท่ีประเมินสุขภาพจิตตนเองโดยยูนิเซฟร่วมกับกรมสุขภาพจิต ผ่านแอพพลิเคชั่น Mental 
Health Check-in ของกรมสุขภาพจิต ในช่วงปี 2565 พบว่ามีภาวะเครียดสูง ร้อยละ 28   มีความเสี่ยงท่ีจะ
เป็นโรคซึมเศร้า ร้อยละ 32  และอีกร้อยละ 22 เข้าสังคมลดลง 
จากการติดจอและเกมออนไลน์มากขึ้น มีปัญหาทะเลาะเบาะแว้งและความรุนแรงในครอบครัว จนนําไปสู่
อัตราเสี่ยงในการฆ่าตัวตาย เนื่องจากความเครียด ที่แสดงออกมาทางความรู้สึกที่กดดัน อึดอัด กังวล 
หวาดกลัว วิตกกังวล ส่งผลต่อสุขภาพร่างกายและจิตใจ เช่น เกิดภาวะซึมเศร้า การนอนหลับไม่ดี 
เหล่านี้ล้วนแล้วแต่ส่งผลต่อภาวะด้านสุขภาพร่างกายและจิตใจ โดยเฉพาะด้านสุขภาพจิต  
 ดังนั้นโครงการน้ีจึงมีจุดประสงค์เพื่อส่งเสริมสุขภาพด้านจิตใจของนักเรียน โดยสามารถทําการ
ประเมินสุขภาพจติใจของตน และให้นักเรียนได้ศึกษาผ่านชุดการเรียนรู้การดูแลสุขภาพใจ รวมท้ังจัด
กิจกรรมสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการจัดการดูแล แก้ไข ปรับปรุงและ
ส่งเสริมสุขภาพด้านจิตใจของตนเองและสามารถจัดการสุขภาวะด้านจิตใจของตนเองได้ เมื่อเกิดภาวะวิกฤต
ต่างๆ รวมถึงเพิ่มระบบการส่งต่อของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นโดยการพัฒนาสมรรถนะของคุณครู
ในการให้คําปรึกษาและส่งต่อนักเรียนที่มีความเครียดเข้ารับการรักษาในโรงพยาบาล เพื่อให้เป็นเยาวชนที่มี
คุณภาพชีวิตที่ดีต่อไป 
 
 
 



 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาวะทางจิตใจให้แก่นักเรียน 
2. เพื่อให้แนวทางในการจัดการดูแล การแก้ไข ปรับปรุงส่งเสริมสุขภาพด้านจิตใจ 

ของตัวนักเรียนเอง 
3. เพื่อให้ความช่วยเหลือ ส่งเสริมสุขภาพด้านจิตใจของนักเรียน 
4. เพื่อเพิ่มช่องทางเครื่องมือคุณครูในการให้คําปรึกษาและส่งต่อนักเรียนที่ประสบปัญหาทาง

สุขภาพจิต 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลด้านทางสุขภาวะทางจิต 
3.2 ด้านคุณภาพ 

1) นักเรียนได้รับการดูแลด้านทางสุขภาวะทางจิต อย่างถูกต้องและเหมาะสม ทันต่อความต้องการ 
 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

 

1. ขั้นเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนดำเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 
        1.3 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
    2. ดำเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรม สร้างความรู้ ความเข้าใจ 
และ การดูแลช่วยเหลือ 

 
กรกฎาคม  2567 
 มกราคม 2568 

 
ฝ่ายบริหารงานทัว่ไป 

3. ขั้นติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล กุมภาพันธ์ 2568 นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
 
 
 
 
 
 
 

มิถุนายน 
2567 
 



5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการน้ีใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจำนวน  2,000  บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมอบรม/แนะแนว
สุขภาพจิต 
1. ค่าจ้างเหมาอาหารเบรก ในการจัดอบรม 
2. วัสดุอุปกรณ์, ป้ายไวนิลหน้าเวที 

 
 

1,000 
1,000 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

1,000 
1,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 2,000 - - 2,000 
 

6. สถานที่ดำเนินการ 
  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาวะทางจิตใจ 
2. นักเรียนสามารถจัดการดูแล แก้ไข ปรับปรุงส่งเสริมสุขภาพด้านจิตใจของตนเอง 
3. นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ ส่งเสริมสุขภาพด้านจิตใจ 
4. คุณครูประจำชั้นมีเครือ่งมือและช่องทางให้คําปรึกษาและส่งต่อนักเรียนที่ประสบปัญหาทาง

สุขภาพจิต 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
 

9. การประเมนิผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครือ่งมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. การดำเนินการ ดูแลช่วยเหลือสุขภาวะทางจิต
ด้วยความเรียบร้อยและทันต่อความต้องการ 

 
1. ประเมินผลโดยการ
สอบถาม สัมภาษณ์  

 
1. แบบสอบถาม 

 
ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจสามารถ จัดการดูแล 
แก้ไข สุขภาพด้านจิตใจของตนเอง 
2. นักเรียนได้รับความช่วยเหลือ ส่งเสริมสุขภาพ
ด้านจิตใจ 

 
1. ประเมินผลโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน

โครงการ 

 
 
 
 



 
(ลงชื่อ)....................................ผู้รับผิดชอบโครงการ    (ลงชื่อ).................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์)                     (นางยุพรักษ์  พรหมภักดิ์)                                  
             ตำแหน่งคร ู                                                 หวัหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
 
(ลงชื่อ).................................ผู้เห็นชอบโครงการ       (ลงชื่อ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ           หัวหน้างานนโยบายและแผน(ลง 
 
ชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้ยการฝ่าย  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียน (Mental Health Student Care) 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียน 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว  งบประมาณ  2,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
  

ที่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อ
หน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 อาหารว่างสำหรับนักเรียน  ใน 1 ม้ือ 100  คน 10 1,000  
2 วัสดุอุปกรณ์, ป้ายไวนิลหน้าเวที 2 ป้าย 500 1,000  
      
      
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน (สองพันบาทถ้วน) 2,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ปฏิทินการดำเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ปีการศึกษา  2567 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

(เริม่ตน้ - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่
ได้รับ 
(บาท) 

ผูร้ับผิดชอบ 

ส่งเสริม
สุขภาพจิต
นักเรียน 
(Mental Health 
Student Care) 

กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพจิตนักเรียน
และการดูแลด้าน
ทางสุขภาวะทางจิต 

 
มิถุนายน 2567 – 
มีนาคม 2568 

 
2,000 

 
นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประมาณการค่าใช้จ่าย 
โครงการ   ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียน (Mental Health Student Care) 
กิจกรรม  ส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียน 
ฝ่าย  บริหารงานทัว่ไป    งบประมาณ  2,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 

  
      

ที่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อ
หน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 อาหารว่างสำหรับนักเรียน  ใน 1 ม้ือ 100  คน 10 1,000  
2 วัสดุอุปกรณ์, ป้ายไวนิลหน้าเวที 2 ป้าย 500 1,000  
      
      
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน (สองพันบาทถ้วน) 2,000  
      

    
      

 
 



 
โครงการ  สง่เสรมิสุขภาพดดีว้ยทฤษฎเีพือ่น(ตาย) ดว้ยหลกั 10 อ.ในยุคดจิทิลั ประจ าปีการศกึษา 2567 

ลกัษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์นางสุพรรณี เกตุลาด 
ฝ่าย  บรหิารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปี 2567 
สนองกลยุทธข์องโรงเรียนข้อท่ี     กลยุทธโ์รงเรยีนที ่1   
สนองพนัธกิจของโรงเรียนข้อท่ี     พนัธกจิขอ้ที ่3 4 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที ่2 
  มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพของผู้เรียน 

   ขอ้ที ่1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน       ตวับ่งชีย้อ่ยที ่ - 
   ขอ้ที ่1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน     ตวับ่งชีย้่อยที ่ 4 

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา ตวับ่งชีย้่อยที ่ 5 
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  ตวับ่งชีย้่อยที ่ - 
สนองยุทธศาสตรช์าติข้อท่ี  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี  1  9  11 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 การขับเคลื่อนกระบวนการสร้างเสริมสุขภาพเพ่ือให้นักเรียนไทยมีสุขภาพดีครบ 4 ด้าน กาย จิต ปัญญา 

สังคม ตลอดจนร่วมสร้างประเทศไทยให้น่าอยู่เป็นเป้าหมายที่สำคัญ การดำเนินงานได้เน้นการให้ความรู้ การ

ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือแนวทางการใช้ชีวิต (Lifestyles) ในระดับบุคคล การออกกฎหมายหรือนโยบาย และ

การปรับระบบสุขภาพ แต่ภายใต้การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรไทย ปัญหามลพิษสิ่งแวดล้อม ภัยพิบัติ 

ธรรมชาติ ภัยก่อการร้ายการ และการเปลี่ยนแปลงฐานเศรษฐกิจไปสู่ยุคดิจิทัล ยังพบความท้าทายของการ 

ดำเนินงานซึ่งปัจจุบันที่พบแนวโน้มที่สูงขึ้นของสถานการณ์ของโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs – Non 

Communicable Diseases) โรคมะเร็ง (Carcinoma) และโรคอบุัติเหตุจากการจราจร ตลอดจนปัญหา โรคอุบัติ

ใหม่ที่เกิดจากการติดเชื้อ และการระบาดของโรคโควิด-19 (covid-19) และจากการสํารวจระดับกิจกรรมทางกาย

นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร อายุ 12 – 18  ปี พบว่านักเรียนมีแนวโน้มการมีพฤติกรรมเนือยนิ่งสูง และ

สถานการณ์ด้านกิจกรรมทางกาย พบว่า นักเรียนมีกิจกรรมทางกายไม่เพียงพอ ในปีการศึกษา 2566 สภาพปัญหา

นี้ จะเห็นได้ว่า Key Factors ที่สำคัญอย่างยิ่งที่เป็นตัวกำหนดความสำเร็จของการแก้ปัญหาด้านสุขภาพคือ ตัว

ของมนุษย์ทุกคนนั่นเอง ที่เป็นเจ้าของสุขภาพของตนเอง ที่จะต้องมีความรู้ มีความเข้าใจประเด็นปัญหาของ

โรคภัยไข้เจ็บที่จะเกิดขึ้นหรือจะทำให้ไม่เกิดข้ึนกับตนเองได้อย่างไร โดยเมื่อตนเอง มีความรู้และความเข้าใจแล้ว 

ตนเองจะต้องลงมือปฏิบัติเลยทันที เพราะปัญหาโรคภัยไข้เจ็บ สิ่งที่จะมาทำให้นกัเรียนเกิดแรงบันดาลใจที่จะหัน

มาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือ แนวทางการใช้ชีวิต (Lifestyles) ของตนเอง เพราะพฤติกรรมหรือแนวทางการใช้



ชีวิต (Lifestyles) เพ่ือให้เกิด สุขภาพดี ไม่ใช่เรื่องยากท่ีมนุษย์ทุกคนจะทำไม่ได้ สิ่งที่เราจะนำเสนอต่อไปใน

โครงการฯ นี้ คือ วิธีการที่จะสร้าง ความเข้าใจแนวปฏิบัติเพื่อสุขภาพดีอย่างง่ายๆ เพ่ือจะให้เกิดแรงจูงใจให้แก่

ผู้เข้าร่วมโครงการฯทุกคนได้หันมา เริ่มต้นวิถีชีวิตใหม่ เข้าสู่เส้นทางสุขภาวะ (Health Road) ที่จะนำทุกคนไปสุข

ภาวะที่ยั่งยืนตลอดไป โดยจะมี วิธีการนำเสนอในโรงเรียน สำหรับชั้นเรียนของเด็กที่มีอายุ 10 ปีขึ้นไป เป็น

ลักษณะ school-based Health Education ที่ องค์การอนามัยโลก ให้การยอมรับว่าได้ผลดีและคุ้มค่าท่ีสุด ซึ่ง

เป็นวิธีที่มีลักษณะคล้ายคลึงกับ โครงการ FIFA 11 for Health ของ FIFA ทีไ่ด้ผลดีมาแล้ว ทฤษฎี “เพ่ือน(ตาย)” 

“เพ่ือน (ตาย)” ที่หลายท่านหรือคนส่วนใหญ่จะเข้าใจและตีความว่า “เพ่ือน (ตาย)” หมายถึง เพ่ือนที่สนิทมาก 

รักกันมาก ถึงขนาดที่สามารถยอมตายแทนกันได้ แต่คงมีข้อสงสัยว่า แล้ว “เพื่อน(ตาย)” มีส่วนทำให้เกิดสุขภาพดี 

ได้อย่างไร ? “เพ่ือน (ตาย)” เป็นการเปรียบเทียบให้ทุกท่านได้รับทราบว่า คนเรานั้นจะมีเพ่ือนที่คบหากัน ที่มี

ลักษณะ นิสัยหลายรูปแบบ จนเป็นที่มาของการเรียก “เพ่ือน” ตามลักษณะต่างๆกันนั้น มีการคบหากันยาวนาน 

หรือเลิก คบหากันเพราะไม่พอใจกันก็มี เช่น เพ่ือนกิน เพ่ือนเที่ยว เพื่อนร่วมทุกข์ร่วมสุข เพื่อนตาย เพ่ือนสนิท 

เพ่ือนดี เพ่ือนเลว เพื่อนซี้ เป็นต้น เมื่อเราหันมาดูเรื่องเกี่ยวกับสุขภาพของมนุษย์เรา ซึ่งการขับเคลื่อนให้คนเรามี

สุขภาพดี นั้นเกิดจากการทำหน้าที่ได้อย่างดีเป็นปกติได้อย่างต่อเนื่องยาวนานของ “อวัยวะ” ภายในร่างกายของ

เรานั่นเอง เราจึงได้เปรียบเทียบ “อวัยวะ” ภายในร่างกายของคนเรา เสมือนเป็นเพื่อนตาย ที่ทำงานให้ตัวเรา

อย่างไม่มีเงื่อนไข ทำงานให้ตลอด 24 ชั่วโมง และ เมื่อถึงเวลาที่คนเราตาย “อวัยวะ” เหล่านี้ก็จะตายไปพร้อมกับ

ตัวเราด้วยอย่าง แน่นอน หากเราพิจารณาอย่างละเอียดรอบด้าน “ความตายของมนุษย์เรา” ที่เกิดขึ้นก่อนวัยอัน

สมควรมักจะ เริ่มต้นจากการที่การทำหน้าที่ของ อวัยวะค่อยๆ สูญเสียลงไปจากโรคภัยไข้เจ็บที่มาเบียดเบียน

นั่นเอง เช่น ไตวาย หัวใจวาย สมองขาดเลือด หรือโรคมะเร็งของอวัยวะต่างๆ เป็นต้น เราจึงได้ตกลงใจในการ

เปรียบเทียบ “อวัยวะ” ต่างๆในร่างกายของเราว่าเป็นเสมือนเพื่อนตาย แต่จะมีการเขียนที่แตกต่างออกไป โดยใส่

คำว่า “ตาย” ไว้ในวงเล็บ ว่า “เพ่ือน(ตาย) ” และ สำหรับ ทฤษฎี “ เพื่อน (ตาย) ” นั้น มีสาระที่สำคัญที่เรา

จะต้องชี้ให้ทุกคนเข้าใจว่า “ เพ่ือน (ตาย) ” หมายถึง อะไร ? เรามีวิธีการดแูล “ เพื่อน (ตาย) ” หมายถึง อวัยวะ

ต่างๆในร่างกายของเราให้ สามารถทำหน้าที่ได้ดีเป็นปกติได้นานเท่านานได้อย่างไร จึงได้จัดทำโครงการนี้ 

2. วตัถปุระสงค ์

     1. เพ่ือเสริมสร้างความรู้ให้ครูในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างการเรียนรู้สุขภาพด้วยทักษะกิจกรรมทางกาย เพ่ือ 

สุขภาพตามแนวปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษฎีเพื่อน (ตาย) 10 อ  

      2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใส่ใจรักสุขภาพ และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือแนวทางการใช้ชีวิต 

(Lifestyles) อย่างเหมาะสมตามวิถีชีวิตยุคดิจิทัล 

      3. เพ่ือเสริมสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพแก่นักเรียนให้มีความรู้ความเข้าใจแนวปฏิบัติ และทักษะการ 

ปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษฎีเพ่ือน (ตาย) 10 อ ตามบริบทสถานการณ์อย่างสนุกสนาน 

 



3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 ถงึ ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 นักเรียนใส่ใจรักสุขภาพ และมี
การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือแนวทางการใช้ชีวิต (Lifestyles) อย่างเหมาะสมตามวิถีชีวิตยุคดิจิทัล 
   3.2 ด้านคณุภาพ 

1) นกัเรยีนโรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคารมสีุขภาพกายและสุขภาพจติด ี
2) นกัเรยีนมคีวามสุขและความปลอดภยัในตนเองและสามารถแนะน าผูอ้ื่นได้ 
 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 

1. ขัน้เตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมตัโิครงการ 
        1.2 แต่งตัง้คณะท างาน 
        1.3 ประชุมชีแ้จง 

     
 
  

 
นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์

2. ขัน้ปฏิบติั (DO)   
    2. ด าเนินการตามโครงการ มถิุนายน 2567 ฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป 
3. ขัน้ติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ตดิตาม  และประเมนิผล มถิุนายน 2567 นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
4. ขัน้สรปุรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มถิุนายน 2568 นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
 

5. งบประมาณท่ีใช้ 
 โครงการน้ีใชง้บประมาณเงนิอุดหนุนการศกึษาจ านวน  5,000  บาท จ าแนกรายการใชจ่้ายดงันี้ 

กิจกรรมและค าช้ีแจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วสัด/ุ

ครภุณัฑ์ 
 
1. จดัชือ้อุปกรณ์ในการจดักจิกรรม ตามหลกั 
10 อ 
 
 

 
5,000 

   
5,000 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทัง้ส้ิน 5,000   5,000 
 
6. สถานท่ีด าเนินการ 
 - โรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคาร 
 

พฤษภาคม 2567 
 



7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
      7.1 ครมูีความรู้ ทักษะในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างการเรียนรู้สุขภาพด้วยทักษะกิจกรรมทางกาย เพ่ือ 

สุขภาพตามแนวปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษฎีเพื่อน (ตาย) 10 อ  

      7.2  นักเรียนใส่ใจรักสุขภาพ และมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมหรือแนวทางการใช้ชีวิต (Lifestyles) อย่าง

เหมาะสมตามวิถีชีวิตยุคดิจิทัล 

       7.3  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจแนวปฏิบัติ และทักษะการ ปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษฎีเพ่ือน 

(ตาย) 10 อ ตามบริบทสถานการณ์อย่างสนุกสนาน 

         7.4  นักเรียนมีความสุข สุขภาพดี ตามวิถีโลกที่เปลี่ยนไป 

8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
 1. นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์ 2. นางสุพรรณี เกตุลาด 
9. การประเมินผล 

ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครือ่งมือท่ีใช้ 
ผลผลิต 
1. นกัเรยีนมทีักษะในการจัดกิจกรรมเสริมสร้างการ

เรียนรู้สุขภาพด้วยทักษะกิจกรรมทางกาย เพ่ือ สุขภาพ

ตามแนวปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษฎีเพ่ือน 

(ตาย) 10 อ 100 % 

 2. นักเรียนใส่ใจรักสุขภาพ และมีการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมหรือแนวทางการใช้ชีวิต (Lifestyles) อย่าง

เหมาะสมตามวิถีชีวิตยุคดิจิทัล 100% 

3.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจแนวปฏิบัติ และทักษะ

การ ปฏิบัติการส่งเสริมสุขภาพดีด้วยทฤษฎีเพื่อน (ตาย) 

10 อ ตามบริบทสถานการณ์อย่างสนุกสนาน 100% 

4. นักเรียนมีความสุข สุขภาพดี ตามวิถีโลกท่ีเปลี่ยนไป

100% 

 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 

ผลลพัธ์ 
1. นกัเรยีนโรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคารเป็นผู้มสีุขภาพ
กายและสุขภาพจติดมีคีวามสุข 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
         
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางสุพรรณี เกตุลาด) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
(นางสาวเขมสิรธิร โทวันนงัธนัชญ์)                
หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณด าเนินกิจกรรม “จดัซือ้อุปกรณ์ในการจดักจิกรรมตามหลกั 10 อ” 
ฝ่าย  บรหิารงานทัว่ไป   งบประมาณ  5,000  บาท  
ผู้รบัผิดชอบโครงการ นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์นางสุพรรณี เกตุลาด 
  

ท่ี รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อ
หน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 - อุปกรณ์ในการจดัการเรยีนการ
สอนดว้ยหลกั 10 อ. 

 
10 ชุด 

 
400 

 
4,000 

ในภาค
เรยีนที ่1 

2 - กระดาษรายงานโครงการและ
เกยีรตบิตัร 

 
1 ชุด 

  
1,000 

ในภาค
เรยีนที ่1 

รวมเป็นเงิน (ห้าพนับาทถ้วน) 5,000  
 



 
โครงการ  ส่งเสริมอนามยัในโรงเรียน ประจ าปีการศึกษา 2567 

ลกัษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
ฝ่าย  บรหิารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปี 2567 
สนองกลยุทธข์องโรงเรียนข้อท่ี     กลยุทธโ์รงเรยีนที ่1   
สนองพนัธกิจของโรงเรียนข้อท่ี     พนัธกจิขอ้ที ่3 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที ่2 
  มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพของผู้เรียน 

   ขอ้ที ่1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน       ตวับ่งชีย้อ่ยที ่ - 
   ขอ้ที ่1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน     ตวับ่งชีย้่อยที ่ 4 

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา ตวับ่งชีย้่อยที ่ 5 
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  ตวับ่งชีย้่อยที ่ - 
สนองยุทธศาสตรช์าติข้อท่ี  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี  11 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 สถานการณก์ารระบาดของโรคตา่งๆในปัจจบุนั ท าใหเ้กิดการตื่นตระหนกัของประชาชนทั่วโลกและ คนไทยส่งผล
ท าใหผู้เ้สียชีวติจ านวนมาก ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกจิสงัคมอยา่งรุนแรง จ าเป็นตอ้งมีมาตรการ ปอ้งกนัตนเองมใิหส้มัผสักบั
โรค หลีกเล่ียงการอยู่ในท่ีชมุชนแออดั รกัษารา่งกายใหแ้ขง็แรง ออกก าลงักาย หลีกเล่ียงการเดินทางที่มีคนพลกุพล่าน ลา้งมือ
ใหส้ะอาด กินรอ้นชอ้นกลาง มีวสัดอุปุกรณท์ี่ใชใ้นการคดักรอง โรคที่ไดม้าตรฐาน มีอปุกรณท์างสาธารณสขุไวใ้ชใ้นการป้องกนั
โรคและส่ือความรูต้่างๆ โรงเรยีนทุ่งฝนวิทยาคารตระหนกัถงึปัญหาดงักล่าว จึงไดจ้ดัท าโครงการส่งเสรมิสขุภาพอนามยัใน 

โรงเรียนโดยมกีิจกรรมจดัชือ้จดัหาวสัดอุปุกรณ ์ยารกัษาโรคเพื่อใหพ้อเพียงต่อการดแูลนกัเรยีนและบคุลากรท่ี เจ็บป่วยในขณะ
อยู่ในโรงเรยีนเป็นการเบือ้งตน้ เพื่อใหน้กัเรียนไดร้บัการดแูลรกัษาอย่างทนัท่วงที มีความรูใ้น การดแูลตนเองมีสขุภาพท่ีดตี่อไ

2. วตัถปุระสงค ์
ขอ้ 1 เพื่อส่งเสรมิสขุภาพอนามยัที่ของนกัเรยีนมีความรู ้สามารถดแูลตนเองใหม้ีสขุภาวะที่ดี ขอ้ 2 เพื่อการดแูลรกัษาการ
เจ็บป่วยของนกัเรียนเบือ้งตน้ในขณะอยู่ในโรงเรียน 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่1 ถงึ ระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีที ่6 ไดร้บัการดแูลสุขภาพ 
   3.2 ด้านคณุภาพ 

1) นกัเรยีนโรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคารมสีุขภาพกายและสุขภาพจติด ี
2) นกัเรยีนมไีดร้บัการดูแลสุขภาพ การเจบ็ไขเ้บือ้งตน้ 
 
 
 



4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 

1. ขัน้เตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมตัโิครงการ 
        1.2 แต่งตัง้คณะท างาน 
        1.3 ประชุมชีแ้จง 

     
 
  

 
นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์

2. ขัน้ปฏิบติั (DO)   
    2. ด าเนินการตามโครงการ มถิุนายน 2567 ฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป 
3. ขัน้ติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ตดิตาม  และประเมนิผล มถิุนายน 2567 นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
4. ขัน้สรปุรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มถิุนายน 2568 นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
 

5. งบประมาณท่ีใช้ 
 โครงการน้ีใชง้บประมาณเงนิอุดหนุนการศกึษาจ านวน  15,000  บาท จ าแนกรายการใชจ่้ายดงันี้ 

กิจกรรมและค าช้ีแจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วสัด/ุ

ครภุณัฑ์ 
 
1. จดัชือ้อุปกรณ์และเวชภณัทย์าสามญัประจ า
บา้น 
 
 

15,000  11,000 4,000 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทัง้ส้ิน 15,000  11,000 4,000 
 
6. สถานท่ีด าเนินการ 
 - โรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร มีความรู้ ความเข้าใจ ในการป้องกันโรค และสามารถให้ การ

ดูแลแนะนำประชาชนในชุมชนได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ 
2 มีวัสดุอุปกรณ์ ยารักษาโรคเพ่ือให้พอเพียงต่อการดูแลนักเรียนและบุคลากรที่เจ็บป่วยในขณะอยู่ ใน

โรงเรียนเป็นการเบื้องต้น 
8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
 1. นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์

พฤษภาคม 2567 
 



9. การประเมินผล 
ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครือ่งมือท่ีใช้ 

ผลผลิต 
1. นกัเรยีนมสีุขภาพกายและสุขภาพจติด ี
2. มอีุปกรณ์และเวชภณัฑย์ารกัษาโรคทีพ่อเพยีงต่อ
นกัเรยีน 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 
ผลลพัธ์ 
1. นกัเรยีนโรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคารเป็นผู้มสีุขภาพ
กายสุขภาพจติด ี
2. นกัเรยีนมคีวามพงึพอใจในการใชบ้รกิารหอ้ง
พยาบาล 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
         
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
(นางสาวเขมสิรธิร โทวันนงัธนัชญ์)                
หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 
 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณด าเนินกิจกรรม “จดัซือ้อุปกรณ์และเวชภณัฑย์าสามญัประจ าบา้น” 
ฝ่าย  บรหิารงานทัว่ไป   งบประมาณ  15,000  บาท  
ผู้รบัผิดชอบโครงการ นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
  

ท่ี รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อ
หน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 - อุปกรณ์และเวชภณัฑย์าสามญั
ประจ าบา้น 

   
7,500 

ในภาค
เรยีนที ่1 

2 - อุปกรณ์และเวชภณัฑย์าสามญั
ประจ าบา้น 

   
7,500 

ในภาค
เรยีนที ่1 

รวมเป็นเงิน (หน่ึงหมื่นห้าพนับาทถ้วน) 15,000  
 



โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
แผนงาน  กลุ่มงานกิจการนักเรียน   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวรุฒ  นามแสง และ นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์ 
สนองกลยุทธ์/นโยบาย กลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1, 2, 3 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 2, 7, 8, 9, 10, 14 
ระยะด าเนินการ  ตลอดปีการศึกษา 2567 
หลักการและเหตุผล 

จากสภาพสังคมท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างมากในปัจจุบัน การส่ือสารเทคโนโลยีต่างๆ ส่งผลกระทบต่อ
ประชาชนท้ังในเชิงบวกและเชิงลบ ซึ่งปรากฏปัญหาให้เห็นมากมาย ท้ังทางด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม และด้านอื่นๆ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด อันน ามาซึ่งปัญหาครอบครัวที่เกิดความทุกข์ ความวิตก
กังวล ความเครียด มีการปรับตัวที่ไม่เหมาะสม หรืออื่นๆ ความส าเร็จท่ีเกิดขึ้นจากการพัฒนานักเรียน นักศึกษา 
 ให้เป็นคนดี มีคุณธรรมตามความคาดหวังนั้น ต้องอาศัยความร่วมมือจากผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยเฉพาะบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนในสถานศึกษา ซึ่งมีครู  อาจารย์ เป็นหลักส าคัญในการด าเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
นักเรียน นักศึกษา ให้เติบโตงดงามเป็นบุคคลท่ีมีคุณค่าของสังคม  การพัฒนานักเรียน นักศึกษา ให้เป็นบุคคลท่ีมี
คุณภาพท้ังด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา มีความรู้ ความสามารถ และมีคุณธรรมจริยธรรม  ด าเนินวิถีชีวิตท่ี
เป็นสุขตามท่ีสังคมมุ่งหวัง โดยผ่านกระบวนการทางการศึกษาท่ีสถานศึกษาทุกแห่งต้องด าเนินการจัดการศึกษาตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีต้องการ ให้เยาวชน เป็นคนเก่ง คนดี ด ารงตนให้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
นอกจากจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน นักศึกษา ได้รับกระบวนการเรียนรู้แล้ว การป้องกันและ
ช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นจากปัจจัยเส่ียงรอบสถานศึกษาท่ีมีพฤติกรรมไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด  การ
พนัน ส่ือลามกอนาจาร  การหนีเรียน  การทะเลาะวิวาท ก่ออาชญากรรม เป็นปัญหาสังคมให้ผู้ปกครอง ครู 
อาจารย์ ทุกคน ท่ีเกี่ยวข้อง ต้องเข้าไปช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาไม่ให้มีพฤติกรรมเส่ียง ซึ่งมาจากปัจจัยเส่ียงและ
ผลกระทบจากแหล่งอบายมุข 

การพัฒนาเยาวชนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ เป็นคนท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกายและจิตใจ มีคุณธรรม 
จริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ห่างไกลจากยาเสพติด ส่ือ
ลามกอนาจาร เกมออนไลน์ และการทะเลาะวิวาท  ซึ่งเป็นพฤติกรรมเบ่ียงเบนท่ีสังคมไม่ยอมรับ ถือเป็นกลยุทธ์ที่
ส าคัญตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งด าเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

ดังนั้น กลุ่มบริหารงานกิจการนักเรียนเห็นว่าการป้องกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าวข้างต้น มีความจ าเป็น
และส าคัญอย่างเร่งด่วนท่ีต้องด าเนินการ โดยหวังว่าโครงการสถานศึกษาสีขาว  ปลอดยาเสพติดและอบายมุข  
จะช่วยให้โรงเรียนสามารถพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดี มีความสุขได้ 

 
 
 
 



1. รายละเอียดการด าเนินการp 

วัตถุประสงค์ 
ตัวชี้วดั

ความส าเร็จ 
เป้าหมาย กิจกรรม 

แผนการด าเนินงาน 
รวม

งบประมาณ 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

พ.
ค.

 
มิ.

ย.
 

ก.
ค.

 
ส.

ค.
 

ก.
ย.

 
ต.

ค.
 

พ.
ย.

 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.
พ.

 
มี.

ค.
 

เม
.ย

. 

1. เพื่อเป็นการเฝ้า
ระวังนักเรียนไม่ให้
ยุ่งเก่ียวกับบุหร่ีและ
สารเสพติด 
2. เพื่อส่งเสริมให้
นักเรียนมีกิจกรรม
การแสดงออก
ในทางสร้างสรรค ์
3. เพื่อใหค้วามรู้
เก่ียวกับพิภัยของ
บุหร่ีและสารเสพ
ติดแก่นักเรียน 
4. เพื่อให้โรงเรียน
ปลอดจากบุหร่ีและ
สารเสพติด 

1. ร้อยละ 95 ของ
นักเรียนไม่ยุ่ง
เก่ียวกับบุหร่ีและ
สารเสพติด 
2.ร้อยละ 80 ของ
นักเรียนได้
แสดงออกในทาง
สร้างสรรค์ 
3. ร้อยละ  100 
ของนักเรียนมี
ความรู้เก่ียวกับพา
ภัยของบุหร่ีและ
สารเสพติด 
4. โรงเรียนปลอด
จากบุหร่ีและสาร
เสพติด 

นักเรียนโรงเรียน 
ทุ่งฝนวิทยาคาร  
จ านวน  658  คน 

1. ประชุมฝ่าย
บริหารของโรงเรียน 
2. เสนอโครงการ
ต่อผู้อ านวยการ
โรงเรียน 
3. ประชุม
คณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน
เก่ียวกับ
รายละเอียดของ
กิจกรรม 
4. ประชาสัมพันธ์
ให้ครูและนักเรียน
ทุกคนได้รับทราบ 
5. ออกค าสั่งแต่งต้ัง
คณะกรรมการ
ด าเนินกิจกรรม
ระดับโรงเรียน 
6. ด าเนินกิจกรรม
ตามโครงการ 
7. ประเมิน
โครงการและ
รายงานผล 

 

            15,000 

รวมงบประมาณ รวม   (หน่ึงหมื่นสองพันบาทถ้วน)     12,000- 12,000- 
 
2. รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ถัวจ่ายทุกรายการ) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1. คอมพิวเตอร์ต้ังโต๊ะ 1ชุด  

 
 12,000 

 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
 
 
 
 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
 

รวมงบประมาณ รวม (หน่ึงหมื่นสองพันบาทถ้วน)   12,000 
 

12,000 



3. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. ร้อยละ 95 ของนักเรียนไม่ยุง่
เกี่ยวกับบุหรี่และสารเสพติด 
2.ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้
แสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
3. ร้อยละ  100 ของนักเรียนมี
ความรู้เกี่ยวกับพาภัยของบุหรี่และ
สารเสพติด 
4. โรงเรียนปลอดจากบุหรี่และสาร
เสพติด 

1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ
เอกสารโครงการ สังเกต สอบถาม  
สัมภาษณ์ 
2. ประเมินผลอย่างรอบด้านท้ังปัจจัย 
กระบวนการ ผลผลิต และผลกระทบ
ของการด าเนินงานตามโครงการฯ 

1. แบบบันทึกการลงทะเบียน 
2. แบบประเมิน 
3. สังเกตการเข้าร่วมโครงการ 
 

4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 4.1   นักเรียนและผู้ปกครองมีทัศนคติท่ีดีต่อโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 4.2   นักเรียนและผู้ปกครองเข้าใจระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

4.3   นักเรียนได้มีส่วนร่วมในระบบแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

 
ลงช่ือ.....................................................ผู้เขียนโครงการ 
           (นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์) 
            งานกิจการนักเรียน 
 
 

 
ลงช่ือ......................................................ผู้เสนอโครงการ                  
             (นายวรุฒ  นามแสง) 
            หัวหน้างานกิจการนักเรียน 
 

 
         ความเห็นของแผนงาน 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
 
ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
           งานงบประมาณและแผนงาน 
 

 
        ความเห็นของรองผู้อ านวยการ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
........................................................................................ 
 
ลงช่ือ............................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายสุริโย แก้วเกิดมี) 
     รองผู้อ านวยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



           
ความเห็นของผู้อ านวยการ 

........................................................................................ 

........................................................................................ 
   
 ลงช่ือ................................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
            (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
        ผู้อ านวยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
 
 
 



 

ชื่อโครงการ / กิจกรรม          วัยเรียน วัยใส ขับขี่ปลอดภัย รู้วินัยจราจร 

สนองนโยบาย/กลยุทธ์สพฐ.    นโยบายด้านที่ 1/ ยุทธศาสตร์ที่ 1/ กลยุทธ์ข้อที่ 2.ปลูกฝังผู้เรียนด้าน   

                                       คุณธรรม                        

                                       จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

             กลยุทธ์โรงเรียน       ข้อที่ 1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ข้อที่ 3. พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 

                                       ผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สอดคล้องกับมาตรฐาน            มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน/มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 1.2 ข้อที่ 1, 2, 

                                       และ4 มาตรฐาน สมศ. ตวับง่ชีท้ี่ 2 
 ลกัษณะโครงการ                           โครงการต่อเนื่อง 
หน่วยงานท่ีรบัผิดชอบ                    โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
กลุ่มสาระฯ/ฝ่าย/งาน ที่รบัผิดชอบ   งานบรหิารงานทั่วไป 
ระยะเวลาด าเนินการ                      ตลอดปีการศกึษา 2567 

  

 1.หลักการและเหตุผล  

          อุบัติเหตุจราจร จัดเป็นปัญหาสำคัญอันดับต้นๆ ของประเทศ โดยในแต่ละปีมีผู้บาดเจ็บและ

เสียชีวิตเป็น จำนวนมาก แม้รัฐบาลจะกำหนดนโยบายออกมาเพ่ือป้องกันและควบคุมอุบัติเหตุแล้วก็

ตาม แต่จำนวนผู้บาดเจ็บ และเสียชีวิตกลับทวีเพิ่มจำนวนสูงขึ้นเรื่อยๆ ส่วนใหญ่เกิดจากผู้ใช้

รถจักรยานยนต์เป็นพาหนะคิดเป็นร้อยละ 91.1 ของผู้บาดเจ็บจากอุบัติเหตุทั้งหมดและร้อยละ 89.9 

ของผู้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุจากยานพาหนะทุกประเภท จากปัญหาดังกล่าวมีผลมาจากปัจจัยทางด้าน

พฤติกรรมของบุคคลรวมถึงนักเรียนซึ่งได้แก่ การไม่สวมหมวกนิรภัย ในขณะขับข่ี การขาดความ

ระมัดระวังในการขับข่ี การไม่มีมารยาทในการขับขี่และการไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร จากการสำรวจ

ข้อมูลการสวมหมวกนิรภัยของประชาชน พบว่า มีค่าเฉลี่ยการสวมหมวกนิรภัยบนท้องถนน เพียงร้อย

ละ 40 เท่านั้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในกลุ่มเยาวชนอายุต่ำกว่า 18 ปี มีอัตราการไม่สวมหมวกนิรภัยในผู้

ขับข่ี และโดยสารรถจักรยานยนต์สูงถึงร้อยละ 90.1 – 94.7 จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น แสดงให้เห็น

ว่าเยาวชนซึ่งถือว่า เป็นอนาคตของชาติ ยังขาดความรู้ ความเข้าใจและความตระหนักในการป้องกัน

ตนเองขณะขับขี่ ดังนั้นจึงมีโอกาส เสี่ยงสูงที่เกิดการบาดเจ็บรุนแรงอาจถึงขั้นพิการหรือเสียชีวิตได้ 

         โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ได้เห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงจัดทำโครงการวัยเรียน วัย

ใส ขับข่ี ปลอดภัย รู้วินัยจราจร ขึ้นเพื่อสร้างความรู้ ความตระหนัก และปลูกจิตสำนึกให้แก่นักเรียน

ในเรื่องของกฎหมาย จราจร การรักษาวินัยในการขับขี่ การรู้จักป้องกันตนเองขณะขับขี่ยานพาหนะ



และสร้างเครือข่ายแกนนำนักเรียน ในการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้กับนักเรียนหรือเยาวชนคนอ่ืนๆ 

ในเรื่องของการป้องกันอุบัติเหตุจราจรต่อไป 
2. วัตถุประสงค์  

     2.1 เพ่ือป้องกันและลดอุบัติเหตุจากการจราจรทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  

     2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้อง ตามหลักเกณฑ์และ  

      พ.ร.บ.จราจร 

     2.3 เพ่ือเสริมสร้างวินัยจราจรให้กับนักเรียน 

 3. เป้าหมาย 

     3.1 ด้านผลผลิต  

     3.1.1 นักเรียนโรงเรียนทุง่ฝนวิทยาคารท่ีนำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียน ได้เข้าร่วมโครงการ คิด 

             เป็นร้อยละ 100 ของจำนวนทั้งหมด 

     3.1.2 นักเรียนที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนร้อยละ 100 สวมหมวกนิรภัยทุกครั้งที่มีการขับข่ี  

     3.1.3 นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ร้อยละ 80 มีความรู้เกี่ยวกับวินัยจราจร หรือความปลอดภัย       

            ทางถนนเพิ่มข้ึน 

      3.2 ด้านผลลัพธ์  

      3.2.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในการใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้องตามหลักเกณฑ์และ พ.ร.บ. 

            จราจร    

      3.2.2 นักเรียนมีความตระหนัก และมีจิตสำนึกในการรักษาวินัยการขับข่ียานพาหนะ มีมารยาท  

            ในการขับขี ่การมีน้ำใจและเอ้ืออาทรให้แก่กัน     

      3.2.3 การเกิดอุบัติเหตุของนักเรียนลดลง  

4. สถานที่ดำเนินการ      โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร อำเภอทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี 

5. วิธีดำเนินการ 

ที ่                  ขัน้ตอนด าเนินการ          ระยะเวลา       ผูร้บัผิดชอบ 

1. เขียนโครงการและเสนอต่อผู้บริหารสถานศึกษา 17   พ.ค. 2567 งานบรหิารงานทั่วไป 

2. ออกคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 18   พ.ค. 2567 งานบรหิารงานทั่วไป 

3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนเตรียมงาน 18   พ.ค. 2567 คณะกรรมการ 
4. ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 24   พ.ค. 2567 งานบรหิารงานทั่วไป 

5. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 25   พ.ค. 2567 งานบรหิารงานทั่วไป 

6. ดำเนินการตามโครงการฯ ตลอดปีการศึกษา
2567 

คณะกรรมการ 

7.  ประเมินผล / สรุป / รายงาน 17 มี.ค. 2568 งานบรหิารงานทั่วไป 



  

 6. กจิกรรมในโครงการ 

 

7. งบประมาณดำเนินการ 

                           รายการ                งบประมาณท่ีใช้ 
 
ค่าตอบแทน    ค่าใช้สอย      ค่าวัสดุ 

1. ค่าดำเนินการจัดทำป้ายเดินรณรงค์ฯ                                     1,000 
2. ค่าดำเนินการจัดอบรมฯ    1,000                           500 
3. ค่าจัดทำป้ายสัญญาณจราจรติดตั้งภายในโรงเรียน                                     1,500 
รวมงบประมาณท้ังสิ้น (สี่พันบาทถ้วน)                  4,000 

 

8. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ   วิธีการประเมิน   เครื่องมือที่ใช้ 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 100 ของจำนวนนักเรียน
ที่นำรถจักรยานยนต์มาโรงเรียนทั้งหมด 
- ผู้เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80 มีความพึงพอใจในการเข้า
ร่วม กิจกรรมฯในระดับมาก 

- แบบบันทึกสถิต 
 
- แบบสอบถาม 

- สังเกต 
 
- แบบสอบถาม 

 

9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง            - สถานีตำรวจภูธรทุ่งฝน - โรงพยาบาลอำเภอทุ่งฝน – เทศบาลตำบลทุ่งฝน 

                                         – ที่ว่าการ อำเภอทุ่งฝน 

 

 

ที ่                  กิจกรรมที่จะดำเนินการ     ระยะเวลาดำเนินการ 
1. การเดินรณรงค์ส่งเสริมการสร้างวินัยจราจรและสวมหมวก

นิรภัย 
       ปีการศึกษา 2567 

2. การอบรมให้ความรู้เรื่องกฎหมายจราจร, พ.ร.บ.จราจร, 
พ.ร.บ.ขนส่งที่ควรรู้, และการขับข่ีปลอดภัย 

 

3. การตั้งชมรมความปลอดภัยทางถนนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
4. การจัดทำและติดตั้งป้ายสัญญาณจราจรในสถานศึกษา  



 

 

10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     นักเรียนมีความรู้ มีความตระหนัก และมีจิตสำนึกในการปฏิบัติตามกฎหมายจราจร การรักษาวินัยในการ 

ขับข่ี การรู้จักป้องกันตนเองขณะขับขี่ยานพาหนะและสร้างเครือข่ายแกนนำนักเรียน ในการรณรงค์

ประชาสัมพันธ์ ให้กับนักเรียนหรือเยาวชนคนอ่ืนๆ ในเรื่องของการป้องกันอุบัติเหตุจราจร 

                                                           

                                                               ลงชื่อ                                    ผู้เสนอโครงการฯ   

                                                                           (นายชัยพงษ์  บัวป้อม) 

            

              ผู้ตรวจ / พิจารณาโครงการ                                       ผู้พิจารณาโครงการ 
     …………………………………………………………                        ………………………………………………………. 

     ………………………………………………………..                         ………………………………………………………. 

 

      ลงชื่อ                                                                   ลงชื่อ 

              (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                                (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 

                        งานแผนงาน                                        หัวหน้าบริหารงบประมาณและแผนงาน   

 

                                          ผู้อนุมัติโครงการ 
                                    อนุมัต ิ             เห็นชอบ    
                           ……………………………………………………………. 

                           ……………………………………………………………. 

                           ……………………………………………………………      

                            ลงชื่อ 

                                     (นางชุติมา ปราบมนตรี)  

                               ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร   



ชื่อโครงการ  ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
แผนงาน          กิจการนักเรียน 
ผู้รับผิดชอบ  นางสุพัตรา  ภูผินผา  และ  นางสาวปทิตตา   ตรีพงษ ์
สนองกลยุทธ์/นโยบาย กลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1, 2 
มาตรฐานสถานศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 
ระยะเวลาด าเนินการ      ปีการศึกษา  2567   (ภาคเรียนละ  1  ครั้ง) 
1.รายละเอียดการด าเนินการ  

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย กิจกรรม 

แผนกาด าเนินงาน 

รวม
งบประมาณ 

ไตรมาส 
1 

ไตรมาส 
2 

ไตรมาส 
3 

ไตรมาส 
4 

พ.
ค. 

มิ.
ย. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

ต.
ค. 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค. 

ก.พ
. 

มี.
ค. 

เม
.ย.

 

1. เพ่ือสร้าง
ความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านกับ
โรงเรียน 
2. เพ่ือเปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองนักเรียนได้มี
ส่วนร่วมให้ข้อมูล
ข้อเสนอแนะในการ
พัฒนาโรงเรียน 
3. เพ่ือร่วมมือกับ
ผู้ปกครองนักเรียนใน
การส่งเสริมการเรียนรู้
และพัฒนาการด้าน
ต่างๆของนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. เพ่ือให้ผู้ปกครองได้มี
โอกาสพบปะกับครูที่
ปรึกษาท าให้เกิด
สัมพันธภาพที่ดีระหว่าง
ผู้ปกครองนักเรียนอัน
เป็นการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกันระหว่าง
ครูที่ปรึกษาประจ าชั้น
และผู้ปกครองนักเรียน
ซึ่งจะน าไปสู่ความ
ร่วมมือในการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและ
ร่วมกันส่งเสริมพัฒนา
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
นักเรียน 
 

1.ระดับความพึงพอใจ
ของนักเรียนผู้ปกครอง
และชุมชนพึงพอใจผล
การบริหารจัดการ 
ระดับ 5 
2.ระดับความส าเร็จ
ของผู้ปกครองและ
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการบริหาร
สถานศึกษา 
3.ระดับความส าเร็จ
ของสถานศึกษา
จัดระบบช่วยเหลือ
ดูแลนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพและ
ครอบคลุมถึงผู้เรียน
ทุกคน ระดับ 5 
4.ร้อยละ95ของ
ผู้เรียนมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร ระดับ
ความส าเร็จของการ
จัดกิจกรรมโครงการที่
ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ
ตามเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ ปรัชญาและ
จุดเน้นของ
สถานศึกษา 
อยู่ระดับ 5 

1.นักเรียน
โรงเรียน 
ทุ่งฝน
วิทยาคาร 
ทุกคน 

1.เสนอ
โครงการ 
2.แต่งต้ัง
คณะกรรมการ 
3.ด าเนินงาน
ตามโครงการ 
4.ติดตามและ
ประเมินผล 
5.สรุปรายงาน 

            10,000 



ลงช่ือ...............................................ผู้เขียนโครงการ 
           (นางสุพัตรา  ภูผินผา) 
              พนักงานราชการ 

ลงช่ือ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางสาวปทิตตา   ตรีพงษ์) 
                      ครู 

2.งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินงบประมาณ 

งบ
บุคลากร 

ตอบแทน
ใช้สอย 

วัสดุ/
อุปกรณ์ 

ครุภัณฑ์ ปรับปรุง ในงบฯ นอกงบฯ 

1 -กระดาษเอส่ี  
-ขนมอาหารว่า 

-น้ า 

-ป้ายปิดเวที (โฟม,สี) 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

450 

4,000 

2,550 

3,000 
 

- 
- 
- 
- 
 

- 
- 
- 
- 

450 

4,000 

2,550 

3,000 

- 
- 
- 

รวมงบประมาณ(หนึ่งหม่ืนหนึ่งพันสี่ร้อยห้า
สิบบาทถว้น) 

- - 10,000 - - 10,000 - 

 
3.การประเมินผล 

ตัวบ่งชี้ความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ 
1 การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง องค์กร  
   หน่วยงานในการจัดการศึกษา 

-การเข้าร่วมประชุมของผู้ปกครอง -แบบประเมินการ 
ประชุมผู้ปกครอง 

2. ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมใน 

    การจัดการศึกษา 
-สังเกตจากการเข้าร่วมประชุม 
-สอบถาม/สัมภาษณ์ 
 

-แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
-บัญชีลงเวลาการเข้าร่วม 
ประชุม 

3. ร้อยละผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  
    มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

-สังเกตพฤติกรรม -แบบสังเกตพฤติกรรม 
นักเรียน 

 
4.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆของโรงเรียน 
2. เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านกับโรงเรียนน ามาซึ่งความร่วมมือในการดูแลปกครอง 
    นักเรียนและการพัฒนาโรงเรียน 
3. โรงเรียนได้รับทราบข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาโรงเรียน 
4. ผู้ปกครองและโรงเรียนร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่างๆ ของ 
   นักเรียนได้อย่างเหมาะสม 

  
 
 
 
 
 
 
 
 



..............................................................................................

..............................................................................................

............................................................................................... 
 
ลงช่ือ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวเขมสิริธร โทวันณังธนัชญ์) 
         งานงบประมาณและแผนงาน 

..............................................................................................

..............................................................................................

.............................................................................................. 
 

ลงช่ือ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายสุริโย   แก้วเกิดมี) 
           รองผู้อ านวยการโรงเรียน 
 

 
 
             ความเห็นของผู้อ านวยการ 
........................................................................................
........................................................................................
........................................................................................
........................................................................................ 
 
ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
  

   
                    ความเห็นของแผนงาน             ความเห็นของรองผู้อ านวยการ 
   
 



 
โครงการ  พิธีไหว้ครู ประจำปีการศึกษา 2567 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปิยะพงษ์ พลบูรณ์ , นายวิชญะ สิงห์สาร์ 
ฝ่าย  บริหารงานท่ัวไป 
ระยะเวลาดำเนินการ  มิถุนายน 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่     กลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1  และ 3 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่     พันธกิจข้อท่ี 5 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานท่ี 1 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี  - 
   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี  2, 3 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี  - 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 เราทุกคนเกิดมาต้องมีครูบาอาจารย์เป็นผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ เพื่อให้เกิดสติปัญญา และความรู้
แจ้ง เมื่อมีครูแล้วเราต้องแสดงความเคารพนบนอบต่อครู ระลึกถึงบุญคุณของครู และต้องไหว้ครู เพื่อแสดงตนว่า
เป็นศิษย์ของท่าน “การไหว้ครู” ถือเป็นขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงามของไทย ท่ีสืบทอดกันมายาวนานหลายช่ัว
อายุคน ซึ่งการไหว้ครูมีอยู่หลายลักษณะ ได้แก่ การไหว้ครูเพื่อแสดงความเคารพ การไหว้ครูในวันครู การไหว้ครู
ก่อนแสดงศิลปะป้องกันตัว และก่อนแสดงศิลปะดนตรี 
 สำหรับโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ได้มีการปลูกฝังให้นักเรียนมีมีความเคารพ และระลึกถึงบุญคุณของ 
ครูบาอาจารย์ โดยจัดพิธีไหว้ครูเป็นประจำทุกปีการศึกษา ท้ังนี้นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารทุกระดับช้ันได้ 
ตระหนักถึงความสำคัญของการไหว้ครู จึงจัดทำพานไหว้ครู และเข้าร่วมพิธีไหว้ครูอย่างต่อเนื่องเสมอมา 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนได้แสดงความเคารพนบน้อม และระลึกถึงบุญคุณครูบาอาจารย์ 
2.2 เพื่อให้นักเรียนมีส่วนร่วมอนรุักษ์ และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
2.3 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับลูกศิษย์ 
2.4 เพื่อสร้างความสามัคคีในหมู่คณะนักเรียน 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 ถึง ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6 เข้าร่วมกิจกรรมไหว้ครู 
 



3.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเป็นผู้มีความเคารพ และระลึกถึงคุณครู 
2) นักเรียนมีส่วนร่วมอนรุักษ์ และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

 พิธีไหว้ครู 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนดำเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งต้ังคณะทำงาน 
        1.3 ประชุมช้ีแจง 

     
 
  

 
นายปิยะพงษ์ พลบูรณ์  
นายวิชญะ สิงห์สาร์ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
    2. ดำเนินการตามโครงการ มิถุนายน 2567 ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป 
3. ข้ันติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล มิถุนายน 2567 นายปิยะพงษ์ พลบูรณ์  

นายวิชญะ สิงห์สาร์ 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มิถุนายน 2567 นายวิชญะ สิงห์สาร์ 
 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจำนวน  5,000  บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมพิธีไหว้ครู 

1. รางวัลการประกวดพานไหว้คร ู
2. วัสดุอุปกรณ์จัดสถานท่ี , ป้ายไวนิลหน้าเวที 
3. ฝ่ายปฏิคม 
4. จัดทำรูปเล่มรายงานโครงการฯ 
5. กระดาษทำเกียรติบัตร 

5,000 
2,400 
1,500 
400 
300 
400 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

- 
2,400 

- 
400 

- 
- 

- 
- 

1,500 
- 

300 
400 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 5,000 - - 5,000 
 

 
 
 

พฤษภาคม 2567 
 



6. สถานที่ดำเนินการ 
 - หอประชุมโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนได้แสดงความเคารพนบน้อม และระลึกถึงบุญคุณครูบาอาจารย์ 
2. นักเรียนมีส่วนร่วมอนุรักษ์ และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 
3. เกิดสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูกับลูกศิษย์ 

8. ผูรั้บผิดชอบโครงการ 
 8.1 นายปิยะพงษ์ พลบูรณ์  

8.2 นายวิชญะ สิงห์สาร์ 
9. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมพิธีไหว้ครู คิดเป็น ร้อยละ 100 
ของท้ังหมด 
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมในระดับมาก 

 
- สัมภาษณ์  
- สังเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบันทึกสถิติ 

 

ผลลัพธ ์
1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเป็นผู้มีความเคารพ  
   และระลึกถึงคุณครู 
2. นักเรียนมส่ีวนร่วมอนุรักษ์ และสืบสาน 
   ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของไทย 

 
- สัมภาษณ์  
- สังเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบันทึกสถิติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
         
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงช่ือ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (ลงช่ือ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์) 
      ตำแหน่ง  ครู  

 (ลงช่ือ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นายวิชญะ สิงห์สาร์)                
  ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย  

 (ลงช่ือ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
(นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                
หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงช่ือ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงช่ือ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 
 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณดำเนินกิจกรรม “พิธีไหว้ครู” 
ฝ่าย  บริหารงานท่ัวไป   งบประมาณ  5,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์ , นายวิชญะ สิงห์สาร์ 
  

ท่ี รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 รางวัลประกวดพานประเภทสวยงาม 
ระดับ ม.ต้น 

- ชนะเลิศ 
- รองชนะเลิศ อันดับ1 
- รองชนะเลิศ อันดับ2 

   
 

300 
200 
100 

 

2 รางวัลประกวดพานประเภทสวยงาม 
ระดับ ม.ปลาย 

- ชนะเลิศ 
- รองชนะเลิศ อันดับ1 
- รองชนะเลิศ อันดับ2 

   
 

300 
200 
100 

 

3 รางวัลประกวดพานประเภทความคิด
สร้างสรรค์ ระดับ ม.ต้น 

- ชนะเลิศ 
- รองชนะเลิศ อันดับ1 
- รองชนะเลิศ อันดับ2 

   
 

300 
200 
100 

 

4 รางวัลประกวดพานประเภทความคิด
สร้างสรรค์ ระดับ ม.ปลาย 

- ชนะเลิศ 
- รองชนะเลิศ อันดับ1 
- รองชนะเลิศ อันดับ2 

   
 

300 
200 
100 

 

5 ค่าใช้จ่ายฝ่ายปฏิคม   400  
6 ค่าจัดทำรูปเล่มรายงานสรุปการ

ดำเนินงาน 
  300  

7 กระดาษจัดทำเกียรติบัตร   400  
8 วัสดุอุปกรณ์จัดสถานท่ี,ป้ายไวนิลหน้าเวที   1,500  
      

รวมเป็นเงิน (ห้าพนับาทถ้วน) 5,000  



 



 

โครงการ      จัดทำป้ายบอร์ดทำเนียบบุคลากรและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานกลุ่มงานบริหารบุคคล 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเบญจมาศ   ปวงสุข, นางสาวลลิตา  มูลเสนา 
ฝ่าย                        บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    1.  พัฒนาองค์กรให้พร้อมรับการจัดการศึกษา   

2.   พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารสู่โรงเรียน      
มาตรฐานสากล 

 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามาตรฐานสากล 
 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....2,4.,.6.... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
     5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ห้องสำนักงานบุคลากรถือว่ามีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากเป็นห้องที่อยู่ติดกับห้องผู้บริหาร 
ดังนั้น จึงเป็นเสมือนห้องรับแขกของโรงเรียน บุคลากรที่มาติดต่อประสานงานกับโรงเรียนต้องพักและรอประสานงาน
ในห้องนี้ ดังนั้น ห้องสำนักงานบุคลากรจึงเป็นหน้าตาของโรงเรียนดังนั้นจึงต้องสร้างความประทับใจแก่ผู้พบเห็น และ
สามารถประชาสัมพันธ์งานบางส่วนของโรงเรียนได้ นอกจากนี้ฝ่ายบุคลากรยังมีเอกสารที่เกี่ยวข้องจำนวนมาก ซึ่ง
จะต้องจัดเก็บให้เป็นระเบียบ เรียบร้อย และมีเอกสารบางอย่างที่เป็นความลับเฉพาะจะต้องเก็บให้ปลอดภัยไม่ส่งผล
กระทบต่อบุคคลที่เกี่ยวข้อง และไม่เสียหายต่อทางราชการ  
ดังนั้น งานบุคลากรจึงได้จัดทำโครงการ/กิจกรรมปรับปรุงห้องสำนักงานบุคลากรให้มีความเหมาะสม สะดวก และ
ปลอดภัยต่อการค้นหาเอกสาร สวยงามสร้างความประทับใจให้กับผู้ที่มาติดต่อประสานงานโรงเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานกลุ่มงานบริหารงานบุคคคล ให้มีจำนวนเพียงพอต่อการใช้

ประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่งานบริหารงานบุคคคล 
2.2 เพ่ือจัดทำป้ายบอร์ดทำเนียบบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือสร้างความประทับใจให้กับผู้ที่มาติดต่อ

ประสานงานโรงเรียน 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 งานธุรการมีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงาน และมีจำนวนเพียงพอและเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน โดยคิด
เป็นร้อยละ 100 



 
3.2 เขิงคุณภาพ 

3.2.1 ห้องบุคลากรมีความเป็นระเบียบ เรียบร้อย ครูและบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่มีความพึงพอใจ 
3.2.2 บุคลากรภายนอกท่ีมาติดต่อประสานงานมีความประทับใจ 
3.2.3 งานบุคลากรปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 

 
4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดทำป้ายบอร์ดทำเนียบบุคลากรและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานกลุ่มงานบริหารบุคคล 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงาน 
- สำรวจวัสด ุอุปกรณ์ 
- เสนอโครงการ 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
กลุ่มงานบุคคล 

 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
- ดำเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. 67 

กลุ่มงานบุคคล 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

กลุ่มงานบุคคล 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ก.พ. 68 
ก.พ. 68 

กลุ่มงานบุคคล 
 

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 8,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำป้ายบอร์ดทำเนียบบุคลากร
และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานกลุ่มงานบริหาร
บุคคล 

    

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์    3,000 
- สติ๊กเกอร์บอร์ดจัดทำทำเนียบบุคลากรใน

โรงเรียร 
   5,000 

-      
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    8,000 

 

 
 



 
 
รายละเอียดรายการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ดังนี้ 
 

จำนวน รายการ ราคาต่อหน่วย จำนวนเงิน 
3 กล่อง กระดาษ A 4 ดับเบิ้ล A 665 2,000 
4 ขวด หมึก Epson L220 สีดำ สีเหลือง สแีดง สนี้ำเงิน 250 1,000 

รวม 3,000 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  

1. มีวัสดุสำนักงานใช้อย่างพอเพียงต่อการบริหารจัดการงานบุคคล 
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 
 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข 
 - นางสาวลลิตา มูลเสนา 
 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
-  งานการบุคคล มีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้

สำนักงานที่เพียงพอและ เอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงาน   คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 

- สัมภาษณ์ 
- สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ์ 
-   งานการบุคคล มีศักยภาพในการ

ปฏิบัติงาน ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 

 
- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข)          (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 



(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวลลิตา  มูลเสนา)          (นางสาวลลิตา  มูลเสนา) 
         ตำแหน่ง  ครูอัตราจ้าง              ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)             (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 

 



 

 
โครงการ....  โครงการจ้างครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางยุวรี เพ็ชรตา  
ฝ่าย    บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ.  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 2. พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
                                            พอเพียง 
             5. สร้างระบบภาคีเครือข่ายของทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ   
                                           สถานศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .1,2,6...... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..2,3,4....... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...3,4........ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
                                   2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน  
                                    การแข่งขันของประเทศ 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
             ด้วยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี เป็นโรงเรียนที่
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง 2560) และ
เป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานของโรงเรียนมาตรฐานสากล “ เป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสอง
ภาษา ล้ำหน้าทางความคิด  ผลิตผลงานอย่างสร้างสรรค์ ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก” ด้านการสื่อสารสอง
ภาษา โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารกำหนดให้ภาษาจีน เป็นภาษาที่จะต้องฝึกนักเรียนให้มีทักษะในการสื่อสารเป็น
ภาษาท่ีสอง แต่เนื่องจากปัจจุบันโรงเรียนมีครูที่สอนภาษาไม่เพียงพอ ทำให้การพัฒนาทักษะในการสื่อสาร
ภาษาจีนไม่บรรลุมาตรฐานตามหลักสูตรของสถานศึกษา ดังนั้นโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจึงมีความจำเป็นที่จะต้อง
จ้างครูจ้างครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะเพ่ือสอนภาษาจีนเพ่ิมเติม เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของ
โรงเรียนเกิดคุณภาพบรรลุมาตรฐานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     
 

 



2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้า ทักษะการสื่อสารภาษาจีน  
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาจีน(กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ) ของ

นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. ครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะที่ปฏิบัติหน้าที่สอนภาษาจีน จำนวน 1 คน สอนระดับ ม.1- 6 จำนวน 20 
คาบ/สัปดาห์ 800 คาบ/ปี 

2. นักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และตอนปลาย จำนวน 620 คน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

 1. ครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะที่ปฏิบัติหน้าที่สอนภาษาจีนสามารถจัดการเรียนการสอนภาษาจีนสำหรับ 
นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
    2. นักเรียนร้อยละ 75 ที่เรียนภาษาจีนมีทักษะการสื่อสารภาษาจีนในระดับ พอใจ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

4.กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
 กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียม (Plan) 
 1.1 สำรวจความต้องการ 
 1.2 ประชุมผู้รับผิดชอบ/เกี่ยวข้อง 
 1.3 ประกาศสรรหา/รับสมัคร   

     มี.ค 2567 งานบุคลากร 

2.ขั้นดำเนินงาน(Do) 
   2.1 สรรหา/คัดเลือก 
  2.2.มอบหมายตารางเรียน ตารางสอน 
  2.3 ครูสอนภาษาจีนตามตารางสอน    

2.4 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบนิเทศ กำกับ ติดตาม 

 
 

ค่าจ้าง 
12,500/เดือน   

  เม.ย 2567 
 
ระยะเวลา 12 
เดือน 

 

-งานบุคลากร 
-หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

3.ขั้นประเมินผล (Check) 
  3.1 ผู้รับผิดชอบประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของครูสอนภาษาจีน 

  มี.ค. 2568 -งานบุคลากร 
-หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

4.ขั้นรายงานผล(Action) 
  4.1 ผู้รับผิดชอบประเมินและรายงานผลการ
ปฏิบัติงานของครูสอนภาษาจีน 

  มี.ค 2568 -งานบุคลากร 
-หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

งบประมาณ (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 150,000    
 



10 งบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา จำนวน 150,000 บาท(หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
11. สถานที่ดำเนินงาน  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาจีนผ่านเกณฑ์ที่รงเรียน 
กำหนด 

2. นักเรียนโรงเรียนท่งุฝนวิทยาคาร ร้อยละ 75 มีทักษะการสื่อสารภาษาจีนในระดับ พอใจ  
 

13. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางยุวรี เพ็ชรตา 
14. การวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการ เครื่องมือวัดประเมินผล 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียนกำหนด 
ทดสอบ แบบทดสอบ 

2. ทักษะการสื่อสารภาษาจีน อยู่ใน
ระดับ พอใช้  

ร้อยละ 75 ขึ้นไป  ประเมินทักษะการ
สื่อสาร 

แบบประเมิน 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางยุวรี  เพ็ชรตา)               (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ   
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)            
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                                   
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ      จ้างบุคลากรที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางยุวรี เพ็ชรตา, นางสาวเบญจมาศ   ปวงสุข 
ฝ่าย                        บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ    1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 (ปีงบประมาณ 2567) 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    2. พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5.  พัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
                                       พอเพียง 
          5. สร้างระบบภาคีเครือข่ายของทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ   
                                       สถานศึกษา 
 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....2,4.,.5.... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร เป็นโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 
ขนาดกลาง มีอาคารเรียน และอาคารประกอบเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนจำนวนมาก และยังเป็นหน่วยงานที่
ให้บริการผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น การจ้างบุคลากรปฏิบัติงานในสถานศึกษา  เพ่ือเป็นการให้ครูได้มีเวลาในการ
พัฒนาความรู้ และการจัดการเรียนรู้อย่างเต็มความสามารถ โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมน่าอยู่และแหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เสริมสร้างให้นักเรียนเป็นคนดี มีคุณภาพ มีคุณลักษณะอันพึงปนะสงค์ ทักษะการ
ดำรงชีวิตในสังคมยุคใหม่ และมีอนาคตที่สดใส สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีบุคลากรสนับสนุนการสอนที่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
2.2 เพ่ือให้บริการแก่นักเรียน ผู้ปกครองและหน่วยงานอ่ืน 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 บุคลากรทุกคนมีการปฏิบัติตามภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
 
 



3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 โรงเรียนมีความพร้อม มีการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 บุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงานหน้าที่ในโรงเรียน 

 
4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 
ศึกษาข้อมูลนำเสนอโครงการ 
ขออนุมัติโครงการ   
ประชุมและวางแผนการจัดกิจกรรม 

 
ก.ย. 2566 

 

 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
จัดสรรงบประมาณ และดำเนินการจ้างบุคลากรที่ปฏิบัติงาน
ในสถานศึกษา ดังนี้ 
1. นักการภารโรง 
2. แม่บ้าน 

 
1 ต.ค. 2566 

- 
30 ก.ย. 2566 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
ติดตามผลการปฏิบัติงานของกิจกรรม ทั้งก่อนระหว่างและ
หลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการตรวจสอบและประเมินผลการ
ดำเนินงานทุกขั้นตอน 

 
ม.ค. 2567 

- 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
ปรับปรุง แก้ไข ตามผล การติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ ดำเนินงานพร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรม 

 
ม.ค. 2567 

- 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 รวมทั้งสิ้น 372,000 บาท 
            5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จำนวน 372,000 บาท 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  

1. โรงเรียนมีบุคลากรสนับสนุนการสอนที่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
          2.   โรงเรียนมีความพร้อมที่ให้บริการแก่นักเรียน ผู้ปกครองและหน่วยงานอ่ืน 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข และ นางยุวรี  เพ็ชรตา 
 
 



9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัดประเมินผล 
 
-  บุคลากรมีการปฏิบัติการตามภาระงานที่

ได้รับมอบหมาย 
 

 
ร้อยละ 90 
 

ติดตามการปฏิบัติงานของลุกจ้าง/
แบบสังเกต แบบประเมิน 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางยุวรี   เพ็ชรตา)               (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข)          (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)             (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



 

โครงการ....  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้การเกษตร “โคก หนอง นา” 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางยุวรี เพ็ชรตา  
ฝ่าย    บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ.  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 1.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตาม  
                                         คุณลักษณะอันพึงประสงค์และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
                                         พอเพียง 
                                     4.พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ...6........... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...1,2......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....3........... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..1,4,5....... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   
                                 5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
             ปัจจุบันโลกกำลังเผชิญกับวิกฤตความเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 
อย่างรุนแรง วิกฤตโรคระบาด วิกฤตความอดอยาก สงครามเศรษฐกิจหรือสงครามรูปแบบต่าง ๆ ส่งผลต่อความมั่ง
คงด้านอาหารและคุณภาพชีวิตของประชากรโลก สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการได้น้อมนำโครงการ “อารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอดตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจ
พอเพียงด้วย “โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง” โดยมุ่งหวังให้สถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และมี
แนวทางท่ีชัดเจน สำหรับนำมาพัฒนาจัดระบบการเรียนการสอน โดยสามารถปรับให้เข้ากับภูมิสังคมและบริบท
ของแต่ละท้องถิ่น อันจะนำพานักเรียนให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และเป็นที่พ่ึงของชุมชนต่อไป ด้วยสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจึงได้น้อมนำหลักการ “โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและ
ความหวัง” มาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนโดยดำเนินงานภายใต้ ชื่อ โครงการ “โคก หนอง นา 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน”  โดยปรับให้เข้ากับภูมิสังคมและบริบทของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร อันจะนำพานักเรียน
ให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และเป็นที่พ่ึงของชุมชนต่อไป รวมทั้งเพ่ือฝึกวินัย ฝึกการแก้ปัญหาของนักเรียน รวมทั้ง
สร้างต้นแบบยุวเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก โดยโครงการนี้จะเป็นทำให้สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
ให้บรรลุตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนSDGs แห่งสหประชาชาติ ที่ว่าด้วยเรื่องการพัฒนาคนอย่างยั่งยืน  
 



2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือปลูกฝังคุณลักษณะด้านการมีวินัย รับผิดชอบ ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ

ความสามารถในการพ่ึงพาตนเองให้กับผู้เรียน  
2. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จำนวน 600 คน 
2. พ้ืนที่ดำเนินงาน โคก หนอง นา จำนวน 3 ไร่ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีวินัย รับผิดชอบ ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ 

ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง 
2.สถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

4.กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
  

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียม (Plan) 
  1.1 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
 1.2 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
 1.3 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเขียนโครงการ/เสนอ
โครงการ/ขออนุมัติโครงการ 
  1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

        มี.ค.67 นางยุวรี เพ็ชรตา 

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2.ขั้นดำเนินงาน(Do) 
   2.1 เตรียมพื้นท่ี/เตรียมดิน/เตรียมปุ๋ย 
   2.2 จัดหา/จัดซื้อเมล็ดพันธ์/เพาะกล้าต้น
อ่อน 
   2.3 ไถพรวน ทำแปลงผัก 
   2.4 ปลูกพืชผักที่เตรียม 
   2.5 เอาใจใส่ ติดตาม ดูแลบำรุงรักษาให้
พืชผักเจริญเติบโต  
  2.6 เก็บผลผลิต จำหน่าย จา่ย แจก บริโภค 

 
1,000 
3,000 

 
1,000 

 
        พ.ค.67 
        พ.ค.67 

 
        พ.ค.67 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 



  2.7 เก็บเมล็ดพันธ์ 
  2.8 ผู้รับผิดชอบสรุป รายงานผลการ
ดำเนินการ(รายรับ รายจ่าย ปัญหา วิธีการ
แก้ไข) 
3.ขั้นประเมินผล (Check) 
  3.1 คณะกรรมการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประชุม
วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 

      ก.พ 2568  
คณะกรรมการ 

4.ขั้นรายงานผล(Action) 
  4.1 คณะกรรมการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม สรุปรายงาน
ผลโครงการ/กิจกรรม 

     ก.พ. 2568  
คณะกรรมการ 

งบประมาณ ทั้งสิ้น(ห้าพันบาทถ้วน) 5,000    
 
5. งบประมาณ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จำนวน 5,000 บาท(ห้าพันบาทถ้วน) 
6. สถานที่ดำเนินงาน แหล่งเรียนรู้เกษตร โคก หนอง นา” โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารที่ผ่านกิจกรรมของ โคก หนอง นา” มีวินัย รับผิดชอบ  
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และความสามารถในการพึ่งพาตนเอง 

2. แหล่งเรียนรู้เกษตร โคก หนอง นา” โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบ 
เกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็กตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางยุวรี เพ็ชรตา 
9. การวัดประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการ เครื่องมือวัดประเมินผล 
1.ผู้เรียนมีวินัย รับผิดชอบ  
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ
ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง 

ร้อยละ 75  สังเกตการมีส่วน
ร่วมกิจกรรม 

แบบบันทึกการสังเกต 

2.ชุมชน หน่วยงานอื่นให้การยอมรับ
และเข้าศึกษาดูงานการบริหารจัดการ
“โคก หนอง นา” ของโรงเรียนทุ่งฝน 

ชุมชน หน่วยงาน
อ่ืนๆ ขอเข้าศึกษา
ดูงาน 

-บันทึกการเข้า
ศึกษาดูงาน 
-ภาพถ่าย 

สรุปรายงานการขอเข้าศึกษา
ดูงาน 

 
 
 
 



(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางยุวรี  เพ็ชรตา)               (นางยุวรี   เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                                  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



 

โครงการ      ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาจัดระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารบุคคล 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข, นางยุวรี  เพ็ชรตา 
ฝ่าย                        บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    2.  พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4.   พัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษาด้วยหลักธรรมมาภิบาล เน้นการมี
ส่วนร่วม 
 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
 

สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..2,.4,.6...... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 6    การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากการเรียนการสอนในปัจจุบันโรงเรียนเป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่มีความสำคัญอย่างยิ่งใน
การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา ดังนั้น จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องพัฒนาครู
ให้มีความรู้ความสามารถ เพ่ือนำมาถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้ตามเป้าหมาย  โรงเรียนจึงมีหน้าที่สร้างความตระหนัก
ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง และส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาและเห็นความสำคัญของการพัฒนาตนเอง โรงเรียนจึงจัดสรรงบประมาณให้ครูได้เบิกจ่ายในการเข้า
อบรมสัมมนาพัฒนาตนเอง เพ่ือจะทำให้การพัฒนาครูเกิดประโยชน์สูงสุดนำไปสู่ครูมืออาชีพและมีวิทยฐานะสูงขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์และโปรแกรมการบริหารทรัพยากรบุคคลในสถานศึกษาเพ่ือพัฒนางานใน
สถานศึกษา 

2.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดงานในสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือลดภาระครูและบุคลากรในการเก็บข้อมูลการบริหารจัดการ 

 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 คอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง พร้อมโปรแกรมการบริหารทรัพยากรบุคคลในสถานศึกษา 
 



3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  ลดภาระครูและบุคลากรที่รับผิดชอบงานและเพ่ิมประสิทธิภาพและการบริหารงานบุคคล 

 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดซื้อครุภัณฑ์พร้อมโปรแกรมการบริหารบุคคล 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงาน 
- สำรวจวัสด ุอุปกรณ์ 
- เสนอโครงการ 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
กลุ่มงานบุคคล 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ดำเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. 67 

กลุ่มงานบุคคล 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

กลุ่มงานบุคคล 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ก.พ. 68 
ก.พ. 68 

กลุ่มงานบุคคล 
 

 
 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 15,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อครุภัณฑ์พร้อมโปรแกรม
การบริหารบุคคล 

   15,000 

- คอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง พร้อมโปรแกรมการ
บริหารบุคคล 

   15,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    15,000 
 

6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  

1. ลดภาระครูและบุคลากรที่รับผิดชอบและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 

 
 



8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางยุวรี  เพ็ชรตา 
 - นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข 
 

9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. สถานศึกษามีเครื่อง
คอมพิวเตอร์และโปรมแรมการ
บริหารงานบุคคล สามารถ
บริหารงานบุคคลเป็นที่พอใจใน
ระดับดีข้ึนไป 

แบบสอบถามพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางยุวรี  เพ็ชรตา)                      (นางยุวรี   เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข)          (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)             (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
  



 
 
โครงการ  วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
แผนงาน  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสุพรรณี  เกตุลาด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีการศึกษา 2567 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1,2,3,4 
มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 2,5,6,10,14 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจาก พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  กำหนดแนวทางการศึกษาไว้ว่าการศึกษาต้องยึด
หลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญ  
ครูผู้สอนจึงต้องเปลี่ยนแปลงบทบาทจากผู้ชี้นำเป็นผู้ช่วยเหลือ โดยโรงเรียนต้องสนับสนุนด้าน
บุคลากร  วัสดุ  ครุภัณฑ์  เพ่ือใช้ในการสร้างสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในลักษณะปัจจัย
เกื้อหนุน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเตรียมความพร้อมในด้านการเรียนการสอน 
2. เพ่ือจัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ให้พร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
3. เพ่ือจัดหาครุภัณฑ์ให้พร้อมในการจัดการเรียนการสอน 

 
     3.        เป้าหมาย 
                3.1  เชิงคุณภาพ 
  -  ครูและนักเรียนสามารถใช้วัสดุ  อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ  มีความพึงพอใจร้อยละ 80  ขึ้นไป 
 
      3.2  เชิงปริมาณ 
  -  ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ มีจำนวน  3  คน  มีวัสดุอุปกรณ์พร้อมในการ
จัดการเรียนการสอน  และมีครุภัณฑ์ต่างๆเพ่ือใช้ในการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 
 
 



4. ขั้นตอนในการดำเนินการ/กิจกรรมสำคัญ 
 
กิจกรรม/งานสำคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.1 วางแผนดำเนินการ 
1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 
1.3 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน 
1.4 ประชุมชี้แจง 

พฤษภาคม 2567  นางสุพรรณี  เกตุลาด และคณะครูในกลุ่ม
สาระการงานอาชีพ 

2.ดำเนินการตามแผน ตลอดปีการศึกษา     30,000  ครูในกลุ่มสาระฯ 
3.นิเทศ ติดตามและประเมินผล มีนาคม  2568  นางสุพรรณี  เกตุลาด 
4.สรุปและรายงานผล มีนาคม  2568  นางสุพรรณี  เกตุลาด 

  
5. รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม(ขอถัวเฉลี่ยทุกรายการ) 
 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ งบประมาณ 
วัสดุอุปกรณ์/ครุภัณฑ์ - - 30,000 30,000 
รวมงบประมาณ (สามหมื่นบาทถ้วน) - - 30,000 30,000 

 
6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 
1.ร้อยละ 80 ครูมีความพร้อมในด้านการจัดการเรียน
การสอน 
2.ร้อยละ 80 ครูและนักเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์
ในการจัดการเรียนการสอน  
 

1.แต่งตั้งคณะกรรมการ       
ติดตาม และประเมินผล 
2. ประเมินผลโดยการสังเกต 
สัมภาษณ์ ประเมินผลงานการ
พัฒนาของนักเรียน 
3.สรุปผลจากแบบสำรวจ
ความพึงพอใจ 

1.แบบติดตามและประเมินผล 
2.แบบสังเกต 
3. แบบวัดความพึงพอใจ 

 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ครูมีวัสดุอุปกรณ์ และครุภัณฑ์ พร้อมในการจัดการเรียนการสอนในปีการศึกษา  2567 

 

 



     (ลงชื่อ)                    ผู้เสนอโครงการ 
              (นางสุพรรณี   เกตุลาด) 
       คร ู
 
 
 
………………………………………………………………..                  .……………………………………………………………….. 
………………………………………………………………..  ………………………………………………………………… 
………………………………………………………………..  ………………………………………………………………… 
 
(ลงชื่อ)      ผู้รับผิดชอบโครงการ               (ลงชื่อ)                         ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางสุพรรณี  เกตุลาด)        (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธณัชญ์) 
   หัวหน้ากลุ่มสาระการงานอาชีพ     หัวหน้ากลุ่มแผนงาน 
 
 
………………………………………………………………..                  ………………………………………………………………… 
………………………………………………………………..  ………………………………………………………………… 
………………………………………………………………..  ………………………………………………………………… 
 
(ลงชื่อ)         ผู้เห็นชอบโครงการ              (ลงชื่อ)                           ผู้อนุมัตโิครงการ 
          (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)             (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
 รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร       ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



 

โครงการ      จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองใช้ส านักงานกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางประทุมพร    มณีจันทร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    1. พัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามาตรฐานสากล 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี     5 
   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี     4 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี     2 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี     1 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 4.3 ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนท้ังทางตรง และทางอ้อม 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารจัดการเกี่ยวกับวัสดุ อุปกรณ์เครื่องใช้ส านักงานภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
เป็นเรื่องท่ีจ าเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากได้รับการจัดสรรงบประมาณสู่กลุ่มสาระฯในวงเงินงบประมาณจ านวนท่ีจ ากัด 
ท้ังนี้เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายสถานศึกษาเรื่องการใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สุงสุด โดยมุ่งเน้น
เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนเป็นหลัก กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์จึงได้ประชุมครูในกลุ่มสาระเพื่อจัดท าโครงการ
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และเครื่องใช้ส านักงานกลุ่มสาระฯ ประจ าปีการศึกษา 2567 นี้ขึ้น โดยร่วมกันวางแผนค านึงถึง
ความจ าเป็นและคุ้มค่า เอื้อประโยชน์ต่อการปฏิบัติงาน และส่ิงส าคัญท่ีสุดคือเกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เครื่องใช้ส านักงานในกลุ่มสาระฯให้มีจ านวนเพียงพอต่อการใช้ประโยชน์ใน

การจัดการเรียนการสอน 
2.2 เพื่อสร้างเสริมศักยภาพกลุ่มสาระฯ ใหไ้ด้มาตรฐานการปฏิบัติงาน  
2.3 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระฯ 
2.4 เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์ 

 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้ส านักงาน และมีจ านวนเพียงพอและเอื้อต่อ
การปฏิบัติงานในกลุ่มสาระฯ โดยคิดเป็นร้อยละ 100 

 



3.2 เขิงคุณภาพ 
3.2.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีการด าเนินงานต่างๆ อย่างมีศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 นักเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ท่ีสูงขึ้น 

 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1  จัดซ้ือสื่อ และอุปกรณ์การสอน 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระฯ 
- ส ารวจวัสดุ อุปกรณ์และส่ือการสอน 
- เสนอโครงการ 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
กลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ด าเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. 67 

กลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

กลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ก.พ.68 
ก.พ.68 

 
กลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 8,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และสื่อการสอน
คณิตศาสตร์ (ปรับตามความเหมาะสม) 

    

กระดาษดับเบิ้ลเอ ขนาด A4  3,900   3,900 
ปากกาไวท์บอร์ดสีน้ าเงิน 570   570 
ปากกาไวท์บอร์ดสีด า 570   570 
ปากกาไวท์บอร์ดสีแดง 570   570 
ปากกาเมจิ PILOT ปากแหลม SDR-200 สีน  าเงิน  130   130 
ปากกาเมจิ PILOT ปากแหลม SDR-200 สีแดง 130   130 
ปากกาเมจิ PILOT ปากแหลม SDR-200 ด า 130   130 
สติกเกอร์แบบใส PVC ขนาด A4 480   480 
ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10 290   290 
กระดาษชาร์ทสีอ่อนคละสี ขนาด 80*110  400   400 



กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
     ถ่านอัลคาไลน์ Panasonic  ขนาด AA 450   450 
     ปากกาลูกล่ืนสีแดง 380   380 
     กระดาษโน้ต 100 แผ่น มีกาว ขนาด 7.6*7.6 ซม. 
คละสี 

100   100 

    หมึก canon ครบสี 1,000   1,000 
    เครื่องเหลาดินสอ เดล่ี รุ่น 0620F 200   200 

รวม 8,000   8,000 
 

6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ด าเนินไปอย่างประสิทธิภาพนักเรียน
โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร มีผลสัมฤทธิ์ทางด้านการเรียนสูงขึ้นจนเป็นท่ีน่าพอใจ 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางประทุมพร   มณีจันทร์ 
 

9. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
-  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีวัสดุ

อุปกรณ์เครื่องใช้ส านักงานท่ีเพียงพอและ 
เอื้อต่อการปฏิบัติงาน คิดเป็นร้อยละ 100 

 

- สัมภาษณ์ 
- สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ ์
-  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มี

ศักยภาพในการปฏิบัติงานในกลุ่มสาระท่ี
มี เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนสูงสุด 

 
- ทดสอบ 
- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 
- แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 



 
   ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                             (นางประทุมพร   มณีจันทร์) 

      

  อนุมัติ        
 ไม่อนุมัติเนื่องจาก………….........………......…………………………...............................… 

         …………………………………………………………………………….…………. 
                      

ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 
          หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
            หัวหน้างานแผนงาน 

ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
   หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน 

ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         ( นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
   รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการจัดซือ้วัสดุอปุกรณ์และเครือ่งใช้ส านักงานกลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้........................คณิตศาสตร์.....................งบประมาณ...................8,000................ บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ……………………………..นางประทุมพร   มณีจันทร์........................................................... 
 

ล าดับท่ี รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดาษดับเบิ้ลเอ ขนาด A4  4 กล่อง 650 2,600  
2 ปากกาไวท์บอร์ดสีน้ าเงิน 3 กล่อง 190 570  
3 ปากกาไวท์บอร์ดสีด า 3 กล่อง 190 570  
4 ปากกาไวท์บอร์ดสีแดง 3 กล่อง 190 570  
5 ปากกาเมจิ PILOT ปากแหลม  

SDR-200 สีน  าเงิน  
2 กล่อง 65 130  

6 ปากกาเมจิ PILOT ปากแหลม  
SDR-200 สีแดง 

2 กล่อง 65 130  

7 ปากกาเมจิ PILOT ปากแหลม  
SDR-200 ด า 

2 กล่อง 65 130  

8 สติกเกอร์แบบใส PVC ขนาด A4 4 แพ็ค 120 480  
9 ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10 1 แพ็ค 290 290  
10 กระดาษชาร์ทสีอ่อนคละสี ขนาด 

80*110  
40 แผ่น 10 400  

11 ถ่านอัลคาไลน์ Panasonic  ขนาด AA 3 แพ็ค 150 450  
12 ปากกาลูกล่ืนสีแดง 2 แพ็ค 190 380  
13 กระดาษโน้ต 100 แผ่น มีกาว ขนาด 

7.6*7.6 ซม. คละสี 
10 ช้ิน 10 100  

14. หมึก canon ครบสี 4 ขวด 250 1,000  
15. เครื่องเหลาดินสอ เดล่ี รุ่น 0620F 1 อัน 200 200  

รวมเป็นเงิน ( แปดพันบาทถ้วน) 8,000  
 

 
ลงช่ือ...............................................................ผู้ขออนุมัติ 

                ( นางประทุมพร   มณีจันทร์ ) 
ต าแหน่ง ครู 

     ........../........................../................. 
 
 



 
 
 
 
 



 
โครงการ พัฒนาห้องเรียนและสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางประทุมพร   มณีจันทร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 1. พัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีด
ความสามารถ ในการแข่งขัน 
    5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี     5 
   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี     1 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี     5,6 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี     1,2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนท้ังทางตรง และทางอ้อม 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 ห้องเรียน และส่ือการเรียนการสอน นับเป็นองค์ประกอบท่ีส าคัญมากประการหนึ่งในกระบวนการ
เรียนการสอนนอกเหนือจากตัวผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่าง ๆ บทบาทของส่ือการเรียนการสอน ก็คือเป็น
ตัวกลางหรือพาหนะ หรือเครื่องมือ หรือช่องทางท่ีใช้น าเรื่องราว ข้อมูลความรู้หรือส่ิงบอกกล่าว ( Information) 
ของผู้ส่งสารหรือผู้สอนไปสู่ผู้รับหรือผู้เรียน เพื่อท าให้การเรียนรู้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายท่ีวางไว้ได้เป็นอย่างดี ส่ือการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องสอดคล้อง
กับการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ จากส่ือพื้นฐานซึ่งเป็นภาษาพูดหรือเขียน ถึงปัจจุบันส่ือมีหลาย
ประเภท หลายรูปแบบ ให้ผู้สอนได้พิจารณาเลือกใช้ตามความเหมาะสมของส่ือแต่ละประเภทท่ีมีคุณลักษณะหรือ
คุณสมบัติเฉพาะตัวของมันเอง ส่ือการเรียนการสอนท่ีถือว่าทันสมัยมากในปัจจุบัน ก็คือส่ือประเภทซอฟต์แวร์
คอมพิวเตอร์ ซึ่งการพัฒนาเป็นไปอย่างรวดเร็วควบคู่ไปกับเทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์ท่ีเรียกว่า บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน (Computer Assisted Instruction : CAI) หรือส่ือประสมท่ีเรียกว่า มัลติมิเดีย (Multi 
Media) เป็นต้น  ส่ือการเรียนการสอนเป็นส่ิงท่ีมีความจ าเป็นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนได้
เกิดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และมีประสิทธิภาพ ส่ือท่ีน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนต้องมีความเพียงพอ มี
ความทันสมัย และอยู่ในสภาพท่ีสามารถน าไปใช้งานได้ สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดท าโครงการพัฒนา
ห้องเรียน และส่ือการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ เพื่อน าไปใช้ประโยชน์และพัฒนา
ประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้างและส่งเสริมทักษะ ความเขา้ใจ และแรงจูงใจในการ
เรียนของผู้เรียน 



2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อจัดหาส่ือ ผลิตส่ือการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์ ท่ีมีความเมาะสมและมีคุณภาพมาใช้ 

พัฒนาการเรียนการสอน 
2.2 เพื่อพัฒนาห้องเรียน ท่ีมีความเหมาะสมและมีคุณภาพมาใช้พัฒนาการเรียนการสอน 
2.3 เพื่อสนับสนุนส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มี ห้องเรียน และ ส่ือ อุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพเพื่อใช้ 
ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและพอเพียง  

3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 ร้อยละ 100 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีส่วนร่วมในการพัฒนาห้องเรียน และใช้ส่ือ  

อุปกรณ์ ท่ีเหมาะสมไปใช้จัดการเรียนการสอนทุกช้ันเรียน 
3.2.2 ร้อยละ 80 นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ได้มีส่วนร่วมในการใช้ ห้องเรียน และ ส่ืออุปกรณ ์

ท่ีครูจัดหามาให้ทุกช้ันเรียน 
3.2.3 ร้อยละ 80 นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร สามารถยกระดับผลการเรียนของห้องเรียน 

ให้ดีขึ้นจากการใช้ส่ือ อุปกรณ์ท่ีจัดหามาให้ 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1  จัดซ้ือครุภัณฑ์และอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
กิจกรรมที่ 2  จัดจ้างปรับปรุงพัฒนาห้องเรียนคณิตศาสตร์ 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มสาระฯ 
- ส ารวจวัสดุ อุปกรณ์และส่ือการสอน 
- เสนอโครงการ 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
กลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ด าเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. 67 

กลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

กลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ก.พ.68 
ก.พ.68 

 
กลุ่มสาระฯ 
คณิตศาสตร์ 

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 30,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 



กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และสื่อการสอน
คณิตศาสตร์  

    

ปากกาไวท์บอร์ดสีน้ าเงิน 570   570 
ปากกาไวท์บอร์ดสีด า 570   570 
ปากกาไวท์บอร์ดสีแดง 570   570 
กระดาษการ์ดปกขาว 720   720 
ปากกาลบค าผิด 300   300 
ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10 290   290 
หมึกเติม canon ครบ 4 จ านวน 2 ชุด 2,000   2,000 
เครื่องเย็บกระดาษ ตรา max รุ่น HD - 10 160   160 
กระดาษ 100 ปอนด์ ขนาด A3 หยาบ 790   790 
สติกเกอร์ PVC ใส ขนาด A3 700   700 
กาวลาเท็กซ์  16 ออนซ์ 45   45 
คัดเตอร์วงกลมขนาดใหญ่ 11 มม. 850   850 
ขี้ผ้ึงนับกระดาษ 30   30 
เทปผ้ากาวสีแดง ขนาด 24 มม. 240   240 
ปากกาเน้นข้อความ รุ่น 364 A 190   190 
ปืนยิงกาวร้อน 240   240 
แท่งกาวร้อน 335   335 
เบ้ียเอแม็ท 800   800 
ล าโพงเคล่ือนท่ีพร้อมไมค์ 5,000   5,000 
กระดาษสีโปสเตอร์แข็ง แผ่นใหญ่ รุ่นหนา 
ขนาด 52*77 ซม. หนา 310 แกรม 

300   300 

กระดาษโปสเตอร์สีสด 2 ด้าน แบบอ่อน  300   300 
กิจกรรมที่ 2 จัดจ้างปรับปรุงพัฒนาห้องเรียน
คณิตศาสตร์ 

    

ติดต้ังผ้าม่านกันแสงห้องปฏิบัติการ
คณิตศาสตร์ 2 

15,000   15,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 30,000   30,000 



6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          7.1 โรงเรียนมีห้องเรียน และส่ือ อุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพเพื่อใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมและพอเพียง 
          7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนางานเต็มศักยภาพ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางประทุมพร   มณีจันทร์ 
  
9. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
-  ร้อยละ 100 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์มีส่วนร่วมในการใช้ห้องเรียน
และ ส่ือ อุปกรณ์ ท่ีเหมาะสมไปใช้จัดการ
เรียนการสอนทุกช้ันเรียน 

-  ร้อยละ 80 นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยา
คาร ได้มีส่วนร่วมในการใช้ห้องเรียน และ 
ส่ือ อุปกรณ์ท่ีครูจัดหามาให้ทุกช้ันเรียน 

 
- การประเมิน 
- การสังเกต 
- การรายงานผล 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ผลลัพธ ์
-  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีส่ือ  

อุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพเพื่อใช้ประกอบการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและ
พอเพียง 

 
- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



   ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

                                             (นางประทุมพร   มณีจันทร์) 

      

  อนุมัติ        
 ไม่อนุมัติเนื่องจาก………….........………......…………………………...............................… 

         …………………………………………………………………………….…………. 
                      

ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

 
 
 
 
 
 
 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 
          หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
            หัวหน้างานแผนงาน 

ลงช่ือ..................................................ผู้เหน็ชอบโครงการ             
         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
   หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน 

ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         ( นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
   รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



√

 

โครงการ   ค่ายนาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์พื้นเมือง 
ลักษณะโครงการ   √    โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้    ศิลปะ 
ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน 2567 มีนาคม  2568 
ความสอดคล้องการด าเนินการ 

กิจกรรมที่ 1 สนองกล
ยุทธ์ของ
โรงเรียน

ข้อที่ 

สนองพันธ
กิจของ 
โรงเรียน

ข้อที่ 

สนองมาตรฐานการศึกษา สนอง
ยุทธศาสตร์
ชาติข้อท่ี 

นโยบาย 
สพฐ. 
ข้อที่ 

ส่งเสริม
ค่านิยม 12 
ประการ  

ข้อที่ 

มาตรฐาน
ที ่

ตัวบ่งชี้ย่อย
ที ่

เข้าค่าย
นาฏศิลป์
ไทย 
นาฏศิลป์
พ้ืนเมือง 
 

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

             ในปัจจุบันสื่อและเทคโนโลยีรวมถึงวัฒนธรรมต่างชาติเข้ามีอิทธิพลและบทบาทอย่างมาก  
ท าให้เยาวชนรุ่นใหม่ละเลยด้านศาสนา ประเพณีและวัฒนธรรมไทยรวมถึงนาฏศิลป์ไทย  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่
ต้องส่งเสริมให้นักเรียนรู้และเข้าใจ  และมีส่วนร่วมในกิจกรรมอนุรักษ์ศาสนา   ประเพณี  ศิลปะ  และ
วัฒนธรรมไทย  ดังนั้นเพื่อมิให้ศิลปวัฒนธรรมด้านนาฏศิลป์ของไทยเราต้องสูญสลาย  จึงควรส่งเสริมและจัด
กิจกรรมเกี่ยวกับนาฏศิลป์ เพ่ือถ่ายทอดความรู้ให้แก่เยาวชน  และเปิดโอกาสให้เยาวชนได้น าศิลปะด้าน
นาฏศิลป์เผยแพร่สู่ชุมชนของตน  อันจะน ามาซึ่งเป้าหมายที่พึงประสงค์  คือเยาวชนได้ เรียนรู้ เข้าใจ มีทัศนคติ
ที่ดีต่อนาฏศิลป์ไทย เกิดความซาบซึ้ง  ความภาคภูมิใจ รู้จักรักและหวงแหนและสืบทอดประเพณีและ
วัฒนธรรมไทยให้ด ารงอยู่ต่อไป ความจ าเป็นดังกล่าวส่งผลให้ต้องท าแผนงาน/โครงการนี้ 
2.  วัตถุประสงค์ 
   1.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีศักยภาพด้านนาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์พื้นเมือง  

2.  เพื่อให้นักเรียนมีความรัก หวงแหนและมีความภาคภูมิใจในการอนุรักษ์ และเผยแพร่นาฏศิลป์ไทย
ประยุกต์ 

3. เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน ชุมชนและกิจกรรมการประกวดแข่งขันตามโอกาส
อันเหมาะสม  



3.  เป้าหมาย 
             เชิงปริมาณ 
                     นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมนาฏศิลป์ไทยและพ้ืนเมืองมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์เผยแพร่
นาฏศิลป์ไทยร่วมกับชุมชน ร้อยละ 90 
             เชิงคุณภาพ 
                    - นักเรียนตระหนักในคุณค่านาฏศิลป์ไทยและภูมิปัญญาไทย 
                    - นักเรียนมีส่วนร่วมอนุรักษ์ และเผยแพร่นาฏศิลป์ไทยและพ้ืนเมือง  
                    - นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน ชุมชนและกิจกรรมการประกวดแข่งขันตาม 

 โอกาส อันเหมาะสม 
4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม ที่ 1  จัดซื้อชุดร าและวัสดุอุปกรณ์นาฏศิลป์ 
1.  ขั้นเตรียม (Plan)     
  1.1 ขออนุมัติโครงการ 
  1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
  1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
  1.4 ประชุมชี้แจง 

มิถุนายน นางสาวนงนภัส  
พันธ์ณวงค์ 

2.  ขั้นปฏิบัติ (Do)   
   2.1  ด าเนินการโครงการค่ายนาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์พ้ืนเมือง 
    

กรกฎาคม นางสาวนงนภัส  
พันธ์ณวงค์ 

3.  ขั้นติดตามผล (Check)   
   3.1  การตรวจสอบการด าเนินงาน สิงหาคม ฝ่ายแผนงาน 
4.  ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
   4.1  สรุป/รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
   4.2  ประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ     

มีนาคม นางสาวนงนภัส  
พันธ์ณวงค์ 

5.  งบประมาณที่ใช้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ...............10,000……… บาท  จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1  ค่ายนาฏศิลป์ไทย นาฏศิลป์
พ้ืนเมือง 

    

- จัดซื้อ/จัดหาวัสดุอุปกรณ์ด าเนินงานใน
การจัดกิจกรรมค่ายนาฏศิลป์ไทยและ
พ้ืนเมือง 

2,000  √  

-  ค่าอาหารกลางวัน เบรค 25x90x2 วัน 4,500  √  
- ค่าตอบแทนวิทยากร 3,500 √   

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 10,000    
 



6.  สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1   นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ (นาฏศิลป์)  
     สูงขึ้นและมีทักษะทางนาฏศิลป์สูงขึ้น 
7.2  นักเรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและพ้ืนเมือง 
7.3  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชานาฏศิลป์และมีความสามารถในการนาฏศิลป์ไทยและพ้ืนเมือง 

 
8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 
 
9.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
นักเรียนทีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทยและพ้ืนเมือง  

 
1. ประเมินโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริม อนุรักษ์
ศิลปวัฒนธรรมไทยและพ้ืนเมือง 
2. ร้อยละ 90 ของนักเรียนมีความ
รัก หวงแหนและมีความภาคภูมิใจ
ในการอนุรักษ์ และเผยแพร่
นาฏศิลป์ไทยและนาฏศิลป์
พ้ืนเมือง 
3.  ร้อยละ 90 ของนักเรียนเห็น
คุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
 

 
1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ
เอกสารโครงการ สังเกต สอบถาม
สัมภาษณ์ 
2. ประเมินผลอย่างรอบด้านทั้ง
ปัจจัย กระบวนการ ผลผลิต และ
ผลกระทบของการด าเนินงานตาม
โครงการฯ 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 
 

 
 
 
 
 
 
 



(ลงชื่อ)......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  (ลงชื่อ).....................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์)          (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์)  

 ต าแหน่ง ครู            ต าแหน่ง ครู 
 
 
(ลงชื่อ)......................................ผู้รับทราบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์)        (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์)  
        หัวหน้างานนโยบายและแผน           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
 
     
(ลงชื่อ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายนิรันดร์  อรปัญญา)               (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)  
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน   รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
 
 
                         (    )  อนุมัติ    (    )  ไม่อนุมัติ 
 

 
 

(ลงชื่อ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 



 

โครงการ   จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
กิจกรรมที่ 1   จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ลักษณะโครงการ        โครงการใหม่          √    โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้    ศิลปะ 
ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน-ธันวาคม  2567 
ความสอดคล้องการด าเนินการ 
 

กิจกรรมที่ 1 สนองกล
ยุทธ์ของ
โรงเรียน

ข้อที่ 

สนองพันธ
กิจของ 
โรงเรียน

ข้อที่ 

สนองมาตรฐานการศึกษา สนอง
ยุทธศาสตร์
ชาติข้อท่ี 

นโยบาย 
สพฐ. 
ข้อที่ 

ส่งเสริม
ค่านิยม 12 
ประการ  

ข้อที่ 

มาตรฐาน
ที ่

ตัวบ่งชี้ย่อย
ที ่

จัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์กลุ่ม
สาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
 

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

ในการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ เป็นการจัดการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติ ผู้เรียน
ต้องเรียนรู้จริงจึงจะเกิดทักษะและความรู้ตามกันไป ซึ่งก็มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย มีหลาย
รูปแบบ ต่าง ๆ เหล่านี้ และความต้องการจากหน่วยงานภายในและภายนอกท่ีต้องการการแสดงเข้าไปร่วมใน
งานต่าง ๆ นั้นจึงจ าเป็นต้องมีการใช้สื่อและอุปกรณ์อยู่ตลอด และอุปกรณ์บางชิ้นเป็นของที่ใช้แล้วหมดไป 
ความจ าเป็นดังกล่าวส่งผลให้ต้องท าแผนงาน/โครงการนี้ 
2.  วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือจัดให้มีสื่อและอุปกรณ์สนับสนุนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
    2. เพ่ือช่วยส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย โดยเน้นให้นักเรียนทุก
คนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากที่สุด  
    3. เพ่ือให้ครูมีโอกาสสร้างสรรค์ และพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 



3.  เป้าหมาย 
1.  เชิงปริมาณ 
1.1  กลุ่มสาระศิลปะ มีวัสดุอุปกรณ์ใช้ประกอบการจัดการเรียนรู้และการผลิตสื่อการเรียนการสอน 

จ านวน 5 รายการ    
2.  เชิงคุณภาพ 
2.1 มีสื่อและอุปกรณ์ทีส่นับสนุนการเรียนการสอนที่เหมาะสม และครูมีการพัฒนาตนเอง ตลอดจน

การสร้างบรรยากาศของการเรียนรู้ 
 

4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรม ที่ 1  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
1.  ขั้นเตรียม (Plan)     
  1.1 ขออนุมัติโครงการ 
  1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
  1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
  1.4 ประชุมชี้แจง 
 

มิถุนายน นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 

2.  ขั้นปฏิบัติ (Do)   
   2.1  จัดชื้อวัสดุอุปกรณ์ 
 

กรกฎาคม-กันยายน นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 

3.  ขั้นติดตามผล (Check)   
   3.1  การตรวจสอบการด าเนินงาน 
 

ตุลาคม ฝ่ายแผนงาน 

4.  ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   4.1  สรุป/รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
   4.2  ประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ     

ธันวาคม นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5.  งบประมาณที่ใช้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ...............8,000……… บาท  จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายการและ

กิจกรรม 
ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กลุ่มสาระศิลปะ     
- กระดาษ ดับเบิ้ล A 4 กล่อง x 550 2,200   √ 
- กระดาษปก  4  รีม x 150  600   √ 
- กาวสองหน้าบาง 1 นิ้ว  4 ม้วน x 100 400   √ 
- กรรไกร Elephant  ขนาดใหญ่ 4 x 150 600   √ 
- ลวดเสียบ  2 กล่อง 400   √ 
- แม็กเย็บกระดาษ YOYA 2 x 80 160   √ 
- ลูกแม็ก No 35  /  กล่อง 300   √ 
- ลูกแม็ก No 10   2 กล่อง 300   √ 
- คัตเตอร์ตราช้าง 4x120 480   √ 
- กาวสงหน้าหนา    6 ม้วน x 100 600   √ 
- กระดาษโฟโต้  2 ห่อ x 350 700   √ 
- เครื่องช่วยสอน 1 เครื่อง 1,260   √ 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 8,000    
6.  สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  โรงเรียนมีสื่อและอุปกรณ์สนับสนุนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
     7.2  ส่งเสริมบรรยากาศการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย โดยเน้นให้นักเรียนทุก
คนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากที่สุด  
     7.3  เพ่ือให้ครูมีโอกาสสร้างสรรค์ และพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้บรรลุวัตถุประสงค์ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 
 
 
 
 
 



9.  การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
มีวัสดุอุปกรณ์กลุ่มสาระศิลปะ ที่ใช้
ในการผลิตสื่อการสอน ที่มีคุณภาพ  

 
1. ประเมินโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 90 ของครูสร้างสื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการ
น าบริบทและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู้ 
2. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนเห็น
คุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม 
3. ร้อยละ 90 ของผู้เรียนสามารถ
สร้างผลงานจากการเข้าร่วม
กิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ นันทนาการตามจินตนาการ 

 
1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ
เอกสารโครงการ สังเกต สอบถาม
สัมภาษณ์ 
2. ประเมินผลอย่างรอบด้านทั้ง
ปัจจัย กระบวนการ ผลผลิต และ
ผลกระทบของการด าเนินงานตาม
โครงการฯ 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 
 

 
(ลงชื่อ)......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  (ลงชื่อ).....................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์)          (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์)  

 ต าแหน่ง ครู            ต าแหน่ง ครู 
 
(ลงชื่อ)......................................ผู้รับทราบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์)        (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์)  
        หัวหน้างานนโยบายและแผน           หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  
 
(ลงชื่อ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายนิรันดร์  อรปัญญา)              (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)  
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน   รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
                         (    )  อนุมัติ    (    )  ไม่อนุมัติ 

 
(ลงชื่อ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ   จัดซื้อวัสดุอุปกรณนาฏศิลป 

กิจกรรมที่ 1   จัดซื้อชดุรําและวัสดุอปุกรณนาฏศิลป 

ลักษณะโครงการ        โครงการใหม          √    โครงการตอเนื่อง   

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวนงนภัส  พันธณวงค 

กลุมสาระการเรียนรู    ศิลปะ 

ระยะเวลาดําเนินการ  มิถุนายน 2567 มีนาคม  2568 

ความสอดคลองการดําเนินการ 

 

กิจกรรมที่ 1 สนองกล
ยุทธของ
โรงเรียน

ขอท่ี 

สนองพันธ
กิจของ 
โรงเรียน

ขอท่ี 

สนองมาตรฐานการศึกษา สนอง
ยุทธศาสตร
ชาติขอท่ี 

นโยบาย 
สพฐ. 
ขอท่ี 

สงเสริม
คานิยม 12 
ประการ  

ขอท่ี 

มาตรฐาน
ที ่

ตัวบงชี้ยอย
ที ่

จัดซื้อชุดรํา
และวัสดุ
อุปกรณ
นาฏศิลป 
 

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

ในการจัดการเรียนการสอนดานนาฏศิลป เปนการจัดการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติ ผูเรียนตองเรียนรู

จริงจึงจะเกิดทักษะและความรูตามกันไป ซึ่งก็มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย มีหลายรูปแบบ ตาง ๆ 

เหลานี้ และความตองการจากหนวยงานภายในและภายนอกที่ตองการการแสดงเขาไปรวมในงานตาง ๆ นั้นจึง

จําเปนตองมีการใชสื่อและอุปกรณอยูตลอด และอุปกรณบางชิ้นเปนของที่ใชแลวหมดไป ความจําเปนดังกลาว

สงผลใหตองทําแผนงาน/โครงการนี้ 

2.  วัตถุประสงค 

    1. เพ่ือจัดใหมีสื่อและอุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพอยางเหมาะสมและเพียงพอ 

    2. เพ่ือชวยสงเสริมบรรยากาศการเรียนรูใหนักเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย โดยเนนใหนักเรียนทุก

คนไดมีสวนรวมในการเรียนรูมากที่สุด  

    3. เพ่ือใหครูมีโอกาสสรางสรรค และพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงคไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

 



3.  เปาหมาย 

1.  เชิงปริมาณ 

1.1  กลุมสาระศิลปะ (นาฏศิลป) มีวัสดุอุปกรณ ชุดรํา จํานวน  10 ชุด     

2.  เชิงคณุภาพ 

2.1 มีสื่อและอุปกรณนาฏศิลปทีส่นับสนุนการเรียนการสอนที่เหมาะสม และครูมีการพัฒนาตนเอง 

ตลอดจนการสรางบรรยากาศของการเรียนรู 

4.  กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรม ที่ 1  จัดซื้อชดุรําและวัสดุอุปกรณนาฏศิลป 
1.  ขั้นเตรียม (Plan)     
  1.1 ขออนุมัติโครงการ 
  1.2 แตงตั้งคณะทํางาน 
  1.3 จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
  1.4 ประชุมชี้แจง 

มิถุนายน นางสาวนงนภัส  
พันธณวงค 

2.  ขั้นปฏิบตัิ (Do)   
   2.1  จัดชื้อวัสดุอุปกรณนาฏศิลป 
    

กรกฎาคม นางสาวนงนภัส  
พันธณวงค 

3.  ขั้นติดตามผล (Check)   
   3.1  การตรวจสอบการดําเนินงาน สิงหาคม ฝายแผนงาน 
4.  ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
   4.1  สรุป/รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ 
   4.2  ประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ     

มีนาคม นางสาวนงนภัส  
พันธณวงค 

5.  งบประมาณท่ีใช 

โครงการนี้ใชงบประมาณ...............20,000……… บาท  จําแนกรายการใชจายดังนี้ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใชงบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใชสอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ 
กิจกรรมท่ี 1  จัดซื้อชุดรําและวัสดุอุปกรณ
นาฏศิลป 

    

- เสื้อแขนกระบอกผูหญิง 10x600 6,000  √  
- ผาถุงไหมเทียม  10x600 6,000  √  
- เครื่องประดับทอง 10 ชุด x 500 5,000  √  
- เครื่องสําอาง 3,000  √  

รวมงบประมาณที่ใชทั้งสิ้น 20,000    
 

 

 



6.  สถานท่ีดําเนินการ 

 โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 

7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

7.1  โรงเรียนมีสื่อและอุปกรณสนับสนุนการเรียนการสอนที่มีคุณภาพอยางเหมาะสมและเพียงพอ 

     7.2  สงเสริมบรรยากาศการเรียนรูใหนักเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย โดยเนนใหนักเรียนทุก

คนไดมีสวนรวมในการเรียนรูมากที่สุด  

     7.3  เพ่ือใหครูมีโอกาสสรางสรรค และพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงคได

อยางมีประสิทธิภาพ 

8.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 นางสาวนงนภัส  พันธณวงค 

9.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 
ผลผลิต 
มีวัสดุอุปกรณนาฏศิลป และ
อุปกรณ  ที่มีคุณภาพ  

 
1. ประเมินโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน 

ผลลัพธ 
1. รอยละ 90 ของครูใชสื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการ
นําบริบทและภูมิปญญาของ
ทองถิ่นมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู 
2. รอยละ 90 ของผูเรียนเห็น
คุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลา
แสดงออกอยางเหมาะสม 
3. รอยละ 90 ของผูเรียนสามารถ
สรางผลงานจากการเขารวม
กิจกรรมดานนาฏศิลป นันทนาการ
ตามจินตนาการ 

 
1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ
เอกสารโครงการ สังเกต สอบถาม
สัมภาษณ 
2. ประเมินผลอยางรอบดานทั้ง
ปจจัย กระบวนการ ผลผลิต และ
ผลกระทบของการดําเนินงานตาม
โครงการฯ 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



(ลงชื่อ)......................................ผูรับผิดชอบโครงการ  (ลงชื่อ).....................................ผูเสนอโครงการ 

     (นางสาวนงนภัส  พันธณวงค)          (นางสาวนงนภัส  พันธณวงค)  

 ตําแหนง ครู            ตําแหนง คร ู

 

 

(ลงชื่อ)......................................ผูรับทราบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผูเห็นชอบโครงการ 

     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ)        (นางสาวนงนภัส  พันธณวงค)  

        หัวหนางานนโยบายและแผน           หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศลิปะ  

 

     

(ลงชื่อ)......................................ผูเห็นชอบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)              (นายสุริโย  แกวเกิดมี)  

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณและแผนงาน   รองผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 

 

 

                         (    )  อนุมัติ    (    )  ไมอนุมัติ 

 

 

 

(ลงชื่อ)..............................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                  (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

               ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 

 

 

 



โครงการ  จัดซือวสัดุอุปกรณ์ดนตรี 

กิจกรรมที1                      จดัซือวสัดุอุปกรณ์ดนตรี 

ลกัษณะโครงการ             (   )  โครงการใหม่                  ( / )  โครงการต่อเนือง         

ผู้รับผดิชอบโครงการ นายบญัชา สมบติักาํไร   

กลุ่มสาระการเรียนรู้         ศิลปะ 

ระยะดําเนินการ  มีนาคม  67 – กุมภาพนัธ์ 2568 

กิจกรรม สนองกล

ยุทธ์ของ

โรงเรียนขอ้

ที 

สนองพนัธ

กิจของ

โรงเรียนขอ้

ที 

สนองมาตรฐานการศึกษา สนอง

ยุทธศาสตร์

ชาติขอ้ที 

นโยบาย 

สพฐ.ขอ้ที 

ส่งเสริม

ค่านิยม 12 

ประการขอ้

ที 

มาตรฐานที ตวับ่งชียอ่ย

ที 

จดัซือวสัดุ

อุปกรณ์

ดนตรี 

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

1. หลกัการและเหตุผล 

 ในการจดัการเรียนการสอนดนตรี เป็นการจดัการเรียนเชิงปฏิบติั ผูเ้รียนตอ้งไดเ้รียนรู้จริง จึงจะทาํใหมี้ทกัษะ

และความรู้ตามกนัไป ซึงมีการจดัการเรียนการสอนทีหลากหลาย และความตอ้งการของชุมชนทีตอ้งการ การแสดงเขา้

ไปร่วมในงานกิจกรรมต่างๆ อยูเ่นืองๆ จึงมีความจาํเป็นในการใชแ้ละบาํรุงรักษาใหใ้ห้ใชไ้ดดี้ และเนืองจากการใชง้าน

นานทาํใหเ้ครืองดนตรีชาํรุด ไม่สามารถบรรเลงไดส่้งผลให้ วงดนตรีดุริยางคร์วมวงไม่ได ้ทาํให้นกัเรียนขาดโอกาสใน

การทาํกิจกรรม จึงไดจ้ดัทาํโครงการนีขึน เพือจดัซือเครืองดนตรีใหส้ามารถแสดงรวมวงได ้

2.  วตัถุประสงค์ 

     1. เพอืจดัใหมี้วสัดุ-อุปกรณ์ไวใ้ชง้านอยา่งเพียงพอ 

     . เพอืส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนการสอนดนตรี 

     3. พฒันาผูเ้รียนใหก้ลา้แสดงออกทางดา้นดนตรี  

3.   เป้าหมาย 

      1. เชิงปริมาณ 

          -   นกัเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวทิยาคาร ทุกคน 

      2. เชิงคุณภาพ 

         -  มีวสัดุอุปกรณ์ ใชเ้ป็นสือการเรียนการสอนทีเหมาะสม และครูมีการพฒันาตนเอง ตลอดจนการสร้างบรรยากาศ

การเรียนรู้ 

        -  วงดนตรีดุริยางค ์มีเครืองดนตรีเพมิ ทีเหมาะสมในการรวมวง และร่วมกิจกรรม ต่างๆ  

 



 

4. กจิกรรมและวิธีการดําเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดาํเนินการ ผูรั้บผดิชอบ 

กิจกรรมที  1     จดัซือวสัดุอุปกรณ์ดนตรี 

1. ขันเตรียม (plan)   

    1.1 ขออนุมติัโครงการ 

    1.2 แต่งตงัคณะทาํงาน 

    1.3 จดัทาํปฏิทินปฏิบติังาน 

    1.4 ประชุมชีแจง  

มีนาคม นายบญัชา สมบติักาํไร 

2. ขันปฏิบัติ (Do)   

   2.1 จดัซือวสัดุอุปกรณ์ดนตรี  นายบญัชา สมบติักาํไร 

3. ขันติดตามผล (Check)   

   3.1 การตรวจสอบการดาํเนินงาน  ฝ่ายแผนงาน 

4. ขันสรุปรายงานผล (Action)   

   4.1 สรุป/รายงานผลการดาํเนินงานตามโครงการ 

   4.2 ประเมินผลการดาํเนินงานตามโครงการ 

 นายบญัชา สมบติักาํไร 

 

5. งบประมาณ 

 - งบประมาณ  50,000  บาท (แปดหมืนบาทถว้น)  จาํแนกรายการใชจ่้ายดงันี 

กิจกรรมและคาํชีแจงการใชง้บประมาณ งบประมาณ งบประมาณจาํแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใชส้อย วสัดุ/ภณัฑ์ 

กิจกรรมที  1 จดัซือวสัดุอุปกรณ์ดนตรี     

          - จดัซือเครืองดนตรี และวสัดุอุปกรณ์ดนตรี 50,000   / 

     

รวม งบประมาณทีใชท้งัสิน 50,000    

รายการ วสัดุ อุปกรณ์ 

รายการ/กิจกรรม งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ราคาต่อหน่วย รวม 

1. อลัโต แซกโซโฟน ยามาฮ่า      จาํนวน 1 เครือง - 35,000 35,000 

2. ทรัมเปท Bb ยามาฮ่า                  จาํนวน 1 เครือง - 15,000 15,000 

    

    

รวม  (ห้าหมืนบาทถ้วน)   50,000 



 

6. สถานทดีําเนินการ 

       - โรงเรียนทุ่งฝนวทิยาคาร 

7. ผลทคีาดว่าจะได้รับ 

 7.    โรงเรียนทุ่งฝนวทิยาคาร มีอุปกรณ์ดนตรีเพอืใชก้ารจดักิจกรรมการเรียนการสอน  และส่งเสริมให้การ  

จดักิจกรรมประสบความสาํเร็จ  และมีงบประมาณเพียงพอต่อการจดักิจกรรมทงัในโรงเรียนและหน่วยงานอืนๆที

เกียวขอ้ง 

8.  ผู้รับผดิชอบโครงการ 

        -  นายบญัชา สมบติักาํไร  

 

9.   การประเมินผล 

ตัวชีวดัความสําเร็จ วธีิประเมินผล เครืองมือ 

1. ร้อยละ 85 ของวสัดุอุปกรณ์ดนตรีมีเพียงพอตอ่การจดั

กิจกรรม 

2. ร้อยละ  ของผูเ้รียนมีผลการประเมินสมรรถนะสาํคญั

ตามหลกัสูตรเป็นไปตามเกณฑ ์

3. ร้อยละ 95 ของผูเ้รียนเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมนัใจ 

กลา้แสดงออกอยา่งเหมาะสม 

4. ระดบัความสาํเร็จของการจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนที

ส่งเสริมและตอบสนองความตอ้งการ ความสามารถ ความ

ถนดัและความสนใจของผูเ้รียน ระดบั 5 

5. ระดบัความสาํเร็จของการจดัโครงการ กิจกรรม ที

ส่งเสริมให้ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมาย วสิัยทศัน์ ปรัชญา

และจุดเนน้ของสถานศึกษา อยูใ่นระดบั 5 

. ประเมินผลโดยการ

สอบถาม สัมภาษณ์  

. ประเมินผลโครงการ 

 

. แบบสอบถาม 

2. แบบประเมินโครงการ 

 

 



ลงชือ......................................ผูรั้บผดิชอบโครงการ 

             (นายบญัชา  สมบติักาํไร) 

                  ตาํแหน่ง  ครู คศ 3 

 

ลงชือ.........................................ผูรั้บทราบโครงการ 

    (นางสาวเขมสิริธร โทวนันงัทนชัญ)์ 

      หวัหนา้งานนโยบายและแผนงาน 

 

ลงชือ..............................................ผูเ้สนอโครงการ                 

           (นายบญัชา  สมบติักาํไร) 

                 ตาํแหน่ง  ครู คศ 3 

 

ลงชือ............................................. ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

           (นางสาวนงนภสั พนัธ์ณวงค)์ 

       หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

 

ลงชือ.........................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

             (นายนิรันดร์ อรปัญญา) 

หวัหนา้กลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

ลงชือ.........................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

             (นายสุริโย  แกว้เกิดมี) 

รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

 (    )  อนุมติั                 (    )   ไม่อนุมติั 

 

ลงชือ................................................. ผูอ้นุมติัโครงการ 

            (นางชุติมา   ปราบมนตรี) 

     ผูอ้าํนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวทิยาคาร 

 



√

 

โครงการ   ปรับปรุงหองนาฏศิลป 

ลักษณะโครงการ   √    โครงการใหม          โครงการตอเนื่อง   

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวนงนภัส  พันธณวงค 

กลุมสาระการเรียนรู    ศิลปะ 

ระยะเวลาดําเนินการ  มิถุนายน 2567 มีนาคม  2568 

ความสอดคลองการดําเนินการ 

กิจกรรมที่ 1 สนองกล
ยุทธของ
โรงเรียน

ขอท่ี 

สนองพันธ
กิจของ 
โรงเรียน

ขอท่ี 

สนองมาตรฐานการศึกษา สนอง
ยุทธศาสตร
ชาติขอท่ี 

นโยบาย 
สพฐ. 
ขอท่ี 

สงเสริม
คานิยม 12 
ประการ  

ขอท่ี 

มาตรฐาน
ที ่

ตัวบงชี้ยอย
ที ่

ปรับปรุง
หอง
นาฏศิลป 
 

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

 

1.  หลักการและเหตุผล 

            ในการจัดการเรียนการสอนดานนาฏศิลป เปนการจัดการเรียนการสอนเชิงปฏิบัติ ผูเรียน

ตองเรียนรูจริงจึงจะเกิดทักษะและความรูตามกันไป ซึ่งก็มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย มีหลาย

รูปแบบ ตาง ๆ เหลานี้ และความตองการจากหนวยงานภายในและภายนอกที่ตองการการแสดงเขาไปรวมใน

งานตาง ๆ นั้นจึงจําเปนตองมีการใชสื่อและอุปกรณ และตองมีการจัดหองเรียนใหเอ้ือตอการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน  เนื่องจากหองปฏิบัติการนาฏศิลปในปจจุบันเปนหองที่มีชองระบายอากาศรอบทิศทาง ทําใหฝุน

ละอองพัดเขามาอยูเปนประจํา ทั้งในฤดูฝนก็ไดรับผลกระทบทําใหฝนสาด เปยกในหองเรียนและอุปกรณ

บางอยางไดรับความเสียหาย ความจําเปนดังกลาวสงผลใหตองทําแผนงาน/โครงการนี้ 

2.  วัตถุประสงค 

   1.  เพ่ือใหมีหองปฏิบัติการนาฏศิลปที่สะดวก สะอาด ปลอดภัยในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

     2. เพ่ือชวยสงเสริมบรรยากาศการเรียนรูใหนักเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความหมาย โดยเนนให

นักเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการเรียนรูมากท่ีสุด  

     3. เพ่ือใหครูมีโอกาสสรางสรรค และพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงคไดอยาง

มีประสิทธิภาพ 

 

 



3.  เปาหมาย 

1.  ดานปริมาณ 

1.1 นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคารทั้งหมด จํานวน 600 คน  

2. ดานคุณภาพ 

1. มีหองปฏิบัติการนาฏศิลปทีส่นับสนุนการเรียนการสอนที่เหมาะสม และครูมีการพัฒนาตนเอง 

ตลอดจนการสรางบรรยากาศของการเรียนรู 

  
4.  กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรม ที่ 1  ปรับปรุงหองนาฏศิลป 
1.  ขั้นเตรียม (Plan)     
  1.1 ขออนุมัติโครงการ 
  1.2 แตงตั้งคณะทํางาน 
  1.3 จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 
  1.4 ประชุมชี้แจง 

มิถุนายน นางสาวนงนภัส  
พันธณวงค 

2.  ขั้นปฏิบตัิ (Do)   
   2.1  ดําเนินการตามโครงการปรับปรุงหองนาฏศิลป 
    

กรกฎาคม นางสาวนงนภัส  
พันธณวงค 

3.  ขั้นติดตามผล (Check)   
   3.1  การตรวจสอบการดําเนินงาน สิงหาคม ฝายแผนงาน 
4.  ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
   4.1  สรุป/รายงานผลการดําเนินงานตามโครงการ 
   4.2  ประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ     

มีนาคม นางสาวนงนภัส  
พันธณวงค 

5.  งบประมาณท่ีใช 

โครงการนี้ใชงบประมาณ...............20,000……… บาท  จําแนกรายการใชจายดังนี้ 

กิจกรรมและคําชี้แจงการใชงบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจําแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใชสอย วัสดุ/ครุภัณฑ 
กิจกรรมท่ี 1  ปรับปรุงหองนาฏศิลป     

- ติดกระจกและหนาตาง 15,000  √  
- เปลี่ยนระบบไฟ 5,000    

     
รวมงบประมาณที่ใชทั้งสิ้น 20,000    
 

6.  สถานท่ีดําเนินการ 

 โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 



7.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

7.1  โรงเรียนทุงฝนวิทยาคารมีหองปฏิบัติการนาฏศิลปที่สะดวก สะอาด ปลอดภัยในการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน 

7.2  นักเรียนตระหนักถึงความสําคัญและเห็นคุณคาของนาฏศิลปซึ่งเปนเอกลักษณประจําชาติและ 

    รวมกันอนุรักษใหคงอยูสืบไป 

     7.3 ครูมีโอกาสสรางสรรค และพัฒนาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหบรรลุวัตถุประสงคไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

 

8.  ผูรับผิดชอบโครงการ 

 นางสาวนงนภัส  พันธณวงค 

 

9.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 
ผลผลิต 
มีหองปฏิบัติการนาฏศิลปที่
ปลอดภัยและเหมาะสมกับการจัด
กิจกรรรมการเรียนรู 

 
1. ประเมินโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน 

ผลลัพธ 
1. รอยละ 90 ของนักเรียนมีความ
พึงพอใจหองปฏิบัติการนาฏศิลปที่
สะดวก สะอาด ปลอดภัยในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
 2.  รอยละ 90  ครูมีโอกาส
สรางสรรค และพัฒนาจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนใหบรรลุ
วัตถุประสงคไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
3. รอยละ 95 ของผูเรียนสามารถ
สรางผลงานจากการเขารวม
กิจกรรมดานนาฏศิลป นันทนาการ
ตามจินตนาการ 
 

 
1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ
เอกสารโครงการ สังเกต สอบถาม
สัมภาษณ 
2. ประเมินผลอยางรอบดานทั้ง
ปจจัย กระบวนการ ผลผลิต และ
ผลกระทบของการดําเนินงานตาม
โครงการฯ 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 
 

 

 

 

 

 



 

 

(ลงชื่อ)......................................ผูรับผิดชอบโครงการ  (ลงชื่อ).....................................ผูเสนอโครงการ 

     (นางสาวนงนภัส  พันธณวงค)          (นางสาวนงนภัส  พันธณวงค)  

 ตําแหนง ครู            ตําแหนง คร ู

 

 

(ลงชื่อ)......................................ผูรับทราบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผูเห็นชอบโครงการ 

     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ)        (นางสาวนงนภัส  พันธณวงค)  

        หัวหนางานนโยบายและแผน           หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศลิปะ  

 

     

(ลงชื่อ)......................................ผูเห็นชอบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายนิรันดร  อรปญญา)               (นายสุรโิย  แกวเกิดมี)  

หัวหนากลุมบริหารงบประมาณและแผนงาน  รองผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 

 

 

                         (    )  อนุมัติ    (    )  ไมอนุมัติ 

 

 

 

(ลงชื่อ)..............................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                  (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

               ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 

 

 

 



 

โครงการ      การแขงขันกีฬาภายใน ประจำปการศึกษา 2567 

ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง      โครงการใหม     

ผรูับผิดชอบโครงการ   นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ 

ระยะเวลาดำเนินการ   พฤศจิกายน 2567 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอที่    1. พัฒนาผเูรียนตามมาตรฐานสากล เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ตาม

คุณลกัษณะอันพึงประสงค และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี 3. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามาตรฐานสากล 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผเูรียน 

   ขอที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน       ตัวบงชี้ยอยที่     5 

   ขอที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน     ตัวบงชี้ยอยที่     4 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบงชี้ยอยที่     2 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผเูรียนเปนสำคัญ  ตัวบงชี้ยอยที่     1 

สนองยุทธศาสตรชาติขอที่ 4.3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอที่  4. ใฝหาความร ูหมั่นศึกษาเลาเรียนทั้งทางตรง และทางออม 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 ในปจจุบันกีฬาไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐและเอกชน ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานใน

การกีฬาประเภทตาง ๆ ทั้งทางดานทักษะและเทคนิค ดังนั้นเพ่ือใหสอดคลองกับการพัฒนาทางดานกีฬา กลุมสาระ

การเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาจึงไดจัดเสนอโครงการสงเสริมกีฬาและนันทนาการข้ึน เพื่อพัฒนาคุณภาพ

มาตรฐานคุณภาพนักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร รวมทั้งบุคลากรในโรงเรียนใหมีสุขภาพอนามัยแข็งแรงทั้งทาง

รางกายและจิตใจ ทั้งเปนการพัฒนามาตรฐาน ทักษะทางดานกีฬาใหนักเรียนสามารถเปนนักกีฬาเขารวมการ

แขงขันในระดับสูงขึ้นตอไป 

2. วัตถุประสงค 

2.1. ปลูกฝงใหนักเรียนรักการเลนกีฬาและออกกำลังกาย 

2.2 ใหนักเรียนไดมีโอกาสแสดงความสามารถในการเลนกีฬา 

2.3 ใหนักเรียนมีสุขภาพพลานามัยและรางกายที่แข็งแรง 

2.4 เสริมสรางการพัฒนาจิตใจ ใหมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ 

2.5 ใหนักเรียนใชเวลาวางใหเปนประโยชน ไมมั่วสุมกับสิ่งเสพติดทั้งหลาย 

2.6 เสริมสรางบรรยากาศที่ดี มีความสนุกสนาน ราเริง ในการเลนและการเชียรกีฬา 

 

 



3. เปาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

-  นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร ไดเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน ประจำปการศึกษา 2567

รอยละ 100 ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

-  บุคลากรของโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร ไดเขารวมกิจกรรมการแขงขันกีฬาภายใน ประจำปการศึกษา 

2567 รอยละ 100 ของจำนวนบุคลากรทั้งหมด 

3.2 เชิงคุณภาพ 

-  นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคารไดออกกำลังกาย และเลนกีฬาเพ่ือสุขภาพ และพัฒนาทักษะเทคนิคใน

การเลนกีฬาเพ่ิมพูนย่ิงขึ้น 

-  นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ แข็งแรง 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผรูับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  การจดัการแข่งขนักีฬาภายใน ประจาํปีการศึกษา 6 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 

- ประชุมครูในกลุมสาระฯ 

- ประชาสัมพันธ 

- เสนอโครงการ 

 

 

23 ต.ค. 67 

23 ต.ค. 67 

30 ธ.ค. 67 

 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและ

พลศกึษา 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 

- ดำเนินการตามโครงการ 

 

 

9-10 พ.ย. 67 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและ

พลศกึษา 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

- เก็บขอมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

 

20 พ.ย. 67 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและ

พลศกึษา 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 

- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

- สรุปรายงานผูบริหารสถานศึกษา 

 

 

27 พ.ย. 67 

30 พ.ย. 67 

 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและ

พลศกึษา 

 

 

 

 



 

5. งบประมาณที่ใช 

 โครงการนี้ใชงบประมาณ 45,000 บาท จำแนกรายการใชจายดังนี ้

 

กิจกรรมและคำช้ีแจง 

การใชงบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ

กิจกรรม 

ตอบแทน ใชสอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ 

กิจกรรมท่ี 1 การแขง่ขนักีฬาภายใน 

ประจาํปีการศึกษา 7 

    

- ดำเนินการจัดการแขงขันฯ    30,000 

     

รวมงบประมาณที่ใชทั้งสิ้น    30,000 

 

6. สถานที่ดำเนินการ 

 - โรงเรยีนทงุฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

7.1 นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร ไดออกกำลังกาย และเลนกีฬาเพ่ือสุขภาพ และพัฒนาทักษะ

เทคนิคในการเลนกีฬาเพิ่มพูนยิ่งข้ึน 

7.2 นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ แข็งแรง 

7.3 นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีความสามัคคีในหมูคณะ สามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 
 

8. ผรูับผิดชอบโครงการ 

 - นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ 
 

9. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

ผลผลิต 

-  นักเรียนไดเขารวมกิจกรรมการแขงขัน

กีฬาภายใน ประจำปการศึกษา 2567 

รอยละ 100 ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 

 

- บันทกึการเขารวมกิจกรรม 

- สังเกต 

 

- แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม 

 - แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ   



-  นักเรียนไดออกกำลังพัฒนาทักษะเทคนิค

ในการเลนกีฬาเพ่ิมพูนย่ิงข้ึน 

-  นักเรียน มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ 

แข็งแรง 

- ทดสอบ 

- สัมภาษณ 

 - สังเกต 

- แบบทดสอบ 

- แบบสอบถาม 

- แบบบันทึกสถิติ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ลงชื่อ).........................................ผูรับผิดชอบโครงการ 

          (นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ) 

                ตำแหนง   คร ู

(ลงชื่อ).........................................ผูเสนอโครงการ 

          (นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ) 

                ตำแหนง   คร ู

 (ลงชื่อ).........................................ผูรับทราบโครงการ 

          (นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ) 

หัวหนากลมุสาระการเรยีนรสูุขศึกษาและพลศึกษา 

(ลงชื่อ).........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ) 

       หัวหนางานนโยบายและแผนงาน 

(ลงชื่อ).........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

        ( นายนิรนัดร อรปญญา) 

หัวหนากลมุบรหิารงานงบประมาณและแผนงาน 

(   ) อนุมัติ            (   ) ไมอนุมัติ 

 

(ลงชื่อ).........................................ผูอนุมัติโครงการ 

        (นางชุติมา ปราบมนตรี) 

       ผูอำนวยการโรงเรยีนทุงฝนวิทยาคาร 

(ลงชื่อ).........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

         (นายสุริโย  แกวเกิดม)ี 

     รองผูอำนวยการโรงเรยีนทุงฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ      จัดซื้ออุปกรณกีฬาและสื่อการสอน 

ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง      โครงการใหม     

ผรูับผิดชอบโครงการ   นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ 

ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปการศึกษา 2567 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอที่    1. พัฒนาผเูรียนตามมาตรฐานสากล เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลกัษณะ

อันพึงประสงค และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี 3. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามาตรฐานสากล 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 

   ขอที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรยีน       ตัวบงชี้ยอยที่     5 

   ขอที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน     ตัวบงชี้ยอยที่     4 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบงชี้ยอยที่     2 

   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผเูรียนเปนสำคัญ  ตัวบงชี้ยอยที่     1 

สนองยุทธศาสตรชาติขอที่ 4.3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอที่  4. ใฝหาความร ูหมั่นศึกษาเลาเรียนทั้งทางตรง และทางออม 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาและทุกกลุมสาระการเรยีนรู จะประสบผลสำเรจ็ไดนั้น มีความ

จำเปนตองใชอุปกรณและสื่อการสอน ซึ่งจะสามารถทำใหผูเรียนนั้นไดเกิดการเรียนรดูวยการลงมือปฏิบัติจริง 

โดยเฉพาะอยางย่ิง ในรายวิชากลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชา 

พลศกึษาและการจัดกิจกรรมทางดานการแขงขันกีฬาทุกๆ ปการศึกษา วัสดุอุปกรณกีฬายอมเกิดการชำรุดเสียหายอัน

เนื่องมาจากการใชประโยชนซึ่งถือวาเปนเรื่องปกติ ในปการศึกษา 2565 นี้ ดังนั้นกลมุสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ 

พลศกึษา จึงไดจัดทำโครงการจัดซื้ออุปกรณกีฬาและสื่อการสอนเพ่ือทดแทนในสวนท่ีเกิดการชำรุดเสียหายไมสามารถ 

ใชประโยชนไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหมีอุปกรณกีฬาและสื่อการสอนท่ีไดมาตรฐาน มีจำนวนที่เพียงพอตอจำนวน

ผูเรียนและสามารถใชประโยชนไดอยางมีประสิทธิภาพ มุงเนนการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ท้ังนี้เพ่ือใหสอดคลองกับ

นโยบายสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการกีฬาประเภทตาง ๆ ทั้งทางดานทักษะและเทคนิคการเลน

กีฬา นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนไดออกกำลังกายใหมีสุขภาพอนามัยแข็งแรงท้ังทางรางกายและจิตใจ 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุ อุปกรณกีฬา และสื่อเทคโนโลยีการสอนใหมีจำนวนเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

และการจัดกิจกรรมทางการกีฬา 



2.2 เพ่ือสรางเสริมใหนักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนไดออกกำลังกายดวยการเลนกีฬา เพ่ือใหมีสุขภาพ

พลานามัยสมบูรณแข็งแรง ราเริง แจมใส 

2.3 เพ่ือสงเสรมิและสนับสนุนใหนักเรียนและบุคลาการของโรงเรยีนไดมีความสามัคคีและมีความสัมพันธอัน

ดีในหมูคณะ 

 
 

3. เปาหมาย 

   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 โรงเรียนทุงฝนวิทยาคารมีวัสดุ อุปกรณกีฬา และสื่อเทคโนโลยีทีไ่ดมาตรฐาน และมีจำนวนเพียงพอใน

การจัดการเรียนการสอนและการบริการ 

3.1.2 บุคลากรของโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร ไดเขารวมกิจกรรมทางดานกีฬาและนันทนาการ รอยละ 100 

ของจำนวนบุคลากรทั้งหมด 

3.2 เขิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีสุขอนามัยที่สมบูรณแข็งแรง 

3.2.2 นักเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีความมีการพัฒนาความสามารถทักษะทางดานกีฬาที่ดีข้ึน 

3.2.3 นักเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงข้ึน 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผรูับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดซื้อสื่อ และอุปกรณการสอน 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 

- ประชุมครูในกลุมสาระฯ 

- สำรวจวัสด ุอุปกรณและสื่อการสอน 

- เสนอโครงการ 

 

พ.ค. 67 

พ.ค. 67 

พ.ค. 67 

 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 

- ดำเนินการตามโครงการ 

 

พ.ค. 67 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

- เก็บขอมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

ต.ค. 67 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 

- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

- สรุปรายงานผูบริหารสถานศึกษา 

 

ต.ค. 67 

ต.ค. 67 

 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

 

 



5. งบประมาณที่ใช 

 โครงการนี้ใชงบประมาณ 35,000 บาท จำแนกรายการใชจายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 

การใชงบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ

กิจกรรม 

ตอบแทน ใชสอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ 

กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ืออุปกรณกีฬา และสื่อการสอน     

- จัดซื้ออุปกรณกีฬาและสื่อการสอน    35,000 

     

รวมงบประมาณที่ใชทั้งสิ้น    35,000 

 

6. สถานที่ดำเนินการ 

 - โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนกลุมสาระการเรียนรสูุขศึกษาและพลศึกษาดำเนินไปอยางประสิทธิภาพ

นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีผลสัมฤทธ์ิทางดานการเรียนสูงขึ้นจนเปนที่นาพอใจ มีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ 

แข็งแรง มีการพัฒนาทักษะ เทคนิคทางดานการเลนกีฬาสูงขึ้น 
 

8. ผรูับผิดชอบโครงการ 

 - นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ 
 

9. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

ผลผลิต 

-  กลุมสาระฯสุข/พล มีสื่อการสอนและ

อุปกรณกีฬาที่ไดมาตรฐานเพียงพอตอ

จำนวนผเูรียน คิดเปนรอยละ 100 

-  นักเรียนและบุคลากร ไดเขารวมกิจกรรม

ทางดานกีฬาและนนัทนาการ รอยละ 

100 ของจำนวนท้ังหมด 

 

- ทดสอบ 

- สัมภาษณ 

- สังเกต 

 

- แบบทดสอบ 

- แบบสอบถาม 

- แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ 

-  นักเรียนและบุคลากรของไดออกกำลัง

กาย และเลนกีฬาเพื่อสุขภาพ และพัฒนา

ทักษะเทคนิคในการเลนกีฬาเพิ่มพูนย่ิงข้ึน 

 

- ทดสอบ 

- สัมภาษณ 

 - สังเกต 

 

- แบบทดสอบ 

- แบบสอบถาม 

- แบบบันทึกสถิติ 



 

(ลงชื่อ)........................................ผูรับผิดชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผูเสนอโครงการ 

          (นายศุภวิชญ สุทธิอาจ)              (นายศุภวิชญ สุทธิอาจ) 

             ตำแหนง  ครู                                ตำแหนง ครู 

 

(ลงชื่อ)........................................ผูรับทราบโครงการ   (ลงชื่อ)........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายศุภวิชญ สุทธิอาจ)             (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ) 

      หัวหนากลมุสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา                  หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

(ลงชื่อ)........................................ผูรับทราบโครงการ   (ลงชื่อ)........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

          (นายนิรนัดร อรปญญา)               (นายสุริโย  แกวเกิดม)ี 

  หัวหนากลมุบริหารงานงบประมาณและแผนงาน                    รองผูอำนวยการโรงเรยีนทุงฝนวิทยาคาร 

 

                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไมอนุมัติ 

  

    (ลงชื่อ)........................................ผูอนุมัติโครงการ 

             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

       ผอูำนวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ      จัดซื้อวัสดุอุปกรณและเครื่องใชสำนักงานกลุมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา ปการศึกษา 2567 

ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง      โครงการใหม     

ผรูับผิดชอบโครงการ   นายศุภวิชญ สุทธิอาจ 

ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปการศึกษา 2567 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอที่    1. พัฒนาผเูรียนตามมาตรฐานสากล เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลกัษณะ

อันพึงประสงค และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี 3. พัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามาตรฐานสากล 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 

   ขอที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรยีน       ตัวบงชี้ยอยที่     5 

   ขอที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน     ตัวบงชี้ยอยที่     4 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบงชี้ยอยที่     2 

   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผเูรียนเปนสำคัญ  ตัวบงชี้ยอยที่     1 

สนองยุทธศาสตรชาติขอที่ 4.3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอที่  4. ใฝหาความร ูหมั่นศึกษาเลาเรียนทั้งทางตรง และทางออม 

 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 การบริหารจัดการเก่ียวกับวัสดุ อุปกรณเครื่องใชสำนักงานภายในกลุมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา เปน

เรื่องที่จำเปนอยางยิ่ง เน่ืองจากไดรับการจัดสรรงบประมาณสูกลุมสาระฯในวงเงินงบประมาณจำนวนที่จำกัด ทั้งนี้

เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายสถานศึกษาเรื่องการใชงบประมาณอยางคุมคาและเกิดประโยชนสุงสุด โดยมุงเนนเกิด

ประโยชนตอผูเรียนเปนหลัก กลมุสาระการเรียนรสูุขศึกษาและพลศึกษาจึงไดประชุมครูในกลุมสาระเพื่อจัดทำโครงการ

จัดซื้อวัสดุอุปกรณและเครื่องใชสำนักงานกลุมสาระฯ ประจำปการศึกษา 2566 นี้ขึ้น โดยรวมกันวางแผนคำนึงถึงความ

จำเปนและคุมคา เอื้อประโยชนตอการปฏิบัติงาน และสิ่งสำคัญที่สุดคือเกิดประโยชนตอผูเรียนอยางเต็มศกัยภาพ 
 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุ อุปกรณเครื่องใชสำนักงานในกลมุสาระฯใหมีจำนวนเพียงพอตอการใชประโยชนในการ

จัดการเรียนการสอน 

2.2 เพ่ือสรางเสริมศกัยภาพกลุมสาระฯ ใหไดมาตรฐานการปฏิบัติงาน  

2.3 เพ่ือสงเสรมิและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนในกลุมสาระฯ 

2.4 เพ่ือเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนของผูเรียนในรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 
 

3. เปาหมาย 



   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 กลมุสาระการเรียนรสูุขศึกษาและพลศึกษามีวัสดุอุปกรณเครื่องใชสำนักงาน และมีจำนวนเพียงพอ

และเอื้อตอการปฏิบัติงานในกลุมสาระฯ โดยคดิเปนรอยละ 100 

3.2 เขิงคุณภาพ 

3.2.1 กลมุสาระสุขศึกษาและพลศึกษามีการดำเนินงานตางๆ อยางมีศักยภาพและมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 นักเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาสุขศึกษาและพลศกึษาที่สูงข้ึน 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดำเนินการ 
ผรูับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดซื้อสื่อ และอุปกรณการสอน 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 

- ประชุมครูในกลุมสาระฯ 

- สำรวจวัสด ุอุปกรณและสื่อการสอน 

- เสนอโครงการ 

 

พ.ค. 67 

พ.ค. 67 

พ.ค. 67 

 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 

- ดำเนินการตามโครงการ 

 

พ.ค. 67 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

- เก็บขอมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

ต.ค. 67 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 

- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

- สรุปรายงานผูบริหารสถานศึกษา 

 

ต.ค. 67 

ต.ค. 67 

 

กลมุสาระฯ 

สุขศึกษาและพลศึกษา 
 

5. งบประมาณที่ใช 

 โครงการนี้ใชงบประมาณ 6,000 บาท จำแนกรายการใชจายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 

การใชงบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ

กิจกรรม 

ตอบแทน ใชสอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ 

กิจกรรมท่ี 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณเครื่องใช

สำนักงาน 

    

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณเครื่องใชสำนักงาน 1/2567    2,000 

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณเครื่องใชสำนักงาน 2/2567    2,000 

รวมงบประมาณที่ใชทั้งสิ้น    4,000 
 

 



6. สถานที่ดำเนินการ 

 - โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

การจัดกิจกรรมการเรยีนการสอนกลุมสาระการเรียนรสูุขศึกษาและพลศึกษาดำเนินไปอยางประสิทธิภาพ

นักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร มีผลสัมฤทธ์ิทางดานการเรียนสูงขึ้นจนเปนที่นาพอใจ 
 

8. ผรูับผิดชอบโครงการ 

 - นายศุภวิชญ สุทธิอาจ 
 

9. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

ผลผลิต 

-  กลุมสาระการเรียนรสูุขศึกษาและพล

ศึกษา มวีัสดุอุปกรณเครื่องใชสำนักงานที่

เพียงพอและ เอ้ือตอการปฏิบัติงาน 

   คิดเปนรอยละ 100 

 

 

- สัมภาษณ 

- สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ 

-  กลุมสาระการเรียนรสูุขศึกษาและพล

ศึกษา มีศกัยภาพในการปฏิบัติงานในกลุม

สาระที่มี เกิดประโยชนตอผเูรียนสูงสุด 

 

- ทดสอบ 

- สัมภาษณ 

 - สังเกต 

 

- แบบทดสอบ 

- แบบสอบถาม 

- แบบบันทึกสถิติ 

 

(ลงชื่อ)........................................ผูรับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผูเสนอโครงการ 

          (นายศุภวิชญ สุทธิอาจ)              (นายศุภวิชญ สุทธิอาจ) 

             ตำแหนง  ครู                               ตำแหนง ครู 

 

(ลงชื่อ)........................................ผูรับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

         (นายศุภวิชญ  สุทธิอาจ)               (นายศุภวิชญ สุทธิอาจ) 

เจาหนาที่แผนงานกลุมสาระสุขศึกษาและพลศึกษา         หัวหนากลมุสาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

 

 

 

 

 



(ลงชื่อ)........................................ผูรับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

   (นางสาวเขมสิริธร โทวันนงัธนัชญ)           (นายนิรันดร อรปญญา) 

     หัวหนางานนโยบายและแผน                       หัวหนากลมุบริหารงานงบประมาณและแผนงาน 

 

                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไมอนุมัติ 

    (ลงชื่อ)........................................ผูอนุมัติโครงการ 

             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

      ผูอำนวยการโรงเรยีนทุงฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววนิดา ทุมสงคราม   
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ภาษาไทย 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 พฤษภาคม 2567 - 31 มีนาคม 2568 
สนองกลยทุธ์ของโรงเรียนข้อที่    กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 2, 3, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่    พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานที่ 1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 3, 4 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  5, 6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  2 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 

 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาตามแนวนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และส านักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐาน มุ่งเน้น

การยกระดับคุณภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ให้มีคุณภาพและมุ่งพัฒนาเด็กด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาอย่างมี

คุณภาพ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจึงมุ่งท่ีจะพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามนโยบายข้างต้น โดยการพัฒนาคุณภาพ

โรงเรียนสู่มาตรฐาน เพื่อมุ่งยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้น ตามนโยบาย จุดเน้น และ

แนวทางปฏิรูปการศึกษา เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น และพัฒนาโรงเรียนให้มีความ

พร้อม มีความเข้มแข็งในทางวิชาการ ช่วยยกระดับความสามารถด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การเขียน การค านวณ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนให้เป็นไปตามเกณฑ์ จึงจะต้องมี

การปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน ปรับปรับห้องเรียนภาษาไทย โรงเรียนต้องสนับสนุนด้านบุคลากร  วัสดุ  

ครุภัณฑ์  เพื่อใช้ในการสร้างสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในลักษณะปัจจัยเกื้อหนุนต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  เพ่ือ

พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง 

และมีวิสัยทัศน์ อันจะท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น เพ่ือยกระดับโรงเรียนให้มีมาตรฐานในการศึกษาต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงสภาพห้องภาษาไทยให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

2. เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาและค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 



3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) ครูในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์จ านวน 3 คน มีวัสดุ-อุปกรณ์พร้อมในการจัดการเรียนการสอน  และมี
ครุภัณฑ์ต่างๆเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

2) โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการทางภาษาไทยจ านวน 3 ห้อง มีวัสดุ อุปกรณ์ที่ต้องการและเพียงพอ   
   3.2 เชิงคุณภาพ 

1) ครูและนักเรียนสามารถใช้วัสดุ  อุปกรณ์  และครุภัณฑ์ในการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความ 
พึงพอใจร้อยละ 80 ขึ้นไป 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกกรมที่ 1  กิจกรรมการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   

    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

    
    
    พฤษภาคม – มิถุนายน    
    2567 

 
 
นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
        2.1 จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
มิถุนายน 2567 – 
มกราคม 2568 

 
คณะครูกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

    - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล กุมภาพันธ์ 2568 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
    - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  10,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ครุภัณฑก์ลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 1. วัสดุอุปกรณ์จัดท าสื่อกิจกรรมการเรียนการ
สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

8,000 
 
 

 
 
- 
 

 
 
- 
 

 
 

8,000 
 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 8,000 - - 8,000 



 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีห้องภาษาไทยที่ทันสมัย มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 2. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีการจัดและใช้แหล่งเรียนรู้ภายในที่มีความพร้อม 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. ระดับความพึงพอใจของนักเรียนที่ใช้
บริการห้องปฏิบัติการทางภาษาไทยอยู่
ในระดับ 5 
2. ร้อยละ 85 ของนักเรียนได้รับการ
พัฒนาทักษะทางภาษาไทย 

 
1. ประเมินผลโดยการสังเกต  สัมภาษณ์  
ประเมินผลงาน  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน 
2. ประเมินสรุปผลจากแบบส ารวจความ
พึงพอใจ 

 

1. แบบติดตามและประเมินผล 

2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

ผลลัพธ์ 
1. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมี
ห้องปฏิบัติการภาษาไทยที่มีบรรยากาศ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
2. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
ทุกคนได้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้จาก
ห้องเรียนภาษาไทย 

 
1. ประเมินผลโดยการสังเกต สัมภาษณ์  
ประเมินผลงาน  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียน 
2. ประเมินสรุปผลจากแบบส ารวจความ
พึงพอใจ 

 
1. แบบสังเกต 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นางสาววนิดา  ทุมสงคราม)           (นางสาววนิดา  ทุมสงคราม)                                 
               ต าแหน่ง คร ู           หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
อ).......................................ผู้รบัทราบโครงการ      (…………………………………)   
 ผู้ช่วองผู้อ านวยการฝ่า  



 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย งบประมาณ  8,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางค าปุ่น  ทิพย์โชติ 
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 สติก๊กเกอร์ใส 3 170 510  

2 กระดาษ Double A ขนาด A4 5 550 2,750  

3 หมึก Cannon สีด า 2 250 500  
4 กระดาษโฟโต้ 180  แกรม 3 250 750  

5 กระดาษการ์ดขาว 3 125 375  

6 เทปกาว 2 หน้า แบบบาง ยี่ห้อ 3M 8 30 240  
7 เทปกาว 2 หน้า แบบหนา ยี่ห้อ 3M 10 40 400  

8 ปากกาไวท์บอร์ดสีน้ าเงิน 3 165 495  
9 ปากกาไวท์บอร์ดสีแดง 3 165 495  

10 ปากกาไวท์บอร์ดสีด า 3 165 495  

11 กระดาษฟิล์ฟชาร์ท 50*70 50 6 300  
12 คัตเตอร์คัดกระดาษ 4.5 L ตราสก๊อต 6 109 654  

13 ปากกาลูกลื่นสีแดง 6 6 36  

      
รวมเป็นเงิน (แปดพันบาทถ้วน) 8,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 ปีการศึกษา  2566 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 
งบประมาณที่ได้รับ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ครุภัณฑก์ลุ่มสาระ
การเรียนรู้
ภาษาไทย 

กิจกรรมการจัดซื้อ
วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

1 พฤษภาคม 2566 - 
31 มีนาคม 2567 

8,000 นางสาววนิดา  ทุม
สงคราม 

 
 
 
 



 
โครงการ    ลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 

ลักษณะโครงการ   โครงการตอเนื่อง      โครงการใหม     

ผูรับผิดชอบโครงการ   นายปิยพงษ์ พลบูรณ์, นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ,  

     นายวิชญะ สิงห์สาร์, นางสาววรกมล รักสุทธี 

ฝาย  กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

ระยะเวลาดําเนินการ   ธันวาคม 2567 - มกราคม2568 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอท่ี     กลยุทธโรงเรียนท่ี 1, 3 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี     พันธกิจขอท่ี 5 

สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานท่ี 2 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

   ขอท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน       ตัวบงชี้ยอยท่ี  - 

   ขอท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน     ตัวบงชี้ยอยท่ี  - 

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ตัวบงชี้ยอยท่ี  2, 3 

  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ตัวบงชี้ยอยท่ี  - 

สนองยุทธศาสตรชาติขอท่ี  1, 4 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอท่ี  4 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 ภาษาไทยเป็นภาษาประจำชาติ เป็นภาษาหลักท่ีใช้ในการสื่อสารและเป็นภาษาราชการ ดังนั้นการ

จัดการ เรียนการสอนภาษาไทยให้เกิดผลสัมฤทธิ์ท่ีมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจะต้องจัดการศึกษาโดยเน้นผู้เรียนเป็น

สำคัญ และนักเรียนเหล่านี้จะต้องสามารถใช้ภาษาไทยสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีนิสัยรักการอ่าน การ

ค้นคว้า เพ่ือ เป็นพ้ืนฐานในการศึกษาและแสวงหาความรู้ในข้ันสูงต่อไป ปัจจัยท่ีจะส่งผลให้การเรียนการสอน

ภาษาไทยเกิด ประสิทธิภาพนอกเหนือจากครูผู้สอนและตัวนักเรียน วัสดุ - อุปกรณ์ล้วนเป็นปัจจัยสำคัญในการ

สนับสนุนให้เกิด ประสิทธิภาพในการเรียนการสอนเช่นเดียวกัน รวมท้ังการจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้

ภาษาไทย ในวนัสำคัญต่าง ๆ เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถและตระหนักถึง

ความสำคัญของภาษาไทย ซ่ึงจะส่งผล ให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยของนักเรียนสูงข้ึน  

2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนท่ีมีความบกพร่องในเรื่องการอ่านและการเขียน 

2. นักเรียนสามารถแสดงทักษะด้านต่าง ๆ ได้อย่างถูกหลักการและมีความคิดสร้างสรรค์ 

3. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ เพ่ิมพูนความรู้ ทักษะของครูและบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

4. จัดซ้ือวัสดุ-อุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน และปรับปรุงซ่อมแซมห้องเรียนภาษาไทย 

5. เพ่ือให้นักเรียนในท้องถ่ินได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต วัฒนธรรมของท้องถ่ินอันจะสร้างความ 

ภาคภูมิใจและสำนึกรักบ้านเกิด 



3. เปาหมาย 

เชิงปริมาณ (ผลผลิต (Outputs) : ระบุจำนวน ผลงานท่ีเกิดข้ึนหลังจากดำเนินการเสร็จ) 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยสูงข้ึนร้อยละ 80 

2. กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีห้องเรียน และวัสดุ-อุปกรณ์เพียงพอในการให้บริการครูและ

นักเรียน 

3. ครูและบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์ (Outcomes) : ระบุถึงคุณภาพท่ีได้ ผลประโยชน์ ท่ีเกิดข้ึนจากผลผลิต) 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาไทยสูงข้ึน 

2. ครูและนักเรียนมีห้องเรียน และวัสดุ-อุปกรณ์ ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่าง

เพียงพอและเกิดประสิทธิภาพ 

3. ครูและบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพ 

 

4. กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรม ลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   

    1. วางแผนดําเนินการ 

        1.1 ขออนุมัติโครงการ 

        1.2 แตงตั้งคณะทํางาน 

        1.3 จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน 

        1.4 ประชุมชี้แจง 

     

 

  

นายปิยพงษ์ พลบูรณ์,  

นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนชัญ,  

นายวิชญะ สิงห์สาร์,  

นางสาววรกมล รักสุทธี 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ดําเนินการตามแผน 

       2.1 จัดกิจกรรมลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 

 

ธันวาคม 2567 

นายปิยพงษ์ พลบูรณ์,  

นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนชัญ,  

นายวิชญะ สิงห์สาร์,  

นางสาววรกมล รักสุทธี 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล ธันวาคม 2567 นายปิยพงษ์ พลบูรณ์,  

นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนชัญ,

นายวิชญะ สิงห์สาร์,  

นางสาววรกมล รักสุทธี 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล  มกราคม 2568 นายวิชญะ สิงห์สาร์, 
 

 

ธันวาคม 2567 
 



5. งบประมาณท่ีใช 

 โครงการนี้ใชงบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจํานวน  5,000  บาท จําแนกรายการใชจายดังนี้ 

กิจกรรมและคําช้ีแจง 

การใชงบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการและ

กิจกรรม 

ตอบแทน ใชสอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ 

กิจกรรม ลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 

- นิทรรศการอีสานบ้านเฮา 

- ตามฮอยไทบ้าน (ออกร้าน) 

10,000 

6,000 

4,000 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

6,000 

4,000 

รวมงบประมาณท่ีใชท้ังส้ิน 10,000 - - 10,000 
 

6. สถานท่ีดําเนินการ 

 - โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนไดเรียนรูทักษะทางภาษาไทยไดเกิดประสิทธิภาพมากข้ึน 

2. นักเรียนได้แสดงทักษะทางภาษาไทยอย่างเต็มศักยภาพ 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยสูงข้ึน 
 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

- นายปิยพงษ์ พลบูรณ์, นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ, นายวิชญะ สิงห์สาร์, นางสาววรกมล รักสุทธี 

9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต 

1. ความพึงพอใจของนักเรียนโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

2. ความพึงพอใจของบุคลากรกลุมสาระภาษาไทย

โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

- นักเรียนมีความพึงพอใจ

ตอกิจกรรม รอยละ 90 

- บุคลากรกลุมสาระ

ภาษาไทยโรงเรียนทุงฝน

วิทยาคารความพึงพอใจตอ

กิจกรรม รอยละ 90 

1. แบบสอบถามความพึง

พอใจผูเขารวมโครงการ 

2. ผลงานนักเรียนท่ีเขา

รวมกิจกรรมและผลงาน

จากการเขารวมการ

แขงขันทักษะทางวิชาการ 

ผลลัพธ 

1. นักเรียนไดเรียนรูทักษะทางภาษาไทยไดเกิด

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

2. นักเรียนได้แสดงทักษะทางภาษาไทยอย่างเต็ม

ศักยภาพ 

3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยสูงข้ึน 

 

- นักเรียนมีทักษะความรู

จากการใชสื่อ ครุภัณฑเพ่ือ

สงเสริมการจัดการเรียนรู 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ท่ี

สูงข้ึน 

1. แบบสอบถามความพึง

พอใจผูเขารวมโครงการ 

2. ผลงานนักเรียนท่ีเขา

รวมกิจกรรม 

 



 

(ลงชื่อ)....................................ผูรับผิดชอบโครงการ        (ลงชื่อ) .................................... ผูเห็นชอบโครงการ 

       (นายปิยพงษ์ พลบูรณ์)                   (นางสาววนิดา ทุมสงคราม)                                  

             ตําแหนงคร ู                                            หัวหนากลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย 

 

 

(ลงชื่อ).................................ผูเห็นชอบโครงการ       (ลงชื่อ)......................................ผูเห็นชอบโครงการ 

         (นายนิรันดร  อรปญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ) 

ผูชว  ยหวัหนางานงบประมาณ           หวัหนางานนโยบายและแผน(ลง 

 

ชือ่)........................................ผูรับ    ผูชวยรองผูยการฝาย  

    (ลงชื่อ)........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายสุรโิย  แกวเกิดมี)    

                                  รองผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

 

(  ) อนุมัติ    (  ) ไมอนุมัติ 

 

  

    (ลงชื่อ)........................................ผูอนุมัติโครงการ 

             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

      ผูอํานวยการโรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบประมาณการคาใชจายโครงการ ลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 

กิจกรรม  ลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 

ฝาย  กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  งบประมาณ  10,000  บาท  

ผูรับผิดชอบโครงการ  นายปิยพงษ์ พลบูรณ์, นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ, นายวิชญะ สิงห์สาร์,  

นางสาววรกมล รักสุทธี 

  

ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หนวย) 

ราคาตอหนวย 

(บาท) 

รวมเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 กิจกรรมรายกลุมแตละระดับชั้น 15 500 7,500  

2 ปายไวนิลโครงการ 1 1,000 1,000  

3 นํ้าดื่มและอาหารวาง 1 500 500  

4 กระดาษเกียรติบัตร 1 500 500  

5 กระดาษเอสี่ 1 500 500  

      

      

      

      

รวมเปนเงิน (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 10,000  

 

 

ปฏิทินการดําเนินงาน/โครงการ  กลุมบริหารงานวิชาการ 

ปการศึกษา  2567 

โครงการ กิจกรรม 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

(เริ่มตน - ส้ินสุด) 

งบประมาณท่ีไดรับ 

(บาท) 
ผูรับผิดชอบ 

ลูกอีสาน  

สืบตํานาน 

ทุงฝนวิทย 

- นิทรรศการอีสาน

บ้านเฮา 

- ตามฮอยไทบ้าน 

(ออกร้าน) 

 

– ธันวาคม 2567

มกราคม 2568 

 

10,000 

นายปิยพงษ์ พลบูรณ์,  

นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธ

นัชญ,นายวิชญะ สิงห์สาร์,  

นางสาววรกมล รักสุทธี 

 

 

 

 

 

 



 

แบบประมาณการคาใชจายโครงการ ลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 

กิจกรรม  ลูกอีสาน สืบตํานานทุงฝนวิทย 

ฝาย  กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย  งบประมาณ  10,000  บาท  

ผูรับผิดชอบโครงการ  นายปิยพงษ์ พลบูรณ์, นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ, นายวิชญะ สิงห์สาร์,  

นางสาววรกมล รักสุทธี 

  

ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หนวย) 

ราคาตอหนวย 

(บาท) 

รวมเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 กิจกรรมรายกลุมแตละระดับชั้น 15 500 7,500  

2 ปายไวนิลโครงการ 1 1,000 1,000  

3 นํ้าดื่มและอาหารวาง 1 500 500  

4 กระดาษเกียรติบัตร 1 500 500  

5 กระดาษเอสี่ 1 500 500  

      

      

      

      

รวมเปนเงิน (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 10,000  

 



 

โครงการ  วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา 256๗ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  กลุ่มสาระการเรยีนรู้ภาษาไทย 
ระยะเวลาด าเนินการ   มิถุนายน-กันยายน 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่     กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่     พันธกิจข้อที่ 3, 4 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที่ 1, 2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  3, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 ภาษาไทยเป็นเป็นภาษาประจ าชาติของคนไทย ทั้งเป็นเอกลักษณ์แสดงความเป็นเอกราชมาช้า

นาน คนไทยใช้ภาษาไทยเป็นสื่อกลางในการติดต่อสื่อสารในชีวิตประจ าวัน ภาษาไทยเป็นพื้นฐานส าคัญใน

การศึกษาเล่าเรียนวิชาอ่ืน ๆ ให้ได้ผลดี แต่ในปัจจุบัน ผลของความเจริญอย่างรวดในด้านต่าง ๆ ส่งผล

กระทบต่อการใช้ภาษาไทยอย่างมาก โดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชนที่ก าลังศึกษาเล่าเรียน ท าให้ภาษาไทยเสื่อม

ลงเป็นผลเสียต่อเอกลักษณ์ และคุณค่าทางภาษาอันเป็นสมบัติของชาติ และสืบเนื่องจากรัฐบาลได้

ก าหนดให้วันที่ 29 กรกฎาคม ของทุกปี เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ ซึ่งกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยได้

เล็งเห็นถึงความส าคัญของวันดังกล่าว 

 ดังนั้น  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงได้จัดกิจกรรมโครงการวันสุนทรภู่และภาษาไทยขึ้น เพ่ือให้

นักเรียนได้ช่วยกันอนุรักษ์ และใช้ภาษาให้ถูกต้องต่อไป โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร เห็นถึงความส าคัญ

ดังกล่าว จึงได้จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ ประจ าปีการศึกษา 2567  

 

 

 



2. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือน้อมร าลึกถึงพระคุณและผลงานของสุนทรภู่ กวีเอกของไทยและของโลก รวมทั้งกวีคนอ่ืน ๆ 

 2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงคุณค่าของภาษาไทยและอนุรักษ์ภาษาไทยให้คงอยู่ตลอดไป 

3. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้เกี่ยวกับภาษาไทยมากขึ้น 

4. เพ่ือให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถในการใช้ทักษะทางภาษาไทย    

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) ผู้บริหาร ครู  และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
   3.2 ด้านคุณภาพ 

1) ผู้บริหาร ครู  และนักเรียน ได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับประวัติสุนทรภู่และความส าคัญของวัน

ภาษาไทยได้เห็นความส าคัญ และคุณค่าของวันภาษาไทย มีความตระหนัก และมีจิตใจที่ดีในความ

เป็นไทย โดยรู้จักรัก และภูมิใจในความเป็นไทย ใช้ภาษาไทยได้ถูกต้องตามหลักภาษาไทย  

             2) นักเรียน ได้พัฒนาตนเองให้มีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเอง   

             อย่างต่อเนื่อง 

 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมส่งเสริมเด็กดีมีที่เรียน 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   

    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาวนิดา ทุมสงคราม 
 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย

แห่งชาติ 

 

 

 
   กรกฎาคม 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

มิถุนายน 2567 
 



กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล     สิงหาคม 2567 นางสาววนิดา ทุมสงคราม 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล     สิงหาคม 2567 นางสาววนิดา ทุมสงคราม 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณจ านวน  15,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 
1. จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม 

2. รางวัลนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

 
 

3,500 
11,500 

 
 
- 

   11,500 
 
 

 
 
- 
- 
 
 

 
 

3,500 
- 
 
 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 15,000 11,500 - 3,500 
 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. คณะครู บุคลากร และนักเรียน  ได้รับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับประวัติสุนทรภู่และความส าคัญของ
วันภาษาไทย และใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องตามหลักภาษา 

2. คณะครู บุคลากร และนักเรียน  ได้เห็นถึงความส าคัญ และคุณค่าของภาษาไทย มีความตระหนัก 

และมีจิตส านึกที่ดีในความเป็นไทย โดยรู้จักรัก และภูมิใจในความเป็นไทย 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- นางสาววนิดา ทุมสงคราม 

 
 
 



9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- 6 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยา
คารได้รับทราบประวัติสุนทรภู่และความส าคัญของวัน
ภาษาไทยแห่งชาติ 

 
1. ประเมินผลโดยการ
สอบถาม สัมภาษณ์  

 
1. แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 80 ได้รับทราบประวัติสุนทรภู่และความส าคัญ
ของวันภาษาไทยแห่งชาติและใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง
ตามหลักภาษา 
2. การด าเนินการจัดกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 
1. ประเมินผลโครงการ 

 

 
1. แบบประเมินโครงการ 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาววนิดา ทุมสงคราม)                 (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
      ต าแหน่ง พนักงานราชการ                                      หวัหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ).....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน(ลง
ชื่อ)........................................ผู้รับ   
  ผู้ช่วยรองผู้อ านวยก 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 



 
 
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
กิจกรรมที่ 1 วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย  งบประมาณ  15,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ป้ายไวนิลหน้าเวท ี - - 3,500  

2 รางวัลตอบแทนนักเรียนที่แข่งขันชนะเลิศ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม 

  11,500  

      

      
      

      

      
      

      

      
      

      

      
รวมเป็นเงิน (หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 15,000  

 
 
 
 
 
 



 
 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ปีการศึกษา  2567 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

วันสุนทรภู่และ 
วันภาษาไทย
แห่งชาติ 

กิจกรรมวันสุนทรภู่
และวันภาษาไทย
แห่งชาติ 

มิถุนายน-สิงหาคม 
2567 

15,000 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

โครงการ  ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน การเขียน 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุพรรณี  วงษ์พิมพ์ นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์ 
ฝ่าย บริหารงานวิชาการ   
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม – ตุลาคม  2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 2, 3, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ พันธกิจข้อที่ 1, 2, 4, 5 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานที่ 1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  2, 3, 4, 6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3, 5, 6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยที่  1, 2, 5 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  4, 6 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  2, 4 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 การอ่านการเขียนจัดเป็นพื้นฐานที่ส าคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคนในสังคมไทย ท าให้

เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยในการเปลี่ยนแปลง

การด าเนินชีวิตโดยพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านการเขียนจึงมีความส าคัญต่อชีวิตมนุษย์อย่างยิ่ง 2 

ประการ คือ ประการแรกส าคัญต่อชีวิตประจ าวัน กล่าวคือ การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้เพ่ือน ามาใช้ในการ

ด ารงชีวิตประจ าวัน ประการที่สองมีความส าคัญต่อการเรียน เพราะการอ่านการเขียนเป็นหัวใจของการจัดกิจกรรม

ทั้งหลายในการเรียนการสอน และมีความ ส าคัญยิ่งต่อความส าเร็จ อันส่งผลต่อการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  

หากเริ่มต้นดีรากฐานการอ่านของเด็กก็จะดีด้วย การสร้างนิสัยรักการอ่านการเขียนให้แก่เด็กและเยาวชนเป็นเรื่อง

ส าคัญ เพราะเป็นทักษะที่จ าเป็นส าหรับการศึกษาหาความรู้ควบคู่กับทักษะอ่ืน  เป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการเรียนรู้

และการพัฒนาสติปัญญาของคนในสังคม ท าให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและ

ค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยในการเปลี่ยนแปลงการดาเนินชีวิตพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านจึงมีความส าคัญ

ต่อเด็กและเยาวชนเป็นอย่างยิ่ง การจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านการเขียน  เป็นส่วนส าคัญท่ีจะช่วย

ขับเคลื่อนการปฏิรูปการเรียนการสอนไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมเร็วขึ้น 



   โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเห็นความส าคัญและตระหนักถึงความส าคัญในการปลูกฝังนิสัยรักการอ่านการ
เขียน จึงได้จัดโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านการเขียน โดยมีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่านการเขียนให้กับ
นักเรียนทุกระดับชั้นและมีครูเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการทุกคน 
 
2. วัตถุประสงค์  
               1  เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันและปัจจัยที่มีผลต่อการอ่านและการเขียนของนักเรียน 

     2. เพ่ือศึกษาและก าหนดกิจกรรมการพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของนักเรียน 
     3. เพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่านการเขียน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้  

และน าไปสู่การปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน  
    3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
    4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสืบค้นข้อมูลหาความรู้จากหนังสือและ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง 
 

3. เป้าหมาย 
เชิงปรมิาณ  
    1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารร้อยละ 80 เข้าร่วมและมีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการ

อ่านการเขียน 
เชิงคุณภาพ  
    1. นักเรียนมีทักษะกระบวนการแสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   
    2. นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
    3. นักเรยีนสืบค้นข้อมูลหาความรู้จากหนังสือและ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง 

 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นายพิชญะ  สิงห์สาร์ 
 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านการเขียน 

 
มิถุนายน–สิงหาคม 2567 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

พฤษภาคม – มิถุนายน 
2567 
 



กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล กันยายน 2566 นางสาววนิดา ทุมสงคราม 

 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล ตุลาคม 2566 นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์ 

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจ านวน  10,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมการอ่านการเขียน 
1. จัดซื้อชุดฝึกทักษะการอ่านการเขียน 
2. วัสดุอุปกรณ์การจัดท าเอกสาร, บัตรค า,การ์ด
ประโยคต่างๆเพ่ือฝึกการอ่าน 
3. วัสดุการจัดท าแบบบันทึกการอ่านการเขียน 

4. ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์การจัดกิจกรรม 

5. จัดซื้อรางวัล,ขนม เพ่ือเสริมก าลังใจให้กับ

นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

10,000 
 
 

 
 
- 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
 
- 

 
3,000 
2,500 

 
3,000 

      500 
 
     1,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 10,000 - - 10,000 

 
 
6. สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ต าบลทุ่งฝน อ าเภอทุ่งฝน จังหวัดอุดรธานี 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนตระหนักเห็นและความส าคัญของการอ่าน การเขียน และการฟังมากยิ่งขึ้น 
2. นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้จากแหล่งเรียนรู้ไปใช้ในการเรียนและในชีวิตประจ าวัน 
3. นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆด้วยตนเองและเรียนรู้ร่วมกับผู้อ่ืนได้   
4. นักเรียนใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
5. นักเรียนสืบค้นข้อมูลหาความรู้จากหนังสือและ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างต่อเนื่อง 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- นางสาววนิดา ทุมสงคราม 

 



9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. ผลการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านการเขียนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยบรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 
1.สังเกต สัมภาษณ์ 
2.ตรวจบันทึกการอ่านการเขียน 

 
แบบบันทึกการอ่านการเขียน 
 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ80 ของนักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่าน การเขียนตลอดจนสามารถ
น าไปใช้ในการด าเนินชีวิตได้ 

 
1. ตรวจบันทึกการอ่านการเขียน 

2. ส ารวจความคิดเห็น 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ
ในการด าเนินโครงการ 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
            ต าแหน่ง คร ู                                               หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 



 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านการเขียน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านการเขียน 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย    งบประมาณ  10,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปิยะพงษ์  พลบูรณ์ 
 

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. หนังสือชุดฝึกการอ่าน 60         50 3,000  
2 หนังสือชุดฝึกการเขียน 60         43 2,580  

3. กระดาษการ์ดสี 5 125 625  
4. กระดาษ ต 2 ก 10 50 500  

5. เพลสรองเขียน 15 100 1,500  

6. พลาสติกเคลือบ A 4 2 325 650  
7. ปากกาหมึกซึมสีด า 2 125 250  

8. ไม้บรรทัด 2 65 130  

9. คัตเตอร์ตัดกระดาษ 4.5 ตราสก๊อต 1 325 325  
10. หมึกเติมเครื่องพิมพ์แคนนอน สีด า 1 440 440  

รวมเป็นเงิน (หนึ่งหม่ืนบาทถ้วน)  10,000  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ   กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาไทย     

ปีการศึกษา  2567 
 

โครงการ กิจกรรม 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 
(เริ่มต้น - 
สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่านการเขียน 

 -จัดกิจกรรมให้นักเรียนทุก
ระดับชั้นได้ฝึกอ่านพร้อมทั้ง
บันทึกลงในแบบบันทึกการ
อ่าน 
 

พฤษภาคม–
ตุลาคม  2567 

10,000 นายพิชญะ  สิงห์สาร์ 

 -จัดกิจกรรมให้นักเรียน
สามารถน าเรื่องที่อ่านมา
น าเสนอเสียงตามสายใน
ตอนเที่ยงก่อนเข้าเรียนใน
ภาคบ่าย เช่น การเล่าข่าว
และเหตุการณ์ใน
ชีวิตประจ าวัน ทั้งท่ีเป็น
ความรู้ และความบันเทิงที่
เกิดข้ึนในท้องถิ่น ประเทศ 
อาเซียน และสากลได้ 
 

พฤษภาคม–
ตุลาคม  2567 

  

  -จัดกิจกรรมให้นักเรียนทุก
ระดับชั้นได้ฝึกเขียน
หลังจากการจัดกิจกรรมโดย
ได้มีการประเมินการการ
เขียนจากแบบฝึกการเขียน
เพ่ือให้นักเรียนมีพัฒนาการ
เขียนที่ถูกสามารถน าไปใช้
ในการเรียนต่อไป 
 

พฤษภาคม–
ตุลาคม  2567 

  

 
 



 



 
โครงการ  เข้าค่ายโลก ดาราศาสตรโ์รงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ประจ าปีการศึกษา 2567 

ลกัษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
ฝ่าย  กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปี 2567 
สนองกลยุทธข์องโรงเรียนข้อท่ี     กลยุทธโ์รงเรยีนที ่1   
สนองพนัธกิจของโรงเรียนข้อท่ี     พนัธกจิขอ้ที ่4 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที ่2 
  มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพของผู้เรียน 

   ขอ้ที ่1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผู้เรยีน       ตวับ่งชีย้่อยที ่ - 
   ขอ้ที ่1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน     ตวับ่งชีย้่อยที ่  

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา ตวับ่งชีย้่อยที ่ 5 
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  ตวับ่งชีย้่อยที ่ - 
สนองยุทธศาสตรช์าติข้อท่ี  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี  1-12 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 แนวทางจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542  (ฉบับปรับปรุงแก้ไข พ.ศ. 2566 )เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ มุ่งเน้น Active learning เปลี่ยน teacher เป็น Coaching  ค้นหาภูมิปัญญา ความสามารถ
ความถนัดในตัวผู้เรียนสู่การประกอบอาชีพและเข้าใจบริบทสังคมปัจจุบัน เพื่อให้อยู่ในสังคมโลกได้อย่างมีความสุข 
สอดคล้องนโยบายรัฐบาล เรียนดี มีความสุข การเรียนรู้วิทยาศาสตร์เกี่ยวกับองค์ประกอบ โครงสร้างโลก ดาราสา
สตร์และอวกาศ ตามแหล่งเรียนรู้ที่แตกต่าง นอกสถานศึกษา และมีวัสดุอุปกรณ์ในการศึกษาเหมาะสม จะทำให้
ผู้เรียนเกิดความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ แปลกใหม่ เกิดการพัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคม มีพัฒนา
สูงขึ้น 
           โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เห๋นความสำคัญดังกล่าว 
จึงได้จัดทำโครงการเขา้ค่ายโลก ดาราศาสตรโ์รงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคาร ประจ าปีการศกึษา 2567นี้ขึ้น 
 
2. วตัถปุระสงค ์
       2.1 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์เกี่ยวกับโลก ดาราศาสตร์ จากแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม 
 2.2 เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์โลก ดาราศาสตร์ให้สูงขึ้น 
 2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ แปลกใหม่ พัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ 
สังคม เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 
 



 3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 ที่สนใจเข้าค่าย จำนวน  100 คน 
   3.2 ด้านคณุภาพ 
  1) นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์โลก ดาราศาสตร์ให้สูงขึ้น 
 2) ผู้เรียนมีความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ แปลกใหม่ พัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคม เรียนรู้
อย่างมีความสุข 100 เปอร์เซนต์ 

 
 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 

1. ขัน้เตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมตัโิครงการ 
        1.2 แต่งตัง้คณะท างาน 
        1.3 ประชุมชีแ้จง 

     
 
  

 
ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 
 

2. ขัน้ปฏิบติั (DO)   
    2. ด าเนินการตามโครงการ กนัยายน 2567 ครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 

นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 
 

3. ขัน้ติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ตดิตาม  และประเมนิผล กนัยายน 2567 กจิกรรมพฒันาผุเ้รยีน 
4. ขัน้สรปุรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล ตุลาคม 2568 นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 
 

5. งบประมาณท่ีใช้ 
 โครงการน้ีใชง้บประมาณเงนิอุดหนุนการศกึษาจ านวน  20,000  บาท จ าแนกรายการใชจ่้ายดงันี้ 

กิจกรรมและค าช้ีแจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วสัด/ุ

ครภุณัฑ์ 
 

1. ค่าจา้งเหมารถโดยสารทศันศกึษา จดั
กจิกรรมเขา้ค่ายโลก ดาราศาสตร ์ณ 
แหล่งเรยีนรูท้อ้งฟ้าจ าลองรอ้ยเอ็ด 
และพพิธิภณัฑไ์ดโนเสารก์าฬสนิธ ์ 
จ านวน 2 คนั 

 
18,000 

 
 
 
 

 
18,000 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม 2567 
 



2. ค่าเบีย้เลีย้งครเูพือ่ดแูลนกัเรยีน 
จ านวน 8 คน 

3. ค่ากระดาษท าป้ายต่างๆ 

 
1,920 

      80 
  

 
1,920 

 
 

80 
 
 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทัง้ส้ิน 20,000 19,920          80 
 
6. สถานท่ีด าเนินการ 
 - โรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์โลก ดาราศาสตร์ให้สูงขึ้น 
 2. นักเรียนเกิดความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ แปลกใหม่ พัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคม 
เรียนรู้อย่างมีความสุข 
 
8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
 นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 

และครูกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

9. การประเมินผล 
ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

ผลผลิต 
- ผู้เรียนมีความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ แปลกใหม่ 

พัฒนาด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ สังคม 
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ อย่างมีความสุข 

 
- แบบทดสอบ 
-แบบสอบถาม 
-การสงัเกต 

 
- แบบทดสอบ 

- แบบสอบถาม 
-การสงัเกต 

 
ผลลพัธ์ 

- . นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิทยาศาสตร์โลก ดาราศาสตร์ให้สูงขึ้น 

 
แบบทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
         
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ).....................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา) 

   ตำแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มสาระวิทยาศาตร์  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
(นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                
หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 
 
 
 
 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณดำเนินกิจกรรม  เข้าค่ายโลก ดาราศาสตร์โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  

ฝ่าย  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   งบประมาณ  20,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์และครูกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
โครงการน้ีใชง้บประมาณเงนิอุดหนุนการศกึษาจ านวน  20,000  บาท จ าแนกรายการใชจ่้ายตามกจิกรรม
ดงันี้ 

กิจกรรมและค าช้ีแจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วสัด/ุ

ครภุณัฑ์ 
 

1. ค่าจา้งเหมารถโดยสารทศันศกึษา จดั
กจิกรรมเขา้ค่ายโลก ดาราศาสตร ์ณ 
แหล่งเรยีนรูท้อ้งฟ้าจ าลองรอ้ยเอ็ด 
และพพิธิภณัฑไ์ดโนเสารก์าฬสนิธ ์ 
จ านวน 2 คนั 

2. ค่าเบีย้เลีย้งครเูพือ่ดแูลนกัเรยีน 
จ านวน 8 คน 

3. ค่ากระดาษท าป้ายต่างๆ 

 
18,000 

 
 
 
 
 

1,920 
      80 
  

 
18,000 

 
 
 
 
 

1,920 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

80 
 
 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทัง้ส้ิน 20,000 19,920          80 
 
 



 
 
 
โครงการ  จัดซื้อสารเคมี-อุปกรณ์ห้องวิทยาศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
ฝ่าย     กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 2, 3, 4  
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ พันธกิจข้อที่ 3, 4 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2, 3, 4, 5 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 3, 4 ,7 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 3 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ        ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1, 2, 3, 4 
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที่ 1, 2, 3, 4, 5 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ 2, 3, 4, 7 
 
************************************************************************************************** 
 

1.  หลักการและเหตุผล  
    ในการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์ในแขนงต่างๆ เป็นการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง โดยมี
ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์เป็นแหล่งการเรียนรู้ จึงต้องมีการจัดเตรียมอุปกรณ์และสารเคมีที่ใช้ในการ
ปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ เพ่ือให้ครูและนักเรียนมีเครื่องมือและอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ใช้ในกิจกรรมการเรียน
การสอนได้อย่างพอเพียง ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ  
 
2.  วัตถุประสงค์  

2.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงผ่านการทดลองทางวิทยาศาสตร์ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของผู้เรียน 
2.3 เพ่ือฝึกทักษะการใช้อุปกรณ์/เครื่องมือทางวิทยาศาสตร์ของผู้เรียน 
 

 
3.  เป้าหมาย  

3.1  เชิงคุณภาพ 
       - นักเรียนมีทักษะการใช้สารเคมี และอุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2  เชิงปริมาณ 
       - ครูในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์จำนวน 8 คน และนักเรียนทุกคน สามารถใช้สารเคมี และ

อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์ในการฝึกทักษะได้อย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 



4.  กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
 

กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ข้ันเตรียม (Plan)  
     1.1 ขออนุมัติโครงการ  
     1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน  
     1.3 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน  
     1.4 ประชุมชี้แจง 

17 พฤษภาคม 2567 
 

นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 

2.1 จัดซื้ออุปกรณ์และสารเคมี 
     2.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดูแล
ห้องปฏิบัติการ 

22 สิงหาคม 2567 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
     3.1 นิเทศ ติดตาม และประเมินผล 

20 ตุลาคม 2567 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
   4.1 สรุปและรายงานผล 

17 กุมภาพันธ์ 2568 
 

 
 

 
5.  งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 30,000 บาท โดยถัวเฉลี่ยรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

6. สถานที่ดำเนินการ 
โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
7.1  ครมีูสื่อที่มีศักยภาพใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
7.2  นักเรียนได้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  
7.3  นักเรียนได้เรียนรู้ปฏิบัติจริง 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์  
  

 
 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ์ 

1. อุปกรณ์และสารเคมี 30,000 - - 30,000.00 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น                       30,000   30,000.00 



9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้เรียนรู้
จากการปฏิบัติจริงผ่านการทดลอง
ทางวิทยาศาสตร์ 
 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้รับการ
ส่งเสริมการพัฒนาทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
 
3.  ร้อยละ 80 ของผู้เรียนได้รับการ
ฝึกทักษะการใช้อุปกรณ์/เครื่องมือ
ทางวิทยาศาสตร์ 

ประเมินโดยการสังเกต สัมภาษณ์  
 
 
 
ประเมินโดยการสังเกต ประเมินผลงาน
ของนักเรียน 
 
 
ประเมินโดยการสังเกต ประเมินผลงาน
ของนักเรียน 

แบบการสังเกต แบบสัมภาษณ์  
 
 
 
 แบบสังเกต  แบบประเมินผลงาน 
 
 
 
แบบสังเกต  แบบทดสอบ 

 
 
 (ลงชื่อ)......................................ผู้เสนอโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
       (นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์)                (นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา) 
               ตำแหน่งครู                          หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
 
(ลงชื่อ)......................................ผู้รับทราบโครงการ         (ลงชื่อ).....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                    (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 
      หวัหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ                           หัวหน้างานงบประมาณ 
 
     (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ         

     (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)        
                     หวัหน้างานนโยบายและแผน     
 
 
 
 
 
  

 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
ลงชื่อ...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
            รองผู้อำนวยการ 
          
  
 
 



 
โครงการ    โครงงาน “วิทยาศาสตร์พัฒนาสู่ชุมชน (S2T)” 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์    

ฝาย  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

ระยะเวลาดําเนินการ   มิถุนายน 2567 - มกราคม2568 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอท่ี     กลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1, 3 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี     พันธกิจข้อท่ี 5 

สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานท่ี 2 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3 

  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

สนองยุทธศาสตรชาติขอท่ี  1, 4 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอท่ี  4 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 เพ่ือให้บรรลุเป้าประสงค์ของการพัฒนาองค์ความรู้ โครงงาน งานสร้างสรรค์ หรือนวัตกรรมท่ีนำไปใช้

ประโยชน์ชน์กับชุมชน สังคม และมีความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

โดยให้ความสำคัญไปท่ี  

 1) การพัฒนาระบบสนับสนุนจัดทำโครงงานและนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาสังคมหรือชุมชน 

 2)  ส่งเสริมให้ใช้กระบวนการโครงงานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมตามเป้าหมายการ

พัฒนาชุมชนของตน 

 3) สง่เสริมให้ใช้กระบวนการโครงงานวิทยาศาสตร์และนวัตกรรมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและ

เศรษฐกิจฐานราก 

 4). สร้างความร่วมมือกับชุมชนเพ่ือสร้างสรรค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 5) ส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการสร้างผลงาน นวัตกรรม โครงงาน หรืองานวิจัย หรือบูรณาการ

ศาสตร์ต่าง ๆ   

          ท้ังนี้เพ่ือนำไปสู่การสร้างมูลค่าและคุณค่าให้กับผลิตภัณฑ์ชุมชน ให้มีความเข้มแข็งสามารถแข่งข้ันในตลาด

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

 



 

2. วัตถุประสงค 

การพัฒนาสู่ชุมชน ต้องผ่านการมีส่วนร่วมและการบูรณาการดำเนินงาน ในลักษณะของการทำงานเป็น

คณะทำงาน(ทีม) ระหว่างครูวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี นักเรียน และ ชุมชน 

ภายในกิจกรรมหลัก 3 กิจกรรม  ดังนี้ 

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาสถานการณ์ปัญหา และแนวทางการพัฒนา อัตลักษณ์ชุมชน และทุนความรู้เดิมเพ่ือ

กำหนดผลิตภัณฑ์ และวางแผนการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน แบบมีส่วนร่วมของทีมดำเนินงาน  

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ พัฒนาผลิตภัณฑ์ตามแนวทางท่ีได้วางแผนไว้  

กิจกรรมท่ี 3 สรุปบทเรียนและสังเคราะห์ชุดความรู้ได้รับ 

3. เปาหมาย 

เชิงปริมาณ (ผลผลิต (Outputs) : ระบุจำนวน ผลงานท่ีเกิดข้ึนหลังจากดำเนินการเสร็จ) 

1. นักเรียนสามารถพัฒนาชุมชนผ่านกระบวนโครงงานวิทยาศาสตร์ได้ 

2. นักเรียนสามารถสร้างชิ้นงานนำสู่การพัฒนาชุมชนได้ 

3. ครูและบุคลากรกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีการพัฒนาทักษะทาง

วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์ (Outcomes) : ระบุถึงคุณภาพท่ีได้ ผลประโยชน์ ท่ีเกิดข้ึนจากผลผลิต) 

  ความพึงพอใจในการดำเนินกิจกรรมโครงงาน “วิทยาศาสตร์พัฒนาสู่ชุมชน (S2T)” 

 

4. กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรม โครงงาน “วิทยาศาสตร์พัฒนาสู่ชุมชน (S2T)” 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   

    1. วางแผนดำเนินการ 

        1.1 ขออนุมัติโครงการ 

        1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 

        1.3 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน 

        1.4 ประชุมชี้แจง 

     

 

  

นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ ์

คณะครูกลุมสาระวิทยและ

เทคโนโลยี 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ดำเนินการตามแผน 

       2.1 จัดกิจกรรมโครงงาน “วิทยาศาสตร์พัฒนา

สู่ชุมชน (S2T)” 

 

กรกฎาคม-ตุลาคม 

2567 

นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ ์

คณะครูกลุมสาระวิทยและ

เทคโนโลยี 

 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล ธันวาคม 2567 นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ ์

มิถุนายน 2567 
 



กิจกรรม ระยะเวลาดําเนินการ ผูรับผิดชอบ 

คณะครูกลุมสาระวิทยและ

เทคโนโลยี 

 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล  มกราคม 2568 นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ ์

 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจำนวน  20,000  บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคําช้ีแจง 

การใชงบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจําแนกตามรายการและ

กิจกรรม 

ตอบแทน ใชสอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ 

กิจกรรม โครงงาน “วิทยาศาสตรพัฒนาสูชุมชน 

(S2T)” 

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาสถานการณ์ปัญหา 

และแนวทางการพัฒนา อัตลักษณ์ชุมชน และทุน

ความรู้เดิมเพ่ือกำหนดผลิตภัณฑ์ และวางแผนการ

พัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน แบบมีส่วนร่วมของทีม

ดำเนินงาน  

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรม/ประชุมเชิง

ปฏิบัติการ พัฒนาผลิตภัณฑ์ตามแนวทางท่ีได้

วางแผนไว้  

กิจกรรมท่ี 3 สรปุบทเรียนและสังเคราะห์

ชุดความรู้ได้รับ 

 

20,000 

 

8,000 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

2,000 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

8,000 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

2,000 

รวมงบประมาณท่ีใชท้ังส้ิน 20,000 - - 20,000 

 

6. สถานท่ีดําเนินการ 

 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร และชุมชนของนักเรียน 

 

 

 

 



7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. เกิดการพัฒนาองค์ความรู้โครงงานวิทยาศาสตร์ งานสร้างสรรค์หรือนวัตกรรมท่ีนำไปใช้ประโยชน์กับการพัฒนา

ผลิตภัณฑ์ของชุมชน  

2. สร้างรายได้ของผู้ประกอบการ 

3. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน และอนุรักษ์ท้องถ่ิน 

 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

- นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ 

9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต 

กิจกรรมพัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน ผ่านการ

มีส่วนร่วมและการบูรณาการดำเนินงานระหว่าง ใน

ลักษณะของการทำงานเป็น คณะทำงาน(ทีม) 

ประกอบด้วย คณะครูนักเรียนและ ชุมชน รวมถึง

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ในชุมชน คณะทำงาน จำนวน  

3 ทีม   

กิจกรรมท่ี 1 ศึกษาสถานการณ์ปัญหา และแนวทาง

การพัฒนา อัตลักษณ์ชุมชน และทุนความรู้เดิมเพ่ือ

กำหนดผลิตภัณฑ์ และวางแผนการพัฒนาผลิตภัณฑ์

ชุมชน แบบมีส่วนร่วมของทีมดำเนินงาน  

จำนวน 50 คน /1 ครั้ง(ครั้งละ 1 วัน) /5 ผลิตภัณฑ์   

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการ พัฒนา

ผลิตภัณฑ์ตามแนวทางท่ีได้วางแผนไว้  

จำนวน 50 คน /3 ครั้ง (ครั้งละ 1 วัน)/5 ผลิตภัณฑ์  

กิจกรรมท่ี 3 สรุปบทเรียนและสังเคราะห์ชุดความรู้

ได้รับ  

จำนวน 50 คน /1 ครั้ง(ครั้งละ 1 วัน) /5 ผลิตภัณฑ์   

 

-กระบวนการ AAR  

(After Action Review) 

-สัมภาษณ์ 

-แบบสอบถาม /

แบบสอบถามออนไลน ์

1. แบบสอบถามความพึง

พอใจผู้เข้าร่วมโครงการ 

2. ช้ินงานนักเรียนท่ีเข้า

ร่วมกิจกรรมและผลงาน

จากการเข้าร่วม โครงงาน 

“วิทยาศาสตรพัฒนาสู

ชุมชน (S2T)” 



ผลลัพธ 

นักเรียนนำผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีเข้าร่วมโครงการได้รับ

การพัฒนาสร้างสรรค์และยกระดับให้มีมาตรฐานและ

คุณภาพท่ีสูงข้ึน  

กิจกรรมท่ี 1 ผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีจะดำเนินการพัฒนา 

และแผนการดำเนินงาน รวมถึง แนวทางการ

ดำเนินงานแบบมีส่วนร่วมของคณะดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนาในแต่ละผลิตภัณฑ์ 

ตามแผนท่ีวางไว้  

กิจกรรมท่ี 3 บทเรียนและรูปเล่มรายงานโครงงาน

วิทยาศาสตรพั์ฒนาสู่ชุมชน (S2T) 

 

 

(ลงชื่อ)...........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ        (ลงช่ือ) ..................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 

       (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)         (นางชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา)                                  

             ตำแหน่งคร ู                                        หัวหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 

 

(ลงชื่อ).................................ผู้เห็นชอบโครงการ       (ลงชื่อ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 

ผู้ช่ว  ยหัวหน้างานงบประมาณ           หัวหน้างานนโยบายและแผน(ลง 

 

ชือ่)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้ยการฝ่าย  

    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    

                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 

 

  

    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  

 



 

 

 

 

แบบประมาณการคาใชจายโครงการ โครงงาน “วิทยาศาสตร์พัฒนาสู่ชุมชน (S2T)” 

กิจกรรม  โครงงาน “วิทยาศาสตร์พัฒนาสู่ชุมชน (S2T)” 

ฝาย  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  งบประมาณ  20,000  บาท  

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์  

ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หนวย) 

ราคาตอหนวย 

(บาท) 

รวมเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 กิจกรรมรายกลุ่มท้ัง 3 กิจกรรม 6 3,083 18,500  

2 ป้ายไวนิลโครงการ 1 1,000 1,000  

3 น้ำดื่มและอาหารว่าง 1 500 500  

4 กระดาษเกียรติบัตร 1 500 500  

5 กระดาษเอสี่ 1 500 500  

รวมเปนเงิน (สองหม่ืนบาทถวน) 20,000  

 

 

ปฏิทินการดําเนินงาน/โครงการ  กลุมงานวิชาการ 

ปการศึกษา  2567 

โครงการ กิจกรรม 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

(เริ่มตน - 

ส้ินสุด) 

งบประมาณท่ีไดรับ 

(บาท) 
ผูรับผิดชอบ 

โครงงาน 

“วิทยาศาสตร์

พัฒนาสู่ชุมชน 

(S2T)” 

กิจกรรมท่ี 1 ผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีจะ

ดำเนินการพัฒนา และแผนการดำเนินงาน 

รวมถึง แนวทางการดำเนินงานแบบมีส่วน

ร่วมของคณะดำเนินงาน 

กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมการพัฒนาในแต่ละ

ผลิตภัณฑ์ ตามแผนท่ีวางไว้  

กิจกรรมท่ี 3 บทเรียนและรูปเล่มรายงาน

โครงงานวิทยาศาสตร์พัฒนาสู่ชุมชน 

(S2T) 

 

 

พฤษภาคม 

2567-

มกราคม 

2568 

 

20,000 

นางสาวเขมสิริธร โท

วันนังธนัชญ์ 

 



 



กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 

1. ชื่อโครงการ   จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เก้าอ้ี โต๊ะ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
2. ประเภทของกิจกรรมของสถานศึกษา 

(   /  ) กิจกรรมสนับสนุน               (       )  กิจกรรมรอง               (   )  กิจกรรมหลัก 
3. สนองกลยุทธ์ของส านักงานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3.1  กลยุทธ์ที่ 5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามแนวทางการกระจายอ านาจ 
ตามหลักธรรมาภิบาล  

4. สนองกลยุทธ์โรงเรียน 
4.1 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรให้พร้อมรับการจัดการศึกษา 
4.2 กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน ทุ่งฝนวิทยาคารสู่มาตรฐานสากล 

5. สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
5.1 มาตรฐานที่ 12  ตัวบ่งชี้ 12.2,12.5 
5.2 มาตรฐานที่ 14 ตัวบ่งชี้ที่ 14.1- 14.2 
5.3 มาตรฐาน ที่ 15 ตัวบ่งชี้ที่ 15.1- 15.2   

6. ตัวช้ีวัดความส าเร็จ   
6.1 ร้อยละของโครงการที่โรงเรียนสามารถด าเนินการและประสิทธิภาพของโครงการที่ด าเนินการ 
6.2 กิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการสอดคล้องกับกลยุทธ์ที่ก าหนด 

7. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง (๒๕๖๐) เป็นหลักสูตรการศึกษา

ของประเทศ มีจุดประสงค์ท่ีจะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสามารถ
ในการแข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถด ารงชีวิตอยู่กับผู้ อ่ืนอย่างมี
ความสุข บนพืน้ฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล    

จากการด าเนินโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่ผ่านมาพบว่าการเรียนการสอนยังต้องมีวัสดุอุปกรณ์
เครื่องอ านวยความสะดวก โต๊ะ เก้าอ้ี ที่พอเพียงและเหมาะสมในการจัดเป็นห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ เพ่ือให้
การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิผลและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ จึงเสนอโครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เก้าอ้ี โต๊ะ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ เพ่ือให้นักเรียนได้เรียน
ในสถานที่มีบรรยากาศ อ านวยความสะดวกต่อสุขภาพร่างกายในการนั่งเรียน และสะดวกในการจัดการเรียนการ
สอน เพ่ือการขับเคลื่อนกลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตาม
มาตรฐานก าหนดต าแหน่งและภาระงาน การด าเนินงานจึงต้องยึดระเบียบและแนวปฏิบัติให้ถูกต้องส่งผลให้การ
ด าเนินงานของกลุ่มบริหารงาน/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆด าเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

8.  วัตถุประสงค์ 
8.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เก้าอ้ี โต๊ะ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
8.2 เพ่ือให้ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์มีบรรยากาศท่ีดี เหมาะสมต่อการจัดการเรียนที่เน้นกระบวนการ 



ทางวิทยาศาสตร์ 
8.3 เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิทยาศาสตร์สูงขึ้น 

9. เป้าหมาย 
9.1  ด้านปริมาณ 

 มีวัสดุ ครุภัณฑ์ เก้าอ้ี โต๊ะ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ อย่างเพียงพอ  
          9.2  ด้านคุณภาพ 

            ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์มีบรรยากาศท่ีดี เหมาะสมและเอ้ืออ านวยต่อการจัดการเรียนที่เน้น 
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

 
10. ระยะเวลาด าเนินการ   เดือนพฤษภาคม 2567 
11. ปฏิทินปฏิบัติงาน ( ระบุวัน เดือน ปีที่ชัดเจนเพื่อใช้ท าปฏิทินปฏิบัติงาน ) 

 
วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมาย

เหตุ 
พ.ค.2566. จัดชื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เก้าอ้ี โต๊ะ 

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
20,000 นางชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 

 ครกูลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
 

รวม 20,000  
 
12.  งบประมาณ 
ที ่ กิจกรรม เงินงบประมาณ (บาท) เงินงบประมาณ 

งบ
บุคลากร 

ตอบ
แทนใช้
สอย 

วัสดุ/
อุปกรณ์ 

ครุภัณฑ์ ปรับปรุง ในงบฯ นอกงบฯ 

1 จัดซื้อเก้าอ้ี    14,000  14,000  
3. ตู้เก็บอุปกรณ์และสารเคมี      6,000   6,000  

 
13. การติดตามประเมินผล 

13.1  ประเมินจากรายงานการด าเนินโครงการ แบบประเมินโครงการ  
        13.2  ติดตามจากรายงานจัดซื้อ จัดจ้าง 
14. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       14.1  มีวสัดุ ครุภัณฑ์ เก้าอ้ี โต๊ะ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์อย่างเหมาะสมและพอเพียง 
       14.2  มีห้องปฎิบัติการวิทยาศาสตร์มีบรรยากาศท่ีดี เหมาะสมและเอ้ืออ านวยต่อการจัดการเรียนที่เน้น
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 



 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางชัชชฎาภรณ์  ลนุชัยภา)               (นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา) 

      หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
         (…………………………………)         (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ                     หัวหน้างานนโยบายและแผน 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)    
            หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

 
        ลงชื่อ……………………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 
           หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
                                            ………../…………………/……………….. 
                                   
 
                                      (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
     รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เนื่องจาก……………………………………………………… 

 
                  ลงชื่อ………………………..…………ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
………../…………………/……………….. 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

โครงการ  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางกัลยา  ขันสาลี กลุ่มสาระการเรียนรู้  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
ระยะเวลาด าเนินการ  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยทุธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 2, 3, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่  พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่ 1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 3, 4 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  5, 6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  2 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจาก พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  มาตรา 22  ก าหนดแนวทางการศึกษาไว้ว่า  การศึกษา
ต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญ  ครูผู้สอนจึงต้อง
เปลี่ยนแปลงบทบาทจากผู้ชี้น าเป็นผู้ช่วยเหลือ  โดยโรงเรียนต้องสนับสนุนด้านบุคลากร  วัสดุ  ครุภัณฑ์  เพ่ือใช้ใน
การสร้างสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในลักษณะปัจจัยเกื้อหนุนต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน  

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือเตรียมความพร้อมในด้านการเรียนการสอน 

2.2 เพ่ือจัดเตรียมวัสดุ-อุปกรณ์ให้พร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
2.3 เพ่ือเตรียมครุภัณฑ์ให้พร้อมในการจัดการเรียนการสอน 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

ครูในกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์จ านวน 7 คน มีวัสดุ-อุปกรณ์พร้อมในการจัดการเรียนการสอน  และมีครุภัณฑ์
ต่างๆเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างเพียงพอ 

   3.2 เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนสามารถใช้วัสดุ  อุปกรณ์  และครุภัณฑ์ในการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความพึง

พอใจร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 
 
 
 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 



กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกกรมที่ 1  การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้งคณะท างาน 
- จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
- ประชุมชี้แจง 

พฤษภาคม 2567 นางกัลยา  ขันสาลี 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
- คณะครูส่งรายการวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ที่ต้องการใช้ในการจัดการ
เรียนการสอน 
- ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ 

ตลอดปีการศึกษา - นางกัลยา  ขันสาลี 
- คณะครูกลุ่มสาระ
การเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ฯ 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
- นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล  นางกัลยา  ขันสาลี 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
- สรุปและรายงานผล  นางกัลยา  ขันสาลี 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  14,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ครุภัณฑ์กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

    

    - จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์ 14,000 - - 14,000 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 14,000 - - 14,000 
 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 - ครูมคีวามพร้อมในด้านการเรียนการสอน 
 - ครูมีวัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์พร้อมในการจัดการเรียนการสอน          
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- นางกัลยา  ขันสาลี 
 
 
 
 



9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. ครูมีความพร้อมในด้านการเรียน
การสอน 
2. ครูมีวัสดุ-อุปกรณ์พร้อมในการ
จัดการเรียนการสอน 
 

 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม  และ
ประเมินผล 
2. ประเมินผลโดยการสังเกต  สัมภาษณ์  
ประเมินผลงาน  การพัฒนาของนักเรียน 

 

1. แบบติดตามและประเมินผล 

2. แบบสังเกต 

 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 80  ครูมีความพร้อมใน
ด้านการเรียนการสอน 
2. ร้อยละ 80  ครูมีวัสดุ-อุปกรณ์
พร้อมในการจัดการเรียนการสอน 

 
1. ประเมินผลโดยการสังเกต สัมภาษณ์  
ประเมินผลงาน  การพัฒนาของนักเรียน 
2. ประเมินสรุปผลจากแบบส ารวจความ
พึงพอใจ 

 
1. แบบสังเกต 
 
2. แบบวัดความพึงพอใจ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางกัลยา  ขันสาลี)       (นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา)                                  
              ต าแหน่ง คร ู                                       หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ฯ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ      (…………………………………)   
 ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
  



 

โครงการ     จัดซื้ออุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ และอุปกรณ์สำหรับปรับปรุง 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 

ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายวุฒิพงษ์ บุญยอด 
แผนงาน   กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  

ระยะเวลาดำเนินการ  เมษายน 2567 - มีนาคม 2568 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 3, 5 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2, 3 

สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  4,5,6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 2,3,5,6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3, 4, 5, 6 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ - 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของรัฐบาลที่ให้เร่งพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพิ่มและกระจายโอกาสทาง

การศึกษาให้คนไทยทั้งในเมืองและชนบทได้เรียนรู ้ตลอดชีวิต   เร่งพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีทุกระดับให้เพียงพอทั้งปริมาณและคุณภาพ  เพ่ือสนองต่อการพัฒนาประเทศท่ียั่งยืน  จึงได้จัดทำแผน

แม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของประเทศไทยขึ้น  

 กระทรวงศึกษาธิการ จึงกำหนดวิสัยทัศน์ด้านเทคโนโลยีและการสื่อสาร ไว้ว่า “ผู้เรียน สถานศึกษา 
และหน่วยงานทางการศึกษาทุกแห่งมีโอกาสเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เพ่ือการเรียนรู้ อย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต   การบริหารการจัดการ การวิจัย การพัฒนาอาชีพ การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตโดยได้รับการบริการอย่างทั่วถึง เท่าเทียม มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  นำไปสู่สังคมแห่งภูมิปัญญาและการ
เรียนรู้” 



โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานีปัจจุบันได้จัดการเรียน

การสอนในรูปแบบสหศึกษา ทางโรงเรียนมีความต้องการสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการ ทักษะทางด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศและคอมพิวเตอร์โดยเฉพาะกระบวนการเรียนรู้โดยการใช้กระบวนการแก้ปัญหา ( Coding ) ให้แก่

ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ และสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์สำหรับนักเรียนถือว่าเป็นแหล่งฝึกทักษะให้กับนักเรียน ฉะนั้นคอมพิวเตอร์
ในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์จึงมีความจำเป็นในการเรียนรู้สำหรับนักเรียน ถ้าอุปกรณ์ไม่สามารถใช้งานได้หรือ
ใช้ได้แต่ไม่มีประสิทธิภาพ นักเรียนที่เข้าเรียนก็ไม่สามารถเรียนรู้ได้ดี และยังเป็นปัญหากับครูผู้สอนที่จะต้องคอย
แก้ปัญหาเครื่องคอมพิวเตอร์ตลอดเวลา ประกอบกับปัจจุบันนักเรียนมีปริมาณเพิ่มขึ้น ทำให้พบว่ามีปัญหา
จำนวนคอมพิวเตอร์ประจำห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 ไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน ซึ่งคอมพิวเตอร์มีความ
จำเป็นอย่างยิ่งในการจัดกระบวนการเรียนรู้ จึงมีความจำเป็นที่จะต้องจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ส่วนบุคคล 
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้และผู้เรียน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการจัดกระบวนการเรียนรู้เพ่ิมมากขึ้น 
2.2 เพ่ือให้คอมพิวเตอร์ส่วนบุคคลที่ใช้จัดกระบวนการเรียนรู้เพียงพอต่อจำนวนนักเรียนทุกคน  

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้โดยใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนรู้ทุกคน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้และผู้เรียนสร้างชิ้นงาน/ผลงาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกกรมที่ 1 จัดซื้ออุปกรณ์การจัดการเรียนรู้ และอุปกรณ์สำหรับปรับปรุงห้องปฏิบัติการ

คอมพิวเตอร์ 1 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   
 ตรวจสอบอุปกรณ์ท่ีไม่เพียงพอหรือชำรุด พ.ค.-มิ.ย. 2567 วุฒิพงษ์ 
2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
 - เสนอราคาซื้อวัสดุอุปกร์/ครุภัณฑ์ 
 - จัดซื้อและติดตั้ง 

1-31 ก.ค. 2567 วุฒิพงษ์ 

3. ขั้นติดตามผล (Check)   
 ตรวจสอบการทำงานของอุปกรณ์ทั้งหมด 1-31 ส.ค. 2567 วุฒิพงษ์ 



กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
 สรุปรายละเอียดเพ่ือเสนอต่อผู้บังคับบัญชา ต.ค. 2567 วุฒิพงษ์ 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 35,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน หน่วย ราคา รวมเงิน  

1. จอมอนิเตอร์ขนาด 21 นิ้ว สำหรับนักเรียน 

2. สายเชื่อมต่อจอกับคอมพิวเตอร์ HDMI ยาว 

10 เมตร 

3. เครื่องแปลงไฟจอ LG (Adapter) 

4. แป้นพิมพ์ทดแทนที่ชำรุด 

5. เม้าส์ทดแทนที่ชำรุด 

6. จอ LED 55 นิ้ว พร้อมอุปกรณ์ติดผนัง 

7. ซ่อมบำรุง/ทำความสะอาดเครื่องปรับอากาศ 

5 

5 

 

5 

5 

5 

1 

3 

เครื่อง 

สาย 

 

เครื่อง 

ตัว 

ตัว 

เครื่อง 

เครื่อง 

3,000 

300 

 

400 

200 

200 

10,000 

1,500 

15,000 

1,500 

 

2,000 

1,000 

1,000 

10,000 

4,500 

รวมงบประมาณ  - -  30,000 

6. สถานที่ดำเนินการ 
 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 1 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

7.1 ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้และผู้เรียนสร้างชิ้นงาน/ผลงาน ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผล  

7.2 นักเรียนร้อยละ 100 ได้เรียนรู้โดยใช้คอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนรู้ทุกคน 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นายวุฒิพงษ์  บุญยอด 

 
 
 



9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 

1. จัดกระบวนการเรียนรู้ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

2. อุปกรณ์คอมพิวเตอร์มีความ

เพียงพอต่อการใช้งาน 

1. ชิ้นงาน/ผลงาน ของนักเรียน 

 

2. สำรวจความคิดเห็น 

1. ภาระงาน/สถานการณ์

ปัญหา 

2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
ลงชื่อ...................................ผู้เสนอ/รับผิดชอบ 

    ( นายวุฒิพงษ์  บุญยอด )                     

       คร ู

 

ลงชื่อ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ                  

       ( นางชชัชฎาภรณ์  ลุนชัยภา ) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

....................................................................... 

....................................................................... 

ลงชื่อ..................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

   ( นางสาวเขมสิริธร โทวันนงัธนัชญ์ ) 

         หัวหน้างานแผนงาน 

....................................................................... 

....................................................................... 

ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( นายนิรันดร์  อรปัญญา ) 

      งานงบประมาณและแผนงาน 

 

   ....................................................................... 

   ....................................................................... 

   ลงชื่อ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นายสุริโย  แก้วเกิดมี ) 

   รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

........................................................................................  

........................................................................................  

ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                           ( นางชุติมา  ปราบมนตรี ) 

                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 



โครงการ       สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้........วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี................ฝ่าย.... วชิาการ.......  
ระยะเวลาด าเนินการ...........1- 30  สิงหาคม 2567.......................... 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ .............1 และ 3............................................................................... 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ ..........3 และ 4............................................................................. 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1,2,3,4,6..... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยที่ ..1,2,3,4 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....1,3........... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี .......1,2,3,4... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่................................3,5 และ 6..........................................................................................  
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่....................1-2...................................................................................................... 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง (๒๕๖๐) เป็นหลักสูตรการศึกษาของ
ประเทศ มีจุดประสงค์ที่จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสามารถในการ
แข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถด ารงชีวิตอยู่กับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข บน
พ้ืนฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล   รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพ หรือศึกษาต่อตามความ
ถนัด ความสนใจ และความสามารถของแต่ละบุคคล ตลอดจนการวัดผลและประเมินผลการเรียนตาม หลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง (๒๕๖๐)เน้นวิธีการวัดผลจากสภาพจริง  โดยเน้นการ
แสดงออกของผู้เรียน ให้สอดคล้องกับคุณลักษณะ ความสามารถที่พึงประสงค์  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย   

จากการด าเนินโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่ผ่านมาพบว่าในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยัง
ต้องมีวัสดุอุปกรณ์จ าเป็นในการด าเนินงานประจ าและยังต้องมีส่วนที่พัฒนาขึ้นอีก เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิผลและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จึงเสนอโครงการนี้
ขึ้นมา 

เนื่องจากวันที่  18  สิงหาคมของทุกปีเป็น “วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ”เพ่ือน้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ
และเทิดพระเกียรติของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ซึ่งทรงค านวณการเกิดสุริยุปราคาท่ีต าบลหว้ากอ  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์เมื่อวันที่   18   สิงหาคม  2411  โดยไม่คลาดเคลื่อนแม้แต่วินาทีเดียว  ซึ่งเป็นการพิสูจน์ผล
การศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร์ที่น่าภาคภูมิใจยิ่งของประเทศชาติไทย ทางสถาบันศึกษาจะมีการจัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือ
ร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ ตลอดจนกิจกรรมเก่ียวกับวิทยาศาสตร์ น าเสนอความรู้และนันทนาการต่างๆ 

และจากการจัดกิจกรรมที่ผ่านมาพบว่านักเรียนให้ความสนใจและอยากให้มีกิจกรรมดังกล่าวมีการจัดขึ้นอีก
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดโครงการวันวิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์และวิชาต่างๆ   พร้อมทั้งส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ท าให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลและน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้จริง  



2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดนิทรรศการแสดงความรู้และผลงาน ความสามารถของนักเรียน ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.2 เพ่ือแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานควบคู่กับการได้รับความรู้ในสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.4 เพ่ือฝึกให้นักเรียนได้ร่วมกันคิดอย่างมีระบบ คิดอย่างมีเหตุผลตามหลักการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 85 ของครู นักเรียนเข้าร่วมชมนิทรรศการ ผลงานและความสามารถของนักเรียน  

   3.2 เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 85 ของครู นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียม (Plan)   
1. ประชุมชี้แจงโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะท างาน 

  

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
ด าเนินงานตามโครงการ 
3.1 ก าหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 
3.2 ด าเนินงานจัดซื้อจัดหาตามข้ันตอน 

  

3. ขั้นติดตามผล (Check)   
ประเมินผล   
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
สรุป รายงานผล   

ตารางท่ี 1 การด าเนินกิจกรรม 
ล าดับ รายการกิจกรรมแข่งขัน วันที่แข่งขัน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม สืบค้นข้อมูลสารสนเทศ จากกูร ู 5-9 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูวุฒิพงษ์ บุญยอด 
ครูอิทธิพล ฤาชากุล) 

      2 กิจกรรมที่ 1 แข่งขัน เกม free Fire 
TW Championship   

5-9 สงิหาคม พ.ศ. 2567 ครูวุฒิพงษ์ บุญยอด 
ครูอิทธิพล ฤาชากุล) 

3 เครื่องบินพลังงาน (บินนาน) 14 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูยุพรักษ์ พรหมภักดิ ์

ครูปาระม ีเกตุภูวงษ ์4 จรวดขวดน้ า 15 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

5 ทักษะวาดภาพระบายส ี 5-15 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 



6 ทักษะตอบปัญหาวิทยาศาสตร ์ 5-9 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 

ครูปาระม ีเกตุภูวงษ ์
ครูชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 
ครูยุพรักษ์  พรหมภักดิ ์
ครูกัลยา ขันสาล ี
ครูเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ 

6 โครงงานวิทยาศาสตร์  (ประเภททดลอง) 13 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูกัลยา ขันสาล ี
ครูเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ 

7 โครงงานวิทยาศาสตร ์
(ประเภทสิ่งประดิษฐ์) 

14 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 

ครูยุพรักษ์  พรหมภักดิ ์
ครูชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 

8 ทักษะการจัดสวนถาด 15 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 
16 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 

ครูกัลยา ขันสาล ี
ครูเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ 

9 การประกวดร้องเพลงโฟล๊กซอง ครูอิทธิพล  ฤาชากุล 
ครูวุฒิพงษ บุญยอด 



 
ล าดับ รายการกิจกรรมแข่งขัน วันที่แข่งขัน ผู้รับผิดชอบ 
10 การร้อง เล่น เต้นเพลงวิทยาศาสตร์ 7  สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ ์

11 กิจกรรมการเต้นแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ   8  สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูปาระม ีเกตุภูวงษ ์

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ..25,000.. บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 เกม free Fire TW 
Championship   

 1,000  500 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สืบค้นข้อมูลสารสนเทศ 
จากกูร ู

 1,000   

กิจกรรมที่ 3 เครื่องบินพลังงาน (บินนาน)  1,000  500 

กิจกรรมที่ 4 จรวดขวดน้ า  1,000  500 

กิจกรรมที่ 5 ทักษะวาดภาพระบายส ี  1,000   

กิจกรรมที่ 6 ทักษะตอบปัญหาวิทยาศาสตร ์  1,000   

กิจกรรมที ่7 โครงงานวิทยาศาสตร์  (ประเภท
ทดลอง) 

 1,000  500 

กิจกรรมที่ 8 โครงงานวิทยาศาสตร ์

(ประเภทสิ่งประดิษฐ์) 

 1,000   

กิจกรรมที่ 9 ทักษะการจัดสวนถาด  1,000   

กิจกรรมที่ 10 การประกวดร้องเพลงโฟล๊กซอง  1,000   

กิจกรรมที่ 11การร้อง เล่น เตน้เพลง
วิทยาศาสตร ์

 1,000   

กิจกรรมที่ 12การเต้นแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ  1,000   

กิจกรรมอ านวยการ    11,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 25,000 12,000  13,000 
6. สถานที่ด าเนินการ 
อาคารเรียนและอาคารจัดกิจกรรม ณ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  นักเรียนมีเวทีแสดงความรู้ ผลงานและความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
7.2  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
7.3      ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่สูงขึ้น 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1) นางชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 
2) นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์ 
3) นางยุพรักษ์  พรหมภักดิ์ 
4) นางสาวปาระมี เกตุภูวงษ์ 
5) นางกัลยา ขันสาลี 
6) นายวุฒิพงษ์ บุญยอด 
7) นายอิทธิพล  ฤาชากุล 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 

9.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจัด
นิทรรศการแสดงความรู้และผลงาน 
ความสามารถของนักเรียน ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1. การสังเกตการณ์พฤติกรรม 
2. ตรวจสอบประเมินชิ้นงาน 
3. สังเกตคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

1. แบบบันทึกสังเกตการณ์
พฤติกรรม 

2. แบบประเมินผลงาน 
3. แบบบันทึกสังเกตคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 
4. แบบประเมินเข้าร่วมกิจกรรม

สัปดาหว์ันวิทยาศาสตร์
แห่งชาติประจ าปี 2566 

ผลลัพธ์ 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80ใน
การจัดนิทรรศการแสดงความรู้และ
ผลงาน ความสามารถของนักเรียน ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางชัชชฎาภรณ์  ลนุชัยภา)                 (นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา) 

      หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
         (…………………………………)         (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ                     หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)    
            หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 

        ลงชื่อ……………………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 

                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

                                            ………../…………………/……………….. 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
     รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
          (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



โครงการ       สัปดาห์วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้........วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี................ฝ่าย.... วชิาการ.......  
ระยะเวลาด าเนินการ...........1- 30  สิงหาคม 2567.......................... 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ .............1 และ 3............................................................................... 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ ..........3 และ 4............................................................................. 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1,2,3,4,6..... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยที่ ..1,2,3,4 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....1,3........... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี .......1,2,3,4... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่................................3,5 และ 6..........................................................................................  
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่....................1-2...................................................................................................... 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง (๒๕๖๐) เป็นหลักสูตรการศึกษาของ
ประเทศ มีจุดประสงค์ที่จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความสามารถในการ
แข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถด ารงชีวิตอยู่กับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข บน
พ้ืนฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล   รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบอาชีพ หรือศึกษาต่อตามความ
ถนัด ความสนใจ และความสามารถของแต่ละบุคคล ตลอดจนการวัดผลและประเมินผลการเรียนตาม หลักสูตร
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุง (๒๕๖๐)เน้นวิธีการวัดผลจากสภาพจริง  โดยเน้นการ
แสดงออกของผู้เรียน ให้สอดคล้องกับคุณลักษณะ ความสามารถที่พึงประสงค์  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย   

จากการด าเนินโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่ผ่านมาพบว่าในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนยัง
ต้องมีวัสดุอุปกรณ์จ าเป็นในการด าเนินงานประจ าและยังต้องมีส่วนที่พัฒนาขึ้นอีก เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิผลและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จึงเสนอโครงการนี้
ขึ้นมา 

เนื่องจากวันที่  18  สิงหาคมของทุกปีเป็น “วันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ”เพ่ือน้อมร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ
และเทิดพระเกียรติของพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ซึ่งทรงค านวณการเกิดสุริยุปราคาท่ีต าบลหว้ากอ  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์เมื่อวันที่   18   สิงหาคม  2411  โดยไม่คลาดเคลื่อนแม้แต่วินาทีเดียว  ซึ่งเป็นการพิสูจน์ผล
การศึกษาวิจัยทางวิทยาศาสตร์ที่น่าภาคภูมิใจยิ่งของประเทศชาติไทย ทางสถาบันศึกษาจะมีการจัดกิจกรรมต่างๆเพ่ือ
ร าลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ ตลอดจนกิจกรรมเก่ียวกับวิทยาศาสตร์ น าเสนอความรู้และนันทนาการต่างๆ 

และจากการจัดกิจกรรมที่ผ่านมาพบว่านักเรียนให้ความสนใจและอยากให้มีกิจกรรมดังกล่าวมีการจัดขึ้นอีก
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดโครงการวันวิทยาศาสตร์เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนการสอน
วิทยาศาสตร์และวิชาต่างๆ   พร้อมทั้งส่งเสริมให้นักเรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ท าให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลและน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้จริง  



2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดนิทรรศการแสดงความรู้และผลงาน ความสามารถของนักเรียน ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.2 เพ่ือแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.3 เพ่ือให้นักเรียนเกิดความสนุกสนานควบคู่กับการได้รับความรู้ในสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
2.4 เพ่ือฝึกให้นักเรียนได้ร่วมกันคิดอย่างมีระบบ คิดอย่างมีเหตุผลตามหลักการวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

ร้อยละ 85 ของครู นักเรียนเข้าร่วมชมนิทรรศการ ผลงานและความสามารถของนักเรียน  

   3.2 เชิงคุณภาพ 
ร้อยละ 85 ของครู นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียม (Plan)   
1. ประชุมชี้แจงโครงการ 
2. แต่งตั้งคณะท างาน 

  

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   
ด าเนินงานตามโครงการ 
3.1 ก าหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 
3.2 ด าเนินงานจัดซื้อจัดหาตามข้ันตอน 

  

3. ขั้นติดตามผล (Check)   
ประเมินผล   
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
สรุป รายงานผล   

ตารางท่ี 1 การด าเนินกิจกรรม 
ล าดับ รายการกิจกรรมแข่งขัน วันที่แข่งขัน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรม สืบค้นข้อมูลสารสนเทศ จากกูร ู 5-9 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูวุฒิพงษ์ บุญยอด 
ครูอิทธิพล ฤาชากุล) 

      2 กิจกรรมที่ 1 แข่งขัน เกม free Fire 
TW Championship   

5-9 สงิหาคม พ.ศ. 2567 ครูวุฒิพงษ์ บุญยอด 
ครูอิทธิพล ฤาชากุล) 

3 เครื่องบินพลังงาน (บินนาน) 14 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูยุพรักษ์ พรหมภักดิ ์

ครูปาระม ีเกตุภูวงษ ์4 จรวดขวดน้ า 15 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

5 ทักษะวาดภาพระบายส ี 5-15 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 



6 ทักษะตอบปัญหาวิทยาศาสตร ์ 5-9 สิงหาคม พ.ศ. 2567 

 

ครูปาระม ีเกตุภูวงษ ์
ครูชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 
ครูยุพรักษ์  พรหมภักดิ ์
ครูกัลยา ขันสาล ี
ครูเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ 

6 โครงงานวิทยาศาสตร์  (ประเภททดลอง) 13 สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูกัลยา ขันสาล ี
ครูเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ 

7 โครงงานวิทยาศาสตร ์
(ประเภทสิ่งประดิษฐ์) 

14 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 

ครูยุพรักษ์  พรหมภักดิ ์
ครูชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 

8 ทักษะการจัดสวนถาด 15 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 
16 สิงหาคม พ.ศ. 2567 
 

ครูกัลยา ขันสาล ี
ครูเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ 

9 การประกวดร้องเพลงโฟล๊กซอง ครูอิทธิพล  ฤาชากุล 
ครูวุฒิพงษ บุญยอด 



 
ล าดับ รายการกิจกรรมแข่งขัน วันที่แข่งขัน ผู้รับผิดชอบ 
10 การร้อง เล่น เต้นเพลงวิทยาศาสตร์ 7  สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ ์

11 กิจกรรมการเต้นแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ   8  สิงหาคม พ.ศ. 2567 ครูปาระม ีเกตุภูวงษ ์

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ..25,000.. บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 เกม free Fire TW 
Championship   

 1,000  500 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม สืบค้นข้อมูลสารสนเทศ 
จากกูร ู

 1,000   

กิจกรรมที่ 3 เครื่องบินพลังงาน (บินนาน)  1,000  500 

กิจกรรมที่ 4 จรวดขวดน้ า  1,000  500 

กิจกรรมที่ 5 ทักษะวาดภาพระบายส ี  1,000   

กิจกรรมที่ 6 ทักษะตอบปัญหาวิทยาศาสตร ์  1,000   

กิจกรรมที ่7 โครงงานวิทยาศาสตร์  (ประเภท
ทดลอง) 

 1,000  500 

กิจกรรมที่ 8 โครงงานวิทยาศาสตร ์

(ประเภทสิ่งประดิษฐ์) 

 1,000   

กิจกรรมที่ 9 ทักษะการจัดสวนถาด  1,000   

กิจกรรมที่ 10 การประกวดร้องเพลงโฟล๊กซอง  1,000   

กิจกรรมที่ 11การร้อง เล่น เตน้เพลง
วิทยาศาสตร ์

 1,000   

กิจกรรมที่ 12การเต้นแอโรบิคเพ่ือสุขภาพ  1,000   

กิจกรรมอ านวยการ    11,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 25,000 12,000  13,000 
6. สถานที่ด าเนินการ 
อาคารเรียนและอาคารจัดกิจกรรม ณ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  นักเรียนมีเวทีแสดงความรู้ ผลงานและความสามารถด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
7.2  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
7.3      ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่สูงขึ้น 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
1) นางชัชชฎาภรณ์ ลุนชัยภา 
2) นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์ 
3) นางยุพรักษ์  พรหมภักดิ์ 
4) นางสาวปาระมี เกตุภูวงษ์ 
5) นายอภิวัฒน์  ผาบสิมมา 
6) นางกัลยา ขันสาลี 
7) นายวุฒิพงษ์ บุญยอด 
8) นายอิทธิพล  ฤาชากุล 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 

9.1 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจัด
นิทรรศการแสดงความรู้และผลงาน 
ความสามารถของนักเรียน ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1. การสังเกตการณ์พฤติกรรม 
2. ตรวจสอบประเมินชิ้นงาน 
3. สังเกตคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

1. แบบบันทึกสังเกตการณ์
พฤติกรรม 

2. แบบประเมินผลงาน 
3. แบบบันทึกสังเกตคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 
4. แบบประเมินเข้าร่วมกิจกรรม

สัปดาหว์ันวิทยาศาสตร์
แห่งชาติประจ าปี 2566 

ผลลัพธ์ 

นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ 80ใน
การจัดนิทรรศการแสดงความรู้และ
ผลงาน ความสามารถของนักเรียน ด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางชัชชฎาภรณ์  ลนุชัยภา)                 (นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา) 

      หวัหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
         (…………………………………)         (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ                     หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)    
            หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
 

        ลงชื่อ……………………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 

                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

                                            ………../…………………/……………….. 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
     รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
          (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 

โครงการ   ส่งเสริมความสามารถสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัยและบรรยายธรรม 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางญาณิศา   ยลถนอม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้         สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ฝ่าย วิชาการ  
ระยะเวลาด าเนินการ     พ.ค. 67 – มี.ค. 68 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่   1 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่   3,4   
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี   2 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1- 4 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี   1 - 5 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1.3 , 5 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ 3 ,5 ,6-12 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
                     หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551   มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็น
ก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้  คุณธรรม  มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย
และเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข   มีความรู้
และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้ง เจตคติ ที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต  โดย
มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบนพ้ืนฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  

ในการพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ต้องจัดการเรียนการสอน  เพ่ือ
ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถ  ได้น าเสมอผลงานตัวเองเข้าร่วมแข่งขันทั้งใน และนอกสถานศึกษา เพ่ือ
เป็นการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของตัวนักเรียน และเป็นแบบอย่างที่ดีกับสังคม 

2. วัตถุประสงค์ 
     2.1)เพ่ือส่งนักเรียนที่มีทักษะทางวิชาการเข้าประกวดในหน่วยงานส านักงานคณะกรรมการข้ันพ้ืนฐาน
และหน่วยงานอื่น 
    2. 2)เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความสามารถได้มีโอกาสแสดงความสามารถและสร้างชื่อเสียงให้แก่ตนเอง
และ โรงเรียน 
     2. 3) เพ่ือส่งเสริมให้ครูและนักเรียนมีการค้นคว้าหาความรู้ด้านวิชาการอยู่เสมอ 
 
 



           
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ          นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ที่มีความสามารถ และมีความสนใจ จ านวน 20 
คน 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
                         นักเรียนสามารถเข้าร่วมการแข่งขันสวดมนต์หมู่ฯ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 
1. ขั้นเตรียม (Plan) พ.ค. 67 ญาณิศา  ยลถนอม/ครู

กลุ่มสาระสังคมศึกษา/
งานส่งเสริมคุณธรรม 

    1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
    1.2 เขียนและเสนอโครงการ 
    1.3 จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

  

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) พ.ค.  67– ก.พ. 68 ญาณิศา  ยลถนอม/ครู
กลุ่มสาระสังคมศึกษา/
งานส่งเสริมคุณธรรม 

    ด าเนินการตามกระบวนการโครงการ   

3. ขั้นติดตามผล (Check) ก.พ. – มี.ค. 68 ญาณิศา   ยลถนอม 
    สรุปผลการด าเนินโครงการ   
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) มี.ค. 68 ญาณิศา  ยลถนอม/ครู

กลุ่มสาระสังคมศึกษา/
งานส่งเสริมคุณธรรม 

    4.1 ประชุมวิเคราะห์จากผลการประเมิน 
    4.2 รายงานผล 

  



5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ........๖,๐๐๐.................. บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 อบรมคุณธรรม             
-      
- ค่าวิทยากร 2,000 2,000   
- ค่าเบี้ยเลี้ยงครู นักเรียน 

แข่งขัน 
1,380  1,380  

- ค่าจ้างเหมารถ 2,๐00  2,๐00  
- กระดาษเอ 4 120   120 
- กระดาษปกสีขาว ๒๐๐   ๒๐๐ 
- กรอบเกียรติบัตรขนาดเอ4 220   220 
- แฟ้ม 80   80 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น ๖,๐๐๐ 2,000 3,380 620 
 
6. สถานที่ด าเนินการ 
            โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1)นักเรียนที่มีทักษะทางวิชาการเข้าประกวดในหน่วยงานส านักงานคณะกรรมการขั้นพ้ืนฐานและ 
            หนว่ยงานอื่น 
     7.2)นักเรียนที่มีความสามารถได้มีโอกาสแสดงความสามารถและสร้างชื่อเสียงให้แก่ตนเองและ โรงเรียน 
    7. 3) ครูและนักเรียนมีการค้นคว้าหาความรู้ด้านวิชาการอยู่เสมอ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
          8.1 นางญาณิศา    ยลถนอม 
          8.2 กลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
          8.3 งานส่งเสริมคุณธรรม  งานกิจการนักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 



9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Output) 
    ร้อยละนักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  

 
-  สังเกต แบบทดสอบ  แบบสอบถาม 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
       นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  

 
-  สังเกต แบบทดสอบ  แบบสอบถาม 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางญาณิศา   ยลถนอม)                   (นางญาณิศา    ยลถนอม) 
ต าแหน่ง            ครู                            ต าแหน่ง         ครู 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ        (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (........................................)             (นายวรุฒ   นามแสง) 
เจ้าหน้าที่แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ  
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้ (ลงชื่อ)................................................ผู้รับทราบโครงการ 
         (…………………………………)     (......................................................) 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ        หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                     (นายสุริโย   แก้วเกิดมี)    
                     รองผู้อ านวยการ 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร    



 
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย โครงการ ส่งเสริมความสามารถสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัยและบรรยาย
ธรรม 
กิจกรรม   ส่งเสริมความสามารถสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย 
กลุ่มสาระการเรียนรู้   สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  งบประมาณ     5,380...บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางญาณิศา   ยลถนอม 
 

ล าดับ
ที ่

รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

     สามารถ
เปลี่ยนแปลง
ถัวจ่าย
รายการ
ภายใน
งบประมาณ 

1 ค่าตอบแทนวิทยากร (ถ้ามี) 1 2,000 2,000 
2 ค่าเบี้ยเลี้ยง ครู นักเรียน แข่งฯ 2 690 1,380 
3 ค่าจ้างเหมารถ/ค่าน้ ามันรถ ไปแข่งขัน ๑ ครั้ง ๒,000 2,000 
4 กระดาษเอ 4 1 รีม ๑๒๐ ๑๒๐ 
5 กระดาษปกสีขาว 1 ห่อ ๒๐๐ ๒๐๐ 
6 กรอบเกียรติบัตรขนาดเอ4 4 กรอบ ๕๕ ๒๒๐ 
7 แฟ้ม 1 แฟ้ม ๘๐ ๘๐ 
     

รวมเป็นเงิน    -หกพันบาทถ้วน- ๖,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

โครงการ   จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ        นางญาณิศา    ยลถนอม 
กลุ่มสาระการเรียนรู้         สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ฝ่าย วิชาการ  
ระยะเวลาด าเนินการ     พ.ค. 67– มี.ค. 68 
สนองกลยทุธ์ของโรงเรียนข้อที่   1,2 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่   1 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        
ตัวบ่งชี้ย่อยที่   1-6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      
ตัวบ่งชี้ย่อยที่  1-4 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยที่   1 - 5 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1-6 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ 1-12 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 
              แนวการจัดการศึกษา ได้ก าหนดให้สถานศึกษาต้องยึดหลักการจัดการศึกษาที่เน้นผู้ เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุดกระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริม
ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยมีครูเป็นผู้ส่งเสริมสนับสนุนสามารถจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและอ านวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ และมีความรอบรู้  
             กลุ่มสาระฯ สังคมศึกษา จึงได้จัดท าโครงการจัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ เพื่อใช้ในการวางแผนจัดกิจกรรมเพ่ือ
ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพทั้งผู้เรียน และพัฒนาคุณภาพครูไปพร้อมกัน 

2. วัตถุประสงค์ 
        เพ่ือสนับสนุนการวางแผนจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาคณุภาพทั้งผู้เรียน และพัฒนาคุณภาพครู    
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ          ครูกลุ่มสาระสังคมฯ 6  คน   นักเรียน 630 คน 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
                         ครูและนักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นเตรียม (Plan) พ.ค. 6๘ นางญาณิศา   ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา/งานส่งเสริมคุณธรรม 

    1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
    1.2 เขียนและเสนอโครงการ 
    1.3 จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

  



กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

2. ขัน้ปฏิบัติ (DO) พ.ค.  67– ก.พ. 68 นางญาณิศา   ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา/งานส่งเสริมคุณธรรม 

    ด าเนินการตามกระบวนการโครงการ   

3. ขัน้ติดตามผล (Check) ก.พ. – มี.ค. 68  
    สรุปผลการด าเนินโครงการ   
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) มี.ค. 68 นางญาณิศา   ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ

สังคมศึกษา/งานส่งเสริมคุณธรรม 
    4.1 ประชุมวิเคราะห์จากผลการประเมิน 
    4.2 รายงานผล 

  

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ........   25,๐๐๐................... บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที ่1 จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ 
 

            

- ค่าวัสดุ  9,๐๐๐   9,๐๐๐ 
- ค่าครุภัณฑ ์ 16,000   16,000 
-      
-      

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 25,๐๐๐   25,๐๐๐ 
6. สถานทีด่ าเนินการ 
            โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                 ครแูละนักเรียนมีการพัฒนาศักยภาพของตนเอง 
 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
          8.1 นางญาณศิา   ยลถนอม 
          8.2 กลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 



9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Output) 
   - ร้อยละนักเรียนสามารถเรียนรู้
ได้เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  
   -ร้อยละของครูที่สามารถพัฒนา
ตนเองได้เต็มศักยภาพ 

 
-  สังเกต แบบทดสอบ  แบบสอบถาม 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
       -นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  
      - ครูสามารถพัฒนาตนเองได้
เต็มศักยภาพ 

 
-  สังเกต แบบทดสอบ  แบบสอบถาม 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางญาณศิา   ยลถนอม)                   (นางญาณศิา    ยลถนอม) 
ต าแหน่ง            คร ู                             ต าแหนง่        คร ู
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ        (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (........................................)             (นายวรุฒ   นามแสง) 
เจ้าหน้าที่แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ  
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
         (…………………………          (......................................................) 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย                หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย   แก้วเกิดมี)    
                   รองผู้อ านวยการ 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร    



 
 
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย โครงการ จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 
กิจกรรม   จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้   สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  งบประมาณ  .25,๐๐๐....บาท  
ผู้รบัผดิชอบโครงการ    นางญาณิศา   ยลถนอม 
 
ล าดับ

ที ่
รายการ 

จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดาษ เอ 4 12 กล่อง 600 7,200                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               สามารถถัว
จ่ายทุก
รายการ/ 
เปลี่ยนแปลง
รายการ 
ภายในงบ
จดัสรร 

2. ปากกาไวท์บอร์ด ตราม้า สีน้ าเงิน ๓ กล่อง 260 ๗80 
3. ปากกาไวท์บอร์ด ตราม้า สีแดง 1 กล่อง 260 260 
4. พรมเปอรเ์ซีย ขนาด 1.6 ม x 2.3 ม 3 ผืน 250 750 
5. เครื่องพิมพ์ 3 in 1 1 เครื่อง 4,500 4,500 
6. โต๊ะหมู่บูชางานร่องสี(แดง-ทอง) 1 ชุด 11,500 11,500 
 หมู่ 9  หน้า 8    
๗. ลวดเย็บ เบอร์ 10 ๑ กล่องเล็ก ๑๐ ๑๐ 
     
     
     
     
     
     
     

     

รวมเป็นเงิน    -สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน- 25,๐๐0 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 
 
 

 ชื่อโครงการ : ศึกษาแหล่งเรียนรู้ มรดกโลกบ้านเชียง  
ลักษณะโครงการ :  โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง  
ความสอดคล้องตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) มาตรฐานที่ 2 – 5 , 13 
ความสอดคล้องตามนโยบายและกลยุทธ์ของสพฐ. : นโยบายด้านที่ 1 - 3 
ผู้รับผิดชอบ : นางญาณิศา    ยลถนอม และกลุม่สาระสังคมศึกษาฯ 
ระยะเวลา : พ.ค. 2567 - มีนาคม 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน : กลยุทธ์ที่ ๑,๒ 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่   ๑ 
 
1. หลักการและเหตุผล  
              การจัดการศึกษาส าหรับเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีความรู้ ความสามารถ เป็นคนดี คน
เก่ง และมีความสุข เป็นสิ่งจ าเป็น   และ ตามแนวปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนรายวิชาประวัติศาสตร์ แนบ
ท้ายประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  ลงวันที่  19  ธันวาคม  พ.ศ.2565 ให้สถานศึกษาส่งเสริมการจัดการ
เรียนการสอนรายวิชาประวัติศาสตร์ ทั้งด้านหลักสูตร   การจัดการเรียนรู้  การเลือกใช้สื่อ และแหล่งการ
เรียนรู้ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้และอ่ืน ๆ โดยในด้านการจัดการเรียนรู้ ให้ออกแบบการจัดการเรียนรู้
ตามแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active  Learning) ให้ผู้เรียนสามารถน าองค์ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ไป
ต่อยอด  และประยุกต์ใข้ในชีวิตประจ าวัน เช่น ใช้แหล่งเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์  พิพิธภัณฑ์  แหล่งเรียนรู้
ชุมชน   กลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ   จึงไดจ้ัดท า “โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้   มรดกโลกบ้านเชียง” เพ่ือพัฒนา
ให้นักเรียนเกดิความตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิด ซึมซับคุณค่าทางประวัติศาสตร์   มีความรัก 
ภูมิใจในประวัติศาสตร์ของท้องถิ่น ของชุมชน ของสังคม   สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้  ถ่ายทอด  
เผยแพร่  ได้อย่างเหมาะสม เป็นคนดี คนเก่ง สามารถด ารงตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างมีความสุข    
2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิน่ 
2. เพ่ือเป็นการปลูกฝังความรัก ศรัทธา   ชื่นชม มรดก ทางปัญญา วัฒนธรรมของชุมชน 
๓. นักเรียนสามารถความรู้ไปประยุกต์ใช้  ถ่ายทอด  เผยแพร่  ได้อย่างเหมาะสม เป็นคนดี คนเก่ง สามารถ
ด ารงตนเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมได้อย่างมีความสุข    
 
3. เป้าหมาย  
ด้านปริมาณ  
1. นักเรียน และครู   ๒๐๐   คน 

2. นักเรียนร้อยละ 80 บรรลุตามวัตถุประสงค์โครงการ 
ด้านคณุภาพ  
     ด้านคุณภาพผู้เรียน  
               นักเรียนสามารถความรู้ไปประยุกต์ใช้  ถ่ายทอด  เผยแพร่  ได้อย่างเหมาะสม เป็นคนดี คนเก่ง 
สามารถด ารงตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างมีความสุข    
 



 
 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
 
1. ขั้นเตรียม (Plan) พ.ค. 67 ญาณศิา  ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ

สังคมศึกษา 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการ 
    1.2 เขียนและเสนอโครงการ 
    1.3 จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

  

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) พ.ค.  67– ก.พ. 68 ญาณิศา  ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ
สังคมศึกษา 

    ด าเนินการตามกระบวนการโครงการ   

3. ขั้นติดตามผล (Check) ก.พ. – มี.ค. 68 ญาณิศา   ยลถนอม 
    สรุปผลการด าเนินโครงการ   
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) มี.ค. 68 ญาณิศา  ยลถนอม/ครูกลุ่มสาระ

สังคมศึกษา 
    4.1 ประชุมวิเคราะห์จากผลการประเมิน 
    4.2 รายงานผล 

  

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ       บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
             
- เหมารถ   5,000  
- ค่าวิทยากรและสถานที่  3,000   
-      

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 8,000 3,000 5,000  
6. สถานที่ด าเนินการ 
            โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
                           นักเรียนสามารถความรู้ไปประยุกต์ใช้  ถ่ายทอด  เผยแพร่  ได้อย่างเหมาะสม เป็นคนดี 
คนเก่ง สามารถด ารงตนเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างมีความสุข    



8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
          8.1 นางญาณิศา    ยลถนอม 
          8.2 กลุ่มสาระสังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
 
 
 
 
9. การประเมินผล 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Output) 
    ร้อยละนักเรียนสามารถเรียนรู้ได้
เต็มตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  

 
-  สังเกต แบบทดสอบ  แบบสอบถาม 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
       นักเรียนสามารถเรียนรู้ได้เต็ม
ตามศักยภาพได้อย่างเต็ม
ความสามารถ  

 
-  สังเกต แบบทดสอบ  แบบสอบถาม 
 
 
 

 
-  แบบบันทึกการสังเกตพฤติกรรม 
-  แบบทดสอบ 
- แบบสอบถาม 
 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางญาณิศา   ยลถนอม)              (นางญาณิศา    ยลถนอม) 
ต าแหน่ง            คร ู                            ต าแหน่ง                คร ู
 
 
 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ        (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 
       (........................................)              (นายวรุฒ   นามแสง) 
เจ้าหน้าที่แผนงานกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ            หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ  
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
         (………………………………  (......................................................) 
ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่ายวิ           หัวหน้างานนโยบายและแผน 
 



 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย   แก้วเกิดมี)    
                รองผู้อ านวยการ 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ มรดกโลกบ้านเชียง 
กิจกรรม   โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้ มรดกโลกบ้านเชียง 
กลุ่มสาระการเรียนรู้   สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  งบประมาณ        8,๐๐๐ บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางญาณิศา   ยลถนอม 
 

ล าดับที่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1. ค่าจ้างเหมารถ  5 คัน ๆละ 1,000 5 คัน 1,000 5,000 สามารถ
เปลี่ยนแปลง
ถัวจ่าย
รายการ
ภายใน
งบประมาณ 

2. ค่าวิทยากร และสถานที่ 1 วัน 3,000 3,000 
3.     
4.     

    5     
6     
7     

รวมเป็นเงิน    -แปดพันบาทถ้วน- 8,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 

ช่ือโครงการ  โครงการพัฒนาทักษะทางภาษา/กิจกรรมวันตรุษจีน : 欢迎小蛇  

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง   โครงการใหม่ 

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาววรกมล รักสุทธี 

ฝาย   วิชาการ 

สนองกลยุทธโรงเรียนขอท่ี 3 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ตามมาตรฐานสากล 

สนองพันธกิจโรงเรียนขอท่ี 3 พัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ บูรณาการศิลปะ 

วัฒนธรณมจีน 

  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

  ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....................... 

  ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....................... 

 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....................... 

 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..........1........... 

สนองยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 วันตรุษจีน หรือการฉลองเทศกาลฤดูใบไม้ผลิ เป็นหนึ่งในเทศกาลที่สำคัญที่สุดของชาวจีน ถือเป็นวัน

ข้ึนปีใหม่ตามปฏิทินจีน (คล้ายกับวันสงกรานต์ของไทย) ชาวจีนทุกคนให้ความสำคัญกับวันนี้อย่างมาก ปัจจุบัน

นี้ มีการเฉลิมฉลองเทศกาลตรุษจีนทั่วโลก โดยเฉพาะชุมชนขนาดใหญ่ของคนเชื้อสายจีน ซ่ึงในแต่ละพ้ืนที่ก็จะ

มีพิธีเฉลิมฉลองแตกต่างกันไป เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ในด้านภาษาและวัฒนธรรมจีน โงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจึง

ได้จัดกิจกรรมดังกล่าวให้นักเรียนท่ีเป็นคนไทยได้เรียนรู้ขนบธรรมเนียมวิธีปฏิบัติเก่ียวกับประเพณีตรุษจีน 

2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ ประสบการณ์เก่ียวกับภาษาและวัฒนธรรมจีน 

2. เพ่ือให้นักเรียนมีโอกาสได้แสดงทักษะทางด้านภาษาและวัฒนธรรมจีนอย่างสร้างสรรค์ 

3. เพ่ือให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญระหว่างภาษาและวัฒนธรรมไทยกับภาษาและวัฒนธรรมจีน 

3. เปาหมาย 

 3.1 เปาหมายเชิงปริมาณ 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-6  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร   

3.2 เปาหมายเชิงคุณภาพ 



นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร มีความรู้ในทักษะทางด้านภาษาและ

วัฒนธรรมจนีและสามารถนำไปใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้ 

4. วิธีดําเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาการดำเนินงาน หมาย

เหตุ เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 

 1. ประชุมวางแผน             

 2. แต่งตั้งคณะกรรมการ              

 3.  ดำเนินงานตาม

โครงการ/กิจกรรม 

            

 4. ติดตาม และประเมินผล              

 5.  สรุปการจัดโครงการ/

กิจกรรม 

             

5. ระยะเวลาดําเนินการ 

 เดือนธันวาคม 2567-เดือนกุมภาพันธ์ 2568 

6. สถานท่ีดําเนินการ 

หอประชุม โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

  



 

7. งบประมาณท่ีใช 

 เงินงบประมาณ 5,000 บาท 

 เงินนอกงบประมาณ/งบประมาณอ่ืน - บาท 

  รวม 5,000 บาท 

ท่ี 
กิจกรรม 

欢迎龙春 

งบ 

ประมาณ 

งบประมาณ 

รวม 

ผู้รับผิดชอบ 

ค่าตอบ

แทน 

/รางวัล 

ค่าใช้

สอย 

ค่าวัสด ุ ค่า

ครุภัณ

ฑ ์

1 กิจกรรมคัดอักษรจีน 书写 
1. กระดาษ A4 

2. น้ำหมึก 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1,500  

 

 

300 

300 

 

700 

200 

  1,500 นางสาวลลิตา 

มูลเสนา 

2 กิจกรรมแข่งขันวาดภาพ 

1. อุปกรณ์การแข่งขัน เช่น กระดาษ

ร้อยปอนด์ สีไม้ 

- ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและ

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

900  

 

 

 

300 

 

600 

  900 นางสาววรกมล 

รักสุทธี 

3 กิจกรรมแข่งขันร้องเพลงภาษาจีน 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

300  

300 

   300 นางสาวลลิตา 

มูลเสนา 

4 กิจกรรมแข่งขันตอบปัญหาภาษาจีน 
1. ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
2. ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

300  

 

300 

   300 นางสาววรกมล 

รักสุทธี 

5 ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
1. ค่าป้ายตรุษจีน 
2. ค่ากระดาษสีแดงทำโคมไฟ 
3. ค่าอุปกรณ์ในการติดต่าง ๆ 

เช่น กาวร้อน เทปกาว ซอง

แดงฯ 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1,000 

500 

 

500 

 2,000 นางสาววรกมล 

รักสุทธี 

รวม 5,000 1,500 1,500 2,000 - 5,000  



8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

1.จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ การประเมิน แบบลงทะเบียน 

2.ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ การประเมิน แบบประเมิน 

3.โครงการแล้วเสร็จตามเวลาท่ีกำหนด การประเมิน แบบประเมิน 

9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร มีความรู้ในทักษะทางด้านภาษาและ

วัฒนธรรมจนีและสามารถนำไปใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวันได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

          (  ) อนุมัต ิ       (  ) ไม่อนุมัต ิ

 

(ลงชื่อ)........................................... ผู้อนุมัติโครงการ 

          (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

    ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

           

(ลงชื่อ)........................................... ผู้รับผิดชอบโครงการ 

         ( นางสาววรกมล  รักสุทธี ) 

   ตำแหน่งครู ครผูู้ช่วย 

             

(ลงชื่อ).............................................. ผู้เห็นชอบโครงการ 

         (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 

      กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

 

(ลงชื่อ)........................................... ผู้เสนอโครงการ 

            (นางนารีนาท  ห่อไธสง) 

ตำแหน่ง หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

             

(ลงชื่อ)........................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 

              (นางสุกัญญา  นามวงษา) 

      หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานวิชาการ 

          

(ลงชื่อ)........................................... ผู้รับทราบโครงการ 

    ( นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์ ) 

       หัวหน้างานนโยบายและแผน 

             

(ลงชื่อ).............................................. ผู้เห็นชอบโครงการ 

             (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 

     รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 โครงการ ส่งเสริมCROSSWORD GAME 

ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ์ 
กลุ่มสาระ                    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ           ฝ่าย  วิชาการ  
ระยะเวลาด าเนินการ   ปีการศึกษา 2567 
 สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ .3  
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1.,2... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...1-4.... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่................3..........................................................................................................  
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่..............................................................................................................  

1.หลักการและเหตุผล               

       การศึกษาในปัจจุบันต้องก้าวหน้าทันเทคโนโลยีเพราะเทคโนโลยีสมัยใหม่มีความเกี่ยวข้องชีวิตความ
เป็นอยู่ของคนเป็นอย่างมาก โดยเฉพาะทางการศึกษานอกจากเรียนรู้ภาษาไทย ซึ่งเป็นภาษาประจ าชาติแล้ว 
ภาษาอังกฤษก็มีความส าคัญเพราะเป็นภาษาท่ีใช้สื่อสารทั่วโลกและเทคโนโลยีด้านต่างๆ ล้วนแต่มี
ภาษาอังกฤษเข้ามาเกี่ยวข้องทั้งสิ้น เพราะฉะนั้นเด็กยุคใหม่ต้องมีความสามารถใช้ภาษาอังกฤษสื่อสาร และใน
การท างาน  ต้องเก่งด้านภาษาอังกฤษได้ต้องผ่านกระบวนการฝึกประสบการณ์ตรง จึงมีความจ าเป็นที่จะต้อง
ฝึกทักษะเสริมดังกล่าว จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ฝึกฝนภาษาอังกฤษนอกห้องเรียนโดยผ่านกิจกรรมการต่อ
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษ(ครอสเวิร์ดเกม) เพ่ือเพ่ิมทักษะการเรียนรู้ค า สร้างค าภาษาอังกฤษ เพ่ือเป็นพ้ืนฐานใน
การเรียนในระดับที่สูงขึ้น และเป็นการเตรียมความพร้อมในการแข่งขันงานมหกรรมความสามารถทางวิชาการ
ของนักเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เห็นความส าคัญดังกล่าวจึงได้จัดโครงการนี้ 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1. เพ่ือฝึกทักษะทางภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียน 
     2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ เตรียมความพร้อมในการแข่งขันด้าน
ภาษาอังกฤษ 
     2.3 เพ่ือฝึกให้นักเรียนคิด แก้ปัญหา และกล้าแสดงออก 



3. เป้าหมาย 

   2.1.ด้านปริมาณ        นักเรียนในชุมนุมครอสเวิร์ด   จ านวน   10   คน   
   2.2.ด้านคุณภาพ        นักเรียนชุมนุมครอสเวิร์ด มีความรู้ ความสามารถในการเล่นเกมครอสเวิร์ด 
                          และเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่างๆ 

4.กิจกรรมและวิธีในการด าเนินงาน 

กิจกรรม/งานส าคัญ ระยะเวลา งบประมาน ผู้รับผิดชอบ 

1. วางแผนด าเนิน 

  1.1 ขออนุมัติโครงการ 

  1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 

  1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 

  1.4  ประชุมชี้แจง 

  

พฤษภาคม 2567 

    

2. ด าเนินการตามแผน 

   2.1   ฝึกครอสเวิร์ด 

  2.2 เข้าร่วมการแข่งขันในระดับโรงเรียน และระดับ 
ภาค               

  

  ปีการศึกษา2567 

  ตลอดปีการศึกษา 
2567 

 

 

 

5000 

  

3.นิเทศ ติดตาม ประเมินผล มีนาคม 2567     

4. สรุปและรายงานผล มีนาคม 2567     

  



 4.กิจกรรมและวธีิการด าเนินการ 

กิจกรรม/งานส าคญั ระยะเวลา งบประมาน ผูรั้บผดิชอบ 

1. วางแผนด าเนิน 

  1.1 ขออนุมัติโครงการ 

  1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 

  1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 

  1.4  ประชุมชี้แจง 

  

    พฤษภาคม
2567 

  

  

 ปทิตตา 

2. ด าเนินการตามแผน 

  2.1   ฝึกครอสเวิร์ด 

  2.2 เข้าร่วมการแข่งขันในระดับโรงเรียน และระดับ 
ภาค               

  

  พฤษภาคม 
2567 

  ปีการศึกษา
2567 

  

  

   5000 

     

     

  

 ปทิตตา 

3.นิเทศ ติดตาม ประเมินผล มีนาคม 2568    ปทิตตา 

4. สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568    ปทิตตา 

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ....5000.. บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 



กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1  ฝึกครอสเวิร์ด 
      

กิจกรรมที่ 2   
  เข้าร่วม  แข่งขันครอสเวิร์ด      

       5000       5000  

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น          5000      5000      
 
6. สถานที่ด าเนินการ 
............................................................................................................................. .................................................  

7.ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  7.1. นักเรียนมีทักษะทางภาษาอังกฤษ ทักษะการต่อค าศัพท์ภาษาอังกฤษ 

  7.2. นักเรียนได้เข้าร่วมการแข่งขันและ ฝึกการแก้ปัญหาจากการเล่นเกมต่อค าศัพท์ภาษาอังกฤษ  

8การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 

1. ระดับความพึงพอใจนักเรียน 

2. ร้อยละ 80 ทีไ่ด้เข้าร่วมการแข่งขันในระดับ
ต่างๆ     

 

 แบบสังเกตการณ์เข้าร่วม
แข่งขัน 

  

แบบบันทึกการเข้า
ฝึก 

  

 
 
 
 



 ลงช่ือ.............................ผูเ้ขียนโครงการ                   ลงช่ือ.............................ผูเ้สนอโครงการ 
  (นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ)์                                 (นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ ์) 
ครู กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ                             ครู กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
  

      ลงช่ือ.......................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                                   (นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง) 

หวัหนา้กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 

  

       ลงช่ือ.....................................ผูรั้บทราบโครงการ 

(นายนิรันดร์  อรปัญญา ) 

หวัหนา้งานงบประมาณและแผนงาน 

 

 ลงช่ือ.............................ผูเ้ห็นชอบโครงการ                ลงช่ือ.............................ผูเ้ห็นชอบโครงการ          

    (นางสาวสุกญัญา  นามวงษา)                                          (นายสุริโย  แกว้เกิดมี) 

         หวัหนา้งานบริหารวชิาการ                                          รองผูอ้  านวยการโรงเรียน 

 

  

                                   ลงช่ือ.....................................ผูอ้นุมติัโครงการ 

                                       (นางชุติมา   ปราบมนตรี) 

                             ผูอ้  านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวทิยาคาร 

  

  

 

 ลงชื่อ......................ผู้รับทราบโครงการ 

    (นางสาวเขมสิริธร โทวันนงัธณัช ) 

               งานแผนงาน 

 



  

 โครงการ               ส่งเสริมพฒันาผลสัมฤทธ์ิภาษาองักฤษ 
ลกัษณะโครงการ       โครงการต่อเน่ือง 
แผนงาน               กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ                       ฝ่าย  วชิาการ 

ผูรั้บผดิชอบโครงการ   นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ ์ นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข 
ระยะเวลาด าเนินการ   ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ .3  
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 1  
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1.,2... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...1-4.... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............ 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่..........................................................................................................................  
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที.่.............................................................................................................  

1.หลกัการและเหตุผล               

        ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาภาษาองักฤษและผลการทดสอบ ปีการศึกษาท่ีผา่นมา อยูใ่นระดบั
นอ้ย ถึงปานกลาง เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหมี้ผลเฉล่ียท่ีสูงข้ึน  จึงไดจ้ดัท าโครงการน้ีข้ึนมาเป็น
แนวทางในการพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดบัท่ีสูงข้ึน และเป็นการเตรียมความพร้อมในการ
แข่งขนังานมหกรรมความสามารถทางวชิาการของนกัเรียน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เห็น
ความส าคญัดงักล่าวจึงไดจ้ดัโครงการน้ี 

2.วตัถุประสงค ์ 

     2.1. เพ่ือฝึกทกัษะทางภาษาองักฤษใหแ้ก่นกัเรียนอยา่งเขม้ 

     2.2. เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนมีความรู้ความสามารถดา้นภาษาองักฤษ เตรียมความพร้อมในการแข่งขนั 

             ดา้นภาษาองักฤษ 

     2.3. เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งเพิ่มข้ึน 



3.เป้าหมาย  

    3.1.ด้านปริมาณ        นักเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- ม.6   จ านวน    200   คน  

    3.2.ด้านคุณภาพ      นักเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1- ม.6   จ านวน    200   คน  มี

ความรู้ ความสามารถดา้นภาษาองักฤษ เตรียมความพร้อมในการแข่งขนัดา้นภาษาองักฤษมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการท่ีสูงเพิ่มข้ึน 

   4.กิจกรรมและวธีิการด าเนินการ 

กิจกรรม/งานส าคญั ระยะเวลา งบประมาน ผูรั้บผดิชอบ 

1. วางแผนด าเนิน 

  1.1 ขออนุมัติโครงการ 

  1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 

    

  

    พฤษภาคม
2567 

    

2.  เข้าร่วมการแข่งขัน     

3.นิเทศ ติดตาม ประเมินผล มีนาคม 2566     

4. สรุปและรายงานผล มีนาคม 2566     

 
 
 
 
 
 



5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ....4000.. บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1   

  ซื้อกระดาษจัดท าเอกสารข้อสอบ 

          
 
      500 

        
 
    500 

กิจกรรมที่ 2   
  เข้าร่วมการทดสอบ แข่งขัน      

       3500      3500  

-      
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น          4000      3500     500 

 
6. สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

7. ผลท่ีคาดวา่จะไดรั้บ 
     7.1. นักเรียนมีทักษะทางภาษาอังกฤษอย่างเข้ม 
       7.2. นักเรียนมีความรู้ความสามารถด้านภาษาอังกฤษ เตรียมความพร้อมในการแข่งขันภาษาอังกฤษ 
       7.3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาอังกฤษสูงเพ่ิมขึ้น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ์ 

 การประเมินผล 

ตวัช้ีวดัความส าเร็จ วธีิประเมินผล เคร่ืองมือ 

1. ระดับความพึงพอใจนักเรียน 

2. ร้อยละ 80 ที่เข้าค่ายได้เข้าร่วมการแข่งขันใน

ระดับต่างๆ     

แบบทดสอบหลงัการติว 

แบบสังเกตการณ์เขา้ร่วม 

 

แบบบนัทึกการเขา้ฝึก 

แบบทดสอบ  



ลงช่ือ.............................ผูเ้ขียนโครงการ                   ลงช่ือ.............................ผูเ้สนอโครงการ 
  (นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ)์                                 (นางสาวปทิตตา  ตรีพงษ ์) 
ครู กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ                             ครู กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
  

      ลงช่ือ.......................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                                   (นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง) 

หวัหนา้กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ  

       ลงช่ือ.....................................ผูรั้บทราบโครงการ 

(นายนิรันดร์  อรปัญญา ) 

หวัหนา้งานงบประมาณและแผนงาน 

  

    

 

  

                                   ลงช่ือ.....................................ผูอ้นุมติัโครงการ 

                                       (นางชุติมา   ปราบมนตรี) 

                             ผูอ้  านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวทิยาคาร 

 

 

 

 ลงช่ือ......................ผู้รับทราบโครงการ 

    (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธณัช ) 

               งานแผนงาน 

 

 ลงช่ือ......................ผู้เห็นชอบโครงการ 

    (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา ) 

       หัวหน้างานบริหารวิชาการ 

 

  ลงช่ือ............................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

           (นายสุริโย   แก้วเกิดมี) 

               รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 



 

 

 

 



 

โครงการ   กิจกรรมวันคริสต์มาส 2024 

แผนงาน   วิชาการ กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ  

ลักษณะโครงการ  ตอเนื่อง  

ผูรับผิดชอบ   นางสาวนารีนาท หอไธสง และนางสาวสุดารัตน   แสงสิทธิ์ 

ระยะเวลาดาเนินการ  วันพุธท่ี  25 ธันวาคม พ.ศ. 2567 

กลยุทธโรงเรียน   1, 2, 3  

มาตรฐานการศึกษา  1.1, 1.2, 2.2, 2.3, 3.1, 3.2, 3.3 

 

หลักการและเหตุผล  

โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ตระหนักถึงความสำคัญของภาษาอังกฤษตลอดมาเพราะโรงเรียนพึงปรารถนาท่ีจะ

เห็นนักเรียนของเรามีความรู้ความสามารถพ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนเบื้องต้น เพราะอาศัยพ้ืนฐาน

ดังกล่าว นักเรียนของเราจะสามารถพัฒนาพ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนของผู้เรียนให้มีคุณภาพทัดเทียม

อารยประเทศในอนาคต อีกท้ังยังเป็นการเรียนรู้วัฒนธรรมประเพณีของชาวต่างชาติ โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเล็งเห็น

ความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดสัปดาห์แข่งขันทักษะภาษาต่างประเทศและกิจกรรมวันคริสต์มาส 2023 ข้ึน เพ่ือให้

นักเรียนท่ีประสงค์จะจัดวางพ้ืนฐานภาษาอังกฤษและภาษาจีนได้ประสบผลสำเร็จท่ีวางไว้ ดังนั้นเพ่ือนักเรียนได้มี

ความสามารถในการเรียนภาษาอังกฤษ จาเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องมีการส่งเสริมพัฒนาพวกเขาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิด

ความชำนาญ รักและสนใจในวิชาภาษาอังกฤษ เกิดทัศนคติต่อการเรียนภาษาอังกฤษ  

 

วัตถุประสงค  

1. เพ่ือให้ผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

2. เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร  

3. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และทักษะจาเป็นตามหลักสูตร  

4. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการทางาน รักการทางาน สามารถทางานร่วมกับผู้อ่ืนได้  

5. เพ่ือให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  

 

เปาหมาย  

1. ดานปริมาณ  

1.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จานวน 616 คน  

1.2 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ จำนวน 7 คน  

 

 

 



2. ดานคุณภาพ  

2.1 นักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

2.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร  

2.3 นักเรียนมีความรู้และทักษะจาเป็นตามหลักสูตร  

2.4 นักเรียนมีทักษะในการทางาน รักการทางาน สามารถทางานร่วมกับผู้อ่ืนได้  

2.5 สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  

3. ตัวช้ีวัด  

3.1 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

3.2 ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  

3.3 ร้อยละของครูท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสาคัญในระดับดีข้ึนไป  

3.4 ร้อยละของผู้เรียนมีคุณลักษณะตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3.5 นักเรียนทุกคนมีอัตลักษณ์ตามท่ีสถานศึกษาพัฒนา  

 

ข้ันตอนในการดาเนินการ/กิจกรรมสําคัญ 

กิจกรรม/งานสําคัญ ระยะเวลา งบประมาณ ผูรับผิดชอบ 

1. วางแผนดาเนินการ  

1.1 ขออนุมัติโครงการ  

1.2 แต่งตั้งคณะทางาน  

1.3 จัดทาปฏิทินปฏิบัติงาน  

1.4 ประชุมชี้แจง  

พฤษภาคม 2567  ครูกลุ่มสาระ  

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

2. ดำเนินการตามแผน  

- กิจกรรมวันคริสต์มาส  
 

 

     25 ธันวาคม 2567 

 

20,000 

 

ครูกลุ่มสาระ  

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

3. นิเทศ ติดตามและประเมินผล  ธันวาคม 2567  นางสาวนารีนาท ห่อไสง 

นางสาวสุดารัตน์  แสงสิทธิ ์

4. สรุปและรายงานผล  ธันวาคม 2567  นางสาวนารีนาท ห่อไสง 

 

 

 

 

 

 

 



รายละเอียดงบประมาณในการดาเนินการ 

รายละเอียดจําแนกตามหมวดงบประมาณ 

 

จนวนเงินคาใชจาย (บาท) 

(ถัวเฉล่ียทุกรายการ) 

1. อุปกรณ์ท่ีใช้ดำเนินการกิจกรรมวันคริสต์มาส  

2. รางวัลกิจกรรมต่าง ๆ ดังนี้  

   2.1 กิจกรรมจัดป้ายนิเทศวันคริสต์มาส  

   2.2 กิจกรรมการประกวดร้องเพลง Karaoke Singing Contest  

   2.3 กิจกรรมการประกวดเต้น Cover Dance 2023 

15,000 

 

5,000 

รวมท้ังส้ิน 20,000 

 

การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีประเมินผล เครื่องมือ 

1. ร้อยละ 98 ของผู้เรียนท่ีมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

2. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนท่ีมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  

3. ร้อยละ 100 ของครูท่ีมี

ความสามารถในการจัดการเรียน

การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญใน

ระดับดีข้ึนไป  

4. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมี

คุณลักษณะตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  

5. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนมี  

อัตลักษณ์ตามท่ีสถานศึกษาพัฒนา  

1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ

เอกสารโครงการ สังเกต สัมภาษณ์ 

ทดสอบ นิเทศ วิจัย/พัฒนา

แก้ปัญหา ฝึกปฏิบัติ ประเมินผล 

รายงาน  

2. ประเมินผลอย่างรอบด้านท้ัง

ปัจจัย กระบวนการ ผลผลิต และ

ผลกระทบของการดาเนินงานตาม  

1. แบบรายงานการอบรม  

2. แบบบันทึกการนิเทศ  

3. แบบบันทึกการสังเกต  

4. แบบทดสอบ  

5. แบบประเมิน  

6. แบบบันทึกการนิเทศ  

7. รายงานวิจัย  

8. แบบฝึก  

 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

1. ผู้เรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน  

2. ผู้เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตร  

3. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

4. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ มีความริเริ่มสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  

5. ผู้เรียนมีทักษะในการทางาน รักการทางาน 

6. สามารถทางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

 



ลงชื่อ..............................................ผู้เขียนโครงการ 

          (นางสาวนารีนาท ห่อไธสง) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ลงชื่อ..............................................ผู้เสนอโครงการ 

          (นางสาวนารีนาท ห่อไธสง) 

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

 

ความคิดเห็นฝายแผนงาน 

………………………………………………….………………………. 

……………………………………………………………….…………. 

ลงชื่อ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์) 

             หัวหน้างานแผนงาน 

 

 

ความคิดเห็นเจาหนาท่ีการเงิน 

………………………………………………….………………………. 

……………………………………………………………….…………. 

ลงชื่อ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 

            หัวหน้าฝ่ายการเงิน 

 

ความคิดเห็นเจาหนาท่ีพัสดุ 

………………………………………………….………………………. 

……………………………………………………………….…………. 

ลงชื่อ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

        (นายอุทิศ   ประเสริฐสังข์) 

             หัวหน้างานแผนงาน 

ความเห็นของผูอํานวยการโรงเรียน 

………………………………………………….………………………. 

……………………………………………………………….…………. 

ลงชื่อ........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

        (นางชุติมา   ปราบมนตรี) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 



 

โครงการ พัฒนาส่ือการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผูรับผิดชอบโครงการ    นางสาววรกมล รักสุทธี 

ระยะเวลาดําเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอท่ี 1. พัฒนาผู ้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู ้มีคุณธรรม จริยธรรม ตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีด

ความสามารถ ในการแข่งขัน 

    5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5 

   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1 

   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5,6 

   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1,2 

สนองยุทธศาสตรชาติขอท่ี 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอท่ี  4. ใฝ่หาความรู้ หม่ันศึกษาเล่าเรียนท้ังทางตรง และทางอ้อม 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 สื่อการเรียนการสอน นับเป็นองค์ประกอบที่สำคัญมากประการหนึ่งในกระบวนการเรียนการสอน

นอกเหนือจากตัวผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่าง ๆ บทบาทของสื่อการเรียนการสอน ก็คือเป็นตัวกลางหรือ

พาหนะ หรือเครื่องมือ หรือช่องทางที่ใช้นำเรื่องราว ข้อมูลความรู้หรือสิ่งบอกกล่าว (Information) ของผู้ส่งสาร

หรือผู้สอนไปสู่ผู้รับหรือผู้เรียน เพื่อทำให้การเรียนรู้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์หรือ

จุดมุ่งหมายที่วางไว้ได้เป็นอย่างดี สื่อการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับการพัฒนา

ทางด้านเทคโนโลยีด้านต่าง ๆ จากสื่อพื้นฐานซึ่งเป็นภาษาพูดหรือเขียน ถึงปัจจุบันสื่อมีหลายประเภท หลาย

รูปแบบ ให้ผู้สอนได้พิจารณาเลือกใช้ตามความเหมาะสมของสื่อแต่ละประเภทที่มีคุณลักษณะหรือคุณสมบัติ

เฉพาะตัวของมันเอง สื่อการเรียนการสอนที่ถือว่าทันสมัยมากในปัจจุบัน ก็คือสื่อประเภทซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ 

ซ่ึงการพัฒนาเป็นไปอย่างรวดเร็วควบคู่ไปกับเทคโนโลยีทางด้านคอมพิวเตอร์ที่เรียกว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วย

สอน (Computer Assisted Instruction : CAI)หรือสื่อประสมที่เรียกว่า มัลติมิเดีย (Multi Media) เป็นต้น  สื่อ

การเรียนการสอนเป็นสิ่งที่มีความจำเป็นในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ที่



หลากหลาย และมีประสิทธิภาพ สื่อที่นำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนต้องมีความเพียงพอ มีความทันสมัย 

และอยู่ในสภาพท่ีสามารถนำไปใช้งานได้ สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดทำโครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศ เพ่ือนำไปใช้ประโยชนแ์ละพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สร้าง

และส่งเสริมทักษะ ความเข้าใจ และแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือจัดหาสื่อ ผลิตสื่อการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์ ท่ีมีความเมาะสมและมีคุณภาพมาใช้ 

พัฒนาการเรียนการสอน 

2.2 เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

3. เปาหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  ครกูลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีสื่อ  อุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพเพ่ือใช้ประกอบการ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและพอเพียง  

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ร้อยละ 100 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ อุปกรณ์ ท่ี 

เหมาะสมไปใช้จัดการเรียนการสอนทุกชั้นเรียน 

3.2.2 ร้อยละ 80 นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ได้มีส่วนร่วมในการใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ีครูจัดหา 

มาให้ทุกชั้นเรียน 

3.2.3 ร้อยละ 80 นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร สามารถยกระดับผลการเรียนของห้องเรียน 

ให้ดีข้ึนจากการใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ีจัดหามาให้ 

4. กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดซ้ือครุภัณฑและอุปกรณในการจัดการเรียนการสอน 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 

- ประชุมครูในกลุ่มสาระฯ 

- สำรวจวัสดุ อุปกรณ์และสื่อการสอน 

- เสนอโครงการ 

 

เม.ย. 67 

เม.ย. 67 

พ.ค. 67 

 

กลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 

- ดำเนินการตามโครงการ 

 

พ.ค. – ก.ค. 67 

กลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 



กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 
ผูรับผิดชอบ 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 

ต.ค. 67 

กลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 

- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 

- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 

ต.ค. 67 

ต.ค. 67 

 

กลุ่มสาระฯ 

ภาษาต่างประเทศ 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 30,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคําช้ีแจง 

การใชงบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ

กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภณัฑ์ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดซ้ือครุภัณฑและอุปกรณในการจัดการ

เรียนการสอน  

    

- กระดาษ Double A4 6 กล่อง กล่องละ 625 บาท 

- สมาร์ททีว ี2 เครื่อง ขนาด 65 นิ้ว เครื่องละ 12,000 

บาท 

- ขาตั้งทีวี มีล้อเลื่อน 2 ตัว ตัวละ 1,000 บาท 

-สติ๊กเกอร์กระดาษ ขนาด A4 100 แผ่น แพ็คละ 250 

บาท 

 - 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

3,750- 

24,000- 

 

2,000- 

250- 

รวมงบประมาณท่ีใชท้ังส้ิน (สามหม่ืนบาทถวน)  - - 30,000- 

6. สถานท่ีดําเนินการ 

 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

          7.1 โรงเรียนมีสื ่อ อุปกรณ์ที่มีคุณภาพเพื่อใช้ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที ่เหมาะสมและ

พอเพียง 

          7.2 นักเรียนได้รับการพัฒนางานเต็มศักยภาพ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีข้ึน 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

 - นางสาววรกมล รักสุทธี 

  



9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

ผลผลิต 

-  ร้อยละ 100 ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาต่างประเทศมีส่วนร่วมในการใช้สื่อ 

อุปกรณ์ ท่ีเหมาะสมไปใช้จัดการเรียนการ

สอนทุกชั้นเรียน 

-  ร้อยละ 80 นักเรียนโรงเรยีนทุ่งฝนวิทยา

คาร ได้มีส่วนร่วมในการใช้สื่อ อุปกรณ์ท่ี

ครูจัดหามาให้ทุกชั้นเรียน 

 

- การประเมิน 

- การสังเกต 

- การรายงานผล 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

ผลลัพธ 

-  ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ

มีสื่อ  อุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพเพ่ือใช้

ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี

เหมาะสมและพอเพียง 

 

- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาววรกมล รกัสุทธี)                

      ตำแหน่ง  ครูผู้ช่วย  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รบัทราบโครงการ 

(นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)                

หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นางสาวนารีนาท  ห่อไธสง)                

หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



         

 

 

                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 

  

 

    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ  Open House  ปีการศึกษา 2567 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
ฝ่าย บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว 
ระยะเวลาด าเนินการ   ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 2, 3, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ พันธกิจข้อที่ 1, 2, 4, 5 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานที่ 1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  2, 3, 4, 6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3, 5, 6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2, 5 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  4, 6 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  2, 4 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารได้จัดการเรียนการสอน  มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้  มีคุณธรรม จัดให้มี
การศึกษาตลอดชีวิตและการสร้างสังคมชุมชนให้เป็นสังคมชุมชนแห่งการเรียนรู้ โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาให้ตรงตามความต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวิตและสังคม 
เป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ดั้งนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนร่วมมือกันระหว่างบ้าน 
องค์กรต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมหลากหลาย
รูปแบบเป็นสื่อในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆ
อย่างทั่วถึง เพื่อให้เกิดภาพพจน์ที่ดีต่อโรงเรียนดังนั้นโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมองเห็นความส าคัญในการจัดงาน 
Open house ปีการศึกษา 2567 ให้ครูและนักเรียนจากบริเวณใกล้เคียง รวมถึงผู้ปกครองได้เข้ามาร่วมงาน 
กิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นเพื่อเป็นสื่อกลางให้โรงเรียนและผู้ปกครองมีโอกาสร่วมปรึกษาหารือในเรื่องการ 
เข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที ่1 และ 4 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือประชาสัมพันธ์งานการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้นักเรียนภายนอกได้รับทราบเพื่อใช้เป็นข้อมูลใน

การตัดสินใจในการศึกษาต่อ 

2. เพ่ือประสานความสัมพันธ์ระหว่างครู ผู้ปกครอง ชุมชน  องค์กรอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมและทั่วถึงในการ

พัฒนาการศึกษา 



3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จ านวน 36 คน 

2. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จ านวน 616  คน 

3. ครูและนักเรียนจากโรงเรียนในเขตและนอกเขตพ้ืนที่บริการ  จ านวน  250  คน 

   3.2 เชิงคุณภาพ 
1. ครู  นักเรียน และผู้ปกครองในเขตและนอกเขตพ้ืนที่บริการได้เข้าร่วมกิจกรรม Open House 

2. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์งานการศึกษาอย่างทั่วถึง 

3. โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนและประสานงานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงาน

และสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา  

4. โรงเรียนมีการบริการที่ทั่วถึง  ไม่ว่าจะเป็นด้านสถานที่  ด้านการเดินทาง  ด้านประกาศเสียง 

ตามสายด้านประชาสัมพันธ์  และด้านอาหาร  น้ าดื่ม 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมท่ี 1  การจัดกิจกรรม  Open House  ปีการศึกษา 2567 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   

    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรม Open House  ปีการศึกษา 2567 

 
กุมภาพันธ์ 2568 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียน 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล มีนาคม 2568 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
 
 
 
 
 

มกราคม 2568 



5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  30,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 การจัดกิจกรรม  Open 
House  ปีการศึกษา 2567 
  1. ค่าอาหารของว่างและน้ าดื่ม,ป้ายจัด
ตกแต่งพิธีเปิด 
  2. ค่าด าเนินกิจกรรมในกลุ่มสาระต่างๆ 
  3. ค่ายานพาหนะ 
  4. ของที่ระลึกประธานเปิดงาน 

30,000  
 
- 
 
- 
- 
- 

 
 

10,000 
 

10,000 
8,000 
2,000 

 
 
- 
 
- 
- 
- 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 30,000 - 30,000 - 

6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. ครู นักเรียน และผู้ปกครอง ในเขตและนอกเขตพ้ืนที่บริการ  เข้าร่วมกิจกรรมและได้รับข้อมูลเกี่ยวกับ 

การจัดการศึกษาภายในโรงเรียน 

2. โรงเรียนได้ประชาสัมพันธ์งานการศึกษาอย่างทั่วถึง  

3. โรงเรียนประสานความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรอ่ืนๆ อย่างเหมาะสมและทั่วถึง 

ในการพัฒนาการศึกษา 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมทราบและเข้าใจ
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
2. ครู ผู้ปกครองที่เข้าร่วมกิจกรรมมีระดับ
ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมในระดับดีมาก 
 

 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม  และ
ประเมินผล 
2. ประเมินผลโดยการสังเกต  สัมภาษณ์ 
เข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง   

 
1. แบบติดตามและ
ประเมินผล 
 
 
2. แบบสังเกต 



ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม
ทราบและเข้าใจในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียน 
2. ร้อยละ 80 ของครู ผู้ปกครองที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีระดับความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรมในระดับดีมาก 

 
1. ประเมินผลโดยการสังเกต สัมภาษณ์
เข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง   
2. ประเมินสรุปผลจากแบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
1. แบบสอบถาม 
 
 
2. แบบประเมินความ
พึงพอใจ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาววนิดา  ทุมสงคราม)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
      ต าแหน่ง พนักงานราชการ                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
  
 



แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ Open House  ปีการศึกษา 2567 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม  Open House  ปีการศึกษา 2567 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว  งบประมาณ  30,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววนิดา  ทุมสงคราม  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดาษ Double A ขนาด A4 2 550 1,100  

2 กระดาษการ์ดขาว 2 125 375  
3 สีเมจิก 1 155 155  

4 เทปกาว 2 หน้า แบบบาง ยี่ห้อ 3M 5 30 150  

5 เทปกาว 2 หน้า แบบหนา ยี่ห้อ 3M 5 40 200  
6 หมึก Cannon สีด า 1 250 250  

7 หมึก Cannon สีแดง 1 250 250  

8 หมึก Cannon สีเหลือง 1 250 250  
9 หมึก Cannon สีน้ าเงิน 1 250 250  

10 ท าป้ายไวนิลหน้าเวที 1 4,500 3,000  
11 กาแฟส าเร็จรูป 3 In 1 3 120 360  

12 โอวัลตินส าเร็จรูป 3 In 1 3 120 360  

13 น้ าดื่มสิงห์ 10 50 500  
14 ขนมเบรค 10 50 500  

15 กระดาษฟิล์ฟชาร์ท 50*70 50 6 300  

16 ดอกไม้ตกแต่งเวที (พร้อมอุปกรณ์) - - 2,000  
17 ค่าด าเนินกิจกรรมในกลุ่มสาระต่างๆ - - 10,000  

18 ค่ายานพาหนะ - - 8,000  

19 ของที่ระลึกประธานเปิดงาน - - 2,000  
รวมเป็นเงิน (สามหม่ืนบาทถ้วน) 30,000  

 
 
 
 
 
 
 
 



ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

Open House  ปี
การศึกษา 2567 
 

กิจกรรม Open 
House   
ปีการศึกษา 2567 

มกราคม –  มีนาคม 
2568 

30,000 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

 
 
 
 



 

โครงการ  แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 
ฝ่าย บริหารงานวิชาการ   
ระยะเวลาด าเนินการ   สิงหาคม  2567 – มีนาคม  2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 2, 3, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ พันธกิจข้อที่ 1, 2, 4, 5 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานที่ 1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  2, 3, 4, 6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3, 5, 6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2, 5 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที ่ 4, 6 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  2, 4 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ของหลักสูตร มุ่งพัฒนา
ผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความ
เป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอด
ชีวิต  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารได้ให้ความส าคัญในการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ จึงจัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ 
อีกท้ังเป็นการตอบสนองความสามารถ ความถนัดทางวิชาการของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะและความรู้เพ่ิมเติมจากสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตร 
2. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้าร่วมโครงการคิดเป็นร้อยละ 75    
 
 
 



   3.2 เชิงคุณภาพ 
1) ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะ ความรู้ความสามารถทางวิชาการของตนเองและเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2) ผู้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานที่ 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 
 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 
กันยายน 2567 – 
กุมภาพันธ์ 2568 

 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียน 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล มีนาคม 2568 นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  100,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 การจัดกิจกรรมแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ   
  1. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ  

100,000 
 
- 

 
- 

 
100,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 100,000 - - 100,000 
 

สิงหาคม  2567 



6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะทางวิชาการอย่างต่อเนื่อง 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 

9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. ผลการแข่งทักษะทางวิชาการ 

 
1. การทดสอบ 

 
1. แบบทดสอบ 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจในการด าเนินงานตามโครงการ
ของโรงเรียน 

 
1. การสอบถาม , ส ารวจ 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
             ต าแหน่ง คร ู                                             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ          หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
ลงชื่อ)......................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ แข่งทักษะทางวิชาการ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม แข่งทักษะทางวิชาการ 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งบประมาณ  100,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุกัญญา  นามวงษา  
 

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ในการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการ 

- - 100,000  

รวมเป็นเงิน (หนึ่งแสนบาทถ้วน) 100,000  
 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

แข่งทักษะทาง
วิชาการ 

กิจกรรมแข่งทักษะ
ทางวิชาการ 

สิงหาคม  2567 – 
มีนาคม  2568 

100,000 นางสาวสุกัญญา  
นามวงษา 

 
 
 
 



โครงการ  จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์และสิ่งพิมพ์ แบบ ปพ.ต่างๆ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
ฝ่าย บริหารงานวิชาการ  งานทะเบียนวัดผล   
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2567 – เมษายน 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานที่ 2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 
   ข้อที่ 1.2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  3  
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4, 8 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดเก็บข้อมูลทางการศึกษาโดยเฉพาะด้านงานทะเบียนและวัดผลการเรียนรู้มีความส าคัญอย่างยิ่ง 
ต่อการพัฒนาการเรียนการสอน เพ่ือเทียบเกณฑ์การจบหลักสูตรตามเกณฑ์การวัดผล จ าเป็นต้องอาศัย 
เทคโนโลยีเข้าช่วยในการปฏิบัติงาน เช่น ระบบคอมพิวเตอร์ รูปแบบการจัดเก็บข้อมูลรวมทั้งวัสดุอุปกรณ์ 
ส าหรับการเก็บเอกสารข้อมูล งานในงานทะเบียนวัดผลจึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
เพ่ือให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ. การศึกษาพ.ศ.2524 นักเรียนในด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไว้ และพร้อมที่จะออก 
เอกสารที่ส าคัญของนักเรียนให้กับนักเรียนต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
     1. เพ่ือให้งานทะเบียนที่เกี่ยวข้องกับการออกเอกสาร การรับรองการผลการเรียน การจบหลักสูตร 
         การจัดเก็บข้อมูล การตรวจสอบข้อมูล มีประสิทธิภาพ 
     2. เพ่ือส่งเสริม การรายงานผลการเรียน การติดตามผลการเรียน ให้มีประสิทธิภาพ 
     3. เพ่ือให้เอกสารด้านงานทะเบียน มีความเพียงพอ ถูกต้อง ตามแนวปฏิบัติ 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) มีเอกสารงานทะเบียน ครบทุกระดับชั้น 
2) การจัดท า จัดจ้าง จัดซื้อ เอกสารงานทะเบียน ได้ครบทุกระดับชั้น 
3) บุคลากรให้ความร่วมมือกับงานทะเบียนโรงเรียนคิดเป็นร้อยละ 100 
4) สามารถตรวจสอบ ข้อมูลด้านทะเบียนนักเรียนได้ ร้อยละ 100 



   3.2 ด้านคุณภาพ 
1) การให้บริการด้านงานทะเบียนโรงเรียน มีประสิทธิภาพสูงขึ้น  
2) การจัดเก็บรวบรวม ระบบงานทะเบียน มีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
3) เอกสารเกี่ยวกับทะเบียนนักเรียน มีความถูกต้องและมีความเหมาะสม 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  การจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์และสิ่งพิมพ์ แบบปพ.ต่างๆ 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์และสิ่งพิมพ์ฯ 

กรกฎาคม 2567 – 
กุมภาพันธ์ 2568 

 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล มีนาคม 2568 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล เมษายน 2568 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  50,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์
และสิ่งพิมพ์ แบบ ปพ.ต่างๆ 
1. สิ่งพิมพ์ แบบพิมพ์ ปพ. 1,2,3,5 
2.หมึกพิมพ์ส าหรับเครื่องพิมพ์หลักฐานทาง
การศึกษา เครื่องพิมพ์ HPlaser jet 1020, 
เครื่องพิมพ์ brother mfc-L2700d, เครื่องพิมพ์ 
HPlaser jet Pro MFP M130nw 
3.กระดาษ A4 (ดับเบิ้ล A) 

50,000 
 
 
 
 
 

 
 
- 
- 
 
 
 
- 

 
 
- 
- 
 
 
 
- 

 
 

40,000 
9,000 

 
 
 

1,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 50,000 - - 50,000 

พฤษภาคม - 
มิถุนายน 2567 
 



6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. สามารถให้บริการทางการศึกษาแก่คณะครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนอย่างทั่วถึงและมี 

ประสิทธิภาพ 

2. สามารถจัดเก็บข้อมูลทางการศึกษาและให้บริการข้อมูลทางการศึกษาได้ร้อยละ 100 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. จัดซื้อวัสดุส านักงาน อุปกรณ์ เครื่องพิมพ์ 
คอมพิวเตอร์และใบประกาศนียบัตร ปพ.ต่างๆ 
2. การด าเนินการจัดท าปพ. ส าหรับนักเรียน 
ส าเร็จทันตามเวลาที่ก าหนด 
3. จัดรวบรวมข้อมูลนักเรียนแยกเก็บ ให้เป็น
ระบบตามระดับชั้น 

 
1. การสังเกตและสอบถาม 
2. รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 100 มีวัสดุอุปกรณ์ในการ 
จัดท าข้อมูลเพียงพอและครบถ้วน 
2. ร้อยละ 100 ได้ด าเนินการจัดท าปพ. 
ส าหรับนักเรียน ส าเร็จทันตามเวลาที่ก าหนด 
3. ร้อยละ 100 มีการจัดรวบรวมข้อมูล
นักเรียนแยกเก็บ ให้เป็นระบบตามระดับชั้น 

 
1. การสังเกตและสอบถาม 
2. รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน 
 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาววนิดา  ทุมสงคราม)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
      ต าแหน่ง พนักงานราชการ                                     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับ   วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  



    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ จัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์และสิ่งพิมพ์ แบบปพ.ต่างๆ 
กิจกรรมที่ 1 การจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์และสิ่งพิมพ์ แบบปพ.ต่างๆ 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานทะเบียนวัดผล  งบประมาณ  50,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 สิ่งพิมพ์ แบบพิมพ์ ปพ. 1,2,3,5 - - 40,000  

2 หมึกพิมพ์เครื่องพิมพ์ HPlaser jet 1020 5 850 4,250  
3 หมึกพิมพ์เครื่องพิมพ์ brother mfc-

L2700d 
5 500 2,500  

4 หมึกพิมพ์เครื่องพิมพ์ HPlaser jet Pro 
MFP M130nw 

5 450 2,250  

5 กระดาษ Double A ขนาด A4 2 500 1,000  
      

      
รวมเป็นเงิน (ห้าหม่ืนบาทถ้วน) 50,000  

 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

จัดซื้อวัสดุ-
อุปกรณ์และ
สิ่งพิมพ์ แบบ 
ปพ.ต่างๆ 

การจัดซื้อวัสดุ-
อุปกรณ์และสิ่งพิมพ์ 
แบบ ปพ.ต่างๆ 

พฤษภาคม 2567 – 
เมษายน 2568 

50,000 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 

 
 
 
 



โครงการ  ทัศนศึกษานอกสถานที่ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ   
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่      กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่      พันธกิจข้อที่ 3, 4 
สนองมาตรฐานการศึกษา            มาตรฐานที่ 1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  3, 5 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  3, 5 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4, 5 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนได้เน้นให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้ตลอดชีวิต สามารถด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้  ซึ่งนอกจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับนักเรียนภายในห้องเรียนหรือภายในบริเวณโรงเรียน
แล้วยังจ าเป็นต้องจัดกิจกรรมนอกสถานที่ให้กับนักเรียนด้วย เพื่อให้นักเรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงและ
เพลิดเพลินในการเรียนรู้ ดังนั้นโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารโดยฝ่ายบริหารงานวิชาการจึงได้เห็นความส าคัญดังกล่าว  
และได้จัดกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ให้กับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 ขึ้นในระหว่างวันที่ 15 ตุลาคม 
2566 - 31 มีนาคม 2567 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และมีประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้นอกสถานที่ 
 2. เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้นักเรียนมีความใฝ่เรียนใฝ่รู้ 

3. เป้าหมาย 

   3.1 เชิงปริมาณ 
1) นักเรียน จ านวน 616 คน  และครู จ านวน 42 คน 

   3.2 ด้านคุณภาพ 
1)  นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารได้ทัศนศึกษานอกสถานที่ 

 2)  นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านความใฝ่เรียนใฝ่รู้ 



4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   

    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 

 
พฤศจิกายน 2567 – 
มกราคม 2568 

คณะครูทุกคน 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล กุมภาพันธ์ 2568 นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจ านวน  140,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 ทัศนศึกษานอกสถานที่ 140,000 - - - 

    - ค่าจ้างเหมารถ 140,000 - - - 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 140,000 - - - 

 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - สถานที่ไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีความรู้และมีประสบการณ์ตรงจากการเรียนรู้นอกสถานที่ 
 2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์มีความใฝ่เรียนใฝ่รู้ 

 

ตุลาคม – พฤศจิกายน 
2567 
 



8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 

9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1-6  โรงเรียน 
ทุ่งฝนวิทยาคาร  จ านวน  616  คน 

 
1. ตรวจสอบ 
2. สังเกตการเข้า
ร่วมกิจกรรม 

 
1. บัญชีลงทะเบียนเข้าร่วม

กิจกรรม 

2. แบบสังเกตการเข้าร่วมกิจกรรม 
ผลลัพธ์ 
1.  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียน 
ทุ่งฝนวิทยาคารได้ไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 
2.  นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียน 
ทุ่งฝนวิทยาคารได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

 
1. สังเกตพฤติกรรม 

 

 
1. แบบสังเกตพฤติกรรม 

2. แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
              ต าแหน่ง คร ู                                             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 



แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ ทัศนศึกษานอกสถานที่ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานที่ 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ    งบประมาณ  140,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุกัญญา  นามวงษา  
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ค่าจ้างเหมารถ - - 140,000  
      

รวมเป็นเงิน (หนึ่งแสนสี่หม่ืนบาทถ้วน) 140,000  
 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ทัศนศึกษานอก
สถานที่ 

กิจกรรมทัศนศึกษา
นอกสถานที่ 

ตุลาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

140,000 นางสาวสุกัญญา  นามวงษา 

 
 
 
 



โครงการ  แนะแนวศึกษาต่อและประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวิชญะ  สิงห์สาร์ 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตุลาคม 2567 – มีนาคม 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่     กลยุทธ์โรงเรียนที่ 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่     พันธกิจข้อที่ 5 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที่ 2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 

1. หลักการและเหตุผล 
 การออกแนะแนวนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ในเขตและนอกเขตพ้ืนที่
บริการ  มีการประชาสัมพันธ์โรงเรียน  เพ่ือแนะแนวการศึกษาต่อ รวมทั้งประชาสัมพันธ์วิธีการสมัครเรียนใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  มีการพัฒนานักเรียนแกนน า เพ่ือนที่ปรึกษา ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่จะช่วยให้นักเรียนน า
ความรู้ที่ได้รับไปปรับตัวในการด ารงชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข พัฒนาตนเองในด้านการเรียนและ
วางแผนการศึกษาในอนาคต  ดังนั้นงานแนะแนว  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  จึงจ าเป็นต้องพัฒนาระบบงานแนะแนว 
ให้มีประสิทธิภาพซึ่งเป็นงานที่ด าเนินการเป็นประจ าต่อเนื่องทุกปี  ทางงานแนะแนวต้องจัดให้มีวัสดุ อุปกรณ์ท่ี
เพียงพอ ในการสนับสนุนการปฏิบัติงานของทุกฝ่ายทุกส่วนที่เก่ียวข้องเพ่ือน ามาปรับปรุงพัฒนางานแนะแนวศึกษา
ต่อให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนปีการศึกษา 2568 
2. เพ่ือรับสมัครนักเรียนชั้น ม.1 และชั้น ม.4  
3. เพ่ือจัดท าเอกสารการรับสมัครและรับมอบตัวนักเรียน 
4. เพ่ือแนะแนวนักเรียนชั้น ป.6 และ ม.3 โรงเรียนประถมศึกษาในกลุ่มโรงเรียนทุ่งฝน 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพ้ืนที่บริการและนักเรียนนอกเขต 
พ้ืนที่บริการ 

2) นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารทุกคน    



3.2 ด้านคุณภาพ 
1) นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการแนะแนวการศึกษา การแนะแนวอาชีพ และการให้ค าปรึกษา 
2) นักเรียนชั้น ป.6 ในเขตบริการของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร มีความรู้เกี่ยวกับข้อมูลของ 

โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นายวิชญะ  สิงห์สาร์ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและ   

       ประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 

 
ธันวาคม 2567 – กุมภาพันธ์ 
2568 

 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล กุมภาพันธ์ 2568 นายวิชญะ  สิงห์สาร์ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นายวิชญะ  สิงห์สาร์ 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจ านวน  15,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและ
ประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 
1. จัดซื้อของที่ระลึกตอบแทนโรงเรียนที่ออก
แนะแนว 
2. วัสดุอุปกรณ์การจัดท าเอกสารการรับสมัคร
เรียนและวัสดุอุปกรณ์, ป้ายประชาสัมพันธ์เพื่อ
แนะแนวนักเรียนในเขตและนอกเขตพ้ืนที่บริการ 

15,000 
 
 

 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 

 
 

10,000 
 

5,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 15,000 - - 15,000 

ตุลาคม – พฤศจิกายน 
2567 
 



6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารได้ด าเนินการแนะแนวศึกษาต่อนักเรียนชั้น ป.6 และชั้น ม.3  
          2. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารด าเนินการแนะแนวนักเรียนได้ตามวันเวลาที่ก าหนด        
          3. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีนักเรียนชั้น ป.6 และชั้น ม.3 ในเขตและนอกเขตพ้ืนที่บริการครบตามจ านวน
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- นายวิชญะ  สิงห์สาร์ 
9. การประเมนิผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. การด าเนินการแนะแนวนักเรียนชั้น ป.6 ชั้น
ม.3 เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและทันตามวัน
เวลาที่ก าหนด 

 
1. ประเมินผลโดยการ
สอบถาม สัมภาษณ์  
 

 
1. แบบสอบถาม 

 

ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการแนะแนว
การศึกษา การแนะแนวอาชีพ และการให้
ค าปรึกษา 
2. นักเรียนชั้น ป.6 ในเขตบริการของโรงเรียน
ทุ่งฝนวิทยาคาร มีความรู้เกี่ยวกับข้อมูลของ 
โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
1. ประเมินผลโครงการ 
 

 
1. แบบประเมินโครงการ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายวิชญะ  สิงห์สาร์)                 (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
           ต าแหน่ง ครผูู้ช่วย                                          หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน(ลง 
 
 
ชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้ยการฝ่าย  



    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ แนะแนวศึกษาต่อและประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อและประชาสัมพันธ์การรับนักเรียน 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว  งบประมาณ  15,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวิชญะ  สิงห์สาร์ 
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 นาฬิกาแขวนขนาด 20 นิ้ว 10 450 4,500  

2 แก้วน้ าใส 1 โหล 10 120 1,200  
3 ปากกา Faber Castle 0.5 2 250 500  

4 ป้ายไวนิลประกาศรับสมัคร - - 4,000  

5 กระดาษ Double A ขนาด A4 3 550 1,650  
6 หมึก Cannon สีด า 2 250 500  

7 หมึก Cannon สีแดง 2 250 500  
8 หมึก Cannon สีน้ าเงิน 2 250 500  

9 หมึก Cannon สีด าเหลือง 2 250 500  

10 กระดาษโฟโต้ 180  แกรม 2 250 500  
11 เทปกาว 2 หน้า แบบหนา ยี่ห้อ 3M 5 40 200  

12 คัตเตอร์คัดกระดาษ 4.5 L ตราสก๊อต 1 325 325  

13 กระดาษการ์ดขาว 1 125 125  
      

รวมเป็นเงิน (หนึ่งหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 15,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ปีการศึกษา  2567 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

แนะแนวศึกษาต่อ
และ
ประชาสัมพันธ์
การรับนักเรียน 

กิจกรรมแนะแนว
ศึกษาต่อและ
ประชาสัมพันธ์การ
รับนักเรียน 

ตุลาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

15,000 นายวิชญะ  สิงห์สาร์ 

 
 
 
 



 
โครงการ  ปรับปรุงห้องส ำนักงำนวิชำกำรโรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร 
ลักษณะโครงการ   โครงกำรต่อเนื่อง      โครงกำรใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นำงสำวสุกัญญำ นำมวงษำ 
ฝ่าย  บริหำรงำนวิชำกำร   
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภำคม – ตุลำคม 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนที่ 5 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่  พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มำตรฐำนที่ 2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  5 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที ่ 12 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 กำรจัดสภำพแวดล้อมที่เอ้ือต่อกำรจัดกำรศึกษำที่มีคุณภำพ  นับว่ำเป็นปัจจัยส ำคัญประกำรหนึ่งที่จะเป็น
ปัจจัยเสริมให้กำรบริหำรงำนได้มีประสิทธิภำพ  กำรปรับปรุงห้องส ำนักงำนวิชำกำรและห้องพักครูให้มีควำมพร้อม
ในกำรให้บริกำรและอ ำนวยควำมสะดวกในกำรให้บริกำรกับนักเรียน ครูและผู้ปกครอง ห้องวิชำกำรและห้องพักครู  
ปัจจุบันมีสภำพที่ไม่เอื้อต่อกำรปฏิบัติหน้ำที่และกำรอ ำนวยควำมสะดวกแก่ผู้ให้บริกำร  เนื่องจำกมีสภำพกำรใช้งำน
ที่นำนพอสมควรที่จะได้รับกำรปรับปรุงและพัฒนำให้เอ้ือต่อกำรปฏิบัติงำน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนำและปรับปรุงสภำพห้องทะเบียนวัดผลให้มีบรรยำกำศและสภำพที่ดีในกำรปฏิบัติงำน 
2.2 เพ่ือให้กำรจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนทำงกำรศึกษำต่ำงมีควำมเรียบร้อยและเป็นระเบียบ 
2.3 เพ่ืออ ำนวยควำมสะดวกต่อผู้มำติดต่อเพ่ือขอเอกสำรหลักฐำน 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) โรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำรมีห้องทะเบียนวัดผลที่อ ำนวยควำมสะดวกรวดเร็วแก่ผู้มำติดต่อ 
2) กำรจัดท ำและจัดเก็บเอกสำรหลักฐำนต่ำงๆ ส ำเร็จตำมเวลำที่ก ำหนด 

3.2 ด้านคุณภาพ 
1) ผู้รับบริกำรมีควำมพึงพอใจต่อสภำพแวดล้อมของห้อง และมีกำรบริกำรที่เป็นระบบ  รวดเร็ว  เอ้ือต่อ

กำรพัฒนำกำรเรียนกำรสอนเพ่ิมข้ึน 
 
 
 
 
 



4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  กำรปรับปรุงห้องส ำนักงำนวิชำกำรโรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วำงแผนด ำเนินกำร 
        1.1 ขออนุมัติโครงกำร 
        1.2 แต่งตั้งคณะท ำงำน 
        1.3 จัดท ำปฏิทินปฏิบัติงำน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นำงสำวสุกัญญำ นำมวงษำ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
    2. ด ำเนินกำรตำมแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมแนะแนวศึกษำต่อและ   
       ประชำสัมพันธ์กำรรับนักเรียน 

 
กรกฎำคม – สิงหำคม 2567 

 
ฝ่ำยบริหำรงำนวิชำกำร 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ติดตำม  และประเมินผล กันยำยน 2567 นำงสำวสุกัญญำ นำมวงษำ 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรำยงำนผล ตุลำคม 2567 นำงสำวสุกัญญำ นำมวงษำ 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงกำรนี้ใช้งบประมำณจ ำนวน  50,000  บำท จ ำแนกรำยกำรใช้จ่ำยดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 กำรปรับปรุงห้องส ำนักงำนวิชำกำร
โรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร 
    1.  ตู้เพ่ือจัดเก็บเอกสำร ปพ.ต่ำงๆ 
    2.  วัสดุอุปกรณ์เพ่ือปรับปรุงพัฒนำและ
ซ่อมแซมห้องวิชำกำร 

50,000 
 
 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

20,000 
30,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 50,000 - - 50,000 
 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำรมีห้องทะเบียนวัดผล ที่มีบรรยำกำศในกำรปฏิบัติงำนและเอ้ือต่อกำรมำติดต่อ
ขอรับบริกำร 
 2. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำรมีกำรจัดเก็บเอกสำรที่เป็นระเบียบและสืบค้นได้สะดวกและรวดเร็ว  
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- นำงสำวสุกัญญำ นำมวงษำ 
 
 

พฤษภำคม – มิถุนำยน 
2567 
 



9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. ควำมพึงพอใจร้อยละ 90 ของครูนักเรียน
ผู้ปกครองที่มำขอรับบริกำรห้องวิชำกำร 
 
2. ร้อยละ 85 กำรจัดเก็บเอกสำรหลักฐำน
ต่ำงๆมีควำมเป็นระเบียบเรียบร้อยและสืบค้น
ได้ง่ำย 

 
1. ประเมินผลโดยกำร
สอบถำมผู้มำติดต่อและ
ตรวจสอบเอกสำร  
2. ประเมินผลอย่ำงรอบด้ำน
ทั้งปัจจัย กระบวนกำร 
ผลผลิต และผลกระทบของ
กำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 

 
1. แบบบันทึกกำรขอรับเอกสำร
หลักฐำนต่ำง 
2. แบบบันทึกกำรมำติดต่อที่
ห้องวิชำกำร 
3. แบบสอบถำม 
 

ผลลัพธ์ 
1. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำรมีห้องวิชำกำรที่
อ ำนวยควำมสะดวกรวดเร็วแก่ผู้มำติดต่อ 
2.กำรจัดท ำเอกสำรหลักฐำนต่ำงๆส ำเร็จตำม
เวลำที่ก ำหนด 

 
1. ประเมินผลโดยกำร
สอบถำมผู้มำติดต่อและ
ตรวจสอบเอกสำร  
2. ประเมินผลอย่ำงรอบด้ำน
ทั้งปัจจัย กระบวนกำร 
ผลผลิต และผลกระทบของ
กำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร 

 
1. แบบบันทึกกำรขอรับเอกสำร
หลักฐำนต่ำง 
2. แบบบันทึกกำรมำติดต่อที่
ห้องวิชำกำร 
3. แบบสอบถำม 
 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงกำร       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงกำร 
      (นำงสำวสุกัญญำ นำมวงษำ)                 (นำงสำวสุกัญญำ  นำมวงษำ)                                  
              ต ำแหน่ง คร ู                                             หัวหน้ำกลุ่มบริหำรงำนวชิำกำร 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงกำร         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงกำร 
         (นำยนิรันดร์  อรปัญญำ)       (นำงสำวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้ำงำนงบประมำณ           หวัหน้ำงำนนโยบำยและแผน 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำย  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงกำร 
                                                    (นำยสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                               รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงกำร 
             (นำงชุติมำ  ปรำบมนตรี)  
      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร  



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ ปรับปรุงห้องส ำนักงำนวิชำกำรโรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร 
กิจกรรมที่ 1 กำรปรับปรุงห้องส ำนักงำนวิชำกำรโรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร 
ฝ่าย  บริหำรงำนวิชำกำร  งบประมาณ  50,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นำงสำวสุกัญญำ นำมวงษำ 
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ตู้เพ่ือจัดเก็บเอกสำร ปพ.ต่ำงๆ 4 5,000 20,000  
2 ชั้นวำงของโล่ง 3 ชั้น 4 1,000 4,000  
3 โต๊ะท ำงำน 2 ลิ้นชัก SMARTFORM 2 5,000 10,000  
4 โต๊ะพับอเนกประสงค์ ขนำด 150 X 60 ซม 3 2,000 6,000  
5 เก้ำอ้ีนวมสีด ำ 5 2,000 10,000  

รวมเป็นเงิน (ห้าหม่ืนบาทถ้วน) 50,000  
 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ปรับปรุงห้อง
ส ำนักงำนวิชำกำร
โรงเรียนทุ่งฝน
วิทยำคำร 

กำรปรับปรุงห้อง
ส ำนักงำนวิชำกำร
โรงเรียนทุ่งฝน 
วิทยำคำร 

พฤษภำคม – ตุลำคม 
2567 

50,000 นำงสำวสุกัญญำ นำมวงษำ 

 
 
 
 



 

โครงการ  พิธีมอบประกาศนียบัตรและอ าลาสถาบัน 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาววนิดา ทุมสงคราม , นางกัลยา  ขันสาลี 
ฝ่าย บริหารงานวิชาการ  งานทะเบียนวัดผล 
ระยะเวลาด าเนินการ   10 กุมภาพันธ์ – 31 มีนาคม 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ พันธกิจข้อที่ 3, 4 
สนองมาตรฐานการศึกษา          มาตรฐานที่ 1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  5, 6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  3 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 4, 5 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1, 2, 3, 4, 5 

ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  2, 4, 5, 8 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารได้จัดพิธีมอบวุฒิบัตรให้กับนักเรียนที่จบการศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 อีกทั้งยังได้มอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียนที่มีผลการเรียนดีและดีเด่นในด้านต่างๆ ดังนั้น
การจัดกิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรและอ าลาสถาบันให้กับนักเรียนที่จบการศึกษา จึงเป็นกิจกรรมที่มีคุณค่า
อย่างยิ่งส าหรับนักเรียน เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนที่จบการศึกษาเห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างเหมาะสม มีความรักและภาคภูมิใจในสถาบัน 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจให้แก่นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา 
2. เพ่ือปลูกฝังค่านิยม สร้างทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาและประกอบวิชาชีพ 
3. เพ่ือให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจและรักสถาบันการศึกษาของตนเอง 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ทุกคน 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
   1) นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรภาคบังคับ และหลักสูตรขั้นพ้ืนฐานมีความภาคภูมิใจที่ส าเร็จ
การศึกษา 
 



4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรและอ าลาสถาบัน 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   

    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
นางสาววนิดา ทุมสงคราม 
นางกัลยา  ขันสาลี 
 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรม พิธีมอบประกาศนียบัตรและ
อ าลาสถาบัน 

 
มีนาคม 2568 

ผู้บริหาร 
ครูและบุคลากรใน
โรงเรียน 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล มีนาคม 2568 นางสาววนิดา ทุมสงคราม 
นางกัลยา  ขันสาลี 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นางสาววนิดา ทุมสงคราม 
นางกัลยา  ขันสาลี 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  30,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตร
และอ าลาสถาบัน 
    1. จัดซื้อดอกไม้และอุปกรณ์ท าช่อดอกไม้
ตกแต่งเวที/ติดหน้าอก 
    2. จัดซื้อมาลัยกร,พานขอขมา 
    3. จัดซื้อพานบายสี + ค่าจ้างพราหมณ์ 
    4. จัดซื้อป้ายและท าซุ้มถ่ายภาพ 
 

30,000  
 
- 
 
- 

3,000 
- 

 
 
- 
 
- 
- 
- 
 

 
 

6,000 
 

4,800 
- 

8,000 
 
 

กุมภาพันธ์ 2568  



กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

งบประมาณ งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

    5. จัดซื้อช่อดอกไม้ส าหรับนักเรียนที่สอบได้ 
    6. วสัดุจัดท าเกียรติบัตร,หมึก, เอกสาร 

 - 
- 

- 
- 

4,000 
4,200 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 30,000 3,000 - 27,000 

 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษามีขวัญและก าลังใจ และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 

 2. นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในสถาบันของตนเอง 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- นางสาววนิดา ทุมสงคราม, นางกัลยา  ขันสาลี 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่
ส าเร็จการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมพิธี
มอบประกาศนียบัตรและอ าลา
สถาบัน 

 
1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบเอกสาร

โครงการ สังเกต สอบถาม 

 

 
1. บัญชีลงทะเบียน 

 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 95 ของนักเรียนที่ส าเร็จ
การศึกษามีขวัญและก าลังใจ และ
ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี 
2. ร้อยละ 95 ของนักเรียนที่ส าเร็จ
การศึกษาเกิดความภาคภูมิใจใน
สถาบันของตนเอง 
3. ระดับความพึงพอใจของนักเรียน 
ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจ
การจัดกิจกรรม 

 
1. ประเมินผลโดยการสังเกต สัมภาษณ์
เขา้ร่วมกิจกรรม ของนักเรียน ครู 
ผู้ปกครอง   
2. ประเมินสรุปผลจากแบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 
1. แบบสอบถาม 
 
 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 



(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาววนิดา  ทุมสงคราม)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
       ต าแหน่ง พนักงานราชการ                                    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับ   ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ พิธีมอบประกาศนียบัตรและอ าลาสถาบัน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพิธีมอบประกาศนียบัตรและอ าลาสถาบัน 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานวัดผลประเมินผล งบประมาณ  30,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววนิดา  ทุมสงคราม, นางกัลยา  ขันสาลี 
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ดอกไม้ - - 3,000  
2 อุปกรณ์ท าเข็มกลัดติดหน้าอก - - 1,000  

3 อุปกรณ์ตกแต่งเวที - - 2,000  
4 มาลัยกร 50 60 3,000  

5 พานขอขมา 10 180 1,800  

6 จัดซื้อพานบายสีและส่วนประกอบ - - 2,000  
7 ค่าจ้างพราหมณ์ - - 1,000  

8 ป้ายหน้าเวที - - 4,000  

9 ท าซุ้มถ่ายภาพ - - 4,000  
10 ซ้ือช่อดอกไม้ส าหรับนักเรียนที่สอบได้ 50 80 4,000  

11 กระดาษ Double A ขนาด A4 3 550 1,650  
12 กระดาษโฟโต้ 180  แกรม 1 250 250  

13 กระดาษการ์ดขาว 2 125 250  

14 หมึก Cannon สีด า 2 250 500  
15 หมึก Cannon สีแดง 2 250 500  

16 หมึก Cannon สีเหลือง 2 250 500  

17 หมึก Cannon สีน้ าเงิน 2 250 500  
18 เทปกาว 2 หน้า แบบบาง ยี่ห้อ 3M 1 50 50  

      

รวมเป็นเงิน (สามหม่ืนบาทถ้วน) 30,000  
 
 
 
 
 



ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

พิธีมอบ
ประกาศนียบัตร
และอ าลาสถาบัน 

กิจกรรมพิธีมอบ
ประกาศนียบัตรและ
อ าลาสถาบัน 

10 กุมภาพันธ์ – 31 
มีนาคม 2568 

30,000 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม 
นางกัลยา  ขันสาลี 

 
 
 
 



โครงการ  รับสมัครนักเรียน 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายปิยะพงษ ์ พลบูรณ์   
ฝ่าย บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว 
ระยะเวลาด าเนินการ   มกราคม – เมษายน 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ พันธกิจข้อที่ 2, 5 
สนองมาตรฐานการศึกษา         มาตรฐานที่ 2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2, 6  
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที ่ 4, 8 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 สถานศึกษามีหน้าที่จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่มุ่งตอบสนองความมุ่งหมายของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 และพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 
รวมทั้งให้สอดคล้องกับระเบียบส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ว่าด้วยการรับนักเรียนเข้าเรียนใน
สถานศึกษา โรงเรียนทุ่งฝนวทิยาคารได้ด าเนินการวางแผนการรับนักเรียนใหม่เข้าเรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ปีการศึกษา 2567 ให้สอดคล้องเหมาะสมกับนโยบายของแผนการรับนักเรียนของ สพฐ. 
โดยส ารวจและรับสมัครนักเรียนเข้าศึกษาในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับมัธยมศึกษาตอนปลายด้วยความ
ถูกต้องตามระเบียบการรับนักเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 
      1. เพ่ือประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักเรียนปีการศึกษา 2568 
      2. เพ่ือรับสมัครนักเรียนชั้น ม.1 และ ม.4  
      3. เพ่ือจัดท าเอกสารการรับสมัครและรับมอบตัวนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพ้ืนที่บริการและนักเรียนนอกเขต 
พ้ืนที่บริการ จ านวน 200 คน 

2) นักเรียนระดับชั้น ม.3 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จ านวน 120 คน    



   3.2 เชิงคุณภาพ 
1) ร้อยละ 80 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในเขตพ้ืนที่บริการและนักเรียน

นอกเขตพ้ืนที่บริการ  
2) ร้อยละ 90 ของนักเรียนระดับชั้น ม.3 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นายปิยะพงษ ์ พลบูรณ์   

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมรับสมัครนักเรียน 

 
มีนาคม 2568 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ครูและบุคลากรในโรงเรียน 

3. ขั้นติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล มีนาคม 2568 นายปิยะพงษ ์ พลบูรณ์   

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล เมษายน 2568 นายปิยะพงษ ์ พลบูรณ์   
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  4,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 
1. วัสดุอุปกรณ์การจัดท าเอกสารการรับสมัคร
นักเรียน 
2. จัดซื้อแฟ้มเพ่ือจัดเก็บหลักฐานการนักเรียน
ชั้น ม.1 และชั้น ม.4 
3. ป้ายประชาสัมพันธ์สถานที่การสมัครเรียน 
4. ค่าตอบแทนครูปฏิบัติหน้าที่นอกเวลาราชการ 

4,000  
- 
 
- 
 
- 

2,000 

 
- 
 
- 
 
- 
- 

 
500 

 
500 

 
1,000 

- 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 4,000 2,000 - 2,000 

 

มกราคม 2568 



6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารได้ด าเนินการรับสมัครเรียนและรายงานตัว นักเรียนชั้นม.1 และชั้น ม.4  

              ปีการศึกษา 2568 ระหว่างวันที่ 11-31 มีนาคม 2568 

2. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารด าเนินการรับสมัครนักเรียนได้ทันตามวันเวลาที่ก าหนด        

          3. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีนักเรียนมาสมัครเรียนต่อครบตามจ านวน 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
นายปิยะพงษ ์ พลบูรณ์   

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. การด าเนินการรับสมัครนักเรียน
ชั้น ป.6 และชั้น ม.3 เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและทันตามวันเวลาที่
ก าหนด 

 
1. ประเมินผลโดยการสอบถาม 
สัมภาษณ์  
2. ประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบสอบถาม 

2. แบบประเมินโครงการ 

 

ผลลัพธ์ 
1. การรายงานการรับสมัครนักเรียน
ชั้น ป.6 และชั้น ม.3 เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและทันตามวันเวลา 
ที่ก าหนด 

 
1. ประเมินผลโดยการสอบถาม 
สัมภาษณ์  
2. ประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบสอบถาม 

2. รายงานโครงการ 

 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายปิยะพงษ ์ พลบูรณ์)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
              ต าแหน่ง คร ู                                             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว ยหัวหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
(ลงชื่อ)..............................ผู้รบั    



 ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ รับสมัครนักเรียน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมรับสมัครนักเรียน 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว  งบประมาณ  4,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปิยะพงษ ์ พลบูรณ์   
 

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดาษโฟโต้ 180  แกรม 1 200 250  

2 หมึก Cannon สีด า 1 250 250  
3 แฟ้ม 3 ห่วง ตราม้า 5 100 500  

4 ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ - - 1,000  

5 ค่าตอบแทนครูปฏิบัติหน้าที่นอกเวลา - - 2,000  
      

รวมเป็นเงิน (ส่ีพันบาทถ้วน) 4,000  
 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

รับสมัครนักเรียน กิจกรรมรับสมัคร
นักเรียน 

มกราคม – เมษายน 
2568 

4,000 นายปิยะพงษ ์ พลบูรณ์   

 
 
 
 



 

โครงการ  ส่งเสริมเด็กดมีีที่เรียน 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาววนิดา  ทุมสงคราม  
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว 
ระยะเวลาด าเนินการ  กุมภาพันธ์ – เมษายน 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่     กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่     พันธกิจข้อที่ 3, 4 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที่ 1, 2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 2 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  3, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 

 
1. หลักการและเหตุผล 

 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ จึงต้องพัฒนาให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ 
และเห็นความส าคัญของการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น สามารถมองเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพของตนเอง 
รู้จักความชอบและความถนัดของตนเอง เพ่ือช่วยส่งเสริมให้ความช่วยเหลือนักเรียนให้ได้รับความสุข รู้จักการ
พ่ึงตนเองการแก้ไขปัญหาการพัฒนาตนโดยใช้สติปัญญาเพ่ือให้เกิดความส าเร็จตามศักยภาพของตนเอง และน าพา
ตนเองไปสู่เส้นทางชีวิตที่เหมาะสมด ารงตนอย่างมีคุณค่าเป็นประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาติอย่างแท้จริง 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือจัดท าป้ายชื่นชมประชาสัมพันธ์และเชิดชูนักเรียนที่สอบเข้าศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
3.2 ด้านคุณภาพ 

1) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารท่ีสามารถสอบคัดเลือกเข้าเรียนต่อใน
ระดับอุดมศึกษาได้ มีความภาคภูมิใจในตนเองและสถาบัน  
 

 
 



4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมส่งเสริมเด็กดีมีที่เรียน 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   

    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาววนิดา  ทุมสงคราม  
 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   

    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กดีมีที่เรียน 

 
มีนาคม 2568 

 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล มีนาคม 2568 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม  

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล เมษายน 2568 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม  

 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณจ านวน  5,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริม เด็กดี มีที่เรียน 
1. จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ ชื่นชมนักเรียนที่

ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา 

5,000  
- 
 
 

 
- 
 
 

 
5,000 

 
 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 5,000 - - 5,000 
 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 

กุมภาพันธ์ 2568 
 



7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
1. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ เชิดชู เด็กดีมีท่ีเรียน 

          2. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ได้ทันเวลาและมีประสิทธิภาพบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- นางสาววนิดา  ทุมสงคราม  
9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร
ที่สามารถสอบคัดเลือกเข้าเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาได้ 

 
1. ประเมินผลโดยการ
สอบถาม สัมภาษณ์  

 
1. แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 100 ของป้าย สิ่งพิมพ์เพียงพอกับจ านวน
นักเรียนที่สอบเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษาได้ 
2. การด าเนินการจัดท าป้ายให้เกิดความเรียบร้อยและทัน
ตามวันเวลาที่ก าหนด 

 
1. ประเมินผลโครงการ 

 

 
1. แบบประเมินโครงการ 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาววนิดา  ทุมสงคราม)                 (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
     ต าแหน่ง พนักงานราชการ                                       หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน(ลง
ชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้อ านวยก 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ ส่งเสริมเด็กดมีีที่เรียน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมเด็กดีมีที่เรียน 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว  งบประมาณ  5,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววนิดา  ทุมสงคราม  
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 จัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ ชื่นชมนักเรียน
ที่ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา 

- - 5,000  

รวมเป็นเงิน (ห้าพันบาทถ้วน) 5,000  

 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ส่งเสริมเด็กดมีีที่
เรียน 

กิจกรรมส่งเสริม 
เด็กดมีีที่เรียน 

กุมภาพันธ์ – 
เมษายน 2568 

5,000 นางสาววนิดา  ทุมสงคราม  
 

 
 
 
 



โครงการ  สัปดาห์แนะแนว 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว 
ระยะเวลาด าเนินการ  มกราคม – มีนาคม 2568 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่     กลยุทธ์โรงเรียนที่ 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่     พันธกิจข้อที่ 5 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที่ 2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยที่  - 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2, 3 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  - 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับข้อมูล ข่าวสารที่เป็นประโยชน์ทันเหตุการณ์จากการจัดป้ายนิเทศ 
การแนะแนวเพ่ือการศึกษาต่อและการแนะแนวอาชีพ รู้จักวางแผนในชีวิต วางเป้าหมายการศึกษาต่อ และการ
ตัดสินใจเลือกสาขาวิชาที่เหมาะสมกับความชอบ ความต้องการ ความถนัด ความสามารถ และความสนใจของ
ตนเอง ตลอดจนการประกอบอาชีพในอนาคต กิจกรรมสัปดาห์แนะแนวเป็นกิจกรรมที่สามารถส่งเสริมให้นักเรียน
เลือกตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคต ของตนเองได้อย่างถูกต้อง และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข ดังนั้นงาน
แนะแนวจึงได้จัดโครงการสัปดาห์แนะแนวขึ้น  เพ่ือช่วยให้นักเรียนน าความรู้ที่ได้รับไปปรับตัวในการด ารงชีวิตและ
อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข พัฒนาตนเองในด้านการเรียนและวางแผนการศึกษาในอนาคต สามารถเลือก
อาชีพที่ตนเองสนใจท าให้เกิดความก้าวหน้ามั่นคงในชีวิตต่อไป  
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับข้อมูล ข่าวสารการแนะแนวจากสถาบันต่างๆ 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน  143  คน    
3.2 ด้านคุณภาพ 

1) นักเรียนมีเจตคติท่ีดีในด้านการศึกษาต่อ 
2) นักเรียนได้รับทราบแนวทางในการศึกษาต่อระดับอุดมศึกษาจากสถาบนัต่างๆ 



4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมท่ี 1  กิจกรรมสัปดาห์แนะแนว 

1. ข้ันเตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมัติโครงการ 
        1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
        1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
        1.4 ประชุมชี้แจง 

     
 
  

 
 
นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
    2. ด าเนินการตามแผน 
       2.1 จัดกิจกรรมสัปดาห์แนะแนว 

 
กุมภาพันธ์ 2568 

 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

3. ข้ันติดตามผล (Check)   

   - นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล กุมภาพันธ์ 2568 นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   

   - สรุปและรายงานผล มีนาคม 2568 นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนการศึกษาจ านวน  4,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสัปดาห์แนะแนว 
1. จัดซื้ออาหารว่างส าหรับสถาบันที่มาแนะแนว 
2. วัสดุอุปกรณ์การจัดท าเอกสารแนะแนว, ป้าย
หน้าเวท ี

4,000 
 
 

 
- 
- 

 
- 
- 

 
500 

3,500 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 4,000 - - 4,000 

 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้ทราบข้อมูลการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
2. นักเรียนได้รับข้อมูล ข่าวสารการแนะแนวจากสถาบันต่างๆ 

มกราคม 2568 
 



8. ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
- นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 

9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. การด าเนินการแนะแนวนักเรียนเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและทันตามวันเวลาที่ก าหนด 

 
1. ประเมินผลโดยการ
สอบถาม สัมภาษณ์  

 
1. แบบสอบถาม 

 
ผลลัพธ์ 
1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับการแนะแนวการศึกษา การ
แนะแนวอาชีพ  
2. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับข้อมูลข่าวสารการแนะแนว
จากสถาบันต่างๆ 

 
1. ประเมินผลโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน

โครงการ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
      (นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์)                 (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
              ต าแหน่ง คร ู                                             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน(ลง 
 
ชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้ยการฝ่าย  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                   (นายสุริโย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ สัปดาห์แนะแนว 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสัปดาห์แนะแนว 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งานแนะแนว  งบประมาณ  4,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
  

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ป้ายไวนิลหนา้เวท ี - - 2,000  

2 กระดาษ Double A ขนาด A4 1 550 550  
3 ปากกาน้ าเงิน 1 225 225  

4 กระดาษการ์ดขาว 1 125 125  

5 เทปกาว 2 หน้า แบบบาง ยี่ห้อ 3M 5 30 150  
6 กระดาษโฟโต้ 180  แกรม 1 250 250  

7 เทปกาว 2 หน้า แบบหนา ยี่ห้อ 3M 5 40 200  
8 น้ าดื่ม 5 50 250  

9 ขนมเบรค 2 125 250  

รวมเป็นเงิน (ส่ีพันบาทถ้วน) 4,000  
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
ปีการศึกษา  2567 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 

งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

สัปดาห์แนะแนว กิจกรรมสัปดาห์แนะ
แนว 

มกราคม – มีนาคม 
2568 

4,000 นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 

 
 
 
 



 

โครงการ      จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และเครื่องใช้ส ำนักงำนกลุ่มงำนกองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ  
(นักเรียนยำกจนพิเศษ) 

ลักษณะโครงการ   โครงกำรต่อเนื่อง      โครงกำรใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นำงประทุมพร    มณีจันทร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ    ตลอดปีกำรศึกษำ 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    1  พัฒนำองค์กรให้พร้อมรับกำรจัดกำรศึกษำ   
    2   พัฒนำคุณภำพกำรศึกษำโรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำรสู่โรงเรียนมำตรฐำนสำกล 
 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 3. พัฒนำผู้เรียนให้มีคุณภำพตำมำตรฐำนสำกล 
 

สนองมาตรฐานการศึกษา  
   มาตรฐานที่ 12  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี   12.2 และ 12.5 
   มาตรฐานที่ 14 ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี   14.1 และ 14.2 
   มาตรฐานที่ 15 ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี   15.1 และ 15.2 
 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 5     พัฒนำประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรตำมแนวทำงกำรกระจำยอ ำนำจตำมหลัก
ธรรมำภิบำล 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 งำนกองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ (นักเรียนยำกจนพิเศษ) จ ำเป็นอย่ำงยิ่งต้องมีวัสดุอุปกรณ์ 
เพื่อใช้ในกำรบริหำรจัดกำรเพื่อกำรขับเคล่ือนกลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภำพในกำรจัดองค์กร โรงเรียนได้แบ่งระบบ
กำรบริหำรจัดกำรตำมมำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่งและภำระงำน กำรด ำเนินงำนจึงต้องยึดระเบียบและแนวทำง
ปฏิบัติอย่ำงถูกต้องส่งผลให้กำรด ำเนินงำน ด ำเนินไปได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เครื่องใช้ส ำนักงำนกลุ่มงำนกองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ  

(นักเรียนยำกจนพิเศษ) ให้มีจ ำนวนเพียงพอต่อกำรใช้ประโยชน์ในกำรปฏิบัติหน้ำท่ีงำนกองทุนเพื่อควำมเสมอภำค 
ทำงกำรศึกษำ (นักเรียนยำกจนพิเศษ) 
 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1. งำนกองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ (นักเรียนยำกจนพิเศษ) มีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้ส ำนักงำน 
และมีจ ำนวนเพียงพอและเอื้อต่อกำรปฏิบัติงำน โดยคิดเป็นร้อยละ 100 

 



3.2 เขิงคุณภาพ 

1. งำนกองทุนเพื่อควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ(นักเรียนยำกจนพิเศษ) มีกำรด ำเนินงำนต่ำงๆ อย่ำงมี
ศักยภำพและมีประสิทธิภำพ ถูกต้องตำมระเบียบปฏิบัติของทำงรำชกำร 

 

 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์เคร่ืองใช้ส านักงาน 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงำน 
- ส ำรวจวัสดุ อุปกรณ์ 
- เสนอโครงกำร 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
งำนกองทุนเพื่อควำม

เสมอภำคทำงกำรศึกษำ  
(นักเรียนยำกจนพิเศษ)  

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ด ำเนินกำรตำมโครงกำร 

 
พ.ค. 67 

งำนกองทุนเพื่อควำม
เสมอภำคทำงกำรศึกษำ  
(นักเรียนยำกจนพิเศษ)  

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

งำนกองทุนเพื่อควำม
เสมอภำคทำงกำรศึกษำ  
(นักเรียนยำกจนพิเศษ)  

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลกำรด ำเนินงำนโครงกำร 
- สรุปรำยงำนผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

 
ก.พ. 68 
ก.พ. 68 

งำนกองทุนเพื่อควำม
เสมอภำคทำงกำรศึกษำ  
(นักเรียนยำกจนพิเศษ)  

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงกำรนี้ใช้งบประมำณ 3,000 บำท จ ำแนกรำยกำรใช้จ่ำยดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์เคร่ืองใช้
ส านักงาน 

    

กระดำษดับเบิ้ลเอ ขนำด A4  1,300   1,300 



กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
ลวดเย็บกระดำษ No.M8-1M 300   300 
หมึกเติม canon ครบ 4 สี 1,000   1,000 
แฟ้มตรำช้ำงขนำด ขนำด 2 นิ้ว 400   400 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 3,000   3,000 

 

6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  

1. โรงเรียนทุ่งฝนวิทยำคำร มีระบบกำรจัดกำรงำนนักเรียนทุนเสมอภำค (นักเรียนยำกจนพิเศษ) ท่ีมี
มำตรฐำนและมีประสิทธิภำพ 
 2. บุคลำกรมีวัสดุ อุปกรณ์และเครื่องมือต่ำง ๆไว้ใช้งำนอย่ำงเพียงพอ 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นำงประทุมพร   มณีจันทร์ 
 

9. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
-  นักเรียนทุนเสมอภำค (นักเรียนยำกจน

พิเศษ) มีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้ส ำนักงำนท่ี

เพียงพอและ เอื้อต่อกำรปฏิบัติงำน   คิด

เป็นร้อยละ 100 

 

 

- สัมภำษณ์ 
- สังเกต 

 

- แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ ์

-   นักเรียนทุนเสมอภำค (นักเรียนยำกจน

พิเศษ)  มีศักยภำพในกำรปฏิบัติงำน 

ผู้รับบริกำรมีควำมพึงพอใจ 

- สังเกต - แบบบันทึกสถิติ 

 
 



 
   ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                             (นางประทุมพร   มณีจันทร์) 

      

  อนุมัติ        
 ไม่อนุมัติเนื่องจาก………….........………......…………………………...............................… 

         …………………………………………………………………………….…………. 
                      

ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 
          หัวหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
            หัวหน้างานแผนงาน 

ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
   หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน 

ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         ( นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
   รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 
 

แบบประมาณการค่าใช้จ่าย โครงการ จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองใช้ส านักงานกลุ่มงานกองทุนเพือ่ความ
เสมอภาคทางการศึกษา (นักเรียนยากจนพิเศษ) 

กิจกรรมที่ 1.....................จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์เคร่ืองใช้ส านักงาน…………………………………………………………………. 
ฝ่าย ....งานกองทุนเพื่อความเสมอภาคทางการศึกษา (นักเรียนยากจนพเิศษ)... งบประมาณ......3,000... บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ……………………………..นางประทุมพร   มณีจันทร์........................................................... 
 

ล ำดับท่ี รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดำษดับเบิ้ลเอ ขนำด A4  2 กล่อง 650 1,300  
4 ลวดเย็บกระดำษ No.M8-1M 1 กล่อง 300 300  
6 หมึกเติม canon ครบ 4 สี 4 ขวด 250 1,000  
11 แฟ้มตรำช้ำงขนำด ขนำด 2 นิ้ว 4 แฟ้ม 400 400  

รวมเป็นเงิน ( สามพันบาทถ้วน) 3,000  
 

ลงช่ือ...............................................................ผู้ขออนุมัติ 
                ( นำงประทุมพร   มณีจันทร์ ) 

ต ำแหน่ง ครู     
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

โครงการ  จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางกัลยา  ขันสาลี งานฝ่าย  วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 2, 3, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่  พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่  2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 3, 4 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  5, 6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  2 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้พัฒนาระบบการบริหารการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน 
รายบุคคล (Data Management Center : DMC) เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
สามารถน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการ การก าหนดนโยบาย และการตัดสินใจ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้พัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลผ่านระบบเพ่ือด าเนินการจัดเก็บ 
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล ด้วยระบบการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management Center 
: DMC) เพ่ือให้การบันทึกข้อมูลนักเรียนรายบุคคลมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ ถูกต้อง สมบูรณ์ เป็นปัจจุบัน จึงมีความ
จ าเป็นต้องใช้คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีคุณภาพ เพ่ือจะได้น าข้อมูลไปใช้ส าหรับการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
ได้ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้มคีอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีคุณภาพในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
          มีคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คท่ีมีคุณภาพในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียน    
3.2 เชิงคุณภาพ 

มีคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีคุณภาพในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 



4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกกรมที่ 1  การจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้งคณะท างาน 
- จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
- ประชุมชี้แจง 

พฤษภาคม 2567 นางกัลยา  ขันสาลี 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
- ด าเนินการจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ตลอดปีการศึกษา - นางกัลยา  ขันสาลี 
3. ข้ันติดตามผล (Check)   
- นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล  นางกัลยา  ขันสาลี 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
- สรุปและรายงานผล  นางกัลยา  ขันสาลี 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  25,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 การจัดซื้อคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล  

    

    - จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 25,000 - - 25,000 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 25,000 - - 25,000 
 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          - มีคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีคุณภาพในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียน    
  
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- นางกัลยา  ขันสาลี 
 
 
 
 
 
 



9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. มีคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คท่ีมีคุณภาพ
ในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูล
นักเรียน    

 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม  และ
ประเมินผล 
  

 

1. แบบติดตามและประเมินผล 

2. แบบสังเกต 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 80  ครูมีความพร้อมใน
การบันทึกข้อมูลนักเรียน 
2. ร้อยละ 80  ครูมีความพึงพอใจใน
การบันทึกข้อมูลในระบบ DMC 

 
1. ประเมินผลโดยการสังเกต สัมภาษณ์  
ประเมินผลงาน  การพัฒนาของนักเรียน 
2. ประเมินสรุปผลจากแบบส ารวจความ
พึงพอใจ 

 
1. แบบสังเกต 
 
2. แบบวัดความพึงพอใจ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางกัลยา  ขันสาลี)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
              ต าแหน่ง คร ู                                             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ      (…………………………………)   
 ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
  
 
 
 



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
กิจกรรมที่ 1 การจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งบประมาณ  25,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกัลยา  ขันสาลี 
 

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค รุ่น Acer Nitro 
AN515-58-55UB Obsidian Black 

1 25,000 25,000  

      
รวมเป็นเงิน (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 25,000  

 
 
 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 
งบประมาณที่ได้รับ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จัดซื้อ
คอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คในงาน
ข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (DMC) 
 
 
 

การจัดซื้อ
คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
ในงานข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (DMC) 
 

พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

25,000 นางกัลยา  ขันสาลี 

 
 



 

โครงการ      พัฒนางานทุนการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนริสา  เสียงเพราะ 
ฝ่าย  วิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    1. พัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีด
ความสามารถ ในการแข่งขัน 
    5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5,6 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1,2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้เปิดโอกาสให้นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย ์ได้รับการส่งเสริมและ

สนับสนุนทุนการศึกษา เพื่อนักเรียนที่เรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการศึกษาและพัฒนาศักยภาพของตนเอง

ให้ทันกับโลกปจัจุบนั และยงัเป็นการสง่เสริมอนาคตทางการศึกษาให้กับนักเรียนในการศึกษาต่อระดับท่ีสูงขึ้นต่อไป 

 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดทำโครงการพัฒนางานทุนการศึกษา  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและส่ง

เอกสารเพ่ือขอรับทุนได้ทันต่อเวลา 

 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินงานทุนการศึกษา 

2.2 เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมกระบวนการดำเนินงานทุนการศึกษา 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  งานทุนการศึกษา  มีอุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพและเพียงพอเพ่ือใช้ในการดำเนินงาน 



3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ร้อยละ 100 งานทุนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการดำเนินงาน 

3.2.2 ร้อยละ 100 งานทุนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ทำงานทันเวลาที่กำหนด 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดซื้อครุภัณฑ์และอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงานทุนการศึกษา 
- สำรวจวัสด ุอุปกรณ์และสื่อการสอน 
- เสนอโครงการ 

 
เม.ย. 67 
เม.ย. 67 
พ.ค. 67 

 
งานทุนการศึกษา 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ดำเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. – ก.ค 

งานทุนการศึกษา 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ต.ค. 67 

งานทุนการศึกษา 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ต.ค. 67 
ต.ค. 67 

 
งานทุนการศึกษา 

 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ     15,000  บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประ
มาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1  จัดซื้อครุภัณฑ์และอุปกรณ์ในการจัดทำเอกสาร
เพื่อขอรับทุนต่างๆ 

    

- โน้ตบุ้ค 1  เครื่อง  
 

 - 
 

- 15,000 - 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  - - 15,000- 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          7.1 งานทุนโรงเรียนมีอุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพเพ่ือใช้ดำเนินงานทุนการศึกษาที่เหมาะสมและพอเพียง 



          
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางนริสา  เสียงเพราะ 
  
 
9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
-  ร้อยละ 100 งานทุนมีเครื่องใช้สำนักงาน 

-  ร้อยละ 90 ของจำนวนนักเรียนที่สมัคร

ขอรับทุนได้รับทุนการศึกษา  

 

 

- การประเมิน 
- การสังเกต 
- การรายงานผล 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ผลลัพธ์ 

-  งานทุนการศึกษาสามารถจัดทำเอกสาร

ในการประกอบขอรับทุนได้ทันตาม

กำหนด 

- นักเรียนได้รับทุนการศึกษา 

 

- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ) ....................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นางนริสา  เสียงเพราะ)                        (นางสุพรรณี  เกตุลาด) 
              ตำแหน่ง  คร ู                   ตำแหน่งคร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ      (ลงชื่อ) .......................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
   (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)            (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                   
      หวัหน้างานนโยบายและแผน            หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                             
 
 
 
 
 
 



(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายนิรันดร์ อรปัญญา                                           (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี) 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน                รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
                                                    
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ  จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางกัลยา  ขันสาลี งานฝ่าย  วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1, 2, 3, 4 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่  พันธกิจข้อที่ 2 
สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานที่  2 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1, 3, 4 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  5, 6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  2 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4 
 

 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ได้พัฒนาระบบการบริหารการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน 
รายบุคคล (Data Management Center : DMC) เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
สามารถน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้เพ่ือการวางแผน การบริหารจัดการ การก าหนดนโยบาย และการตัดสินใจ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยได้พัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคลผ่านระบบเพ่ือด าเนินการจัดเก็บ 
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล ด้วยระบบการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management Center 
: DMC) เพ่ือให้การบันทึกข้อมูลนักเรียนรายบุคคลมีประสิทธิภาพ เป็นระบบ ถูกต้อง สมบูรณ์ เป็นปัจจุบัน จึงมีความ
จ าเป็นต้องใช้คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีคุณภาพ เพ่ือจะได้น าข้อมูลไปใช้ส าหรับการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
ได้ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้มคีอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีคุณภาพในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียน 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
          มีคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คท่ีมีคุณภาพในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียน    
3.2 เชิงคุณภาพ 

มีคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีคุณภาพในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและมี
ความพึงพอใจร้อยละ 80 ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 



4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกกรมที่ 1  การจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
- ขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้งคณะท างาน 
- จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
- ประชุมชี้แจง 

พฤษภาคม 2567 นางกัลยา  ขันสาลี 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
- ด าเนินการจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค ตลอดปีการศึกษา - นางกัลยา  ขันสาลี 
3. ข้ันติดตามผล (Check)   
- นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผล  นางกัลยา  ขันสาลี 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
- สรุปและรายงานผล  นางกัลยา  ขันสาลี 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  25,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 การจัดซื้อคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล  

    

    - จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 25,000 - - 25,000 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 25,000 - - 25,000 
 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          - มีคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คที่มีคุณภาพในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูลนักเรียน    
  
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- นางกัลยา  ขันสาลี 
 
 
 
 
 
 



9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
1. มีคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คท่ีมีคุณภาพ
ในการบันทึกข้อมูลในระบบข้อมูล
นักเรียน    

 
1. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม  และ
ประเมินผล 
  

 

1. แบบติดตามและประเมินผล 

2. แบบสังเกต 

ผลลัพธ์ 
1. ร้อยละ 80  ครูมีความพร้อมใน
การบันทึกข้อมูลนักเรียน 
2. ร้อยละ 80  ครูมีความพึงพอใจใน
การบันทึกข้อมูลในระบบ DMC 

 
1. ประเมินผลโดยการสังเกต สัมภาษณ์  
ประเมินผลงาน  การพัฒนาของนักเรียน 
2. ประเมินสรุปผลจากแบบส ารวจความ
พึงพอใจ 

 
1. แบบสังเกต 
 
2. แบบวัดความพึงพอใจ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ       (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางกัลยา  ขันสาลี)       (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
              ต าแหน่ง คร ู                                             หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ         (ลงชื่อ)...........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ      (…………………………………)   
 ผู้ช่วยรองผู้อ านวยการฝ่าย  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                              รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
  
 
 
 



 
แบบประมาณการค่าใช้จ่ายโครงการ จัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
กิจกรรมที่ 1 การจัดซื้อคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊คในงานข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  งบประมาณ  25,000  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกัลยา  ขันสาลี 
 

ที ่ รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค รุ่น Acer Nitro 
AN515-58-55UB Obsidian Black 

1 25,000 25,000  

      
รวมเป็นเงิน (สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 25,000  

 
 
 
 

ปฏิทินการด าเนินงาน/โครงการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ปีการศึกษา  2567 

 

โครงการ กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินการ 

(เริ่มต้น - สิ้นสุด) 
งบประมาณที่ได้รับ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

จัดซื้อ
คอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊คในงาน
ข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (DMC) 
 
 
 

การจัดซื้อ
คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค
ในงานข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (DMC) 
 

พฤษภาคม 2567 – 
มีนาคม 2568 

25,000 นางกัลยา  ขันสาลี 

 
 



 

โครงการ      พัฒนางานทุนการศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง         โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนริสา  เสียงเพราะ 
ฝ่าย  วิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    1. พัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพื่อสร้างขีด
ความสามารถ ในการแข่งขัน 
    5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     5,6 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี     1,2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่  4. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาของโรงเรียนได้เปิดโอกาสให้นักเรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย ์ได้รับการส่งเสริมและ

สนับสนุนทุนการศึกษา เพื่อนักเรียนที่เรียนดีแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการศึกษาและพัฒนาศักยภาพของตนเอง

ให้ทันกับโลกปจัจุบนั และยงัเป็นการสง่เสริมอนาคตทางการศึกษาให้กับนักเรียนในการศึกษาต่อระดับท่ีสูงขึ้นต่อไป 

 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงจัดทำโครงการพัฒนางานทุนการศึกษา  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและส่ง

เอกสารเพ่ือขอรับทุนได้ทันต่อเวลา 

 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินงานทุนการศึกษา 

2.2 เพ่ือสนับสนุนส่งเสริมกระบวนการดำเนินงานทุนการศึกษา 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1  งานทุนการศึกษา  มีอุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพและเพียงพอเพ่ือใช้ในการดำเนินงาน 



3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ร้อยละ 100 งานทุนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร มีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการดำเนินงาน 

3.2.2 ร้อยละ 100 งานทุนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ทำงานทันเวลาที่กำหนด 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดซื้อครุภัณฑ์และอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงานทุนการศึกษา 
- สำรวจวัสด ุอุปกรณ์และสื่อการสอน 
- เสนอโครงการ 

 
เม.ย. 67 
เม.ย. 67 
พ.ค. 67 

 
งานทุนการศึกษา 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ดำเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. – ก.ค 

งานทุนการศึกษา 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ต.ค. 67 

งานทุนการศึกษา 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ต.ค. 67 
ต.ค. 67 

 
งานทุนการศึกษา 

 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ     15,000  บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประ
มาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1  จัดซื้อครุภัณฑ์และอุปกรณ์ในการจัดทำเอกสาร
เพื่อขอรับทุนต่างๆ 

    

- โน้ตบุ้ค 1  เครื่อง  
 

 - 
 

- 15,000 - 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น (หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน)  - - 15,000- 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
          7.1 งานทุนโรงเรียนมีอุปกรณ์ท่ีมีคุณภาพเพ่ือใช้ดำเนินงานทุนการศึกษาที่เหมาะสมและพอเพียง 



          
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางนริสา  เสียงเพราะ 
  
 
9. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
-  ร้อยละ 100 งานทุนมีเครื่องใช้สำนักงาน 

-  ร้อยละ 90 ของจำนวนนักเรียนที่สมัคร

ขอรับทุนได้รับทุนการศึกษา  

 

 

- การประเมิน 
- การสังเกต 
- การรายงานผล 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ผลลัพธ์ 

-  งานทุนการศึกษาสามารถจัดทำเอกสาร

ในการประกอบขอรับทุนได้ทันตาม

กำหนด 

- นักเรียนได้รับทุนการศึกษา 

 

- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 

 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ) ....................................ผู้เสนอโครงการ 
         (นางนริสา  เสียงเพราะ)                        (นางสุพรรณี  เกตุลาด) 
              ตำแหน่ง  คร ู                   ตำแหน่งคร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ      (ลงชื่อ) .......................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
   (นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์)            (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                   
      หวัหน้างานนโยบายและแผน            หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                             
 
 
 
 
 
 



(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นายนิรันดร์ อรปัญญา                                           (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี) 
 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน                รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
                                                    
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ....  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้การเกษตร “โคก หนอง นา” 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางยุวรี เพ็ชรตา  
ฝ่าย    บริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ.  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 1.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตาม  
                                         คุณลักษณะอันพึงประสงค์และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
                                         พอเพียง 
                                     4.พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ...6........... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...1,2......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....3........... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..1,4,5....... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   
                                 5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
             ปัจจุบันโลกกำลังเผชิญกับวิกฤตความเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 
อย่างรุนแรง วิกฤตโรคระบาด วิกฤตความอดอยาก สงครามเศรษฐกิจหรือสงครามรูปแบบต่าง ๆ ส่งผลต่อความมั่ง
คงด้านอาหารและคุณภาพชีวิตของประชากรโลก สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการได้น้อมนำโครงการ “อารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอดตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจ
พอเพียงด้วย “โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง” โดยมุ่งหวังให้สถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และมี
แนวทางท่ีชัดเจน สำหรับนำมาพัฒนาจัดระบบการเรียนการสอน โดยสามารถปรับให้เข้ากับภูมิสังคมและบริบท
ของแต่ละท้องถิ่น อันจะนำพานักเรียนให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และเป็นที่พ่ึงของชุมชนต่อไป ด้วยสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจึงได้น้อมนำหลักการ “โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและ
ความหวัง” มาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนโดยดำเนินงานภายใต้ ชื่อ โครงการ “โคก หนอง นา 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน”  โดยปรับให้เข้ากับภูมิสังคมและบริบทของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร อันจะนำพานักเรียน
ให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และเป็นที่พ่ึงของชุมชนต่อไป รวมทั้งเพ่ือฝึกวินัย ฝึกการแก้ปัญหาของนักเรียน รวมทั้ง
สร้างต้นแบบยุวเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก โดยโครงการนี้จะเป็นทำให้สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
ให้บรรลุตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนSDGs แห่งสหประชาชาติ ที่ว่าด้วยเรื่องการพัฒนาคนอย่างยั่งยืน  
 



2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือปลูกฝังคุณลักษณะด้านการมีวินัย รับผิดชอบ ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ

ความสามารถในการพ่ึงพาตนเองให้กับผู้เรียน  
2. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จำนวน 600 คน 
2. พ้ืนที่ดำเนินงาน โคก หนอง นา จำนวน 3 ไร่ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีวินัย รับผิดชอบ ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ 

ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง 
2.สถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

4.กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
  

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียม (Plan) 
  1.1 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
 1.2 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
 1.3 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเขียนโครงการ/เสนอ
โครงการ/ขออนุมัติโครงการ 
  1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

        มี.ค.67 นางยุวรี เพ็ชรตา 

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2.ขั้นดำเนินงาน(Do) 
   2.1 เตรียมพื้นท่ี/เตรียมดิน/เตรียมปุ๋ย 
   2.2 จัดหา/จัดซื้อเมล็ดพันธ์/เพาะกล้าต้น
อ่อน 
   2.3 ไถพรวน ทำแปลงผัก 
   2.4 ปลูกพืชผักที่เตรียม 
   2.5 เอาใจใส่ ติดตาม ดูแลบำรุงรักษาให้
พืชผักเจริญเติบโต  
  2.6 เก็บผลผลิต จำหน่าย จา่ย แจก บริโภค 

 
1,000 
3,000 

 
1,000 

 
        พ.ค.67 
        พ.ค.67 

 
        พ.ค.67 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 



  2.7 เก็บเมล็ดพันธ์ 
  2.8 ผู้รับผิดชอบสรุป รายงานผลการ
ดำเนินการ(รายรับ รายจ่าย ปัญหา วิธีการ
แก้ไข) 
3.ขั้นประเมินผล (Check) 
  3.1 คณะกรรมการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประชุม
วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 

      ก.พ 2568  
คณะกรรมการ 

4.ขั้นรายงานผล(Action) 
  4.1 คณะกรรมการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม สรุปรายงาน
ผลโครงการ/กิจกรรม 

     ก.พ. 2568  
คณะกรรมการ 

งบประมาณ ทั้งสิ้น(ห้าพันบาทถ้วน) 5,000    
 
5. งบประมาณ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จำนวน 5,000 บาท(ห้าพันบาทถ้วน) 
6. สถานที่ดำเนินงาน แหล่งเรียนรู้เกษตร โคก หนอง นา” โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารที่ผ่านกิจกรรมของ โคก หนอง นา” มีวินัย รับผิดชอบ  
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และความสามารถในการพึ่งพาตนเอง 

2. แหล่งเรียนรู้เกษตร โคก หนอง นา” โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบ 
เกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็กตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางยุวรี เพ็ชรตา 
9. การวัดประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการ เครื่องมือวัดประเมินผล 
1.ผู้เรียนมีวินัย รับผิดชอบ  
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ
ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง 

ร้อยละ 75  สังเกตการมีส่วน
ร่วมกิจกรรม 

แบบบันทึกการสังเกต 

2.ชุมชน หน่วยงานอื่นให้การยอมรับ
และเข้าศึกษาดูงานการบริหารจัดการ
“โคก หนอง นา” ของโรงเรียนทุ่งฝน 

ชุมชน หน่วยงาน
อ่ืนๆ ขอเข้าศึกษา
ดูงาน 

-บันทึกการเข้า
ศึกษาดูงาน 
-ภาพถ่าย 

สรุปรายงานการขอเข้าศึกษา
ดูงาน 

 
 
 
 



(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางยุวรี  เพ็ชรตา)               (นางยุวรี   เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                                  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



√

 

โครงการ   พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   √    โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 
กลุ่มบริหารงาน วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  มิถุนายน 2567 มีนาคม  2568 
ความสอดคล้องการด าเนินการ 

กิจกรรมที่ 1 สนองกล
ยุทธ์ของ
โรงเรียน

ข้อที่ 

สนองพันธ
กิจของ 
โรงเรียน

ข้อที่ 

สนองมาตรฐานการศึกษา สนอง
ยุทธศาสตร์
ชาติข้อท่ี 

นโยบาย 
สพฐ. 
ข้อที่ 

ส่งเสริม
ค่านิยม 12 
ประการ  

ข้อที่ 

มาตรฐาน
ที ่

ตัวบ่งชี้ย่อย
ที ่

ศึกษาดูงาน
สภานักเรียน 
 

1 3 1 1.2 3 1 4,5 

 
1.  หลักการและเหตุผล 

             หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อก าหนดของการจัดการศึกษา ที่จะ
พัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนรวมถึง
ระดับข้ันของมวลประสบการณ์ท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้
ประสบการณ์ส าเร็จในการเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมี
ความสุข ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลางให้สถานศึกษาน าไปจัดท าสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถิ่นและ
ของผู้เรียน หลังจากที่ได้มีการน าหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว จ าเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับ
ความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี
สารสนเทศ และ ทักษะการเรียนรู้ที่จ าเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง
และเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการ
ท างานอย่างต่อเนื่องและต้องค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา จะกระท าทุกครั้งเมื่อสังคมมีสิ่ง
หนึ่งสิ่งใดเปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะสิ่งที่เปลี่ยนแปลงไปนั้นจะท าให้ผู้เรียนได้เพ่ิมพูนประสบการณ์ขึ้นมาใหม่ 
และพร้อมที่จะน าประสบการณ์และความรู้ที่เกิดขึ้นมานั้น ไปพัฒนาตนและสังคมให้เจริญงอกงามยิ่งขึ้น ความ
จ าเป็นดังกล่าวส่งผลให้ต้องท าแผนงาน/โครงการนี้ 

 
 



2.  วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและ 
               สามารถน าไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
            2. โรงเรียนมีหลักสตูรสถานศึกษาท่ีเหมาะสม และสอดคล้องกับท้องถิ่นเทียบเคียง 
               กับมาตรฐานสากล 
3.  เป้าหมาย 
          เชิงปริมาณ 

1. ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดท า
หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและ
เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล             
      เชิงคุณภาพ 
           1. ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดท า
หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่นและ
เทียบเคียงกับมาตรฐานสากล เชิงปริมาณ 
  
4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรม ที่ 1  อบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
1.  ขั้นเตรียม (Plan)     
  1.1 ขออนุมัติโครงการ 
  1.2 แต่งตั้งคณะท างาน 
  1.3 จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
  1.4 ประชุมชี้แจง 

มิถุนายน นางสาวนงนภัส  
พันธ์ณวงค์ 

2.  ขั้นปฏิบัติ (Do)   
   2.1  อบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
    

กรกฎาคม นางสาวนงนภัส  
พันธ์ณวงค์ 

3.  ขั้นติดตามผล (Check)   
   3.1  การตรวจสอบการด าเนินงาน สิงหาคม ฝ่ายแผนงาน 
4.  ข้ันสรุปรายงานผล (Action)   
   4.1  สรุป/รายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 
   4.2  ประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ     

มีนาคม นางสาวนงนภัส  
พันธ์ณวงค์ 

 
 
 
 
 
 



5.  งบประมาณที่ใช้ 
โครงการนี้ใช้งบประมาณ...............15,000……… บาท  จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจงการใช้งบประมาณ งบประมาณ 
งบประมาณจ าแนกตามรายการและกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1  อบรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา     

- เอกสารประกอบการอบรม 2,000  √  
-  ค่าอาหารกลางวัน 40x50x2 วัน 4,000    
- ค่าอาหารว่าง   40x50x2 วัน 4,000    
- ค่าตอบแทนวิทยากร 5,000    

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 15,000    
 
6.  สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1   ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและ สามารถน าไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

7.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสม และสอดคล้องกับท้องถิ่นเทียบเคียงกับมาตรฐานสากล 
8.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์ 
9.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ครบทุกกลุ่มสาระที่สอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและเทียบเคียง
มาตรฐานสากล  

 
1. ประเมินโครงการ 
 

 
1. แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ 
1.ร้อยละ 85 ของครูมีความรู้ 
ความเข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดท า
หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้
อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่นและเทียบเคียงกับ
มาตรฐานสากล             
 

 
1. ประเมินผลโดยการตรวจสอบ
เอกสารโครงการ สังเกต สอบถาม
สัมภาษณ์ 
2. ประเมินผลอย่างรอบด้านทั้ง
ปัจจัย กระบวนการ ผลผลิต และ
ผลกระทบของการด าเนินงานตาม
โครงการฯ 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมิน 
 

 



 
(ลงชื่อ)......................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  (ลงชื่อ).....................................ผู้เสนอโครงการ 
     (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์)          (นางสาวนงนภัส  พันธ์ณวงค์)  

 ต าแหน่ง ครู            ต าแหน่ง ครู 
 
 
(ลงชื่อ)......................................ผู้รับทราบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์)              (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)  
        หัวหน้างานนโยบายและแผน                 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  
 
 
     
(ลงชื่อ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ    (ลงชื่อ).....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นายนิรันดร์  อรปัญญา)              (นายสิริโย  แก้วเกิดมี)  
หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน     รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
 
 
                         (    )  อนุมัติ    (    )  ไม่อนุมัติ 
 

 
 

(ลงชื่อ)..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 



 
โครงการ  กิจกรรมผู้บ าเพญ็ประโยชน์ ประจ าปีการศึกษา 2567 

ลกัษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รบัผิดชอบโครงการ  นางยุพรกัษ์ พรหมภกัดิ ์
ฝ่าย  กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน 
ระยะเวลาด าเนินการ  ตลอดปี 2567 
สนองกลยุทธข์องโรงเรียนข้อท่ี     กลยุทธโ์รงเรยีนที ่1   
สนองพนัธกิจของโรงเรียนข้อท่ี     พนัธกจิขอ้ที ่4 
สนองมาตรฐานการศึกษา           มาตรฐานที ่2 
  มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพของผู้เรียน 

   ขอ้ที ่1.1 ผลสมัฤทธิท์างวชิาการของผูเ้รยีน       ตวับ่งชีย้อ่ยที ่ - 
   ขอ้ที ่1.2 คุณลกัษณะทีพ่งึประสงคข์องผูเ้รยีน     ตวับ่งชีย้่อยที ่  

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการของผู้บริหารสถานศึกษา ตวับ่งชีย้่อยที ่ 5 
  มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคญั  ตวับ่งชีย้่อยที ่ - 
สนองยุทธศาสตรช์าติข้อท่ี  1, 4 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อท่ี  1-12 
 

1. หลกัการและเหตุผล 
 กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์   เป็นกิจกรรมอาสาสมัครสำหรับเด็กผู้หญิงและสตรีที่สนใจ  โดยไม่จำกัด
เชื้อชาติ  วรรณะ  และศาสนา เป็นกิจกรรมสำหรับฝึกเยาวสตรีให้เป็นผู้หญิงที่เก่ง  ดี  และมีประโยชน์ต่อ
สังคม  ตามหลักการที่ Lord Baden Powell ผู้ก่อตั้งกิจการลูกเสือและผู้บำเพ็ญประโยชน์ได้กำหนดไว้  ซึ่งถือเป็น
วิสัยทัศน์ของผู้บำเพ็ญประโยชน์   และทำให้เด็กผู้หญิงและเยาวสตรีสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้สูงสุด 
ในการเป็นพลเมืองดี  มีความรับผิดชอบต่อสังคม ตามพันธกิจของกิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์    กิจกรรมผู้บำเพ็ญ
ประโยชน์ได้รับเลือกให้เป็นกิจกรรมหนึ่งในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ึนฐานพุทธศักราช 
2544  ปัจจุบัน   กิจกรรมผู้บำเพ็ญประโยชน์  มีสมาชิกกว่า 1 ล้านคน ทั่วประเทศ   ซึ่งมีท้ังสมาชิกนอกโรงเรียน
และสมาชิกที่อยู่ในโรงเรียนต่างๆ  
           คำว่า  "บำเพ็ญประโยชน์" หมายความว่า "ผู้ที่ฝึกฝนตนเองให้พร้อมที่จะนำและช่วยเหลือผู้อื่นเสมอ" มา
จากภาษาอังกฤษว่า "GUIDE" แปลว่าผู้นำทาง หมายถึงผู้ที่ฝึกตนเองให้พร้อมที่จะช่วยเหลือคนเดินทาง โดยการฝึก
ทักษะต่างๆ ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม เพ่ือให้นักเรียนมีทางเลือกในการเข้าร่วมกิจกรรมที่ชอบจึงได้
จัดทำโครงการนี้ขึ้น 
2. วตัถปุระสงค ์
       เพ่ือให้เด็กผู้หญิงและเยาวสตรี 
             1. มีอุปนิสัยที่ดีตามแนวทางของคำปฏิญาณและกฎ 
             2. มีทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับสังคมในปัจจุบันและอนาคต 



             3. เป็นผู้นำที่ดีในระบอบประชาธิปไตย 
             4. รู้จักช่วยเหลือผูอ่ื้น และบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1) นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายอุปนิสัยที่ดีตามแนวทางของคำปฏิญาณและกฎ. มีทักษะชีวิตที่
เหมาะสมกับสังคมในปัจจุบันและอนาคตเป็นผู้นำที่ดีในระบอบประชาธิปไตย 100% 
   3.2 ด้านคณุภาพ 

 นักเรียนเป็นผู้รู้จักช่วยเหลือผู้อื่น และบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 

1. ขัน้เตรียม (Plan)   
    1. วางแผนด าเนินการ 
        1.1 ขออนุมตัโิครงการ 
        1.2 แต่งตัง้คณะท างาน 
        1.3 ประชุมชีแ้จง 

     
 
  

 
นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 
 

2. ขัน้ปฏิบติั (DO)   
    2. ด าเนินการตามโครงการ มถิุนายน 2567 นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 

นางสาวนงนภัส พรรณวงศ์ 
นางสาวนารีนาท ห่อไธสงค์ 

3. ขัน้ติดตามผล (Check)   
   - นิเทศ  ตดิตาม  และประเมนิผล มถิุนายน 2567 กจิกรรมพฒันาผุเ้รยีน 
4. ขัน้สรปุรายงานผล (Action)   
   - สรุปและรายงานผล มถิุนายน 2568 นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 
 

5. งบประมาณท่ีใช้ 
 โครงการน้ีใชง้บประมาณเงนิอุดหนุนการศกึษาจ านวน  15,000  บาท จ าแนกรายการใชจ่้ายดงันี้ 

กิจกรรมและค าช้ีแจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วสัด/ุ

ครภุณัฑ์ 
 
1. จดักจิกรรมอบรมผูบ้ าเพญ็ประโยชน์ 

 
15,000 

 
10,000 

 
 

 
5,000 
 
 
 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทัง้ส้ิน 15,000 10,000  5,000 

พฤษภาคม 2567 
 



 
6. สถานท่ีด าเนินการ 
 - โรงเรยีนทุ่งฝนวทิยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 นกัเรยีนเป็นผูม้ ี
.     1. มีอุปนิสัยที่ดีตามแนวทางของคำปฏิญาณและกฎ 
             2. มีทักษะชีวิตที่เหมาะสมกับสังคมในปัจจุบันและอนาคต 
             3. เป็นผู้นำที่ดีในระบอบประชาธิปไตย 
             4. รู้จักช่วยเหลือผูอ่ื้น และบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
8. ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
 นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 

นางสาวนงนภัส พรรณวงศ์ 
นางสาวนารีนาท ห่อไธสงค์ 

9. การประเมินผล 
ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ วิธีการประเมิน เครือ่งมือท่ีใช้ 

ผลผลิต 
- นกัเรยีนเป็นผูม้อุีปนิสัยที่ดีตามแนวทางของ

คำปฏิญาณและกฎ    มีทักษะชีวิตที่เหมาะสม
กับสังคมในปัจจุบันและอนาคต เป็นผู้นำที่ดีใน
ระบอบประชาธิปไตย 
 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 

ผลลพัธ์ 
- . นกัเรยีนรู้จักช่วยเหลือผู้อื่น และบำเพ็ญตน

ให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม เป็นผู้มีจิตอาสา 

 
- สมัภาษณ์  
- สงัเกต 

 
- แบบสอบถาม 

- แบบบนัทกึสถติ ิ

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                    
         
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
(นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์) 
      ตำแหน่ง  คร ู  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ 
(นางสาวเขมสิรธิร โทวันนงัธนัชญ์)                
หัวหน้างานนโยบายและแผน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายนิรันดร์ อรปัญญา)                

หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน  

 (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
(นายสุริโย แก้วเกิดมี)                

รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  



 
 
รายละเอียดค่าใช้จ่ายงบประมาณด าเนินกิจกรรม ผูบ้ าเพญ็ประโยชน์ 
ฝ่าย  กิจกรรมพฒันาผู้เรียน   งบประมาณ  15,000  บาท  
ผู้รบัผิดชอบโครงการ นางยุพรักษ์ พรหมภักดิ์ 

นางสาวนงนภัส พรรณวงศ์ 
นางสาวนารีนาท ห่อไธสงค์  

ท่ี รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อ
หน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 จดัอบรมพฒันาผูบ้ าเพญ็ประโยชน์ 15,000 - 15,000  
 

รวมเป็นเงิน (หน่ึงหมื่นห้าพนับาทถ้วน) 15,000  
 



โครงการ  เดินทางไกลและบ าเพ็ญประโยชน์ลูกเสือ-เนตรนารี 
แผนงาน  วิชาการ กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิรันดร ์ อรปัญญา   งานกิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี
สนองกลยุทธ์/นโยบาย กลยุทธ์โรงเรียนที ่1 , 3  
ระยะเวลาด าเนินการ กุมภาพันธ ์  2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  พุทธศักราช  2551  ไดจ้ัดให้กจิกรรมลูกเสือเนตรนาร ี ยุวกาชาดเป็น 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  มีลักษณะเป็นกิจกรรมนกัเรียน  ซึ่งผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง  โดยเน้นการท างาน
ร่วมกันเป็นกลุ่ม  เพื่อเป็นการจดัประสบการณต์ามสภาพจริงให้กับผู้เรียนและเป็นการฝึกให้ผู้เรียน  มีความ
อดทน  ความสามัคค ี ความเสียสละ  ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่และเป็นผู้มีวินัย  เพื่อสนองนโยบายในการสร้าง
เยาวชนของชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม  จริยธรรม  มรีะเบียบวินัย  และมีคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์รวมของความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์  ปลูกฝงัและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดให้มี
การเดินทางไกลและบ าเพ็ญประโยชน์ ของลูกเสือ-เนตรนารีขึ้น 

2.  ความหมายและขอบข่าย 
          โครงการเดินทางไกลและบ าเพ็ญประโยชน์ลูกเสือ-เนตรนารี หมายถึง การน าลูกเสือ-เนตรนาร ี                          
สามัญรุ่นใหญ่ ท ากิจกรรมเดินทางไกล ทดสอบทกัษะทางลูกเสือ และบ าเพ็ญประโยชน์ ระยะเวลา 1 วัน 
3. วัตถุประสงค์ 
   3.1   เพื่อจัดกระบวนการเรียนการสอนให้ลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่และเนตรนารีได้ปฏิบัติกิจกรรมด้วย
ตนเอง ตามหลักสตูรของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ ่
   3. 2  เพื่อฝึกความอดทนและสร้างวินัยให้แก่ลูกเสือ-เนตรนาร ี รู้จักช่วยเหลือตนเองและท างาน
ร่วมกับผู้อื่น 
   3. 3  เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี

4.   เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ลูกเสอื-เนตรนาร ีจ านวน  280  คนเข้าร่วมกจิกรรม 

4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ลูกเสือ-เนตรนารีน าความรู้ที่ไดร้ับไปปรับใช้เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

5.   กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน 
5.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
5.2  ประชุมวางแผนจัดท าโครงการ 
5.3  แต่งตั้งกรรมการด าเนินงานและแจ้งลูกเสือ-เนตรนาร ี
5.4  ด าเนินการตามแผน 
5.5  ประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 



        6.  รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ขอถัว่เฉลี่ยทุกรายการ) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. ค่าอาหารของลูกเสือ-เนตรนาร ี
    1.1 ลกูเสือ- เนตรนารี ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 1  จ านวน 140  คน 
    1.2 ลกูเสือ- เนตรนารี ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 2  จ านวน 140  คน     
 2. คา่วัสดอุุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินงานมีดังนี้ 
    2.1 ค่าป้ายโครงการ 
    2.2 ค่าวัสดุประจ าฐาน 
    2.3 ค่าวัสดุอุปกรณท์ าความสะอาด 
     

 
- 
- 
 
- 
- 
 

 
9,800 
9,800 

 
- 
- 
 

 
- 
- 
 

1,400 
5,000 
2,000 

 
9,800 
9,800 

 
1,400 
5,000 
2,000 

 

รวม - 19,600 8,400 28,000 

 

 
 
7.  การประเมินผล 
 

ตัวชี้วดัสภาพความส าเรจ็ วิธีวดัผลและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วดั 
1.  จ านวนลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่และเนตรนารี ที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

-  ส ารวจ 
 

-  แบบส ารวจ 

2.  นักเรียนได้รับประสบการณใ์นสภาพจริง    
     และน าไปใช้ในชวีิตประจ าวันได ้

-  สังเกต 
-  ตรวจสอบประเมินผล 
   การเข้ารว่มกิจกรรม 

-  แบบสังเกต 
-  แบบประเมินการเข้า    
    รว่มกิจกรรม 

 

 

 

 

 

 



8.    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      8.1 นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นทกุคนมสีุขภาพร่างกายแข็งแรง มีระเบียบวินัย 
เสียสละ  มีความสามัคคใีนหมู่คณะ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคณุลักษณะทีพ่ึงประสงค์ตามหลักสตูร 
       8.2 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีแหล่งเรียนรู้กจิกรรมลูกเสือที่มีประสิทธิภาพ มั่นคง แข็งแรงและปลอดภัย 
       8.3 โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีวสัดุอุปกรณใ์นการจดักิจกรรมอยา่งพอเพียง 
 
 

   ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 

       หัวหน้ากจิกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
 

 
       

  อนุมตัิ        
 ไม่อนุมัติเนื่องจาก………….........………......…………………………...............................… 

         …………………………………………………………………………….…………. 
 

                     ลงชื่อ………………………..…………ผูอ้นุมัติโครงการ 
       (นางชตุิมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นางสาวสกุัญญา  นามวงษา) 
          หวัหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
            หัวหน้างานแผนงาน 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
   หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
            (นายสรุิโย   แก้วเกิดมี) 
   รองผู้อ านวยการโรงเรยีนทุ่งฝนวิทยาคาร 



โครงการ  เดินทางไกลและอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี 
แผนงาน  วิชาการ กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิรันดร ์ อรปัญญา   งานกิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี
สนองกลยุทธ์/นโยบาย กลยุทธ์โรงเรียนที ่1  , 3  
ระยะเวลาด าเนินการ กุมภาพันธ ์  2568 

1.  หลักการและเหตุผล 
หลักสูตรการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  พุทธศักราช  2551  ไดจ้ัดให้กจิกรรมลูกเสือเนตรนาร ี เป็นกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน  มีลกัษณะเป็นกิจกรรมนักเรียน  ซึง่ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้วยตนเอง  โดยเน้นการท างานร่วมกัน
เป็นกลุ่ม  เพื่อเป็นการจัดประสบการณต์ามสภาพจริงให้กับผู้เรียนและเป็นการฝึกให้ผู้เรียน  มีความอดทน  
ความสามคัคี  ความเสียสละ  ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่และเป็นผู้มีวินัย  เพื่อสนองนโยบายในการสรา้งเยาวชน
ของชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม  จริยธรรม  มรีะเบียบวินัย  และมีคุณภาพเพือ่พัฒนาองค์รวมของความเป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์  ปลูกฝงัและสร้างจิตส านึกของการท าประโยชน์เพื่อสังคม  จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องจัดให้
มีการเดินทางไกลและอยูค่่ายพักแรม ของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ่และเนตรนารีขึ้น 

2.  ความหมายและขอบข่าย 
    โครงการเดินทางไกลและอยูค่่ายพักแรมลูกเสอื-เนตรนารี หมายถึง การน าลูกเสือ-เนตรนาร ีท ากิจกรรม                
ในโครงการเดินทางไกล ทดสอบทักษะทางลูกเสอื และอยู่ค่ายพักแรม ระยะเวลา 2 วัน 1  คืน 
 
3. วัตถุประสงค์ 
   3.1   เพื่อจัดกระบวนการเรียนการสอนให้ลูกเสือสามัญ-เนตรนารีได้ปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง                  
ตามหลักสูตรของลูกเสือสามัญรุ่นใหญ ่
   3. 2  เพื่อฝึกความอดทนและสร้างวินัยให้แก่นักเรียน  รู้จกัช่วยเหลือตนเองและท างานร่วมกับผู้อื่น 
   3. 3  เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารีได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของกิจกรรมลูกเสือ 

4.   เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
  ลูกเสือ-เนตรนาร ีโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จ านวน  135  คน เข้ารว่มโครงการทกุคน 

4.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ลูกเสือสามัญ-เนตรนารีน าความรู้ที่ไดร้ับไปปรับใช้เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

5.   กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน 
5.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
5.2  ประชุมวางแผนจัดท าโครงการ 
5.3  แต่งตั้งกรรมการด าเนินงาน  และแจ้งลูกเสือ-เนตรนาร ี
5.4   ด าเนินการตามแผน 
5.5   ประเมินผลการปฏิบัติงานตามโครงการ 



 
        6.  รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ขอถัว่เฉลี่ยทุกรายการ) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. ค่าอาหารของลูกเสือ-เนตรนาร ี
    1.1 ลกูเสือ- เนตรนารี ชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 3  จ านวน 135  คน 
2. ค่าจา้งเหมารถจ านวน  3  คันๆละ  5,000   บาท 
3. ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทางไปราชการ จ านวน  35 คนๆละ 240  บาท 

 
- 
- 
- 

 
32,400 
15,000 
8,400 

 
- 
- 
. 

 
32,400 
15,000 
8,400 

รวม - 55,800 - 55,800 

 

7.  การประเมินผล 
 

ตัวชี้วดัสภาพความส าเรจ็ วิธีวดัผลและประเมินผล เครื่องมือที่ใช้วดั 
1.  จ านวนลูกเสือ-เนตรนารี ที่เข้ารว่มกิจกรรม -  ส ารวจ 

 
-  แบบส ารวจ 

2.  ลูกเสือ-เนตรนารีได้รบัประสบการณ์ในสภาพจริง และน าไปใช้
ในชีวิตประจ าวันได ้

-  สังเกต 
-  ตรวจสอบประเมินผล 
   การเข้ารว่มกิจกรรม 

-  แบบสังเกต 
-  แบบประเมินการเข้า    
    รว่มกิจกรรม 

 

 

 

 



8.    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      8.1 ลูกเสือ-เนตรนารีโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ทุกคนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีระเบียบวินัย เสียสละ                   
มีความสามคัคีในหมู่คณะ มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
       8.2 ลกูเสือ-เนตรนารีไดต้ระหนักและเห็นคุณค่าของกิจกรรมลูกเสือ 
        
 

   ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 

       หัวหน้ากจิกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
 

 
       

  อนุมตัิ        
 ไม่อนุมัติเนื่องจาก………….........………......…………………………...............................… 

         …………………………………………………………………………….…………. 
 

                     ลงชื่อ………………………..…………ผูอ้นุมัติโครงการ 
       (นางชตุิมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นางสาวสกุัญญา  นามวงษา) 
          หวัหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
            หัวหน้างานแผนงาน 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
   หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
            (นายสรุิโย   แก้วเกิดมี) 
   รองผู้อ านวยการโรงเรยีนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ    พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในอาคารสำหรับนักเรียน 
ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายวุฒิพงษ์ บุญยอด 
ฝ่าย    กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

ระยะเวลาดำเนินการ  เมษายน 2567 – มีนาคม 2568 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนท่ี 1, 3, 5 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2, 3 

สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี  4,5,6 
   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี 2,3,5,6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี 2 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3, 4, 5, 6 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที่ - 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามนโยบายของรัฐบาลที่ให้เร่งพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเพิ่มและกระจายโอกาสทาง

การศึกษาให้คนไทยทั้งในเมืองและชนบทได้เรียนรู้ตลอดชีวิต   เร่งพัฒนาบุคลากรด้านวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยีทุกระดับให้เพียงพอทั้งปริมาณและคุณภาพ  เพื่อสนองต่อการพัฒนาประเทศที่ยั่งยืน  จึงได้จัดทำ

แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารของประเทศไทยข้ึน  

 กระทรวงศึกษาธิการ จึงกำหนดวิสัยทัศน์ด้านเทคโนโลยีและการสื่อสาร ไว้ว่า “ผู้เรียน สถานศึกษา 
และหน่วยงานทางการศึกษาทุกแห่งมีโอกาสเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
เพื่อการเรียนรู้ อย่างต่อเนื่อง ตลอดชีวิต   การบริหารการจัดการ การวิจัย การพัฒนาอาชีพ การพัฒนา
คุณภาพชีวิตโดยได้รับการบริการอย่างทั่วถึง เท่าเทียม มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  นำไปสู่สังคมแห่งภูมิ
ปัญญาและการเรียนรู้” 

โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานีปัจจุบันได้จัดการ

เรียนการสอนในรูปแบบสหศึกษา ทางโรงเรียนมีความต้องการสร้างองค์ความรู้ทางวิชาการ โดยเฉพาะการ



สร้างองค์ความรู้ให้แก่ตนเองของผู้เรียนจากการสืบค้นผ่านระบบเครือข่าย เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่าง

เต็มศักยภาพ และสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

ดังนั้นจึงเป็นหน้าท่ีของสถานศึกษาทุกแห่งในการส่งเสริมและพัฒนาครูให้มีการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญเพื่อมุ่งสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้ครอบคลุมตามจุดมุ่งหมายทางการศึกษาท้ังด้านความรู้ 
เจตคติ ทักษะและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ กลุ่มงานไอซีทีโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จึงได้จัดทำโครงการติดต้ัง
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ภายในอาคารสำหรับนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2567 ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อติดต้ังระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในอาคารครอบคลุมทุกอาคาร 
2.2 เพื่อติดต้ังระบบเซิร์ฟเวอร์สำหรับระบบเครือข่าย 

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

สัญญาณอินเทอร์เน็ตคลอบคลุมพื้นท่ีและเพียงพอต่อการใช้งานของนักเรียน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถใช้งานอินเทอร์เน็ตในการเรียนรู้และสืบค้นหาความรู้ 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกกรมที่ 1 พัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตภายในอาคารสำหรับนักเรียน 
1. ข้ันเตรียม (Plan)   
 ตรวจสอบสัญญาณอินเตอร์เน็ตทุกอาคาร พ.ค.-มิ.ย. 2567 วุฒิพงษ ์
2. ข้ันปฏิบัติ (DO)   
 - เสนอราคาสำหรับการจ้าง/เหมา 
 - จัดซื้อและติดต้ัง 

ก.ค. 2567 วุฒิพงษ ์

3. ข้ันติดตามผล (Check)   
 ตรวจสอบการทำงานของระบบ ส.ค.-ก.ย. 2567 วุฒิพงษ ์
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
 สรุปรายละเอียดเพื่อเสนอต่อผู้บังคับบัญชา ต.ค. 2567 วุฒิพงษ ์

 

 

 



5. งบประมาณที่ใช้ 
 รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ถัวจ่ายทุกรายการ) 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 90,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ จำนวน หน่วย ราคา รวมเงิน  

1. อุปกรณ์กระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ตไร้สาย 
(Access Point)  
2. อุปกรณ์สำหรับต่อพ่วงระหว่างเราต์เตอร์กับ
อุปกรณ์กระจายสัญญาณอินเทอร์เน็ตไร้สาย 
3. จ้าง/เหมา ติดต้ังระบบเครือข่ายภายในอาคาร 

10 
 

3 
 
1 

เครื่อง 
 

ชุด 
 

ระบบ 

2,000 
 

30,000 
 

40,000 

20,000 
 

30,000 
 

40,000 

รวมงบประมาณ  - -  90,000 

 

6. สถานที่ดำเนินการ 
 ภายในอาคารโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนร้อยละ 95 ได้เรียนรู้โดยใช้ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตเพื่อการเรียนรู ้

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 นายวุฒิพงษ์  บุญยอด 

9. การประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีประเมินผล เคร่ืองมือ 

นักเรียนทุกคนสามารถใช้งาน

อินเทอร์เน็ตในการเรียนรู ้

สำรวจความคิดเห็น แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ลงช่ือ...................................ผู้เสนอ/รับผิดชอบ 

    ( นายวุฒิพงษ์  บุญยอด )                     

       ครู 

 

ลงช่ือ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ                  

       ( นางสาวสุกัญญา  นามวงษา ) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

....................................................................... 

....................................................................... 

ลงช่ือ..................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

   ( นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์ ) 

         หัวหน้างานแผนงาน 

....................................................................... 

....................................................................... 

ลงช่ือ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

       ( นายนิรันดร์  อรปัญญา ) 

      งานงบประมาณและแผนงาน 

 

   ....................................................................... 

   ....................................................................... 

   ลงช่ือ..........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

    ( นายสุริโย  แก้วเกิดมี ) 

   รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

........................................................................................ 

........................................................................................ 

ลงช่ือ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                           ( นางชุติมา  ปราบมนตรี ) 

                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

 



โครงการ  อบรมนายหมู่ลูกเสือ 
แผนงาน  วิชาการ กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายนิรันดร ์ อรปัญญา   งานกิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี
สนองกลยุทธ์/นโยบาย กลยุทธ์โรงเรียนที ่1 , 3  
ระยะเวลาด าเนินการ กรกฎาคม – สิงหาคม  2567  
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.  หลักการและเหตุผล 

กิจกรรมลูกเสือเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เยาวชนมีคุณธรรมจริยธรรม เพราะกระบวนการของ ลูกเสือ 
เนตรนารี เป็นกิจกรรมทีป่ลูกฝังให้เป็นผู้มีระเบียบวินัย รู้จักบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม กิจกรรม
อบรมนายหมู่เป็นการให้ความรู ้ลูกเสือที่เน้นกระบวนการการท างานระบบหมู่ การฝึกภาวะความเป็นผู้น า และผู้
ตามทีด่ี และเป็นการส่งเสริมประชาธิปไตย ในโรงเรียนและผู้น าที่ได้รับการฝึกแล้วจะได ้ท าหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือ
ผู้ก ากับในการประกอบกจิกรรม ลูกเสือของโรงเรยีนได้ในโอกาสต่อไป 

2.  ความหมายและขอบข่าย 
    โครงการอบรมนายหมู่ลูกเสือ หมายถึง การน าลูกเสือ-เนตรนารี ท ากิจกรรมในโครงการอบรมนายหมู่ลูกเสือ 
อบรมการเป็นผู้น าที่ดีและผู้ตามที่ด ี ระยะเวลา  2  วัน  
 
3.  วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อให้ลูกเสือ มีความรู้ ความเข้าใจ ในกระบวนการลกูเสือ  
 3.2 เพื่อให้ลูกเสือได้รู้จักบทบาทหน้าที่ในการเป็นผู้น าผู้ตามทีด่ี 
 3.3 เพื่อฝึกหัดให้ นักเรียนมีความเสียสละ มีจิตสาธารณะ และบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่สังคม 
 
4.  เป้าหมาย 
 4.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 ลูกเสือได้อบรมด้านภาวะความเป็นผู้น า จ านวน 98 คน มีจิตสาธารณะ บ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์            
แก่สังคม 

4.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
ลูกเสือมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นสมาชิกที่ดีของสงัคม และน าหลักการของประชาธิปไตยไปใช้ใน 

ชีวิตประจ าวันต่อไป  

 

5.  กิจกรรมด าเนินการ 
             5.1  แต่งตั้งคณะกรรมการการด าเนินงาน 
   5.2 ประชุมคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อชี้แจงโครงการ 
   5.3 แบ่งงาน และมอบหมายงาน 



   5.4 จัดเตรียมสถานที่ วัสดุอุปกรณ ์ วิทยาการ ตารางการฝึกอบรม 
   5.5 จัดกิจกรรมตามโครงการ 
   5.6 ติดตามผลและประเมินผลโครงการ 
   5.7 สรุปรายงาน ผลการปฏิบัติงาน 
 
6.  ระยะเวลาด าเนินการ 
 กรกฎาคม-สิงหาคม  2567 
 แผนปฏิบัติงาน 
                                  
ระยะเวลา 
กิจกรรม 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ต.ค. 
67 

พ.ย. 
67 

ธ.ค. 
67 

ม.ค. 
68 

ก.พ. 
68 

มี.ค. 
68 

เม.ย. 
68 

1.  ขั้นเตรียมการ 
1.1 ประชุมวางแผน 
1.2 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
1.3 ติดต่อประสานงาน 

            

2.  ข้ันด าเนินการ 
2.1 ด าเนินงานตามโครงการ 
2.2 ติดตามการด าเนินงาน 
 

            

3.  ข้ันประเมินผล 
3.1 สรุปและประเมินผล 
3.2 รายงานผลการปฏิบัติงาน 

            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



        7.  รายละเอียดการใช้งบประมาณรายกิจกรรม (ขอถัว่เฉลี่ยทุกรายการ) 

กิจกรรม/รายละเอียดการใช้งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
งบประมาณ 

(บาท) 
1. ค่าอาหารกลางวันของลูกเสือ-เนตรนาร ี จ านวน  2  มื้อ       
จ านวน  98  คนๆละ  120  บาท  จ านวน   
2. ค่าอาหารว่างของลูกเสือ-เนตรนาร ี จ านวน  4  มื้อ       
จ านวน  98  คนๆละ  100  บาท  จ านวน   
3. ค่าวัสดุอุปกรณท์ี่ใช้ในการด าเนินงานมีดังนี้ 
    3.1 ค่าป้ายโครงการ 
    3.2 ค่ากระดาษเกียรติบัตร 
    3.3 กระดาษเขียนแบบ 
    3.4 ปากกาเคม ี
 

- 
 
- 
 
 
- 
- 
- 
- 
 

11,760 
 

9,800 
 
 
- 
- 
- 
- 
 

- 
 
- 
 
 

900 
300 
150 
250 

11,760 
 

9,800 
 
 

900 
300 
150 
250 

รวม - 21,560 1,600 23,160 

 

 
 
8. การประเมินผล 

ตัวชี้วดัความส าเรจ็ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
1.นักเรียนจ านวน 98 คน ได้รับการอบรม
นายหมู่ลูกเสือมีความรู้ความสามารถในการ
เป็นผู้น าและช่วยงานกรรมลูกเสือโรงเรียนได้ 
 

1.สังเกตพฤติกรรมลูกเสอืที่ร่วมกจิกรรม 
2.สอบถามความพึงพอใจในการร่วมกิจกรรม 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสอบถาม 

2.มีลูกเสือผู้น าจ านวน 98  คน ช่วยท าหน้าที่
นายหมู่ลูกเสือ 
 

สังเกตจากการปฏิบัติงาน แบบสังเกต 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1  ลูกเสือมีความรูค้วามเข้าใจ ในองค์ประกอบของลูกเสือและกระบวนการของลูกเสือ 
 9.2  ลูกเสือมีภาวะความเป็นผู้น า และ ปฏิบัติหน้าที่เป็นผู้น าที่ดีได้ 
 9.3  ลูกเสือมีความเสียสละมีจิตสาธารณะ และบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่สังคม 
 
 

   ลงชื่อ................................................ผู้เสนอโครงการ/ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                                       (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 

       หัวหน้ากจิกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
 

 
       

  อนุมตัิ        
 ไม่อนุมัติเนื่องจาก………….........………......…………………………...............................… 

         …………………………………………………………………………….…………. 
 

                     ลงชื่อ………………………..…………ผูอ้นุมัติโครงการ 
       (นางชตุิมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
        (นางสาวสกุัญญา  นามวงษา) 
          หวัหน้ากลุ่มงานวิชาการ 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
            หัวหน้างานแผนงาน 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
   หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน 

  ..................................................................................... 
  ..................................................................................... 
 
ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
            (นายสรุิโย   แก้วเกิดมี) 
   รองผู้อ านวยการโรงเรยีนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 
 
 
โครงการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอาสายุวกาชาด 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
ฝ่าย     บริหารงานวิชาการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ปีการศึกษา  2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์โรงเรียนที่ 1 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ พันธกิจข้อที่ 3, 4 
สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที ่1, 2, 3 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  5, 6 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1, 3, 8 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 3 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 2, 4  
สนองยุทธศาสตร์ชาติ ข้อที ่1, 2, 3, 4, 5 
ส่งเสริมค่านิยม 12 ประการ ข้อที ่2, 4, 5, 8 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมอาสายุวกาชาดมุ่งเน้นในด้านการสร้างเยาวชนจิตอาสา และการพัฒนาอาสายุวกาชาดเพื่อเป็นที่
พ่ึงพาได้ของประชาชน ซึ่งตอบสนองนโยบายของสภากาชาดไทยอันเป็นองค์กรการกุศลระดับชาติดำเนินการเพื่อ
มนุษยธรรมโดยการบริหารงานสภากาชาดไทย มีพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลง
กรณฯ์ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงดำรงตำแหน่งพระบรมราชูปถัมภกสภากาชาดไทย 
กิจกรรมอาสายุวกาชาดเป็นกิจกรรมจิตอาสาแบบบูรณาการทำกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม รวมถึงการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างประโยชน์สุขของคนในสังคมร่วมกัน มีการอบรมอาสายุวกาชาด หลักสูตรพื้นฐานยุว
กาชาดที่มีความสอดคล้อง ตามวัตถุประสงค์ของยุวกาชาดไทย ด้วยการส่งเสริมและสนับสนุนความคิดของเยาวชน
ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เกิดการทำงานด้วยจิตอาสาด้วยการรู้จักการให้การเสียสละและการอุทิศเวลาร่วมกัน
ทำกิจกรรมที่ดีให้แก่บุคคลอ่ืนๆ ทั้งที่เป็นประชาชน เด็ก ผู้ด้อยโอกาส เพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือเสริมสร้างความเป็นจิตอาสาให้กับผู้เรียนผ่านรูปแบบการทำกิจกรรมต่างๆ 
2.2 เพ่ือให้อาสายุวกาชาดได้นำความรู้ทักษะที่ตนเองมีไปใช้จัดกิจกรรมให้แก่ชุมชนเพ่ือพัฒนา 

ตนเองและสร้างพฤติกรรมที่ดีในการช่วยเหลือสังคม 
2.3 เพ่ือให้เกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านการมีวินัยความรับผิดชอบ มีการทำงานเป็นหมู่คณะ 
 

3. เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

- นักเรียนอาสายุวกาชาดระดับชั้น ม.4 - ม.6 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านการมีวินัยความ
รับผิดชอบ มีการทำงานเป็นหมู่คณะร้อยละ 80 ขึ้นไป      



3.2  เชิงคุณภาพ 
        - นักเรียนมีความเป็นจิตอาสา  มีความรู้ที่อาสายุวกาชาดได้นำไปใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 

ช่วยเหลือสังคม 
 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม/งานสำคัญ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1.  ข้ันเตรียม (Plan) 

    1.1 ขออนุมัติโครงการ 

    1.2 แต่งตั้งคณะทำงาน 

    1.3 จัดทำปฏิทินปฏิบัติงาน 

    1.4 ประชุมชี้แจง 

 

 

พฤษภาคม 2567 

 

นางสาวปาระมี  
เกตุภูวงษ์ 

และคณะทำงาน 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)   

 

 

นางสาวปาระมี  
เกตุภูวงษ์ 

และคณะทำงาน 

2.1 อบรมอาสายุวกาชาดหลักสูตรพื้นฐานยุว
กาชาด 

2.2 กิจกรรม ลดภาวะโลกร้อนการคัดแยกขยะ / 
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 

2.3 กิจกรรมปฏิบัติการปฐมพยาบาล/ การดูแล
ผู้สูงอายุ  

2.4 กิจกรรมโรงทานเพ่ือผู้มาบริจาคโลหิต /
กิจกรรมการบริจาคโลหิต  

2.5 กิจกรรมจิตอาสา อาสายุวกาชาดสัญจร 

 

 

  พฤษภาคม - มกราคม 
2567 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

        3.1 นิเทศ ติดตามและประเมินผล 

กุมภาพันธ์ 2568 วิชาการ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 

       4.1 สรุปและรายงานผล 

กุมภาพันธ์ 2568 นางสาวปาระมี  
เกตุภูวงษ์ 



 
5. งบประมาณที่ใช้ 

โครงการนี้ใช้งบประมาณ 11,622 บาท โดยมีรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมโรงทานเพื่อผู้มา
บริจาคโลหิต 

4,500 - - 4,500 

กิจกรรมที่ 2 การดูแลผู้สูงอายุ / การ
ปฐมพยาบาล 

4,000 - - 4,000 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมลดภาวะโลกร้อน/
การคัดแยกขยะ 

1,000 - - 1,000 

กิจกรรมที่ 4  จิตอาสา อาสายุวกาชาด
สัญจร 

3,122  
- 

 
- 3,122 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 11,622 - - 11,622 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนได้เสริมสร้างความเป็นจิตอาสาให้กับผู้เรียนผ่านรูปแบบการทำกิจกรรมต่างๆ 
7.2 นักเรียนได้นำความรู้ทักษะที่ตนเองมีไปใช้จัดกิจกรรมให้แก่ชุมชนเพื่อพัฒนาตนเองและสร้าง

พฤติกรรมที่ดีในการช่วยเหลือสังคม 
7.3 นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านการมีวินัยความรับผิดชอบ มีการทำงานเป็นหมู่

คณะ 
 

8. ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
- นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
 

9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรมจิตอาสา 
2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีความรู้ 
และทักษะตามกิจกรรม 

- สอบถาม/ สัมภาษณ์  
- สังเกตพฤติกรรม 

- แบบรายงาน 
- แบบสอบถาม/
สัมภาษณ์ 
 

 
 
 
 



 
 
(ลงชื่อ)....................................ผู้รับผิดชอบโครงการ    (ลงชื่อ) ....................................ผู้เหน็ชอบโครงการ 
      (นางสาวปาระมี  เกตภุูวงษ์)                      (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา)                                  
             ตำแหน่งคร ู                                                 หวัหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
 
(ลงชื่อ).................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ       (ลงชื่อ)......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
         (นายนิรันดร์  อรปัญญา)       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนงัธนัชญ์) 
ผู้ช่ว  ยหวัหน้างานงบประมาณ           หวัหน้างานนโยบายและแผน(ลง 
 
ชื่อ)........................................ผู้รับ    ผู้ช่วยรองผู้ยการฝ่าย  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย  แก้วเกิดมี)    
                                  รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
(  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
 
  
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย  โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอาสายุวกาชาด 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมโรงทานเพื่อผู้มาบริจาคโลหิต 
ฝ่าย  บริหารงานวิชาการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  งบประมาณ  4,500  บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปาระมี  เกตุภูวงษ์ 
  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1   น้ำดื่ม 80 โหล 40 3,200 - 
2 กาแฟสำเร็จรูป 5 ห่อ 180 900 - 
3 น้ำเต้าหู้สำเร็จรูป 5 ห่อ 180 900 - 
      
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน (สี่พันห้าร้อยบาทถ้วน) 4,500  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอาสายุวกาชาด 
กิจกรรมที่ 2 การดูแลผู้สูงอายุ / การปฐมพยาบาล 
ฝ่าย บริหารงานวิชาการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน งบประมาณ 4,000 บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปาระมี เกตุภูวงษ์ 
  

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 อุปกรณ์ปฐมพยาบาล 5 ชุด 400 2,000  
2 เครื่องวัดความดัน 1 เครื่อง 2,000 2,000  
      
      
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน (ส่ีพันบาทถ้วน) 4,000  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอาสายุวกาชาด 
กิจกรรมที่ 3   กิจกรรมลดภาวะโลกร้อน/การคัดแยกขยะ 
ฝ่าย บริหารงานวิชาการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน งบประมาณ 2,500 บาท  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปาระมี เกตุภูวงษ์ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 ไม้กวาดทางมะพร้าว 10  อัน 50 500  
2 ไม้กวาดดอกหญ้า 10  อัน 50 500  
      
      
      
      
      
      
      

รวมเป็นเงิน (หนึ่งพันบาทถ้วน) 1,000  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

โครงการ      นักเรียนแกนนํา STEAM (วิชาการ) 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์      

ฝายวิชาการ 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2567 – กุมภาพันธ์ 2568 

สนองกลยุทธของโรงเรียนขอท่ี    1. พัฒนาผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตาม

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สนองพันธกิจของโรงเรียนขอท่ี 2. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถความเป็นเลิศทางวิชาการเพ่ือสร้างขีด

ความสามารถ ในการแข่งขัน 

    5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

   มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

   ข้อท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน         ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1, 2, 3, 4, 5 และ 6 

   ข้อท่ี 1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1, 2, 3 และ 4 

   มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 3, 4, 5 และ 6 

   มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1, 2, 3, 4 และ 5 

สนองยุทธศาสตรชาติขอท่ี 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

สงเสริมคานิยม 12 ประการ ขอท่ี  4. ใฝ่หาความรู้ หม่ันศึกษาเล่าเรียนท้ังทางตรง และทางอ้อม 

       ขอท่ี 10. รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัส

ของพระ บาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รู ้จักอดออมไว้ใช้เมื ่อยามจำเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่าย

จำหน่าย                   และพร้อมท่ีจะขยายกิจการเม่ือมีความพร้อม เม่ือมีภูมิคุ้มกันท่ีดี 

       ขอท่ี 12. คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวมและของชาติมากกว่าผลประโยชน ์                   

ของตนเอง 

 

 

1. หลักการและเหตุผล 

 การเรียนการสอนในยุคปฏิรูปการเรียนรู ครูผูสอนตองปฏิบัติตามแนวของกฎหมายที่เกี่ยวกับ การศึกษา 

2 ฉบับ คือพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 ท่ี ระบุวา

การจัดการศึกษาตองยึดหลักที่วาผูเรียนทุกคนมีคนมีความสามารถ เรียนรูและพัฒนาตัวเองได ถือวาผูเรียน 

สำคัญที ่ส ุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผู เร ียนสามารถพัฒนาตนเองไดตาม ธรรมชาติ           

และเต็ม ศักยภาพ (มาตรา 22) สวนเนื้อหาสาระของการจัดกิจกรรมการเรียนรูนั้นตองเนนกระบวนการ                 



ที่ใหเกิดการพัฒนา ความรู พัฒนาดานคุณธรรม และจะตองมีการบูรณาการความรูระหวางกลุมสาระการ

เรียนรูตามความเหมาะสม ของแตละชวงชั้น (มาตรา 23) เนื้อหาสาระและกิจกรรมของรายวิชาที่จัดใน

กระบวนการเรียนรูจะตองสอดคลอง กับความสนใจและความถนัดของผูเรียน โดยตองคำนึงถึงความแตกตาง

ระหวางบุคคล อีกท้ังสถานศึกษาตอง สงเสริมและสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อ

การเรียนและอํานวยความสะดวกเพ่ือให ผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู อีกท้ังจัดการเรียนรูใหเกิดข้ึน

ทุกเวลาทุกสถานที่ (มาตรา 24) สวนกฎหมาย อีกฉบับหนึ่งคือหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 

2554 ท่ีไดมีการกำหนดมาตรฐานการเรียนรูรายภาค และสาระการเรียนรูของแตละชวงชั้นไว สถานศึกษาตอง

กำหนดโครงสรางที่เปนสาระการเรียนรู จำนวนเวลาไวโดย กวาง ๆ  มาตรฐานการเรียนรูที่แสดงคุณภาพของ

ผูเรียนเม่ือครบ 12 ป และเม่ือจบหลักสูตรการเรียนรูแตละชวงชั้น ของแตละกลุมสาระการเรียนรู สถานศึกษา

ตองนําโครงสรางดังกลาวไปจัดทำหลักสูตรสถานการศึกษา โดย คำนึงถึงสภาพปญหา ความพรอม เอกลักษณ 

ภูมิปญญาทองถิ่น และคุณลักษณะอันพึงประสงค สถานศึกษาตอง จัดกระบวนการเรียนรูที่มุงเนนฝกทักษะ

กระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูมาใช ปองกัน    และแกปญหา จัดกิจกรรมให

ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทำได คิดเปนทำเปน  รัก การอาน และเกิดการใฝรูอยาง

ตอเนื ่อง ผสมผสานความรู ดานตาง ๆ  อยางไดสัดสวนสมดุลกัน ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที ่ดีงามและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกกลุมสาระการเรียนรู อํานวยความสะดวกเพ่ือใหผูเรียนเกิด การเรียนรู และ

มีความรอบรู รวมทั้งความสามารถในการใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู โดย คำนึงถึงความ

แตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน จัดการเรียนรูใหเกิดข้ึนไดทุกเวลา ทุกสถานท่ี จะตองนําเอากระบวนการคิด 

สอดแทรกเขาไปในการเรียนการสอนใน ทุกกลุมสาระการเรียนรูและกาวสูทักษะที่สำคัญในการใช ชีวิตและ

ทักษะการทำงานที่สำคัญในศตวรรษที่ 21 ไดแก ทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม ทักษะสารสนเทศ สื่อ 

เทคโนโลยี ทักษะชีวิตและอาชีพ 

ดังนั้นโรงเรียนทุงฝนวิทยาคารจึงไดจัดทําโครงการคายบูรณาการวิชาการ ซึ่งเปนกิจกรรมสงเสริมการ

เรียนการ สอนในกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมสาระเพื่อตองการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเพิ่มแนวทาง

ในการศึกษา เรียนรูของนักเรียน ท่ีครูและนักเรียนรวมกันกําหนดเรื่องราวท่ีจะจัดกิจกรรมคายใหสอดคลองกับ

มาตรฐานการ เรียนรูในแตละกลุมสาระ และสรางทักษะท่ีจําเปนสําหรับนักเรียนในยุคการเรียนรูแหงศตวรรษ

ท่ี 21 โดยยึดถือ ความแตกตางระหวางบุคคล และถือวาผูเรียนสําคัญท่ีสุด ผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู

และพัฒนาตนเองได กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผ ู  เร ียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ                           

และเต็มศักยภาพ การจัดกระบวนการ เรียนรู ตองสอดคลองกับความสนใจ ความถนัดของผูเรียน โดยคํานึงถึง

ความแตกตางระหวางบุคคล การพัฒนาประเทศใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก ตองพัฒนาคน                  

ของประเทศเปนสําคัญ โดยใชการศึกษาเปน เครื่องมือของการพัฒนา และมุงใหเยาวชนของชาติมีภูมิคุมกัน         

ตอกระแสการเปล ี ่ยนแปลงดังกล าวโดยนําแนว ปร ัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด ําร ิ                                 

มาใชในการสรางภูมิคุมกัน 

 



2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะท่ีจําเป็นสำหรับนักเรียนในยคุการเรียนรู้แห่งศตวรรษท่ี 21 

2.2 เพ่ือฝึกทักษะกระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้ป้องกัน 

และแก้ปัญหา 

2.3 เพ่ือให้นักเรียนนำรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ STEAM ไปใชใ้นการสร้างชิ้นงาน 

2.4 เพ่ือฝึกนักเรียนให้มีทักษะในการทำงานโดยใช้กระบวนการทำงานเป็นกลุ่ม 

 

3. เปาหมาย 

   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 4-6 ท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 40 คน ผ่านการจัดการเรียนรู้

รูปแบบ STEAM  ร้อยละ 100 

3.1.2 ครูและบุคลากร โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร เข้าร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนรู้รูปแบบ STEAM   

ร้อยละ 80 

   3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 นักเรียนมีทักษะท่ีจําเป็น สำหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษท่ี 21  

3.2.2 นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้ป้องกัน 

และแก้ปัญหา 

3.2.3 นักเรียนได้นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ STEAM  ไปใช้ในการสร้างชิ้นงาน 

3.2.4 นักเรียนมีทักษะในการทำงานโดยใช้กระบวนการทำงานเป็นกลุ่ม 

 

4. กิจกรรมและวิธีการดําเนินงาน 
 

กิจกรรม 

งบประมาณ  

รวมงบ 

ประมาณ 

 

ระยะเวลา

ดําเนินกา

ร 

ผูรับผิดชอบ คาตอบ 

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา 

วัสดุ 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 

- คณะครูประชุมวางแผนเพ่ือระดม

ความคิดเห็นและลงความเห็น

เก่ียวกับกิจกรรมท่ีรับผิดชอบ 

- แต่งตั้งผู้รับผิดชอบโครงการ 

- ผู้รับผิดชอบจัดเตรียมข้อมูล 

และเสนอวางแผนปฏิบัติการจัด

กิจกรรมในโครงการ 

 

- 

 

- 

 

 

 

- 

 

พฤษภาคม 
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ผู้บริหาร

คณะกรรมการ

ฝ่ายวิชาการ 

และคณะครู

ผู้รับผิดชอบ

โครงการ 



กิจกรรม 

งบประมาณ  

รวมงบ 

ประมาณ 

 

ระยะเวลา

ดําเนินกา

ร 

ผูรับผิดชอบ คาตอบ 

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา 

วัสดุ 

- ผู้รับผิดชอบเขียนเสนอโครงการ 

โดยระบุสาระสำคัญของโครงการ

เพ่ือเสนออนุมัติโครงการ 

- คณะกรรมการและผู้บริหารพิจารณา

และอนุมัติโครงการ 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 

จัดกิจกรรมตามโครงการ (ฐานความรู้) 

  30,000 30,000   

1. ฐานการเรียนรู้ STAEM กิจกรรม 

“ลายนิ้วมือ” 

  1,300 1,300  คณะวิทยากร 

2. ฐานการเรียนรู้เทคโนโลยี  

กิจกรรม loop dance 

  4,155 4,155  คณะวิทยากร 

3. ฐานเบรกการเรียนรู้ ล้อมตัวเลข 

เพ่ิมทักษะการแก้ปัญหา 

“LOVE” และ  “AEIOU” 

  6,300 6,300     คณะวิทยากร 

4. ฐานการเรียนรู้ STAEM กิจกรรม 

“จรวดขวดน้ำ” 

  3,600 3,600  คณะวิทยากร 

5. ฐานการเรียนรู้ STAEM กิจกรรม 

“เข้า...ไม่เข้า...” 

  3,400 3,400  คณะวิทยากร 

6. ฐานการเรียนรู้เทคโนโลยีกิจกรรม 

“ตามสั่ง...ไม่ตามใจ” 

  1,000 1,000  คณะวิทยากร 

7. ฐานการเรียนรู้ STAEM กิจกรรม 

ไอศกรีม ไขปริศนา 

  4,150 4,150  คณะวิทยากร 

8. ประกวดชิ้นงาน STAEM 

สร้างสรรค์ 

4,000  2,095 6,095  คณะวิทยากร 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 

- คณะกรรมการตรวจสอบคุณภาพ

และประเมินผลการจัดกิจกรรม 

- คณะครู มีส่วนร่วมในการประเมินผล

และสรุปผลการจัดกิจกรรม 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

มกราคม. 

2568 

 



กิจกรรม 

งบประมาณ  

รวมงบ 

ประมาณ 

 

ระยะเวลา

ดําเนินกา

ร 

ผูรับผิดชอบ คาตอบ 

แทน 

คา 

ใชสอย 

คา 

วัสดุ 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 

- ผู้รับผิดชอบ ส่งผลการประเมินผล

และสรุปผลการจดักิจกรรมใน

โครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

กุมภาพันธ์ 

2568 

 

 

รวมงบประมาณ 4,000  26,000 

 

30,000   

รวมท้ังส้ิน 30,000 (สามหม่ืนบาทถวน) 

 

5. งบประมาณท่ีใช 

โครงการนี้ใช้งบประมาณ 30,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี ้

5.1 ประกวดชิ้นงาน STAEM สร้างสรรค์ 
 

 

ท่ี 

 

รายการวัสดุ 
รายการ

ครุภัณฑ 

จํานวน

หนวย 

รายการตอหนวย รวมเปนเงิน 

บาท สต. บาท สต. 

1.  กระดาษ เอ สี่ 1 1 595  595  

2.  เงินรางวัลชนะเลิศ  1 2,000  2,000  

3.  เงินรางวัลรองชนะเลิศ  1 1,500  1,500  

4.  เงินรางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2  1 500  500  

5.  เกียรติบัตร  2 250  500  

6.  ค่าเข้าเล่มรายงานโครงการ 

นักเรียนแกนนํา STEAM 

(วิชาการ) 

 2 500  1,000  

รวมเปนเงิน (หกพันเกาสิบหาบาทถวน) 6,095  

 

 

 



    5.2 ฐานการเรียนรู้ STAEM กิจกรรม “ลายนิ้วมือ” 

 

 

ท่ี 

 

รายการวัสดุ 
รายการ

ครุภัณฑ 

จํานวน

หนวย 

รายการตอหนวย รวมเปนเงิน 

บาท สต. บาท สต. 

1. พู่กัน 20 20 20  400  

2. ผงคาร์บอน - - -  -  

3. ข้ีผึ้งนับธนบัตร 2 2 50  100  

4. เทปใส 20 20 25  500  

5. ตัวอย่างลายนิ้วมือ - - -  -  

6. ภาชนะใช้ประกอบฐาน - - -  -  

7. ป้ายประจำฐาน 1 1 300  300  

รวมเปนเงิน (หนึ่งพันสามรอยบาทถวน) 1,300  

 

5.3 ฐานการเรียนรู้เทคโนโลยี  กิจกรรม loop dance 
 

 

ท่ี 

 

รายการวัสดุ 
รายการ

ครุภัณฑ 

จํานวน

หนวย 

รายการตอหนวย รวมเปนเงิน 

บาท สต. บาท สต. 

1. กระดาษ A4 3 3 600  1,800  

2. แป้งฝุ่น 10 10 30  300  

3. ลิปหลากสี  20 20  400  

4. กรรไกร 20  50  1,000  

5 ค่าถ่ายเอกสาร  1 655  655  

รวมเปนเงิน (ส่ีพันหนึ่งรอยหาสิบหาบาทถวน) 4,155  

 

 

 

 

 

 

 



5.4 ฐานเบรกการเรียนรู้ ล้อมตัวเลข LOVE และ AEIOU  เพ่ิมทักษะการแก้ปัญหา 
 

 

ท่ี 

 

รายการวัสดุ 
รายการ

ครุภัณฑ 

จํานวน

หนวย 

รายการตอหนวย รวมเปนเงิน 

บาท สต. บาท สต. 

1 ดินสอ 4 4 150 - 600 - 

2 เครื่องเคลือบใส 1 1 1,300  1,300  

3 แผ่นเคลือบใส  3 500  1,500  

4 หมึกเติม Brother 8 8 200  1,600  

5 กระดาษการ์ดสีขาวพิมพ์ปก 

ขนาด 180 แกรม 

 4 250  1,000  

6 ป้ายประจำฐาน  1 300  300  

รวมเปนเงิน (หกพันสามรอยบาทถวน) 6,300  

 

5.5 ฐานการเรียนรู้ STAEM กิจกรรม“จรวดขวดน้ำ” 
 

 

ท่ี 

 

รายการวัสดุ 
รายการ

ครุภัณฑ 

จํานวน

หนวย 

รายการตอหนวย รวมเปนเงิน 

บาท สต. บาท สต. 

1 คัตเตอร์ 20 20 50  1,000  

2 เทปผ้า 20 20 65  1,300  

3 ฟิวเจอร์บอร์ด 20 20 50  1,000  

4 ขวดน้ำขนาด 1.5-2 ลิตร   - - - - 

5 ชุดฐานยิงจรวด - - - - -  

6 ป้ายประจำฐาน  1 300  300  

รวมเปนเงิน (สามพันหกรอยบาทถวน) 3,600  

 

 

 

 

 

 



5.6 ฐานการเรียนรู้ STAEM กิจกรรม“เข้า...ไม่เข้า...” 
 

ท่ี 

 

รายการวัสดุ 
รายการ

ครุภัณฑ 

จํานวน

หนวย 

รายการตอหนวย รวมเปนเงิน 

บาท สต. บาท สต. 

1 คัตเตอร์ 10 10 50  500  

2 เทปผ้าสีดำ 20 20 65  1,300  

3 ฟิวเจอร์บอร์ด 20 20 50  1,000  

4 ขวดน้ำขนาด 1.5-2 ลิตร   - - - - 

5 ชุดฐานยิงจรวด - - - - -  

6 ลูกแก้ว 36 36 40    

7 ท่อ PVC 3 3 100  300  

8 ป้ายประจำฐาน  1 300  300  

รวมเปนเงิน (สามพันหกรอยบาทถวน) 3,400  

 

5.8 ฐานการเรยีนรู้เทคโนโลยีกิจกรรม “ตามสั่ง...ไม่ตามใจ” 
 

ท่ี 

 

รายการวัสดุ 
รายการ

ครุภัณฑ 

จํานวน

หนวย 

รายการตอหนวย รวมเปนเงิน 

บาท สต. บาท สต. 

1 จานกระดาษ  1 50  50  

2 มาม่าก่ึงสำเร็จรูป  2 72.50  145  

3 กล้วยหอมทอง  1 50  50  

4 มีดปอกผลไม้  1 150  150  

5 ขนมปัง  2 25  50  

6 แยมทาขนมปัง  1 65  65  

8 ยาสีฟัน  1 30  30  

9 แปรงสีฟัน  3 20  60  

10 ปากกา  1 150  150  

11 มาร์ทเมโล้  5 50  250  

รวมเปนเงิน (หนึ่งพันบาทถวน) 1,000  

 



5.9 ฐานการเรียนรู้ STAEM กิจกรรม ไอศกรมี ไขปริศนา 
 

ท่ี 

 

รายการวัสดุ 
รายการ

ครุภัณฑ 

จํานวน

หนวย 

รายการตอหนวย รวมเปนเงิน 

บาท สต. บาท สต. 

1 ถ้วยกระดาษ  2 แพ็ค 100  200  

2 ช้อนพลาสติก  1 แพ็ค 80  80  

3 ลูกชิด  1ถุง 150  150  

4 ทับทิมกรอบ  1ถุง 100  100  

5 ขนมปังแท่ง  5ถุง 25  125  

6 ถ่ัวลิสง  2ถุง 60  120  

7 ช็อคชิป  1 ถุง 200  200  

8 อาหารเสริมเช้าซีเลียว  3 กล่อง 175  525  

9 ไอศกรีมโบราณ   1 ถัง 2,500  2,500  

10 ปากกา  1 150  150  

รวมเปนเงิน (ส่ีพันหนึ่งรอยหาสิบบาทถวน) 4,150  

 

6. สถานท่ีดําเนินการ 

- โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

    7.1 นักเรียนมีทักษะท่ีจําเป็นสำหรับนักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษท่ี 21  

    7.2 นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู ้มาใช้ป้องกัน                     

และแก้ปัญหา 

    7.3 นักเรียนได้นำรูปแบบการจัดการเรียนรู้แบบ STEAM  ไปใช้ในการสร้างชิ้นงาน 

    7.4 นักเรียนมีทักษะในการทำงานโดยใช้กระบวนการทำงานเป็นกลุ่ม 

8. ผูรับผิดชอบโครงการ 

- นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์ 

-นางสาวปทิตตา ตรีพงษ์ 

 

 



9. ผูเกี่ยวของ 

- คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ 

- ฝ่ายบริหารแผนงาน 

- ฝ่ายบริหารการงบประมาณ 

- ฝ่ายบริหารงานพัสดุ 

10. เนื้อหาสาระการจัดกิจกรรม 

- ช้ินงานนักเรียน 

- การนำเสนอชิ้นงานทักษะวิชาการ 

11. การประเมินผล (เครื่องมือ) 
 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

เปาหมายเชิงปริมาณ 

 1. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายเรียนวิชาการ ร้อยละ 

100 เข้าร่วมกิจกรรม  

 2. คณะครูและบุคลากรโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

เข้าร่วมกิจกรรม 

 

 

- การลงทะเบียนผู้เข้าร่วม 

กิจกรรมและวิทยากร 

 

 

- แบบลงทะเบยีน 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

และวิทยากร 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช 

เปาหมายเชิงคุณภาพ 

 1. นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะท่ีจำเป็นสำหรับ 

นักเรียนในยุคการเรียนรู้แห่งศตวรรษท่ี 21 

 2. นักเรียนร้อยละ 90 มีทักษะกระบวนการคิด 

การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มา

ใช้ป้องกันและแก้ปัญหา 

3. นักเรียน ร้อยละ 100 ได้นำรูปแบบการจัดการ

เรียนรู้แบบ STEAM ไปใช้ในการสร้างชิ้นงาน 

4 นักเรียน ร้อยละ 90 มีทักษะในการทำงานโดยใช้

กระบวนการทำงานเป็นกลุ่ม 

 

- การสังเกต 

 

 

 

- ช้ินงานนักเรียน 

 

 

- ช้ินงานนักเรียน 

 

- การประเมินกระบวนการกลุ่ม 

 

 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

 

 

 

- แบบประเมินชิ้นงาน 

 

- แบบประเมินชิ้นงาน 

 

 

- แบบประเมิน

กระบวนการกลุ่ม 

 
 



แบบประเมินความพึงพอใจ  

โครงการ นักเรียนแกนนํา STEAM (วิชาการ) 

โรงเรียนทุงฝนวิทยาคาร 

.......................................................................................................... 
 

ตอนท่ี 1 สถานภาพของผูตอบ 

            นักเรียน       เพศ           หญิง                ชาย                 

            บุคลากรภายในสถานศึกษา          คร ู               เจาหนาท่ี            อ่ืน ๆ ระบุ.............. 
 

ตอนท่ี 2 ความพึงพอใจตอโครงการ 
 

 

ประเด็น / หัวขอการพิจารณา 

ดีเย่ียม 
 
 

( 5 ) 

ดี 
 

 

(4) 

ปาน

กลาง 

(3) 

เปนท่ี 

นาพอใจ 

(2) 

ควร

ปรับปรุง 

(1) 

1. ประเด็นดานกระบวนการ ข้ันตอนการจัดกิจกรรม      

  1. มีข้ันตอนการจัดกิจกรรม STEAM      

  2. กระบวนการจัดกิจกรรมตรงกับวัตถุประสงคการจัดงาน      

  3. มีการอํานวยความสะดวกในการเขารวมกิจกรรม      

  4. ข้ันตอนการจัดกิจกรรมหรือการใหบริการมีความยืดหยุน 

สามารถปรับใหเหมาะสมกับสถานการณได 

     

 5. ไดรับความรูหรือประโยชนจากกระบวนการจัดกิจกรรม      

2. ประเด็นดานครผููสอน      

  1. ความเหมาะสมในการแตงกาย/บุคลิก/ทาทาง การ

ใหบริการ 

     

  2. บริการดวยความสุภาพ และดวยไมตรีจิต      

  3. บริการดวยความกระตือรือรน  รวดเร็ว  ฉับไว      

  4. ความรูความสามารถในการบริการเชน การตอบคําถาม 

ชี้แจงขอสงสัย  แนะนํา เปนตน 

     

  5. บริการดวยความเสมอภาค เปนธรรม ไมเลือกปฏิบัต ิ      

3. ประเด็นดานส่ิงอํานวยความสะดวก      

  1. สถานท่ีสําหรับการใหบริการมีความเหมาะสม      

  2. ครุภัณฑ วัสดุ อุปกรณ เชนโตะ เกาอี้ ระบบภาพและ

เสียง  อ่ืนๆ ท่ีใชในการจัดโครงการมีความเหมาะสมเพียงพอ 

     



 

ประเด็น / หัวขอการพิจารณา 

ดีเย่ียม 
 
 

( 5 ) 

ดี 
 

 

(4) 

ปาน

กลาง 

(3) 

เปนท่ี 

นาพอใจ 

(2) 

ควร

ปรับปรุง 

(1) 

  3. สื่อท่ีใชในการจัดกิจกรรมมีความทันสมัย      

  4. มีการประชาสัมพันธลวงหนา และอยางท่ัวถึง      

  5. มีปาย/สัญลักษณ ที่แสดงจุดจัดกิจกรรมหรือใหบริการ  

อยางชัดเจน 

     

4.ประเด็นดานคุณภาพ      

  1. ไดเขารวมโครงการหรือไดบริการอยางประทับใจ      

  2. ไดเขารวมโครงการหรือไดร ับบริการตรงตามความ

ตองการ 

     

  3. ไดเขารวมโครงการหรือไดรับบริการท่ีเปนประโยชน      

  4. สามารถนําความรูจากการเขารวมกิจกรรมไปใชรวมกับ

การเรียน การสอนได 

     

  5. สามารถนําความรูจากการเขารวมกิจกรรมไปใชรวมกับ 

ชีวิตประจําวัน 

     

 

 

ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

        (นางสาวปทิตตา ตรีพงษ์)                       (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์ ) 

               ตำแหน่ง  ครู                               ตำแหน่ง คร ู

 

 

(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

   (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์)                   (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 

       หัวหน้างานนโยบายและแผน                                    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารวิชาการ 

 

 

(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ           (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

          (นายนิรันดร์  อรปัญญา)                                         (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 

 หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน                รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

                                                    

         

 

 

                                                 (  )  อนุมัติ        (  )  ไม่อนุมัติ 

  

 

    (ลงชื่อ).........................................ผู้อนุมัติโครงการ 

             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  

      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 
 



โครงการ       จัดซื้อวัสดุส ำนักงำนเพ่ือใช้บริหารจัดการงานพัสดุ 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  งานพัสดุ 
ประเภทของกิจกรรมของสถานศึกษา    (   /  ) กิจกรรมสนับสนุน               
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรให้พร้อมรับการจัดการศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน ทุ่งฝนวิทยาคารสู่มาตรฐานสากล 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่    2   
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  ร้อยละของโครงการที่โรงเรียนสามารถด าเนินการและประสิทธิภาพของโครงการที่ 
                            ด าเนินการ  กิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการสอดคล้องกับกลยุทธ์ที่ก าหนด 

************************************************************************************* 

1. หลักการและเหตุผล 
  การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์และกำรบริหำรจัดงำนพัสดุกำรจ ำเป็นอย่ำงยิ่งต้องมีวัสดุ อุปกรณ์ 

เพ่ือใช้ในงำนบริหำรจัดกำรเพื่อกำรขับเคลื่อนกลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภำพในกำรจัดองค์กร โรงเรียนได้แบ่งระบบ
กำรบริหำรจัดกำรตำมมำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่งและภำระงำน การด าเนินงานจึงต้องยึดระเบียบและแนวปฏิบัติให้
ถูกต้องส่งผลให้การด าเนินงานของกลุ่มบริหารงาน/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆด าเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุส านักงานให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการงานพัสดุ 
2.2 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ  ครุภัณฑ์ เป็นไปเป็นตามระเบียบและแนวปฏิบัติ 

          2.3 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ  ครุภัณฑ์  เกิดสภาพคล่องและเกิดประสิทธิผลที่ดี 
3. เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ 
 มีวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการบริการจัดการพัสดุภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ  

          3.2  ด้านคุณภาพ 
                     การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง  ถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ 

 
4. ระยะเวลาด าเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 



5. ปฏิทินปฏิบัติงาน  
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมาย
เหตุ 

พ.ค.67-มี.ค.68 วัสดุและครุภัณฑ์ส านักงาน  8,000 พัสดุ  
รวม 8,000  

6.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ) 
รายการ จ านวน หน่วย ราคา/หน่วย รวม 

1. โต๊ะท างาน 
2. ตลับหมึก 
3. กระดาษ A4   Double A 
4.  หมึก cannon G2010 สีแดง 
6.หมึก cannon G2010 สีเหลือง 
7. คัตเตอร์ ขนาด 18 มม. 
8. กรรไกร 8 นิ้ว  
9. ปากกาลูกลื่น ควอนตัม 50 ด้าม 

1 
2 
10 
1 
2 
2 
2 
1  
 

ตัว 
ตลับ 
ริม 
ขวด 
ขวด 
ชิ้น 
ชิ้น 

กระปุก 
 

3,000 
1,250 
125 
290 
280 
50 
50 
180 

 

3,000 
2,500 
1,250 
290 
580 
100 
100 
180 

 
รวมทั้งสิ้น 8,000 

 
 

7. การติดตามประเมินผล 
7.1 ประเมินจากรายงานการด าเนินโครงการ แบบประเมินโครงการ 

         7.2  ติดตามจากรายงานจัดซื้อ จัดจ้างของงานพัสดุ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       8.1  มีวัสดุส านักงานใช้อย่างเพียงพอต่อการบริหารจัดการงานพัสดุ 
       8.2  ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 
 
 
 
 
 
 



 
 
ลงชื่อ………………………………….….ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ………………….………….…………ผู้เห็นชอบโครงการ 
     ( นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา)                             (นายอุทิศ  ประเสริฐสังข์) 
             ต าแหน่ง คร ู                                           หัวหน้าฝ่ายพัสดุ 
   ………../…………………/………….          ………../…………………/……………….. 

 
 

ลงชื่อ……………………………….…ผู้เห็นชอบโครงการ        ลงชื่อ……………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวเขมสิริธร  โทวนันังธนัชญ์)                                 (นายนิรันดร์  อรปญัญา) 
     หัวหน้างานแผนและงบประมาณ                                 หวัหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
     ………../…………………/………………..                                      ………../…………………/……………….. 

     
 
 

    ลงชื่อ……………………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย   แก้วเกิดมี) 
                                           รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
                                            ………../…………………/……………….. 
 
 
  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เนื่องจาก……………………………………………………… 

 
                  ลงชื่อ………………………..…………ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
………../…………………/……………….. 



โครงการ       จัดซื้อวัสดุส ำนักงำนเพ่ือใช้บริหารจัดการงานพัสดุส่วนกลาง 
ลักษณะโครงการ ต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   งานพัสดุ 
ประเภทของกิจกรรมของสถานศึกษา    (   /  ) กิจกรรมสนับสนุน               
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาองค์กรให้พร้อมรับการจัดการศึกษา 

         กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร สู่มาตรฐานสากล 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่    2   
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ  ร้อยละของโครงการที่โรงเรียนสามารถด าเนินการและประสิทธิภาพของโครงการที่ 
                            ด าเนินการ  กิจกรรม/โครงการที่ด าเนินการสอดคล้องกับกลยุทธ์ที่ก าหนด 

************************************************************************************* 

1. หลักการและเหตุผล 
  การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์และกำรบริหำรจัดงำนพัสดุกำรจ ำเป็นอย่ำงยิ่งต้องมีวัสดุ อุปกรณ์ 

เพ่ือใช้ในงำนบริหำรจัดกำรเพื่อกำรขับเคลื่อนกลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภำพในกำรจัดองค์กร โรงเรียนได้แบ่งระบบ
กำรบริหำรจัดกำรตำมมำตรฐำนก ำหนดต ำแหน่งและภำระงำน การด าเนินงานจึงต้องยึดระเบียบและแนวปฏิบัติให้
ถูกต้องส่งผลให้การด าเนินงานของกลุ่มบริหารงาน/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆด าเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดซื้อจัดหาวัสดุส านักงานให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการงานพัสดุ 
2.2 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ  ครุภัณฑ์ เป็นไปเป็นตามระเบียบและแนวปฏิบัติ 

          2.3 เพ่ือให้การจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ  ครุภัณฑ์  เกิดสภาพคล่องและเกิดประสิทธิผลที่ดี 
3. เป้าหมาย 

3.1  ด้านปริมาณ 
 มีวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการบริการจัดการพัสดุภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ  

          3.2  ด้านคุณภาพ 
                     การด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง  ถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ 

 
4. ระยะเวลาด าเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2567 
 
 
 
 
 



5. ปฏิทินปฏิบัติงาน  
 

วัน เดือน ปี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 
พ.ค.67-มี.ค.68 วัสดุและครุภัณฑ์ส านักงาน  166,800 พัสดุ  

รวม 166,800  

6.  รายละเอียดการใช้งบประมาณ (ถัวเฉลี่ยทุกรายการ) 
รายการ จ านวน หน่วย ราคา/หน่วย รวม 

1. กระดาษสอบกลางภาค 
2. กระดาษสอบปลายภาค 
3. กระดาษค าตอบ 
4. วัสดุและน้ ายาท าความสะอาด 
5. หมึกเครื่อง copy  print  
6. หมึกและกระดาษไขเครื่องถ่ายเอกสาร 

20  
20 
2 
2 
10 
2 
 

กล่อง 
กล่อง 
ลัง 
ชุด 
ขวด 
ชุด 

600 
600 

2,800 
30,000 
3,800 
20,000 

 

12,000 
12,000 
 4,800 
60,000 
38,000 
40,000 

รวมทั้งสิ้น 166,800 
 
 

7. การติดตามประเมินผล 
7.1 ประเมินจากรายงานการด าเนินโครงการ แบบประเมินโครงการ 

         7.2  ติดตามจากรายงานจัดซื้อ จัดจ้างของงานพัสดุ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
       8.1  มีวัสดุส านักงานใช้อย่างเพียงพอต่อการบริหารจัดการงานพัสดุ 
       8.2  ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ลงชื่อ………………………………….….ผู้เสนอโครงการ         ลงชื่อ………………….………….…………ผู้เห็นชอบโครงการ 
     ( นางชัชชฎาภรณ์  ลุนชัยภา)                             (นายอุทิศ  ประเสริฐสังข์) 
             ต าแหน่ง คร ู                                           หัวหน้าฝ่ายพัสดุ 
   ………../…………………/………….          ………../…………………/……………….. 

 
 

ลงชื่อ……………………………….…ผู้เห็นชอบโครงการ        ลงชื่อ……………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
       (นางสาวเขมสิริธร  โทวนันังธนัชญ์)                                 (นายนิรันดร์  อรปญัญา) 
     หัวหน้างานแผนและงบประมาณ                                 หวัหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 
     ………../…………………/………………..                                      ………../…………………/……………….. 

     
 
 

    ลงชื่อ……………………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                    (นายสุรโิย   แก้วเกิดมี) 
                                           รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
                                            ………../…………………/……………….. 
 
 
  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เนื่องจาก……………………………………………………… 

 
                  ลงชื่อ………………………..…………ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
………../…………………/……………….. 



 

โครงการ      จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์และเคร่ืองใช้ส านักงานกลุ่มงานการเงินและบัญชี 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางประทุมพร    มณีจันทร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    1.  พัฒนาองค์กรให้พร้อมรับการจัดการศึกษา   

2.   พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารสู่โรงเรียน      
มาตรฐานสากล 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามาตรฐานสากล 
 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
   มาตรฐานที่ 12  ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี   12.2 และ 12.5 
   มาตรฐานที่ 14 ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี   14.1 และ 14.2 
   มาตรฐานที่ 15 ตัวบ่งช้ีย่อยท่ี   15.1 และ 15.2 
 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 5     พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามแนวทางการกระจายอ านาจตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 งานการเงินและบัญชี จ าเป็นอย่างยิ่งต้องมีวัสดุอุปกรณ์ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการเพื่อการขับเคล่ือน

กลยุทธ์ให้เกิดประสิทธิภาพในการจัดองค์กร โรงเรียนได้แบ่งระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐานก าหนดต าแหน่ง

และภาระงาน การด าเนินงานจึงต้องยึดระเบียบและแนวทางปฏิบัติอย่างถูกต้องส่งผลให้การด าเนินงาน ด าเนินไปได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เครื่องใช้ส านักงานกลุ่มงานการเงินและบัญชี ให้มีจ านวนเพียงพอต่อการใช้

ประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าท่ีงานการเงินและบัญชี 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 งานการเงินและบัญชีมีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้ส านักงาน และมีจ านวนเพียงพอและเอื้อต่อการ

ปฏิบัติงาน โดยคิดเป็นร้อยละ 100 

 



3.2 เขิงคุณภาพ 

3.2.1 งานการเงินและบัญชี มีการด าเนินงานต่างๆ อย่างมีศักยภาพและมีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามระเบียบ

ปฏิบัติของทางราชการ 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมที่ 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์เคร่ืองใช้ส านักงาน 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงาน 
- ส ารวจวัสดุ อุปกรณ์ 
- เสนอโครงการ 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
กลุ่มงานการเงิน 

และบัญช ี
 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ด าเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. 67 

กลุ่มงานการเงิน 
และบัญช ี

 
3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

กลุ่มงานการเงิน 
และบัญช ี

 
4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ก.พ. 68 
ก.พ. 68 

กลุ่มงานการเงิน 
และบัญช ี

 
 
5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 21,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์เคร่ืองใช้ส านักงาน     
กระดาษดับเบิ้ลเอ ขนาด A4  1,950   1,950 
ปากกาลูกล่ืนสีน้ าเงิน Faber Castell 0.5 มม. 1 กล่อง 250   250 
ตู้นิรภัย 12,000   12,000 
เครื่องปริ้นเตอร์  5,000   5,000 



กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
สมุดเงินสด 300   300 
สมุดทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ 500   500 
หมึกเติมเครื่องปริ้นเตอร์ 1,000   1,000 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    21,000 

 
6. สถานที่ด าเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  

1. มีวัสดุส านักงานใช้อย่างพอเพียงต่อการบริหารจัดการงานการเงินและบัญชี 
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางประทุมพร   มณีจันทร์ 
 
9. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
-  งานการเงินและบัญชี มีวัสดุอุปกรณ์

เครื่องใช้ส านักงานท่ีเพียงพอและ เอื้อต่อ

การปฏิบัติงาน   คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 

- สังเกต 

 

- แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ ์

-   งานการเงินและบัญชี มีศักยภาพในการ

ปฏิบัติงาน ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 

 

- สังเกต 

 

- แบบบันทึกสถิติ 

 
 

 



    ลงช่ือ................................................ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                             (นางประทุมพร   มณีจันทร์) 

      

  อนุมัติ        
 ไม่อนุมัติเนื่องจาก………….........………......…………………………...............................… 

         …………………………………………………………………………….…………. 
                      

ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนุมัติโครงการ 
       (นางชุติมา  ปราบมนตรี) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
          (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
   หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน 
 

 ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 
            หัวหน้างานแผนงาน 

ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         (นายนิรันดร์   อรปัญญา) 
   หัวหน้ากลุ่มงานงบประมาณและแผนงาน 

ลงช่ือ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ             
         ( นายสุรโย  แก้วเกิดมี) 
   รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 
 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย  โครงการ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และเครื่องใช้ส านักงานกลุ่มงานการเงินและบัญชี 
กิจกรรมท่ี 1  ..................................................จัดซือ้อุปกรณ์เครื่องใช้ส านักงาน................................................................................ 
ฝ่าย ...................................งานการเงนิและบัญชี.........................  งบประมาณ.................21,000................... บาท 
ผู้รับผิดชอบโครงการ …………………………..นางประทุมพร   มณีจันทร์........................................................... 
 

ล าดับท่ี รายการ 
จ านวน 
(หน่วย) 

ราคาต่อหน่วย 
(บาท) 

รวมเงิน 
(บาท) 

หมายเหตุ 

1 กระดาษดับเบิ้ลเอ ขนาด A4  3 กล่อง 1,950 1,950  
2 ปากกาลูกล่ืนสีน้ าเงิน Faber Castell 0.5 

มม. 1 กล่อง 
1 กล่อง 250 250  

3 ตู้นิรภัย 1 ตู้ 12,000 12,000  
4 เครื่องปริ้นเตอร์  1 เครื่อง 5,000 5,000  
5 สมุดเงินสด 6 เล่ม 50 300  
6 สมุดทะเบียนคุมเงินนอกงบประมาณ 5 เล่ม 100 500  
7 หมึกเติมเครื่องปริ้นเตอร์ 1 เครื่อง 1,000 1,000  

รวมเป็นเงิน ( สองหม่ืนหนึ่งพันบาทถ้วน) 21,000  
 

 
ลงช่ือ...............................................................ผู้ขออนุมัติ 

                ( นางประทุมพร   มณีจันทร์ ) 
ต าแหน่ง ครู 

     ........../........................../................. 



ฝ่าย งานแผน 

 

1. ช่ือโครงการ   จัดซ้ือวัสดุสํานักงานเพ่ือใช้บริหารจัดการงานแผน 
2. ประเภทของกิจกรรมของสถานศึกษา 

(   /  ) กิจกรรมสนับสนุน               (       )  กิจกรรมรอง               (   )  กิจกรรมหลัก 

3. สนองกลยุทธของสํานักงานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3.1  กลยุทธ์ท่ี 5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามแนวทางการกระจายอำนาจ 

ตามหลักธรรมาภิบาล  

4. สนองกลยุทธโรงเรียน 

4.1 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาองค์กรให้พร้อมรับการจัดการศึกษา 

4.2 กลยุทธ์ท่ี 4  พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน ทุ่งฝนวิทยาคารสู่มาตรฐานสากล 

5. สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

5.1 มาตรฐานท่ี 12  ตัวบ่งช้ี 12.2,12.5 

5.2 มาตรฐานท่ี 14 ตัวบ่งชี้ท่ี 14.1- 14.2 

5.3 มาตรฐาน ท่ี 15 ตัวบ่งช้ีท่ี 15.1- 15.2   

6. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ   

6.1 ร้อยละของโครงการท่ีโรงเรียนสามารถดำเนินการและประสิทธิภาพของโครงการท่ีดำเนินการ 
6.2 กิจกรรม/โครงการท่ีดำเนินการสอดคล้องกับกลยุทธ์ท่ีกำหนด 

7. หลักการและเหตุผล 

    การบริหารจัดงานแผนการจําเปนอยางยิ่งตองมีวัสด ุอุปกรณ เพ่ือใชในงานบริหารจัดการเพ่ือการ
ขับเคลื่อนกลยุทธใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดองคกร โรงเรียนไดแบงระบบการบริหารจัดการตามมาตรฐาน
กําหนดตําแหนงและภาระงาน การดำเนินงานจึงต้องยึดระเบียบและแนวปฏิบัติให้ถูกต้องส่งผลให้การดำเนินงาน

ของกลุ่มบริหารงาน/งาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆดำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

8.  วัตถุประสงค 

8.1 เพ่ือจัดซ้ือจัดหาวัสดุสำนักงานให้เพียงพอต่อการบริหารจัดการงานแผน 

8.2 เพ่ือให้การจัดซ้ือจัดจ้างวัสดุ  ครุภัณฑ์ เป็นไปเป็นตามระเบียบและแนวปฏิบัติ 

8.3 เพ่ือให้การจัดซ้ือจัดจ้างวัสดุ  ครุภัณฑ์  เกิดสภาพคล่องและเกิดประสิทธิผลท่ีดี 

9. เปาหมาย 
9.1  ดานปริมาณ 

 มีวัสดุครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการบริการจัดการแผนภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ  
          9.2  ดานคุณภาพ 

                     การดำเนินการจัดซ้ือจัดจ้าง  ถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ 

 

 



10. ระยะเวลาดําเนินการ   ตลอดปีการศึกษา 2567 

11. ปฏิทินปฏิบัติงาน ( ระบุวัน เดือน ปีท่ีชัดเจนเพ่ือใช้ทำปฏิทินปฏิบัติงาน ) 

 

วัน เดือน ป ี กิจกรรม งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ หมาย

เหต ุ

พ.ค.67-มี.ค.68 วัสดุและครุภัณฑ์สำนักงาน  

 

10,000 แผน  

รวม 10,000  

 

12.  งบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม เงินงบประมาณ (บาท) เงินงบประมาณ 

งบ

บุคลากร 

ตอบ

แทนใช้

สอย 

วัสดุ/

อุปกรณ์ 

ครุภณัฑ์ ปรับปรุง ในงบฯ นอกงบฯ 

1 วัสดุและอุปกรณ์สำนักงาน   

 

  10,000   10,000  

 

 

13. การติดตามประเมินผล 

13.1  ประเมินจากรายงานการดำเนินโครงการ แบบประเมินโครงการ  

        13.2  ติดตามจากรายงานจัดซ้ือ จัดจ้างของงานแผน 

 

14. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

       14.1  มีวัสดุสำนักงานใช้อย่างเพียงพอต่อการบริหารจัดการงานแผน 

       14.2  ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ลงชื่อ………………………………….….ผู้เสนอโครงการ         ลงช่ือ………………….………….…………ผู้เห็นชอบโครงการ 

     (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์)                          (นางสาวเขมสิริธร  โทวันนังธนัชญ์) 

             ตำแหน่ง คร ู                                    หัวหน้างานแผนและงบประมาณ 

………../…………………/………….          ………../…………………/……………….. 

 

 

        ลงช่ือ……………………………….………………ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                    (นายนิรันดร์  อรปัญญา) 

           หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผนงาน 

                                            ………../…………………/……………….. 

 

 

  อนุมัติ   ไม่อนุมัติ เนื่องจาก……………………………………………………… 

 

                  ลงช่ือ………………………..…………ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางชุติมา  ปราบมนตรี) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 

………../…………………/……………….. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

แบบประมาณการคาใชจายโครงการ จัดซ้ือวัสดุสํานักงานเพ่ือใช้บริหารจัดการงานแผน 

กิจกรรม  จัดซ้ือวัสดุสํานักงานเพ่ือใช้บริหารจัดการงานแผน 

ฝาย  งบประมาณ   งบประมาณ  10,000  บาท  

ผูรับผิดชอบโครงการ  นางสาวเขมสิริธร โทวันนังธนัชญ์  

 

ท่ี รายการ 
จํานวน 

(หนวย) 

ราคาตอหนวย 

(บาท) 

รวมเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1 กระดาษโฟโต้ freejet High 

Glossy 230g (1แพ็ค*100

แผ่น) 

3 แพ็ค 

280 840  

2 ซองถนอมเอกสาร 11 รู A4 

(200 ซอง/แพ็ค) ONE 

 

3 แพค 

235 
705 

 
 

3  

เทปเย่ือกาว 2 หนา 12 มม.

x10 หลา(แพ็ค3มวน) สกอตช  

3 แพ็ค 

103 309  

4 กระดาษกาว 2 หน้าบาง ขนาด 

1.5 นิ้ว 

3 ม้วน 
200 600  

5 เทปโฟมเทป 2 หน้าหนา 

(0.2mm*5mm) 

3 ม้วน 
165 495  

6 กระดาษทำปก การ์ดขาว 180g 6 แพ็ค 60 360  

7 แผ่นเคลือบสติกเกอร์พีวีซีใส A4 

70ไมครอน (แพ็ค50แผ่น) 

4 แพ็ค 
185 740  

9 ปลั๊กไฟมาตรฐาน มอก. รุ่น 

P160 (10 เมตร) 

3 ปลั๊ก 584 1752  

10 เทปใส แกน3นิ้ว ONE สีใส 24

มม.x36หลา แพ็ค 6 ม้วน 

แพ็ค 6 ม้วน 145 145  

11 เครื่องเย็บ แม็กซ์ HD-10 

TOKOYO DESIGN 

6 อัน 113 678  

https://www.ofm.co.th/product/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%A2%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A7-2-%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2-12-%E0%B8%A1%E0%B8%A1-x10-%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B9%87%E0%B8%843%E0%B8%A1%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%99-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B9%8C-p.3000083?queryIdEventAlgolia=
https://www.ofm.co.th/product/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%A2%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A7-2-%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2-12-%E0%B8%A1%E0%B8%A1-x10-%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B9%87%E0%B8%843%E0%B8%A1%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%99-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B9%8C-p.3000083?queryIdEventAlgolia=
https://www.ofm.co.th/product/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%A2%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A7-2-%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2-12-%E0%B8%A1%E0%B8%A1-x10-%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B9%87%E0%B8%843%E0%B8%A1%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%99-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B9%8C-p.3000083?queryIdEventAlgolia=
https://www.ofm.co.th/product/%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%A2%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A7-2-%E0%B8%AB%E0%B8%99%E0%B9%89%E0%B8%B2-12-%E0%B8%A1%E0%B8%A1-x10-%E0%B8%AB%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B9%81%E0%B8%9E%E0%B9%87%E0%B8%843%E0%B8%A1%E0%B9%89%E0%B8%A7%E0%B8%99-%E0%B8%AA%E0%B8%81%E0%B9%8A%E0%B8%AD%E0%B8%95%E0%B8%8A%E0%B9%8C-p.3000083?queryIdEventAlgolia=


12 เครื่องเย็บกระดาษ แม็กซ รุน 

HD-50R สีเทา 

 

1 อัน 593 593  

13 เทปลบคําผิด 6 ม. ขาว 

(3อัน/แพ็ค) ยามาโย YM-

230-3 

1แพ็ค 79  

79 

 

 

 

 

14 อะแดปเตอรมัลติพอรต Digital 

AV แบบ USB-C 

 

 

1 อัน 2,290.00 2,290.00  

 

 

 

ของแท้ 

15 คลิปดํา 2 นิ้ว 50 มม. (กลอง

12ตัว) ตรามา 108 

 

5 75 375  

16 คลิปดํา 15 มม. (กลอง12ตัว) 

ตรามา No.113 

 

2 19.50 39  

รวมเปนเงิน (หนึ่งหม่ืนบาทถวน) 10,000  

 

ปฏิทินการดําเนินงาน/โครงการ  กลุมงานงบประมาณ 

ปการศึกษา  2567 

โครงการ กิจกรรม 

ระยะเวลา

ดําเนินการ 

(เริ่มตน - 

ส้ินสุด) 

งบประมาณท่ีไดรับ 

(บาท) 
ผูรับผิดชอบ 

จัดซ้ือวัสดุ
สํานักงานเพ่ือ

ใช้บริหาร

จัดการงาน

แผน 

จัดซ้ือวัสดุสํานักงานเพ่ือใช้บริหารจัดการ

งานแผน 

 

พฤษภาคม 

2567-

มกราคม 

2568 

 

10,000 

นางสาวเขมสิริธร 

โทวันนังธนัชญ์ 

 

 

https://www.apple.com/th/shop/product/MUF82ZA/A/%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A5%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%95-digital-av-%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A-usb-c?fnode=c90ed7f341b77301e701aff799f85c01111f431cd64fc4993bd5fc0caba191502a07b1ff668b44b88c7888d3b18da68a0d9f5c4b98fd481a7c371e6a64cb22da1e095be596b961b17885aa280215f23ee9eb254af088c5b4001665d04770eb2bbaad093680dee49e791963b1467c6867&fs=fh%3D7fca4c%252Bf0fcef
https://www.apple.com/th/shop/product/MUF82ZA/A/%E0%B8%AD%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%94%E0%B8%9B%E0%B9%80%E0%B8%95%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B8%A5%E0%B8%95%E0%B8%B4%E0%B8%9E%E0%B8%AD%E0%B8%A3%E0%B9%8C%E0%B8%95-digital-av-%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A-usb-c?fnode=c90ed7f341b77301e701aff799f85c01111f431cd64fc4993bd5fc0caba191502a07b1ff668b44b88c7888d3b18da68a0d9f5c4b98fd481a7c371e6a64cb22da1e095be596b961b17885aa280215f23ee9eb254af088c5b4001665d04770eb2bbaad093680dee49e791963b1467c6867&fs=fh%3D7fca4c%252Bf0fcef


 

โครงการ      จัดทำป้ายบอร์ดทำเนียบบุคลากรและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานกลุ่มงานบริหารบุคคล 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเบญจมาศ   ปวงสุข, นางสาวลลิตา  มูลเสนา 
ฝ่าย                        บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    1.  พัฒนาองค์กรให้พร้อมรับการจัดการศึกษา   

2.   พัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารสู่โรงเรียน      
มาตรฐานสากล 

 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 3. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามาตรฐานสากล 
 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....2,4.,.6.... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
     5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ห้องสำนักงานบุคลากรถือว่ามีความสำคัญเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากเป็นห้องที่อยู่ติดกับห้องผู้บริหาร 
ดังนั้น จึงเป็นเสมือนห้องรับแขกของโรงเรียน บุคลากรที่มาติดต่อประสานงานกับโรงเรียนต้องพักและรอประสานงาน
ในห้องนี้ ดังนั้น ห้องสำนักงานบุคลากรจึงเป็นหน้าตาของโรงเรียนดังนั้นจึงต้องสร้างความประทับใจแก่ผู้พบเห็น และ
สามารถประชาสัมพันธ์งานบางส่วนของโรงเรียนได้ นอกจากนี้ฝ่ายบุคลากรยังมีเอกสารที่เกี่ยวข้องจำนวนมาก ซึ่ง
จะต้องจัดเก็บให้เป็นระเบียบ เรียบร้อย และมีเอกสารบางอย่างที่เป็นความลับเฉพาะจะต้องเก็บให้ปลอดภัยไม่ส่งผล
กระทบต่อบุคคลที่เกี่ยวข้อง และไม่เสียหายต่อทางราชการ  
ดังนั้น งานบุคลากรจึงได้จัดทำโครงการ/กิจกรรมปรับปรุงห้องสำนักงานบุคลากรให้มีความเหมาะสม สะดวก และ
ปลอดภัยต่อการค้นหาเอกสาร สวยงามสร้างความประทับใจให้กับผู้ที่มาติดต่อประสานงานโรงเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงานกลุ่มงานบริหารงานบุคคคล ให้มีจำนวนเพียงพอต่อการใช้

ประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่งานบริหารงานบุคคคล 
2.2 เพ่ือจัดทำป้ายบอร์ดทำเนียบบุคลากรในโรงเรียนเพ่ือสร้างความประทับใจให้กับผู้ที่มาติดต่อ

ประสานงานโรงเรียน 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 งานธุรการมีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้สำนักงาน และมีจำนวนเพียงพอและเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน โดยคิด
เป็นร้อยละ 100 



 
3.2 เขิงคุณภาพ 

3.2.1 ห้องบุคลากรมีความเป็นระเบียบ เรียบร้อย ครูและบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่มีความพึงพอใจ 
3.2.2 บุคลากรภายนอกท่ีมาติดต่อประสานงานมีความประทับใจ 
3.2.3 งานบุคลากรปฏิบัติงานได้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 

 
4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดทำป้ายบอร์ดทำเนียบบุคลากรและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานกลุ่มงานบริหารบุคคล 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงาน 
- สำรวจวัสด ุอุปกรณ์ 
- เสนอโครงการ 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
กลุ่มงานบุคคล 

 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
- ดำเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. 67 

กลุ่มงานบุคคล 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

กลุ่มงานบุคคล 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ก.พ. 68 
ก.พ. 68 

กลุ่มงานบุคคล 
 

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 8,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำป้ายบอร์ดทำเนียบบุคลากร
และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำนักงานกลุ่มงานบริหาร
บุคคล 

    

- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์    3,000 
- สติ๊กเกอร์บอร์ดจัดทำทำเนียบบุคลากรใน

โรงเรียร 
   5,000 

-      
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    8,000 

 

 
 



 
 
รายละเอียดรายการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ดังนี้ 
 

จำนวน รายการ ราคาต่อหน่วย จำนวนเงิน 
3 กล่อง กระดาษ A 4 ดับเบิ้ล A 665 2,000 
4 ขวด หมึก Epson L220 สีดำ สีเหลือง สแีดง สนี้ำเงิน 250 1,000 

รวม 3,000 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  

1. มีวัสดุสำนักงานใช้อย่างพอเพียงต่อการบริหารจัดการงานบุคคล 
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 
 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข 
 - นางสาวลลิตา มูลเสนา 
 

9. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
-  งานการบุคคล มีวัสดุอุปกรณ์เครื่องใช้

สำนักงานที่เพียงพอและ เอ้ือต่อการ
ปฏิบัติงาน   คิดเป็นร้อยละ 100 

 

 

- สัมภาษณ์ 
- สังเกต 

 

- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

ผลลัพธ์ 
-   งานการบุคคล มีศักยภาพในการ

ปฏิบัติงาน ผู้รับบริการมีความพึงพอใจ 

 
- สัมภาษณ์ 

 - สังเกต 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบบันทึกสถิติ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข)          (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 



(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวลลิตา  มูลเสนา)          (นางสาวลลิตา  มูลเสนา) 
         ตำแหน่ง  ครูอัตราจ้าง              ตำแหน่ง ครูอัตราจ้าง 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)             (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 

 



 

 
โครงการ....  โครงการจ้างครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางยุวรี เพ็ชรตา  
ฝ่าย    บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ.  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 2. พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
                                            พอเพียง 
             5. สร้างระบบภาคีเครือข่ายของทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ   
                                           สถานศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .1,2,6...... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..2,3,4....... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...3,4........ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
                                   2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน  
                                    การแข่งขันของประเทศ 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
             ด้วยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี เป็นโรงเรียนที่
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง 2560) และ
เป็นโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานของโรงเรียนมาตรฐานสากล “ เป็นเลิศทางวิชาการ สื่อสารสอง
ภาษา ล้ำหน้าทางความคิด  ผลิตผลงานอย่างสร้างสรรค์ ร่วมกันรับผิดชอบต่อสังคมโลก” ด้านการสื่อสารสอง
ภาษา โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารกำหนดให้ภาษาจีน เป็นภาษาที่จะต้องฝึกนักเรียนให้มีทักษะในการสื่อสารเป็น
ภาษาท่ีสอง แต่เนื่องจากปัจจุบันโรงเรียนมีครูที่สอนภาษาไม่เพียงพอ ทำให้การพัฒนาทักษะในการสื่อสาร
ภาษาจีนไม่บรรลุมาตรฐานตามหลักสูตรของสถานศึกษา ดังนั้นโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจึงมีความจำเป็นที่จะต้อง
จ้างครูจ้างครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะเพ่ือสอนภาษาจีนเพ่ิมเติม เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนภาษาจีนของ
โรงเรียนเกิดคุณภาพบรรลุมาตรฐานตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     
 

 



2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือส่งเสริมคุณภาพการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้า ทักษะการสื่อสารภาษาจีน  
2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาจีน(กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ) ของ

นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

1. ครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะที่ปฏิบัติหน้าที่สอนภาษาจีน จำนวน 1 คน สอนระดับ ม.1- 6 จำนวน 20 
คาบ/สัปดาห์ 800 คาบ/ปี 

2. นักเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และตอนปลาย จำนวน 620 คน 
3.2 เชิงคุณภาพ 

 1. ครูเชี่ยวชาญสาขาเฉพาะที่ปฏิบัติหน้าที่สอนภาษาจีนสามารถจัดการเรียนการสอนภาษาจีนสำหรับ 
นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
    2. นักเรียนร้อยละ 75 ที่เรียนภาษาจีนมีทักษะการสื่อสารภาษาจีนในระดับ พอใจ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
 

4.กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
 กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียม (Plan) 
 1.1 สำรวจความต้องการ 
 1.2 ประชุมผู้รับผิดชอบ/เกี่ยวข้อง 
 1.3 ประกาศสรรหา/รับสมัคร   

     มี.ค 2567 งานบุคลากร 

2.ขั้นดำเนินงาน(Do) 
   2.1 สรรหา/คัดเลือก 
  2.2.มอบหมายตารางเรียน ตารางสอน 
  2.3 ครูสอนภาษาจีนตามตารางสอน    

2.4 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบนิเทศ กำกับ ติดตาม 

 
 

ค่าจ้าง 
12,500/เดือน   

  เม.ย 2567 
 
ระยะเวลา 12 
เดือน 

 

-งานบุคลากร 
-หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

3.ขั้นประเมินผล (Check) 
  3.1 ผู้รับผิดชอบประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของครูสอนภาษาจีน 

  มี.ค. 2568 -งานบุคลากร 
-หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

4.ขั้นรายงานผล(Action) 
  4.1 ผู้รับผิดชอบประเมินและรายงานผลการ
ปฏิบัติงานของครูสอนภาษาจีน 

  มี.ค 2568 -งานบุคลากร 
-หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรูภ้าษาตา่งประเทศ 

งบประมาณ (หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 150,000    
 



10 งบประมาณ เงินรายได้สถานศึกษา จำนวน 150,000 บาท(หนึ่งแสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 
11. สถานที่ดำเนินงาน  โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร ร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาจีนผ่านเกณฑ์ที่รงเรียน 
กำหนด 

2. นักเรียนโรงเรียนท่งุฝนวิทยาคาร ร้อยละ 75 มีทักษะการสื่อสารภาษาจีนในระดับ พอใจ  
 

13. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางยุวรี เพ็ชรตา 
14. การวัดประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการ เครื่องมือวัดประเมินผล 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ผ่านเกณฑ์ที่

โรงเรียนกำหนด 
ทดสอบ แบบทดสอบ 

2. ทักษะการสื่อสารภาษาจีน อยู่ใน
ระดับ พอใช้  

ร้อยละ 75 ขึ้นไป  ประเมินทักษะการ
สื่อสาร 

แบบประเมิน 

 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
           (นางยุวรี  เพ็ชรตา)               (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ   
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)            
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                                   
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 



 

โครงการ      จ้างบุคลากรที่ปฏิบัติงานในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางยุวรี เพ็ชรตา, นางสาวเบญจมาศ   ปวงสุข 
ฝ่าย                        บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ    1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 (ปีงบประมาณ 2567) 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    2. พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

5.  พัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น ที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
                                       พอเพียง 
          5. สร้างระบบภาคีเครือข่ายของทุกภาคส่วนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพ   
                                       สถานศึกษา 
 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....2,4.,.5.... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร เป็นโรงเรียนในสังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาอุดรธานี 
ขนาดกลาง มีอาคารเรียน และอาคารประกอบเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอนจำนวนมาก และยังเป็นหน่วยงานที่
ให้บริการผู้ปกครองและหน่วยงานอื่น การจ้างบุคลากรปฏิบัติงานในสถานศึกษา  เพ่ือเป็นการให้ครูได้มีเวลาในการ
พัฒนาความรู้ และการจัดการเรียนรู้อย่างเต็มความสามารถ โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมน่าอยู่และแหล่งเรียนรู้ที่
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เสริมสร้างให้นักเรียนเป็นคนดี มีคุณภาพ มีคุณลักษณะอันพึงปนะสงค์ ทักษะการ
ดำรงชีวิตในสังคมยุคใหม่ และมีอนาคตที่สดใส สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีบุคลากรสนับสนุนการสอนที่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
2.2 เพ่ือให้บริการแก่นักเรียน ผู้ปกครองและหน่วยงานอ่ืน 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 บุคลากรทุกคนมีการปฏิบัติตามภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
 
 



3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1 โรงเรียนมีความพร้อม มีการจัดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 บุคลากรเพียงพอต่อการปฏิบัติงานหน้าที่ในโรงเรียน 

 
4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ข้ันเตรียม (Plan) 
ศึกษาข้อมูลนำเสนอโครงการ 
ขออนุมัติโครงการ   
ประชุมและวางแผนการจัดกิจกรรม 

 
ก.ย. 2566 

 

 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
จัดสรรงบประมาณ และดำเนินการจ้างบุคลากรที่ปฏิบัติงาน
ในสถานศึกษา ดังนี้ 
1. นักการภารโรง 
2. แม่บ้าน 

 
1 ต.ค. 2566 

- 
30 ก.ย. 2566 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
ติดตามผลการปฏิบัติงานของกิจกรรม ทั้งก่อนระหว่างและ
หลังปฏิบัติกิจกรรม โดยการตรวจสอบและประเมินผลการ
ดำเนินงานทุกขั้นตอน 

 
ม.ค. 2567 

- 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
ปรับปรุง แก้ไข ตามผล การติดตาม ตรวจสอบและ
ประเมินผลการ ดำเนินงานพร้อมทั้งสรุปผลการปฏิบัติงาน
ของแต่ละกิจกรรม 

 
ม.ค. 2567 

- 
ก.ย. 2567 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 รวมทั้งสิ้น 372,000 บาท 
            5.1 งบประมาณเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จำนวน 372,000 บาท 
 
6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  

1. โรงเรียนมีบุคลากรสนับสนุนการสอนที่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
          2.   โรงเรียนมีความพร้อมที่ให้บริการแก่นักเรียน ผู้ปกครองและหน่วยงานอ่ืน 
8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข และ นางยุวรี  เพ็ชรตา 
 
 



9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการ/เครื่องมือวัดประเมินผล 
 
-  บุคลากรมีการปฏิบัติการตามภาระงานที่

ได้รับมอบหมาย 
 

 
ร้อยละ 90 
 

ติดตามการปฏิบัติงานของลุกจ้าง/
แบบสังเกต แบบประเมิน 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
            (นางยุวรี   เพ็ชรตา)               (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข)          (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)             (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



 

โครงการ....  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้การเกษตร “โคก หนอง นา” 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางยุวรี เพ็ชรตา  
ฝ่าย    บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ.  ปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 1.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐานสากล เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม ตาม  
                                         คุณลักษณะอันพึงประสงค์และดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2. บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  
                                         พอเพียง 
                                     4.พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ...6........... 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...1,2......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....3........... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..1,4,5....... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้   
                                 5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 
 

1. หลักการและเหตุผล 
             ปัจจุบันโลกกำลังเผชิญกับวิกฤตความเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ 
อย่างรุนแรง วิกฤตโรคระบาด วิกฤตความอดอยาก สงครามเศรษฐกิจหรือสงครามรูปแบบต่าง ๆ ส่งผลต่อความมั่ง
คงด้านอาหารและคุณภาพชีวิตของประชากรโลก สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการได้น้อมนำโครงการ “อารยเกษตร สืบสาน รักษา ต่อยอดตามแนวพระราชดำริเศรษฐกิจ
พอเพียงด้วย “โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและความหวัง” โดยมุ่งหวังให้สถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และมี
แนวทางท่ีชัดเจน สำหรับนำมาพัฒนาจัดระบบการเรียนการสอน โดยสามารถปรับให้เข้ากับภูมิสังคมและบริบท
ของแต่ละท้องถิ่น อันจะนำพานักเรียนให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และเป็นที่พ่ึงของชุมชนต่อไป ด้วยสำนึกในพระ
มหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารจึงได้น้อมนำหลักการ “โคก หนอง นา แห่งน้ำใจและ
ความหวัง” มาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนโดยดำเนินงานภายใต้ ชื่อ โครงการ “โคก หนอง นา 
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน”  โดยปรับให้เข้ากับภูมิสังคมและบริบทของโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร อันจะนำพานักเรียน
ให้สามารถพ่ึงพาตนเองได้ และเป็นที่พ่ึงของชุมชนต่อไป รวมทั้งเพ่ือฝึกวินัย ฝึกการแก้ปัญหาของนักเรียน รวมทั้ง
สร้างต้นแบบยุวเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก โดยโครงการนี้จะเป็นทำให้สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
ให้บรรลุตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนSDGs แห่งสหประชาชาติ ที่ว่าด้วยเรื่องการพัฒนาคนอย่างยั่งยืน  
 



2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือปลูกฝังคุณลักษณะด้านการมีวินัย รับผิดชอบ ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ

ความสามารถในการพ่ึงพาตนเองให้กับผู้เรียน  
2. เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร จำนวน 600 คน 
2. พ้ืนที่ดำเนินงาน โคก หนอง นา จำนวน 3 ไร่ 

3.2 เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารมีวินัย รับผิดชอบ ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ 

ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง 
2.สถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบเกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็ก 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

4.กิจกรรมและวิธีดำเนินงาน 
  

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1.ขั้นเตรียม (Plan) 
  1.1 ศึกษาแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
 1.2 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
 1.3 แต่งตั้งผู้รับผิดชอบเขียนโครงการ/เสนอ
โครงการ/ขออนุมัติโครงการ 
  1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม 

        มี.ค.67 นางยุวรี เพ็ชรตา 

กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2.ขั้นดำเนินงาน(Do) 
   2.1 เตรียมพื้นท่ี/เตรียมดิน/เตรียมปุ๋ย 
   2.2 จัดหา/จัดซื้อเมล็ดพันธ์/เพาะกล้าต้น
อ่อน 
   2.3 ไถพรวน ทำแปลงผัก 
   2.4 ปลูกพืชผักที่เตรียม 
   2.5 เอาใจใส่ ติดตาม ดูแลบำรุงรักษาให้
พืชผักเจริญเติบโต  
  2.6 เก็บผลผลิต จำหน่าย จา่ย แจก บริโภค 

 
1,000 
3,000 

 
1,000 

 
        พ.ค.67 
        พ.ค.67 

 
        พ.ค.67 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 



  2.7 เก็บเมล็ดพันธ์ 
  2.8 ผู้รับผิดชอบสรุป รายงานผลการ
ดำเนินการ(รายรับ รายจ่าย ปัญหา วิธีการ
แก้ไข) 
3.ขั้นประเมินผล (Check) 
  3.1 คณะกรรมการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ประชุม
วิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 

      ก.พ 2568  
คณะกรรมการ 

4.ขั้นรายงานผล(Action) 
  4.1 คณะกรรมการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม สรุปรายงาน
ผลโครงการ/กิจกรรม 

     ก.พ. 2568  
คณะกรรมการ 

งบประมาณ ทั้งสิ้น(ห้าพันบาทถ้วน) 5,000    
 
5. งบประมาณ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายรายหัว จำนวน 5,000 บาท(ห้าพันบาทถ้วน) 
6. สถานที่ดำเนินงาน แหล่งเรียนรู้เกษตร โคก หนอง นา” โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารที่ผ่านกิจกรรมของ โคก หนอง นา” มีวินัย รับผิดชอบ  
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และความสามารถในการพึ่งพาตนเอง 

2. แหล่งเรียนรู้เกษตร โคก หนอง นา” โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคารเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ต้นแบบ 
เกษตรทฤษฎีใหม่ในพ้ืนที่ขนาดเล็กตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

8. ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางยุวรี เพ็ชรตา 
9. การวัดประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย วิธีการ เครื่องมือวัดประเมินผล 
1.ผู้เรียนมีวินัย รับผิดชอบ  
ความสามารถในการคิดแก้ปัญหา และ
ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง 

ร้อยละ 75  สังเกตการมีส่วน
ร่วมกิจกรรม 

แบบบันทึกการสังเกต 

2.ชุมชน หน่วยงานอื่นให้การยอมรับ
และเข้าศึกษาดูงานการบริหารจัดการ
“โคก หนอง นา” ของโรงเรียนทุ่งฝน 

ชุมชน หน่วยงาน
อ่ืนๆ ขอเข้าศึกษา
ดูงาน 

-บันทึกการเข้า
ศึกษาดูงาน 
-ภาพถ่าย 

สรุปรายงานการขอเข้าศึกษา
ดูงาน 

 
 
 
 



(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางยุวรี  เพ็ชรตา)               (นางยุวรี   เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)         (นางสาวสุกัญญา  นามวงษา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                                  หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 



 

โครงการ      ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาจัดระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารบุคคล 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข, นางยุวรี  เพ็ชรตา 
ฝ่าย                        บริหารงานบุคคล 
ระยะเวลาดำเนินการ    ตลอดปีการศึกษา 2567 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่    2.  พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา 

4.   พัฒนาระบบการบริหารการจัดการศึกษาด้วยหลักธรรมมาภิบาล เน้นการมี
ส่วนร่วม 
 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 5. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นมืออาชีพ 
 

สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ......... 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..2,.4,.6...... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 6    การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

 

1. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากการเรียนการสอนในปัจจุบันโรงเรียนเป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่มีความสำคัญอย่างยิ่งใน
การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา ดังนั้น จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งท่ีจะต้องพัฒนาครู
ให้มีความรู้ความสามารถ เพ่ือนำมาถ่ายทอดให้กับผู้เรียนได้ตามเป้าหมาย  โรงเรียนจึงมีหน้าที่สร้างความตระหนัก
ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง และส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาและเห็นความสำคัญของการพัฒนาตนเอง โรงเรียนจึงจัดสรรงบประมาณให้ครูได้เบิกจ่ายในการเข้า
อบรมสัมมนาพัฒนาตนเอง เพ่ือจะทำให้การพัฒนาครูเกิดประโยชน์สูงสุดนำไปสู่ครูมืออาชีพและมีวิทยฐานะสูงขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์และโปรแกรมการบริหารทรัพยากรบุคคลในสถานศึกษาเพ่ือพัฒนางานใน
สถานศึกษา 

2.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดงานในสถานศึกษา 
2.3 เพ่ือลดภาระครูและบุคลากรในการเก็บข้อมูลการบริหารจัดการ 

 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 คอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง พร้อมโปรแกรมการบริหารทรัพยากรบุคคลในสถานศึกษา 
 



3.2 เชิงคุณภาพ 
3.2.1  ลดภาระครูและบุคลากรที่รับผิดชอบงานและเพ่ิมประสิทธิภาพและการบริหารงานบุคคล 

 

4. กิจกรรมและวิธีการดำเนินงาน 

กิจกรรม 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมท่ี 1  จัดซื้อครุภัณฑ์พร้อมโปรแกรมการบริหารบุคคล 
1. ข้ันเตรียม (Plan) 
- ประชุมครูในกลุ่มงาน 
- สำรวจวัสด ุอุปกรณ์ 
- เสนอโครงการ 

 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 
พ.ค. 67 

 
กลุ่มงานบุคคล 

 

2. ข้ันปฏิบัติ (DO) 
- ดำเนินการตามโครงการ 

 
พ.ค. 67 

กลุ่มงานบุคคล 
 

3. ข้ันติดตามผล (Check) 
- เก็บข้อมูลแบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
ม.ค. 68 

กลุ่มงานบุคคล 
 

4. ข้ันสรุปรายงานผล (Action) 
- ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
- สรุปรายงานผู้บริหารสถานศึกษา 

 
ก.พ. 68 
ก.พ. 68 

กลุ่มงานบุคคล 
 

 
 

5. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 15,000 บาท จำแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและคำชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจำแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 จัดซื้อครุภัณฑ์พร้อมโปรแกรม
การบริหารบุคคล 

   15,000 

- คอมพิวเตอร์ 1 เครื่อง พร้อมโปรแกรมการ
บริหารบุคคล 

   15,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    15,000 
 

6. สถานที่ดำเนินการ 
 - โรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  

1. ลดภาระครูและบุคลากรที่รับผิดชอบและเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล 
2. ผู้รับบริการมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก 

 
 



8. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 - นางยุวรี  เพ็ชรตา 
 - นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข 
 

9. การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. สถานศึกษามีเครื่อง
คอมพิวเตอร์และโปรมแรมการ
บริหารงานบุคคล สามารถ
บริหารงานบุคคลเป็นที่พอใจใน
ระดับดีข้ึนไป 

แบบสอบถามพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
          (นางยุวรี  เพ็ชรตา)                      (นางยุวรี   เพ็ชรตา) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ (ลงชื่อ)........................................ผู้เสนอโครงการ 
      (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข)          (นางสาวเบญจมาศ  ปวงสุข) 
             ตำแหน่ง  คร ู                             ตำแหน่ง คร ู
 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้รับทราบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
   (นางสาวเขมสิริธร    โทวันนังธนัชญ์)             (นางยุวรี  เพ็ชรตา) 
     หัวหน้างานนโยบายและแผน                              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
(ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ  (ลงชื่อ)........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        (นายนิรันดร์    อรปัญญา)                     (นายสุริโย  แก้วเกิดมี) 
     หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณและแผนงาน          รองผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
 
 
                                                  (  ) อนุมัติ    (  ) ไม่อนุมัติ 
  
 
    (ลงชื่อ)........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นางชุติมา  ปราบมนตรี)  
      ผู้อำนวยการโรงเรียนทุ่งฝนวิทยาคาร 
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